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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorularimin Maliye Bakami Sayin Mehmet Simsek tarafindan yazili olarak
yanitlanmasi icin geregini arz ederim.

Istanbdl Milletvekili

AKP Istanbul Milletvekili Metin Kiiliink tarafindan verilen ve TBMM’den hizla cikartilan
yasayla, grev yasagi uygulanan sektdrler arasina havacilik da alindi. Bu son gelismeye
ragmen, THY ve yan kuruluslar1 olan THY Teknik ve TGS’nin personelinin bu kogullarda dahi
ozverili calismalar dikkat ¢gekmektedir. Bu kapsamda;

1- THY Anonim Ortaklig, ylizde 49,12 oranindaki hissesi Ozellestirme Idaresi Baskanhgi'na,
dolayisiyla kamuya ait olan bir kurulustur. Bir adet altin hisse marifeti ile de THY’de yonetim
tamamen kamunun elindedir. THY’nin Yonetim ve Denetim Kurulu, Ozellestirme Idaresi
Basgkanhg (OIB) tarafindan secilmektedir. ILO, BM Sozlesmeleri, Avrupa Sosyal Sarti ve
anayasamiza agikca aykir1 oldugu anlagilan s6z konusu yasayla ashinda bir kamu sirketinde
fillen grev yasag: uygulanmasinin amacglandif1 agik¢a goriilmektedir. Diger havayollarinda
ortili bigcimde dahi sendika bulunmadigindan, sektoriin tek ornegi olan THY'de de
sendikanin iglevi bu yasayla ortadan kaldirilmis olmuyor mu?

2- THY'de ulusal ve uluslar arasi kurallardan kaynaklanan haklarim kullanarak ucusa
gitmeyen yaklagik 300 personelin SMS mesajlariyla isten gikartildiklar iddias1 dogru mu?

3- Bu uygulamanin THY Yonetim Kurulu'nun talimati ve THY Insan Kaynaklarindan
Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi Kazim Caligkan tarafindan gergeklestirildigi ifade
edilmektedir. Kazim Caligkan’in Tiitiin ve Alkollii Ickiler Piyasas1 Diizenleme Kurulu bagkam
iken Konya'da kaldig1 otelin konaklama iicretini bir Tekel bayisine odettigi gerekeesi ile
Bagbakanlik Etik Kurulu'neca suglu bulundugu ve 07.3.2009 tarihli kurul kararinin da Resmi
Gazete’de yayimlandig dogru mudur?

4- Kazim Cahgkan, TAPDK Baskani iken baz kisisel, 6zel harcamalarimi da personel maaglar
icin Vakifbank tarafindan agilan promosyon hesabindan 6dettigi ve bu nedenle de hakkinda
dava agildig1 dogru mudur?

5- Kazim Caligkan, TEKEL depolarinin Deniz Feneri Dernegi'ne kullandirilmasi, yine
promosyon hesabindan lojman tadilat1 yaptirilmasi gibi suglamalara muhatap oldu mu?

6- 2009 yilindan bu yana THY Genel Miidiir Yardimcisi olarak gérev yapan ve ayda 25 bin TL
maag ve yillda 4 maag ikramiye alan, Etik Kurulu tarafindan menfaat saglama yasagina aykir
hareket ettigi saptanan Kazim Caligkan’in, hak talebinde bulunmak icin ellerindeki tek mesru
ve hukuki argiiman olan grevin yasaklanmasi kargisinda yasal haklarim kullanarak ucusa
gitmeyen personelini SMS ile igten atmasini etik buluyor musunuz?

7- Saibeli bir ge¢misi oldugu iddia edilen Kazim Cahgkan’in yarisi kamuya ait olan ve tiim
yonetimi bakanliginizca atanan Bayrak Tagiyiet havayolumuzda sorumlu bir gorevde
bulunmasi kargisinda herhangi bir tasarrufta bulunmay: dusuyor musunuz?

8- Ustteki sorulara “Bakanhigimizin ve Ozellestlrme Idaresi'nin yetkisi yoktur” diyorsaniz, adi
gecen kurulusa hangi kisi veya kurumun s6z gegirebilecegi ve kimin yetki alanina g1rd1g1n1
agiklar misiniz?

9- 2011 yilinda 1 milyar TL zarar eden, personeli ile ihtilaflh, yasaya kargs1 hile yollarim
kullamp haksiz ve hukuksuz yere Toplu Is Sézlesmesi siirecini uzatarak ¢alisanlarinin mesru

haklarim gasp eden THY yonetimini degistirmek igin, en buyuk hissedar sifat1 ile -

Ozellegtirme Idaresi Bagkanligi'na THY Olaganiistii Genel Kurul cagrisi yapmay diisiiniir
miisliniiz?
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