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Haydar AKAR
Kocacli Milletvekili
KIT Komisyonu Uyesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakam Omer DINCER tarafindan yazili olarak
cevaplandirilmasini arz ederim.

Haydar AKAR
Kocaeli Milletvekili

657 Sayili Devlet Memurlan Kanunu’nun 4 Maddesinin A-B-C ve D fikralaninda devlet
personelinin istihdam gekilleri siralanmig ve ayni kanunun 5. Maddesinde ise ‘Bu kanuna tabi
kurumlar, dordinci maddede yazili dort istihdam diginda personel ¢aligtiramazlar.””denilmistir.

Ancak; Ogretmenevlerinde herhangi bir sahis veya firma ile degil, kurumla s6zlesme
yapip, kamu ig¢isi saylmayan, kurumun zaranna ortak olurken karindan pay alamayan ve
herhangi bir kadrosu olmayan buna ragmen haftada yedi giin izin almadan yillardir galigmak
zorunda birakilan emekgilerinin bulundugu gozlemlenmektedir.

Bu baglamda;

1. Tirkiye’de kag 6gretmenevi faaliyet gostermektedir? Bu 63retmenevlerinde toplam kag¢
personel ¢ahgtiriimaktadir? '

2. Ogretmenevlerinde tageron olarak personel galistinimakta midir? Tageron olarak
calistirilan personel var ise bu personelin sayis1 ve sozlesme siireleri ne kadardir?

3. 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunun 4. maddesinde dngoriilen A-B-C ve D fikralarinda
gegen istihdam sekilleri diginda calistinilan personel bulunmakta midir? Bulunuyor ise
hangi mevzuata gore ¢alistirlmaktadir?

4. Ogretmenevlerinde galigan tim personelin sosyal giivenceleri ve 6zlik haklari nasil
diizenlenmigtir?

5. Yukandaki agiklamalarda gorildugi uzere yillarca ogretmenevlerinde sikintilar igerisinde
calistirilan personelin Bakanlifinizca kadroya alinmasi gibi bir galigmaniz var mudir? Var
ise hangi agsamadadir?
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