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YAZILI SORU ONERGESI

Onerge Sahibi :Alim ISIK
Kiitahya Milletvekili
Esas No 7/7977

Bakanliginizea uygulanan yanhs tarim ve istihdam politikalan nedeniyle Ziraat Fakiiltelerini
tercih eden 6grencilerin kalitesi giderek diistiigii igin fakiiltelerden mezun olan miihendislerin
de uygulamadaki basanlan tartisilir hale gelmistir. Hem tarimsal {iretimin daha verimli hale
getirilmesi hem de Ziraat Miihendisligi mesleginin itibarinin yikseltilmesi acisindan alinmas:
gereken onlemlerle ilgili olarak;

SORU 1) Halen Bakanliginizca uygulanan Ziraat Miihendisi istihdam politikasi nasildir? Bu
politikanin belirlenmesinde hangi objektif slgiitler dikkate alinmaktadir?

SORU 2) Her yil iiniversitelere yeni yerlestirilen lise mezunlarindan en ylksek LYS puanina
sahip ilk 10 bin égrenci arasindan Ziraat F akiiltelerini tercth edenlere Bakanliginizea 6grenim
hayatt boyunca belirli miktarda bir burs verilerek desteklenmesi saglanabilir mi?

SORU 3) Benzer sekilde lisans programlanni normal siiresi icinde ve bsliim birincisi veya
ikincisi olarak bitiren mezunlann dogrudan kamuda istihdamin ongdren bir tesvik
uygulamasi baslatilabilir mi?

SORU 4) Bakanhginizca uygulanan tarimsal iiretim desteklerine, yapilan iiretimin kendi
bélgesinde istihdam eden bir Ziraat Miihendisinin damsmanhgi altinda yiiriitilmes;
durumunda ayrica bir destek verilerek hem tanimsal tretimin kontrol altina alinmast hem de
Ziraat Miihendisi istihdaminin artirlmas saglanabilir mi?

SORU 5) Bakanligimzca Ziraat Miihendisligi egitiminin kalitesinin yiikseltilmesi ve
meslegin itibarimin artirilmas1 konusunda simdiye kadar hangi tedbirler almmis ya da
alinmaktadir?

SORU 6) Bakanliginizin konuya iligkin goriisii ve 2012 yili programi nasildir?

CEVAP 1-2-3-4-5-6) 1989 yilindan sonra 14 yil toplu personel alimi yapilmayan
Bakanligimiza ilk kez 2003 yihinda yeniden toplu personel alimi yapilmis olup, 2003-2011
déneminde ziraat miihendisi, veteriner hekim, gida miihendisi ile diger mihendis ve
branglarda toplam 16.444 personelin KPSS ile istihdam: yapilmstir.

Bu gergevede her yil Biitge Kanunu ile Bakanlifimiza tahsis edilen agiktan atama kontenjam
dahilinde, Bakanligimizin kadro ve ihtiyact dogrultusunda OSYM kanal; ile KPSS sonucuna
gore personel ag1g1 olan bransiardan kadrolu personel alim islemieri gergeklestirilebiimekte
olup, Devlet Personel Bagkanhig: tarafindan uygun goriilmesi ve Maliye Bakanliginca vize
verilmesinin ardindan alim yapilmaktadir. Bu kontenjanin kurum ve kuruluglar itibariyla
dagilimu, kullamimi ve diger hususlar Devlet Personel Bagkanlig: tarafindan yiiriitilmektedir.

I Mudiirliiklerimizin ihtiyaglari dogrultusunda 2012 yilinda 657 sayili Kanunun 4/B
maddesine gére TARGEL projesi kapsaminda gérev yapmak lizere sozlesmeli personel
sayisimn 10.000 adede ¢tkarilmasi planlanmaktadir. By kapsamda Bakanligimizca 657 saytli
Kanunun 4/B maddesine gére TARGEL projesi kapsaminda gérev yapmak tizere yeni 2.500



adet sozlesmeli personel icin Devlet Personel Bagkanhg1 ve Maliye Bakanligina vize
talebinde bulunulmustur.

Ayrica, Bakanligimizca Ziraat Miihendisleri ile thtiya¢ duyulan konulara iliskin dier meslek
gruplaninin istihdamini saglamak iizere, AB uzmam, AB uzman yardimeist, gida tanm ve
hayvancilik uzman gibi cesitli statiilerde de personel alimlart yapilmaktadir. Bununla birlikte,
Bakanligimizin ilgili kurulusu olan ve Katilim Oncesi Mali Yardim Araci, Kirsal Kalkinma
Programi’nin (IPARD) uygulanmasindan sorumlu Tarm ve Kirsal Kalkinmay: Destekleme
Kurumu tarafindan, Ziraat Mihendislerinin de iginde oldugu bircok meslek grubundan
personel istihdam edilmektedir.

Bakanligimuz tarafindan, yeni goreve baslayan veya hali hazirda calisan Ziraat Miihendisleri
ile diger meslek gruplarina yonelik hizmet ici egitimler diizlenmekte olup, bu kapsamda her
yil hazirlanan Hizmetigi Egitim Programi ¢ergevesinde birgok konuda cgitimler verilmektedir.

Ayrica, Bakanligimizea baglatilan Sertifikali Tarim Danigmanhigr uygulamast kapsaminda,
Tanmsal Yayim ve Danismanlik Hizmeti veren kigi/kuruluslara yetki verilmekte, Tarimsal
Yayim ve Damsmanhk Sistemi icerisinde gorev alacak Tarim Danigmani ve Tarim
Yaymmcilar sertifikalandirilmaktadirlar. Tarimsal Yayim ve Danmigmanlik Sisteminin ¢ogulcu
etkin ve verimli bir yapiya kavusmasim saglamak igin 2009 yilindan itibaren Tarimsal Yayim
ve Damgmanlik Hizmeti satin alan tarimsal isletmeler/¢ificilere destek saglanmakta olup, bu
kapsamda 2012 yilinda isletme bagina 600 TL destek verilmektedir.



