3-2496

T.C.
BASBAKAN YARDIMCILIGI

Sayi  :B.02:0.001-031-124 157/02/2012

Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Iigi 23/01/2012 tarihli ve A.Ol.0.GSN.0.10.00.00—43353 sayil1 yazi.

Kahramanmaras Milletvekili Saymn Mesut DEDEOGLU tarafindan verilen 7/2756 esas

sayili yazili soru nergesinin cevabl ekte génderilmektedir.

Bilgi ve geregini arz ederim.

Biilent ARINC
Basbakan Yardimel

EKI:
1- Cevabi yaz (1 sayfa)

Bagbakanlik Merkez Bina Devlet Bakanliklart Z-15 Ayrintilt bilgi icin irtibat: A.OZENSOY
Bakanhklar-ANKARA ' Telefon: (0312) 422 13 05 Faks: (0312)42213 29
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KAHRAMANMARAS MILLETVEKILI  SAYIN MESUT  DEDEDOGLU

TARAFINDAN TEVCIH EDILEN 7/2756 SAYILI YAZILI SORU ONERGESI CEVABI
Bakanligim sorumlulugundaki kurum ve kuruluslardan:

Atatiirk  Kiltdir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesindeki Kurumlarda; 11 adedi
sozlesmeli olmak tzere toplam 436 adet bog memur kadrosu bulunmakta olup, stirekli isci
kadrosu bulunmamaktadur. Yiiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlara her yil Merkezi
Yénetim Biitge Kanununun ilgili maddesi geregince emeklilik, oliim, istifa veya nakil sonucu
ayrilan memur say1sinin 9450’si ve Bagbakanlik oluru ile kurumlara tahsis edilen say1 oraninda,
KPSS sonucu actktan veya nakil suretiyle atama yapilmaktadir.

Vakiflar Genel Miidiirliigiinde, 1.314 memur, 190 isci ve 30 adet 4/B kapsaminda sozlesmeli
personel kadrosu bos bulunmaktadir. 6260 sayth 2012 Yih Merkezi Yonetim Biitce
Kanununun 22 nci maddesi geregince, 2011 yilinda Genel Miidiirlikten ayrilan 70 personel
sayismin %50s1 oraninda 35 kisiyi gecmeyecek sekilde 2012 yilinda persone] ~alimi
yapilabilecektir.

Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigiinde, Kurumun gbrev ve yetkilerini belirleyen
231 sayili Kanun Hikmiinde Kararname’de yapilan degigiklikle yeni kadro ve pozisyonlar
ihdas edilmesi nedeniyle bos kadro sayisinda bir artis meydana gelmis olup, 2011 yilt sonu
 itibariyle 598 memur ve 45 adet 4/B kapsaminda sozlesmeli personel kadrosu olmak tizere 643

bog- kadro bulunmaktadir. 2012 yilinda, bos bulunan sz konusu kadrolara ilgili mevzuat
hiikiimleri cergevesinde personel alimi yapilmast planlanmaktadur.

Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumunda, 23.01.2012 tarihi itibariyle memur statiistinde 3395,
sozlesmeli statiide ise 80 adet miinhal kadro bulunmakta olup, stirekli isci kadrosunda personel
istihdam1  yapilmamaktadir. Kurumun hizmet ihtiyaglar1 gergevesinde haber, program,
prodiiksiyon ve teknik hizmetlerdeki personel ihtiyacinin karstlanmast amactyla zaman zaman
giris sinavl acilmakta olup, 2012 yilinda smavla eleman temini hususu degerlendirme

asamasindadir.

Radyo ve Televizyon {Jst Kurulunda, 30/01/2012 tarihi itibari ile cesitli unvanlarda 260 adet
bos kadro bulunmaktadir. Ust Kurula personel alimi, hizmet gerekleri ve ihtiyaca binaen 61 12
sayih Radyo ve Televizyonlarin Kurulus ve Yayin Hizmetleri Hakkinda Kanun, Radyo ve
Televizyon Ust Kurulu Uzman Yardimeihigr Giris ve Yeterlilik Simnavlart fle Uzmanlia
Atanma, Yetistirilme, Gorev, Yetki ve Caligma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik ile

diger ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yapilmaktadir.

Anadolu Ajanst T.A.S. ise anonim sirket statiisiinde olup, kurumun ihtiyaglar ve @§in niteligine
gore personel istihdam edilmektedir.

"




