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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
flgi  :16.01.2012 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.02.00-42116 sayih yazi.

Kiitahya Milletvekili Alim ISIK’in 7/2564 esas numarali yazih soru opergesi
Bakanhigimizca incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte sunulmaktadur.
Bilgilerinize arz ederim.
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KUTAHYA MILLETVEKILI ALIM ISIK’IN 7/2564 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN CEVAP '

Kiitahya ili, Domanig ilgesinin 2002-2003 ve 201 1-2012 egitim 6gretim yillarina ait
ilkégretim ve ortadgretim alamindaki sayisal gostergelerin yer aldig tablo ekte sunulmustur.

25.01.2012 tarihli Bakanlipimiz MEBBIS Norm Islemleri Modiili verilerine gore;
Kiitahya ili Domanig ilgesinde 174 norma kargilik 103 kadrolu 6gretmen gorev yapmakta olup
71 gretmen ihtiyaci bulunmaktadir. Ayrica 20112012 egitim &gretim yilmm  birinci
doneminde flge Milli Egitim Midirligince Atama Modiili  iizerinden ihtiyacin
kargilanabilmesi dogrultusunda 31 ficretli dgretmen gorevlendirmesi yapilmustir. Aralik 2011
Oziir Durumuna Bagh Yer Degistirmelerde Kiitahya ili Domanic ilgesine 4 6gretmenin
atamasi yapilmigtir. , _ '

Biitge Kanunlarmimn verdigi yetkinin yamnda Bakanlar Kurulunca Bakanhigimiza tahsis
edilen ve Maliye Bakanliginca Kullanim izni verilen ilgili yila ait toplam 6gretmen kadrolar
illerin 6gretmen ihtiyag oranlan dikkate almarak il milli egitim miidiirliklerine dagitilmakta,
il milli egitim miidtirlikleri de kendi illerine ayrilan kontenjan Slgiistinde atama yapilacak
alanlar ile bu alanlara atanacaklarm istihdam edilecegi egitim kurumlarini belirlemektedir.
Belirlenen bu egitim kurumlar atama donemlerinde sisteme yansitilmakta ve atanacak
- dgretmen adaylarimn tercihlerine sunulmaktadir.
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Bu kapsamda, Bakanhgimmza bagli resmi egitim kul_'umlérlmn Ofretmen ihtiyaci, |
Agustos 2012 atama doneminde filke genelinde illerin ihtiyag oranlarl bdlgtisiinde
degerlendirilecektir.
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