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KIRKLARELI MILLETVEKILI TURGUT DIBEK’IN 7/3843 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE [LISKIN CEVAP

Yiksekogretim Kurulu Baskanliginca Marmara Ulniversitesi Rektorliigiinden alinan
konuya iligkin yazida;

Marmara Universitesi Iletisim Fakiiltesi Radyo, Televizyon ve Sinema Boliimi 4 Gncl
sinif Sgrencisi Mikail BOZ hakkinda; bir rektdr yardimcist ve hukuk fakiiltesi dekan vekili ile
yine aynt fakiilteden bir ogretim iiyesinden olusan sorusturma komisyonu tarafindan
sorusturma yapilmistir. 02.02.2012 tarihli sorusturma sonug raporunda yer alan Eksi Sozlik
adl1 internet sitesinde, Marmara Universitesi Iletigim Fakiiltesi ve Dekani Prof. Dr. Yusuf
DEVRAN hakkinda "ii¢ ay once tepeden inme bicimde atandi81”, "meger herif Marmara
fletisimin mesihi imig", "afin kisast fakiiltenin biraz imaji vardi, igine ettiler, birakular”
seklindeki yazi iceriklerinin elestiri sininni astig kanaatine bagh olarak ve yine Sgrencinin
snceki disiplin durumunun mispet olusu ve isledigi fillerden dolayr pigmanlik duydugu
gerekgesiyle Disiplin Yonetmeliginin 9/a maddesinde yer alan "Yiiksekogretim kurumu
idarecileri ile ilgili ogretim elemanlarint ve diger gorevlileri tehdit etmek, onlarin seref ve
haysiyetlerine veya saluslarina kars: sozlii veya yazilt olarak herhangi bir saldirida bulunmak
veya hakaret etmek” fiilini olusturdugu kararina varilomgtir.

Bu fiilin ceza kargilifinin yiiksekgretim kurumundan bir veya iki yaryil igin
uzaklastirma oldugu, ancak sz konusu ogrencinin daha énce disiplin cezast almamis olmast
ve gosterdifi pismanlik nedeniyle Yonetmeligin 30 uncu maddesi geregince bir alt ceza olan
nyiiksekdgretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklastirma” cezasini diizenleyen
8 inci maddesinden hareketle "Yitksekogretim Kurumundan Bir Hafta Uzaklagtirma Cezas1”
verilmesi kanaatinin bildirildigi, nerinin Universite Ydnetim Kurulu karar geregince tayin
edilen raportdriin verdigi rapor da gozetilerek {niversite Yonetim Kurulunun 03.03.2012
tarihli ve 2012/617-3 sayilt giindemi geregi goriigiildigii ve raportdr raporu dogrultusunda
ceza tayinine gidildigi,

Hizmetin sunulmasinda gerek idari ve gerek akademik isleyis ydniinden genel
diizenleyici iglemlerin amir hiikiimlerine bagh hareket ediliyor olmast ve idari ve disipliner
diizenlemelerin  yetki kapsaminda gozetilmesinin  "dzglr {iniversite” ifadesiyle ortaya
konulmasinin kabul edilemez oldugu,

Oprencinin  yazdif) metin igerisinde elestiri  smurlarm  asan ifadeler sayimis
oldupundan ve bu sayilanlann Disiplin Yonetmeliginin 9/a maddesinin agik tanimina
uygunlugundan dolay1 ceza tayinine gidilmis olmasmn, iliskisi gozetildiginde burada esas
olamn sirah ve sayili disiplin suclarindan isnat edilen fiil ve sug maddesine iliskin bir ihlalin
var olup olmadiginin snemli oldugu, kald ki elestiri simrlarinin agildiginin konunun uzmant
iki ceza hukuku ogretim fiyesinin kanaatlerinde de yer aldig1,

2547 sayili Kanunun "Bolim" bashigim tastyan 21 inci maddesinin 3 incl fikrasinda;
“Biliim Bagkani, bolamin aylikli profesorleri, bulunmadig takdirde dogentleri, dogent de
bulunmadig takdirde yardimet dogentler arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye baglt
yiiksekokullarda miidirin nerisi dzerine dekanca, rektorlige bagh yiiksekokullarda
miidiiriin onerisi iizerine rektorce u¢ yil igin atanir. ... # kuralinin yer aldigi,

Acik kural ve donem dekanmmin yetkisine bagli tasarrufu kapsaminda bolim
baskanlina atanma isleminin mevzuata aykirliginin bulunmadif,

Prof. Dr. Yusuf Devran'in usule bagli olarak once boliim baskanhigi ve nihayet dekan
olarak atanmasi iligkisinde mevzuata aykinhgin bulunmadig

belirtilmektedir



