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GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlig

Sayi :B.12.0.5GB.0.03-610- J3 5O 2 TRER 211

Konu : Soru Onergeleri

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi: 21.11.2011 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.02.00-30309 sayili yaz1.

Ilgi yaz1 ekinde alinan, Bursa Milletvekili Ismet BUYUKATAMAN’a ait 7/1074,
7/1088, Erzurum Milletvekili Oktay OZTURK e ait 7/1075, 7/1076, 7/1079, 7/1080, 7/1081,
Ankara Milletvekili Zithal TOPCU’ya ait 7/1077, Tokat Milletvekili Resat DOGRU’ya ait
7/1078, Ankara Milletvekili Ozcan YENICERIye ait 7/1082, Izmir Milletvekili Mehmet Ali
SUSAM’a ait 7/1083, 7/1085, Ankara Milletvekili Levent GOK’e ait 7/1084, Nigde
Milletvekili Dogan SAFAK’a ait 7/1086 ve Mersin Milletvekili Vahap SECER’e ait 7/1087
esas nolu yazili soru 6nergelerine iligkin Bakanligimiz goriisii ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Ined oSty

Mehmet Mehdi E
Bakan

EKLER:
1. Goriis 7/1074, 7/1075, 7/1076, 7/1077,

7/1078, 7/1079, 7/1080, 7/1081, 7/1082,

7/1083, 7/1084, 7/1085, 7/1086, 7/1087,

7/1088 (24 sayfa)
Eskigehir Yolu 9 km. 06530 Lodumlu/ ANKARA Ayrintili bilgi igin irtibat:S.KESKIN Mithendis

Tel: (0312) 258 85 92 Fax: (0 312) 258 85 16
e-posta: sevinc.keskin@tarim.gov.tr Elektronik Ag: www.tarim.gov.tr



VR | F-lo7y
\G‘)'k/f‘sz)

YAZILI SORU ONERGESI

Onerge Sahibi :ismet BUYUKATAMAN
Bursa Milletvekili

Esas No 171074

Bakanliginiza bagli Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumu Ekim aymnda ¢ikan
personel alim ilaninda agiktan atama ve kamudan gecis yontemiyle 2 ayri sekilde personel
alimi gergeklestirecegini duyurmustur. Ancak kamudan yapilacak olan gegislerde kurum
tarafindan hazirlanan bir liste ile hangi kurumlarin gegis yapip hangilerinin yapamayacagi
belirtilmigtir. Agiklanan bu listede bazi kamu kurum ve kuruluslar yer alirken 399 sayil1 Kanun
Hiikmiinde Kararname ile ¢aligan devlet memurlari yer almamaktadir. Buda Anayasanin esitlik
ilkesini ihlal etmektedir.

Buna gore;

SORU 1) Tanm ve Kirsal Kalkinmay: Destekleme Kurumunun uygulamadaki tutumunun
Anayasa’min esitlik ilkesini ihlal ettigini ve bu sebeple birgok kamu kurulusunda calisan
devlet memurlarimin bu haktan faydalanamadigini Bakanligimz bilmekte midir?

SORU 2) Bakanligimz kamuda 399. sayili KHK'ye tabi olarak ¢alisan devlet memurlarinin
Tanm ve Kirsal Kalkinmaya gegisini saglayacak bir ¢aligma baslatmay: diisinmekte midir?
Agiklar misiniz?

CEVAP 1-2) Tanm ve Kirsal Kalkinmay: Destekleme Kurumu’nun teskilat ve gérevlerini
diizenleyen 5648 sayili Tarim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Kurumu Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun “Kurum personelinin statiisii, haklar1 ve atanmalari” baglikli
14.maddesinin (5) numaral fikrasinda kamudan almacak personelin kosullar: belirlenmistir.

Mezkur madde “10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa
ekli (1), (I) ve (IV) sayili cetvellerde sayilan kurum ve kuruluslarda ¢alisanlardan durumlary,
bu maddede sayilan nitelik ve sartlara uygun olanlar, kendilerinin istegi ve kurumlarimn
muvafakati ile Kurumda sozlesmeli olarak istihdam edilebilir. Bu sekilde goreviendirilen
personel kurumundan ayliksiz izinli sayilir ve asil kadrosuyla ilgisi devam eder.” hikkmiinii
amirdir.

Bu sebeple Kanunun emredici hiikkmii geregi, kamudan yapilan personel aliminda 5018 sayili
Kanuna ekli (I), (I) ve (IV) sayih cetvellerde sayilan kurum ve kuruluslarda ¢aligan
personelin bagvurusu kabul edilmektedir.



