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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorularin Igisleri Bakan Sayin Idris Naim SAHIN tarafindan yazili olarak

cevaplandiriimasi igin geregini saygilarimla arz ederim.
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Prof.Dr. Alim ISIK
MHP Kiitahya Milletvekili

Emniyet Genel Midurlugi bunyesinde Genel idari Hizmetler Simifinda (GIH) gorev yapan
bazi memurlarin yillardir ¢ozilemeyen sorunlarindan dolayr kurum degisikligi veya
meslekten ayrilma gibi nedenlerle sayilarinin giderek azalmast sonucunda artan ig yiklerinin
kargtlanmast igin polis memuru kadrosundan biiro hizmetlerine gecisler yapilmig ve
polislerimiz asil gorevlerini yapamaz olmustur. GIH sinifinda gorevli memurlarin gerek maas,
gerekse ozliik haklart ve emekli olduktan sonra kazamlan haklarinda simdiye kadar herhangi
bir iyilestirme yapilmadigl, Emniyet personeli iginde adeta tivey evlat olarak goruldukleri ve
yaptiklar1 yasal girisimlerin sonugsuz kaldig1 iddialariyla ilgili olarak;

1. Halen Emniyet Genel Miudurligt binyesinde GIH sinifinda gorev yapan personel
sayist nedir? 2002-2011 déneminde GIH sinifinda gorev yapan personelin yillara gore
degisimi nasil olmustur?

2. GIH sinifinda ortaya gikan personel agiginin polis memurlarinin gorevlendirilmesiyle
kapatildigt iddialari dogru mudur? Dogru ise halen bu amagla gorevlendirilmis polis
memuru sayist ne kadardir?

3. Son donemde Bakanlhigizin polis memuru kontenjanlarini  artirmasinin  bu
oorevlendirmelerle bir iligkisi var midir?

4. GIH sifi personclinin maas miktesebinin 5. derecede kaldigi ve emeklilikleri halinde
bircok hak mahrumiyetine ugratildiklari iddialar1 dogru mudur?

5. EGM biinyesinde agilan gorevde yikselme ve uzmanhk sinavlarinda sadece Emnivet
Hizmetleri Siifindaki (EHS) kadrolarin agik tutulmast nedeniyle GIH smnifi
personelinin bu haklardan yararlandiriimadigi ve kurum ¢alisanlarina yonelik bazi
iyilestirmelerden mahrum birakilmalarimin gerekgeleri nelerdir?

6. GIH sinifinda ¢alisanlarin, disiplin islemlerinde “Emniyet Teskilati Disiplin TL’sziguné”
gore cezalandinldiklar halde, diger sosyal hak ve odiillendirilmelerde “Devlet
Memurlart Kanununa” tabi tutulduklari iddiast dogru mudur?

7. Bakanliginiza bagli Emniyet Genel Miduarligi binyesinde galigan GIH memurlarinin
magduriyetlerinin giderilmesine yonelik bir ¢aliymanz var midir?

8. Varsa caligma ne agamadadir? Yoksa bu konuda bir ¢aligma yapilabilir mi?




