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ILGi: TBMM Bagkanhgmin 23/1/2012 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.00-43353 sayih yazisi.
figide kayith  yazilari ekinde alman, Kahramanmaras Milletvekili Saym Mesut
DEDEOGLU'nun Bakanhgma tevcih ettigi 7/2863 sayih yazih soru &nergesinin cevabi

hazirlanarak ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
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Ek: Soru onergesi cevabi. (1 sayfa)
Giimriikler Genel Miidiirliigii Ayrmtli bilgi icin irtibat: Ozel Biiro Miidiirliigii
Hiikiimet Meydam No:3 06100 Ulus/ANKARA Telefon: (0312)3068891-8867 Faks: (0312)3068875

e-posta: ggmob@gumrukticaret.gov.tr elektronik ag: www.gumruk.gov.tr




EK

Kahramanmaras Milletvekili Saymm Mesut DEDEOGLU'na Ait 7/2863 Sayih Soru
Onergesine Iliskin Cevaplar:

1) Bakanligim merkez ve tasra teskilati biinyesinde, agiktan atama yapilabilecek muhtelif
unvanlarda toplam 5308 memur, 26 sozlesmeli personel ile 70 siirekli is¢i kadrosu bos
bulunmaktadir.

2-3) Bakanhgimin tegkilatlanmasina iligkin "640 sayili Guimriik ve Ticaret Bakanliginin Teskilat ve
Gérevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname™nin personel alim usuliinii diizenleyen 38 inci
maddesinde; 657 sayth Kanunun 36/A fikrasiun (11) numarali bendinde yer alan Bakanlik
kadrolar digindaki kadrolara ve sdzlesmeli personel pozisyonlarma ilk defa atanacaklarin, merkezi
smavdan yetmis ve tizeri puan alanlar arasindan, smav komisyonlarinca yapilacak sozlii sinav
sonucuna gore belirlenecegi ve buna iliskin usul ve esaslarn yonetmelik ile diizenlenecegi hitkim
altina alinmigtir.

Bu cercevede, soz konusu kadrolara yapilacak atamalann usul ve esaslarim belirlemek iizere
Bakanlipim nezdinde yonetmelik g¢aligmalari devam etmekte olup, ilgili yonetmeligin Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige girmesini miiteakip 2012 yili ilkbahar ve sonbahar
donemlerinde Bakanlhigima personel alimi yapilmasi planlanmaktadir.




