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ORMAN VE SU ISLERi BAKANLIGI

Basimn ve Halkla fliskiler Miisavirligi

Sayr:  B.23.0.BHL0.01-610/ /24l 16.132012
Konu: Soru Onergesi (7/4417)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Iligi  :27.02.2012 tarihli ve 50441 sayih yazi.

Ilgi yaz: ekinde alinan, Balikesir Milletvekili Sayin Ahmet Duran BULUT un, 7/4417
esas numarah yazili soru onergesi, Bakanlifimizca incelenmis olup, cevabi yazimiz ilisikte
gonderilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.
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BALIKESIR MILLETVEKILI SAYIN AHMET DURAN BULUT’NIN
7/4417 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESI HAKKINDA
ORMAN VE SU ISLERI BAKANLIGI’NIN CEVABI

SORU 1. Bu kurumlarda ¢alisan memurlarin akibeti ne olacaktir?

SORU 2. Ihtiyag sebebiyle neden kuruma personel almi yapilip da simdi istihdam
fazlasi olarak gosterilmek istenmektedir?

SORU 3. Bu durumda olan personellerin Genel Miidiirliiklere goreviendirilmelerinde
kendi rizalar: disinda bir uygulama yapimamas: personellere Genel Miidiirliikierin sorularak
goreviendirilmenin yapilmast konusunda ne tir calismamiz olacaktir?

CEVAP 1-3. Diinyanin gelismis Meteoroloji servislerinde oldugu gibi iilkemizde de
geligen teknolojiye paralel olarak geleneksel yoéntemlerden vazgegilerek otomatik meteoroloji
istasyonu yapilanmasina gegilmektedir. Bu maksatla yeniden yapilanan kurumumuzun
02.11.2011 tarihli ve 28103 sayihh Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliife giren 657 sayili
Kanun Hikmiinde Kararname ile 145 Meteoroloji Istasyon Mudirliigi ve 23 Bolge
Miudiirliigii kapatilarak 15 Bélge Mudirligi olusturulmustur. Aym1 Kanun Hikmiinde
Kararname ile 645 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye eklenen Gegici 6. maddesi ile
“Bakanlik, olusturulacak komisyon marifetiyle, merkez ve tagra teskilat ile bagh ve ilgili
kuruluslar: araswnda ihtivag fazlas: olarak tespit edilen personeli, bu maddenin yiiriirlige
girdigi tarihten itibaren 8 ay icerisinde kadrolari ile birlikte naklen atayabilir.” Hikmiine
istinaden ihtiyagc fazlasi personel c¢aligmalann devam etmektedir. Bu baglamda yeniden
yapilanma ¢aligmalar1 neticesinde kapanan birimler sebebiyle ihtiyag fazlasi personel
olusmugtur. S6z konusu birimlerde ¢alisan personelin magdur edilmemesi igin gereken 8zen
gosterilmektedir. Thtiyag fazlasi olarak tespit edilen personelin atanaca yer konusunda goriis
ve talepleri dikkate alinmaktadir.




