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KUTAHYA MILLETVEKILI SAYIN ALIM ISIK TARAFINDAN TEVCIH EDILEN
7/4993 SAYILI YAZILI SORU ONERGES CEVABI

Bakanligim sorumlulugundaki kurum ve kuruluslardan:

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiitksek Kurumu ve biinyesinde yer alan kurumlarda;

a)Yitksek Kurum, Atatiirk Arastirma Merkezi ve Atatiirk Kiiltitr Merkezi Bagskanh3inda,

Yiiksek Kurum ile bitnyesinde yer alan Atatiirk Arastirma Merkezi Bagkanhg ve Atatiirk Kiiltir
Merkezi Bagkanligi ayn: binada hizmet vermektedirler. Stz konusu hizmet binas: icin gerekli
temizlik ve 6zel giivenlik hizmeti Yilksek Kurum tarafindan alinmekta, bu nedenle Atatlirk
Arastirma Merkezi Baskanh@i ve Atatiirk Kiilttir Merkezi Bagkanhf: tarafindan tageron
firmalardan hizmet alimi yapilmamaktadir. Bu cercevede Yiksek Kurum tarafindan 2012
yilinda 2 firmadan temizlik ve 6zel giivenlik hizmeti alimi yapilmaktadir. Temizlik
hizmetlerinde 25, dzel giivenlik hizmetlerinde ise 6 olmak tizere toplam 31 personel istihdam
edilmekte olup, bu personelin 3’1 tniversite mezunudur. 2002-2012 ddneminde sOzlesme
hitkiimlerini yerine getirmedigi icin sozlesmeleri iptal edilen firma olmamustir. Kurumda ¢alisan
taseron firma iscilerine verilecek licretin miktar; is¢ilerin egitim diizeylerine gbre degil, hizmet
alanlarina ve bu hizmet alanlarindaki is yiikii ve sorumluluk diizeylerine gore belirlenmektedir.
Ancak hizmet alimu yoluyla taseron firmalarda caligtirilan personele, aylik tcretlerinin disinda
sosyal haklarimn iyilestirilmesi i¢in yol ve yemek iicreti 6denmektedir.

b) Tiirk Dil Kurumu Baskanhginda,

2012 yilinda 3 firmadan temizlik, &zel giivenlik ve stiriicii hizmeti alim1 yapilmaktadir. Temizlik
hizmetlerinde 26, 6zel giivenlik hizmetlerinde 8 ve siirticii hizmetlerinde 1 olmak iizere toplam
35 personel istihdam edilmekte olup, bu personelin 9’u iniversite mezunudur. 2002-2012
déneminde sozlesme hiiklimlerini yerine getirmedigi icin sdzlesmeleri iptal edilen firma
olmanustir. Kurumda ¢alisan tageron firma iggilerine verilecek ticretin miktar; iscilerin e8itim
diizeylerine gére defil, hizmet alanlanna ve bu hizmet alanfarmndaki is yikdi ve sorumjuluk
diizeylerine gére belirlenmektedir.

¢) Tiirk Tarih Kurumu Baskanhgmda,

2012 yilinda 4 firmadan temizlik, 6zel giivenlik, sirficd ve hemsgirelik hizmeti ahmui
vapiimaktadir. Temizlik hizmetlerinde 17, &zel giivenlik hizmetlerinde 18, stirticti hizmetlerinde
2 ve hemsirelik hizmetlerinde de 1 olmak {izere toplam 38 personel istihdam edilmekte olup, bu
personelin 2’si Gniversite mezunudur. 2002-2012 dbneminde s6zlesme hiikiimlerini yerine
getirmedig icin sézlesmeleri iptal edilen firma olmamustir. Kurumda caligan tageron firma
iscilerine verilecek fcretin miktarn; is¢ilerin egitim dizeylerine gdre degil, hizmet alanlarina ve
bu hizmet alanlarindaki is yiikii ve sorumluluk diizeylerine gore belirlenmektedir. Ancak hizmet
alim: yoluyla tageron firmalarda calistirtlan personele, aylik ficretlerinin diginda sosyal
haklarimin ivilestirilmesi icin yol ve yemek iicreti denmektedir.

Vakaflar Genel Miidiirtiigiinde;
Valkuflar Genel Miidiirliigii ile bagli Bélge Midiirliiklerinde 24 adet dzel giivenlik firmasi, 26

adet temizlik firmasi ile hizmet alim sézlesmesi imzalanmistir, Bu firmalarda 254 adet glivenlik
gorevlisi ve 253 adet temizlik gérevlisi calismaktadir. Ozel giivenlik gorevlisi hizmet ahmu

ihaleleri 2006 yilinda baslammstir. Temizlik isleri ihaleleri ise 1995 yihnda baslarmasma ragmen. -

biitiin bolge miidiirliiklerinde araliklarfa 2000'1i yillardan itibaren gegilmistir. Bu nedenle hlzplqg
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almn yoluyla calisan gérevlilerin biiyilk bir bolimii 2000-2012 yillan arasinda géreve
baglanustir. S6zlesme hiikiimleri yerine getirilmediginden dolay1 s6zlesmeleri iptal edilen firma
olmarmgtir.5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve bu Kanunun uygulamasina
iligkin yonetmelikte §zel giivenlik gérevlisi personelinin en az lise mezunu colma sartt vardir.
Temizlik islerinde ise herhangi bir egitim dilzeyi sarti aranmamaktadir. Universite mezunu
glivenlik gorevlisi ve sirket personeli bulunmamakla birlikte, glivenlik gérevlisi ve temizlik
sirketi personelinden bazilan Actk Ogretim Fakiiltesine devam etmektedir. Hizmet alim yoluyla
calisinlan glivenlik gdrevlisi ve temizlik sirketi personeline asgari {icretin {izerinde iicret
ddenmektedir.

Basin-Yaym ve Enformasyon Genel Madirkigiinde;

Basin-Yaymn ve Enformasyon Genel Miidiirliigiinde; Ara¢ Kiralama Hizmeti, Giivenlik Hizmeti
ve Temizlik Hizmeti olmak tizere toplam 3 firmadan hizmet alim yapilmaktadir. Bu
hizmetlerden; Temizlik Hizmetinde 25 kigi, Giivenlik Hizmetinde 12 kisi, Ara¢ Kiralama
Hizmetinde 5 kisi olmak tizere toplam 42 kisi calismakta olup, bunlardan 1'i iki yilhk tiniversite
mezunudur. S&z konusu personele aylik ticret disinda ayrica yemek ve yol iicreti 6denmektedir.

Tiirkiye Radyo Televizyor Kurumu Genel Miidiiritigiinde;

4734 sayili Kamu Thale Kanunu mevzuati cercevesinde 2012 yilinda 17 adet firma ile 1.222
kisinin merkez ve tagra teskilatinda galigtirihmas: ve karsiliinda firmalara 24.420.976,88 TL
Gdenmesini igeren hizmet alim sézlesmeleri yapilnustir. Bu iscilerin ¢alisma stireleri 4857 sayili
Is Kanunu hitkiimlerine gore haftalik 45 saati gecmeyecek sekilde bagh bulunduklar firmalar
tarafindan diizenlenmektedir. Firma personeline caligtinldig: hizmete gore asgari {icret ve asgari
teretin belli katlan ddenmelkte, vol ve vemek giderleri karsilanmaktacdir. 2011 yilinda sézlesme
hitkitmlerini yerine getirmedigi igin bir firmadan hizmet alumi durduralmustur.

Radyo ve Televizyon Ust Kurulu Bagkanh@nda;

Ust Kurulda; halen temizlik ve yardimer personel, koruma ve giivenlik personeli, hizmet araglar:
icin stiriicii ve yemekhane hizmetlerinde caligtinimak iizere personel temini i¢cin vapilan ihaleler
neticesinde 4 firmadan hizmet altmi yapilmakta ve bu ¢ergevede toplam 144 personel istthdam
- edilmektedir. Bu personellerden; 12°si lisans, 14’{ 6n tisans olmak lizere toplam 26°s:1 iiniversite
mezunudur. Ust Kurulda 2002-2012 déneminde her yil farkli sayilarda hizmet ahmi yoluyla
personel cahstirilmustir. Hizmet alimi yoluyla calisan personelin ise baslayis ve isten ayrilis
bildirgeleri 4857 sayili Is Kanunu kapsaminda yiiklenici firma tarafindan yapilmaktadir. 2002-
2012 déneminde sézlesme hitkiimlerini yerine getirmedigi icin Ust Kurul tarafindan sézlesmesi
iptal edilen firma bulunmamaktadir. Ust Kurulda bizmet alimi yoluyla galistirilan personel, idare
tarafindan hazirlanan ihale sartnamelerinde belirlenen oranlarda asgari ficretin iizerinde

ficretlerle calistirilmaktadir.
Anadolu Ajansi Genel Miidiirliigiinde;

Bu giine kadar 2 taseron firma ile hizmet alimi soézlesmesi imzalannustir. Hizmet alim ile
calisan personel; ulastirma, temizlik ve glvenlik birimlerinde gérevlendiritmektedir. Bu
firmalarda 125 kisi hizmet alima ile istihdam edilmistir. Istihdam edilen calisanlarin tamami
2002-2012 yillart arasinda goreve baslamistir. Anlasma imzalanan firmalarm higbiri ile
sozlesme iptali yapimamistir. Tageron firmalarda calisan personel, agirlikli olarak lise ve
lUniversite mezunudur. Bu personellerin tiim sosyal haklan korunmakta olup, calisanlarin
kuruma ayhk ortalama malivetleri 2.000,00 TL'dir. T




