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1.

7/5608 Esas Numarah Soru Onergesinin Cevabi

Bu alimlar, 633 sayili Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda
Kanunun gegici 16. maddesi hitkmil geregince yapilacaktir. Gegici 16. Maddede,
“Bu maddenin yiirirlige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde 657 sayili
Kanunun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore imam hatip ve Kur’an kursu
dgretici unvanl 1000 adet kadar vizeli sozlesmeli personel pozisyonlarinda
istihdam edilecekler, sadece mesleki uygulamalt sinavia belirlenir. Bu maddenin
uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bagkanlik¢ca belirlenir.” hikmi
getirilmistir. Sinavsiz alim gibi bir durum stz konusu olmayip, yukandaki madde
uyarinca yapilacak mesleki uygulamali sinav puamna gore alinacak adaylarda
asadidaki sartlar aranmaktadir:

a) Tirk vatandas: olmak,

b) Miiracaat bitig tarihi itibariyle 30 (otuz) yaslndan giin almis olmak,

¢) En az ilkokul mezunu olmak,

d) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

e) Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile;
kasten islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla hapis cezasina ya da affa
ugrams olsa bile devletin giivenligine kars: suglar, Anayasal diizene ve bu
diizenin isleyisine kars: suglar, zimmet, irtikap, riigvet, hursiziik, dolandincilik,
sahtecilik, giiveni kétilye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat kanstirma, su¢tan kaynaklanan malvarlig: degerlerini aklama veya
kagak¢ilik suglarindan mahrum olmamak,

f) Terdr suguna karismam§ olmak,

g) Imam hatipler igin, erkek olmak,

h) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

i) 657 sayili Devlet Memurlan Kapununun 53 {inci maddesi hiikiimleri sakl
kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalig:
bulunmamak,

j) Kur’an kursu Ogreticisi veya imam hatiplik yapmaya mani bir &zrii
bulunmamak,

k) 657 sayih Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak herhangi bir kurumda
¢alistyor olmamak,

) Diyanet Isleri Bagkanlipi Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliinin 5 inci
maddesinde yer alan “ortak nitelik” sartim tagimak,

m) Sosyal Glivenlik Kurumundan emekli ayhig: almamak,

n) Yurt icinden miiracaat eden adaylar i¢in, gérev almak istedigi ilde ikamet ediyor
olmak,

0) Gegici 16. maddenin yiiriirliige girdigi 17/09/2011 tarihinden 6nce geleneksel
usullere gére dini 6grenim gérdiiiine dair belgeye sahip olmak.

Bu alimlar, yukanda belirtildigi iizere mesleki uygulamali sinav puanina gére adalet

ilkesi ger¢evesinde yapilacaktir.



