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MANISA MILLETVEKIL| HASAN OREN’IN 7/7062 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN CEVAP

29.05.2012 tarihli Bakanhgimiz Atama Modiilii verilerine gore iilke genelinde il/ilge
milli egitim midiirliklerince ihtiyaca binaen 52.616 iicretii 6gretmen goreviendirmesi
vapumugtr,

15.03.1964 tarihli ve 439 saytll Milli Egitim Bakanhgma Bagh Yiiksek ve Orta
Dereceli Okullar ile Ilkokul Ogretmenlerinin Haftalik Ders Saatleri ile Ek Ders Ucretleri
Hakkinda Kanunun Ek 1 inci maddesinde; "..Belirtilen kurumlarda dgretmen ve yonetici
olarak gorev alanlarla diger egitim kurumlarmnda ve Milli Egitim Bakanhgt merkez ve tasra
teskilatinda gorev alanlardan kimlerin zorunlu ek ders gorevi alacagr ve haftalik
calismalarimin ne kadarvun zorunlu ek ders gorevinden sayilacagi; birden fazia simif okutan
Ogretmenlere verilecek haftaltk zorunlu ders gorevinin sqyisy, Ogretmen ve Yoneticilere
haftada verilecek zoruniu ek ders sayist ve diger hususlar 657 sayti Devlet Memuriar:
Kanununun 89 uncu maddesi hiikiimier; uyarinca diizenlenir...", 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun Degisik 89 uncu maddesinde ise; "Her derecedeki egitim ve agretim kurumlar ile
Universite ve Akademi (Askeri Akademiler dahil) okul, kurs veya yaygin egitim yapan
kurumlarda ve benzeri kuruluslarda ogretmen veya ogretim tiyesi bulunmamasi halinde
dgretmenlere, Ggretim iiyelerine veya diger memurlara veyahut agiktan atanacaklara sicret ile
ek ders gorevi verilebilir. Ucretle okutulacak ders saatlerinin sayisy, ders gorevi alacaklarin
nitelikleri ve diger hususlar ilgili Bakanligin teklifi ve Bakanlar Kurulunun karar1 ile tespit
olunur..."” denilmektedir.

Diger taraftan 439 sayili Kanunun 8 inci maddesinde, "Mill{ Egitim Bakanligina bagl:
her dereceli okullara meslekten dfretmen bulunmamasi halinde; Yiiksek dereceli okullara
tiniversilte ve yiiksek okul mezunlar: ile dengi yabanc: iiniversite ve yitksek okul mezuniar:,

Orta dereceli okullara orig ogretim ogretmenligi  sartlarin taswyanlarla ilkokul
Ogretmenligi yapanlar ve ev isleri dersi icin de mesleki ve teknik ogretim kurslarinda
ogretmenlik yapmakta olaniar gegici olarak ticretle ogretmen atanabilirler. " denilmektedir.

Bu hitkiimler dogrultusunda diizenlenen 01.12.2006 tarihli ve 2006/11350 sayili
Bakanlar Kurulu Karan eki Milli Egitim Bakanligt Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek
Ders Saatlerine [liskin Kararin 9 uncy maddesinin birinci fikrasinn (a) bendinde; "Ogretmen
sayisinin yetersiz olmas: halinde Yiiksek 6grenimli olmak kosuluyla;

Bu Karar kapsamindaki yonetici ve dgretmenler disindaki resmi goreviiler ile simf
Ogretmenlerine ilkigretim okuly 6, 7 ve 8 inci simflarmda, orta ogretim ve yaygin egitim
kurumlarinda hafiada 8 saate,

Resmi gorevi bulunmayaniar ile emeklilere, okul oncesi, ilkogretim, orta égretim, ozel
egitim ve yaygin egitim kurumlarinda haftada 30 saate kadar ek ders gorevi verilebilir.”
hitkmiine yer verilmistir.

Stphesiz ki egitim 6gretim hizmetlerinin kadrolu Ggretmenler eliyle ylritiilmesi en
¢ok arzu ettigimiz bir durumdur. Ancak amlan hiikiimde de belirtildigi tizere ¢esitli nedenlerle
Ogretmen ihtiyacinin karsilanamadig: durumlarda egitim 6fretim hizmetinin yiiriitilebilmesi
icin bu yonde bir uygulama yapilmasi kag¢inilmaz olmaktadir,

Nitekim s6z konusu Kararin 20 ncj maddesinin {i¢iincii fikrasinda; “dymi belediye
stmirlary iginde alanlarinda veya ilgili dgretmenin girebilecegi diger alanlarda aylik karsiligh
ders ve ek ders gorevi saatlerini dolduramayan 6gretmen varken bu dersler 9 uncu maddede
saydanlara verilemez." denilmek suretiyle, Bakanligimiza bagl egitim kurumlarinda derslerin
kadrolu 8gretmenler tarafindan okutulmasinin esas oldugu ¢ok net bir sekildi vurgulanmgtir.

Ayrica egitim  kurumiarindaki Ogretmen ihtiyacinin gesitli nedenlerle kadrolu
Ogretmenlerle karsilanamadigi durumlarda ek ders ticreti karsihigi ders okutmak iizere



gorevlendirme yapilmamasi halinde, Sgrencilere o derslerin egitiminin verilemeyeceginin de
€0z Oniinde bulunduruimas: gerekmektedir.

5510 sayihi Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 4 fincii maddesinin
birinci fikrasiun (a) bendi kapsaminda sigortal: sayilanlardan kismi zamanli olarak
¢alisanlarin prim giin sayilannin nasil tespit edilecegi hususu ayn: Kanunun 80 inci
maddesinin birinci fikrasinin (h) ve () bentlerinde, ek ders iicretlerinden gelir vergisi
kesilmesi hususu ise 193 sayili Gelir Vergisi Kanununda diizenlenmistir. S6zii edilen konular
hakkinda degisiklik yapilmasina yonelik herhangi bir calisma bulunmamaktadir.

01.06.2012 tarihli ve 28310 sayili Resmi Gazetede yaymmlanan 29.05.2012 tarihli ve
2012/1 sayii Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararmn 4 Uncli maddesinde; katsayi
artiglarmnin 01.01.2012 tarihinden itibaren uygulanacagi hiikkme baglanmstir.

Bu ¢ergevede Bakanhigimiza bagli egitim kurumlarinda ek ders ticret] kargiliginda ders
okutmak fizere gorevlendirilenlerin, gorev yaptiklari tarihlerdeki katsayilar iizerinden ek ders
tcretinden yararlandinlmalan gerektiginden, bu kapsamda gérev yapmus olanlar s6z konusu
katsay1 artisindan kaynaklanan farklardan yararlandinimaktadirlar.



