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TURKIYE BUYUK MILLET MECLS{ BASKANLIGINA

Ilgi: 11.06.2012 tarih ve 71124 sayili yazimz.

Mersin Milletvekili Sayin Ali OZ’e ait 7/7839 Esas No’lu yazili soru 6nergesi
Bakanlifimizca incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim.
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MERSIN MILLETVEKILI SAYIN AL OZ°E AT 7/7839 ESAS NO’LU YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Kamu kurum ve kuruluslarinin 4857 sayili Is Kanununa gore calistiracaklar gegici ve
daimi is¢i alimlarmni, “Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslar hakkinda Y&netmelik” geregi Tiirkiye Is Kurumuna talepte bulunmak ve Kurumca
gonderilenler arasindan karsilamak zorundadirlar.

Kamu kurum ve kuruluglarindan alinan isgiicti taleplerine durumu talep sartlarina uyan
kisiler génderilmekte ve isveren sozlii sinav/miilakat yaparak ise alinacaklar belirlemekte ve
kamu kurum ve kuruluglan ise baslatacaklar1 kisiler ile Is Kanuna gore “is sozlesmesi”
imzalamaktadirlar. imzalanan bu i sozlesmesi is¢i ile ilgili kamu kurumunu baglamakta,
diger kamu kurum ve kuruluslarim baglamamaktadir. Bu nedenle bagka kamu kurum ve
kuruluslarinin is¢i kadrolarina nakil ya da atanma gibi durenttitda 56z konusu olamamaktadir.

Kamu ig¢ilerinin kurumlar arasi nakline ipffan Saglayadak mevzuat degisikligi
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