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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Tlgi : 14/06/2012 tarih ve A.01.0.KKB.0.10.00.00-71905 sayili yazimz.

ligi yaz1 ekinde alinan ve Baskanligimz personeline kendileri tarafindan yapilacak
beyana istinaden her ay 5 kat lizerinden 75-60-55 saat mesai 6denmesinin 6zlik hakk: olup
olmadify, mesainin fiilen yapilmasmn bir dneminin bulunup bulunmadigi, bu uygulamanin
diger birimlerdeki personeller arasinda performans farklilifina yol agip agmadif ve vergl
miifettislerine beyana esas mesai ddenmesinin 2011 ve 2012 yilinin ilk 3 ayinda ne kadar
performans artigina neden oldugu hususlarina iliskin Adana Milletvekili Saym Ali
HALAMAN’a ait 7/8087, 7/8088, 7/8089 ve 7/8091 esas numarali yazili soru onergelerinde
yer alan konular agagida degerlendirilmigtir.

Bilindigi iizere, 213 sayil Vergi Usul Kanununun miilga Ek 13 tncii maddesi uyarinca
fazla ¢alisma yaptirmaya Maliye Bakan yetkili olup, Bakanlik Makaminin 14/03/2005 tarihli
onay! ile yliriirliige giren Vergi Usul Kanununun Ek 13 {incli Maddesi Uyarinca Yapilacak
Fazla Calismalara Iligkin Usul ve Esaslarin “Yetki ve Sorumluluk” baglikli 7 nci maddesinde
“Bakanlik merkez teskilatinda Birim Amirleri, bslge miudiirliiklerinde Bolge Miidiirleri ve
illerde Defterdarlar yerine getirmekle yiikiimli olduklari hizmetlerin stiresinde yapimasini
saglamak tizere personeline fazla ¢alisma yaptirilmasi hususunda gerekli tedbitleri almaya ve
onay vermeye (4 {inci maddenin (d) bendi hari¢) yetkilidir...” hitkmiine yer verilmigtir.

Ancak, 666 say1lt Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 2 nei maddesi ile 375 sayili Kanun
Hiikmiindeki Kararnameye eklenen Gegici 15 Madde ile 213 sayih Vergi Usul Kanunun Ek
13 ncii maddesinin (b), (¢} ve (d) bentlerinde yer alan hiiklimlerin uygulanmasina 31/12/2012
tarihine kadar devam olunacag hiikim altina alindigindan, Bakanh@im merkez teskilati
personeline 01/08/2011 tarihinden itibaren uygulanan mesai {icretinin ddenmesi 31/12/2012
tarihinde sona erecektir.

Diger taraftan, Vergi Denetim Kurulu Bagkanhg 10/7/2011 tarihinde 646 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararname ile kurulmus, bu tarihten sonra Kurulun iglem ve igleyislerine
iliskin ikincil mevzuat calismalar1 yapilmis, bu kapsamda Vergi Denetim Kurulu Performans
Degerlendirme Sistemi Yonetmeligi 30/12/2011 tarihli ve 28158 sayili (3.Miikerrer) Resmi
Gazetede yayimlanarak 1/1/2012 tarihi itibariyla yiiriirliige girmig bulunmaktadir. Vergi
miifettiglerinin meslege girisinden vergi bagmiifettisi oluncaya kadar gegirecekleri mesleki
evreler s6z konusu Yénetmelik kapsamindaki performanslarina gore degerlendirilecek olup,
Vergi Denetim Kurulu performans mukayesesi 2013 yilindan itibaren yapﬂabilecektir.
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