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MILLT SAVUNMA BAKANLIGI (008 5)
ANKARA
MAIY : 2012/7116/Kan. ve Kar.D.Kan Tetkik ve Isl.$.] 8% |& Ekim 2012

KONU : Yazili Soru Onergesi.

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ILGI:  TBMM Bsk.iginin 21 Mayis 2012 tarihli, A.01.0.KKB.0.10.00.00-67274 saylli ve “Soru
Onergesi” konulu yazisi.

ligi ile, Kitahya Milletvekili Alim ISIK tarafindan TBMM Baskanhidina verilen ve Milll Savunma
Bakani tarafindan cevap veriimesi talep edilen, 7/7085 sayii yazili soru &nergesinin cevabi
EK-A’'da sunulmustur. -
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TASNIF DISI EK-A
MAIY:  2012/7116/Kan. ve Kar.D.Kan Tetkik ve sl.S. 18 Ekim 2012

KUTAHYA MILLETVEKILI ALIM ISIK TARAFINDAN VERILEN
777085 SAYILI YAZILI SORU ONERGESININ CEVABI

Milli Savunma Bakanhgi (MSB) biinyesinde 2002 yilindan 2012 yihnin Haziran ayina kadar MSB
ve baglilanni ilgilendiren 43 adet ihbar ve sikayetin incelenmesi tamamlanmigtir. 2002-2007 yillar
arasindaki ihbar ve gikayet konularina ait inceleme ve 6n inceleme sonug raporlar, arsiv faaliyetleri
kapsaminda imha edilmistir. 2002-2012 yillar arasindaki ihbar ve sikayetlerin inceleme sonuglarini
gosteren cizelge LAHIKA-1'de génderilmistir.

Bu kapsamda, gérevli ug kisi hakkinda Ankara 6'nci Agir Ceza Mahkemesinin 15 Ocak 2010 tarihli
ve 2010/56 esas numarall “Resmi Belgede Sahtecilik, Zimmet” sugundan sorusturma aglimistir.
Sahislar anilan suglarla iligkili olarak devlet memurlugundan cikartilmiglardir.

Bakanligimiza bagh kurum ve kuruluglarda ise;

1. Savunma Sanayi Mustesarlii (SSM) biinyesinde gorevli dort kisi hakkinda sorusturma
agiimasina iligkin olarak MSB'ye bagvurulmus ve Milli Savunma Bakani tarafindan sorugturma izni
verilmemistir. Sorusturma izni veriimemesi {zerine yargi nezdinde ilgili tarafindan yapilan itiraz;
Danigtay 5'inci Dairenin 28/03/2012 tarihli, 2011/1969 Esas ve 2012/501 sayil ve 28/03/2012 tarihli,
2011/1969 Esas ve 2012/501 sayili kararlari ile itirazin reddine karar verilmigtir. Ayrica 2002-2012
tarihleri arasinda SSM biinyesinde gérevli g kisi hakkinda yargi makamlarinca sorusturma acilimasi
talep edilmistir. Ancak sorusturma izni veriimemistir. SSM biinyesinde sorusturmalar neticesinde su ana
kadar gbrevden alinan bir personel s6z konusu degildir.

2. MSB Akaryakit ikmal ve NATO POL Tesisleri Isletme (ANT) Bagkanligr’'nda 2002-2012 yillari
arasinda herhangi bir yolsuzluk bulunmamaktadir.

3. Makina ve Kimya Endustrisi Kurumu Genel Mudarluga (MKEK) nde;

2002 yih icerisinde; gorevli bir kisinin hakkinda haksiz menfaat elde ettigi yolundaki ve bazi
sirket personeli hakkindaki isnat ve iddialarin inceleme ve sorusturulmasi neticesinde; sorusturma
sirasinda emexli olan U¢ kisi hakkinda eylemlerine uyan disiplin cezalar uygulanmistir. Bir personelin
Turk Ceza Kanunu (TCK)ynda tamimlanan “Gérevi Kétilye Kullanma® sugunu olusturdugu
degerlendirilen fiilleri nedeniyle Ankara Cumhuriyet Bagsavciligina sug duyurusunda bulunulmus, ancak
Savclilikga dava agiimamigtir. Bedeli alinmaksizin sirket digina gikarilan kurum mallari geri alinmistir.

Makina Kimya Endustrisi (MKE) Figseksan Anonim Sirketi (A.S.) isgilerinden iki kisinin 3289
sayill Kanun ve 1998/24 saylli Basbakanlik Genelgesine aykir sekilde Fabrika diginda
gorevlendiriimelerinin ve ise gitmeden fabrikadan maas almalarinin inceleme ve sorusturulmasi
neticesinde; Gorevlendirmeleri yapan Tesekkil Genel Mudur Yardimcilar hakkinda MSB'ce islem
yapiimasi talep edilmistir. 08 Agustos 2001-26 Temmuz 2002 tarihleri arasinda Fabrikada calismayan
kisiye isyeri degisikligi cezasi verilmis, diger kisi de emekli olmustur.

2003 yil igerisinde; MKE Muhimmatsan A.S.’nde, Yiiklenici Hilal Limited Sirketi (Ltd.Sti.)'nin
sigortasiz olarak galigtirmak suretiyle haksiz kazang saglamasina neden olundugu yolundaki iddialarin
inceleme ve sorusturulmasi neticesinde; olay Fabrika Mudirligi tarafindan Sosyal Sigortalar Kurumu
(SSK) Teftis Kurulu Bagkanligina ihbaren duyurulmus olup, konu SSK tarafindan takip edilmigtir.
Olayda sorumlu gériilen kisiler hakkinda disiplin cezasi uygulanmistir.

MKE Silahsan A.$.'de gorevli bir kisi tarafindan 961680 seri no’lu 9 mm Atmaca 53 marka
tabancanin namlusunun, Kriminal Ekspertiz raporu olmadan degistirimesi ve Sirket envanterinde
olmayan 2275 adet 9 mm tabanca figeginin Sirket poligonuna sahsen teslim edilmesi konularinin
inceleme ve sorusturulmasi neticesinde; Sirket eski Genel Muduru hakkinda “Memuriyet niifuzunun
suiistimal” sugundan Kirikkale Cumhuriyet Bagsavciliyina su¢ duyurusunda bulunulmustur. Kurum
davaya midahil olmus olup, dava sonucunda “Hikmin Agciklanmasimin Geri Birakilmasi” karar
verilmigtir.
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MKE Nitrosellloz Fabrika Tedarik Mudarlagu teftisinde, Sirket déneminde vukuu buldugu
saptanan Hizmet Ihaleleri Sarthamelerine 2431 sayih Tesekkil Genel Mudurlugu Genelgesine aykin
uygulamalarin, bunlarin sonlandiriimasina dair makam talimatina ragmen, sonraki teftis déneminde de
devam ettiginin tespiti Gzerine ilgililer hakkinda yapilan inceleme ve sorusturma neticesinde; dénemin
Sirket Genel Mudur Yardimcisi (emekli) ve Fabrika Mali Isler Mudurt hakkinda eylemlerine uyan
disiplin cezalan uygulanmistir.

2004 yil igerisinde; Kurum tarafindan, avans yatiran musterilere satiimak tzere ithal edilen SIG-
SAUER marka tabancalarin, avans yatirmamig sahislara da satildigina dair iddialarin inceleme ve
sorusturuimasi neticesinde; iddia olunan sekilde islem yaptidi tespit edilen sézlesmeli personele
eylemine uyan disiplin cezasi uygulanmis ve gorev yeri degistirilmigtir.

MKE Maksam A.$.-lkmal ve Pazarlama Mudurlikierinin Teftigine ait cevapl teftis raporunun
7°'nci maddesinde agiklanan; Leopard Tank lyilestirme Projesine ait 8 kalem Sfero Dékiim Pargalan
tedarikinin 18.905.640.000,- TL daha fazla édeme yaplimak suretiyle gergekiestiriimesi konusunun
inceleme ve sorusturuimasi neticesinde; bahis konusu ihaleye iligkin olarak, ihale komisyonu tyelerin,
teknik mutalaa verenler ve ihaleyi onaylayanlar hakkinda Ankara Cumhuriyet Bagsavciligina sug
duyurusunda bulunuimus, kurumca midahil olunan dava sonucunda mahkemece beraat karar
verilmistir. Beraat karan nedeniyle, fazladan 6dendigi belirtilen tutarin tahsili igin hukuk davasi
agllamamigtir. Olayin vukuunda, kasith tutum ve fiilleri tespit edilen ikmal Miidiri ile Ticaret ve Uretim
Planlama Kisim Mudarleri hakkinda, eylemlerine uyan disiplin cezalan uygulanmistir.

Hukuk Musavirligi sézlesmeli personelinin, adli harg makbuzlarinda tahrifat yapip, har¢ miktarini
fazla gostermek suretiyle, almig oldugu is avanslarini zimmetine gecirmek konusunun inceleme ve
sorusturulmast neticesinde; bir kisi hakkinda “Zimmet” sugundan dért kisi hakkinda ise “Zimmete
Sebebiyet Vermek” sugundan Ankara Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulmustur.
Kurum tarafindan miidahil olunan davada; ilk derece Mahkeme tarafindan hapis cezas! karari verilmig
olup, dava temyiz agamasindadir. Zimmete gegirilen tutarin tahsili icin acilan hukuk davasi kabul
edilmis olup, Kurum alacaginin bir kismi tahsil edilmistir. Olayin vukuunda ihmalleri tespit edilen 2
memur personel hakkinda eylemlerine uyan disiplin cezalan uygulanmistir.

2007 yih igerisinde; MKE BARUTSAN Elmadag Barut Fabrikasi Ticaret Madarltago sozlesmeli
personeli hakkinda, yiklenici firmalardan menfaat temin ettigi yénundeki iddialar ile Fabrika icin aldig
mallann bedelini kendilerine 6demedigi yolundaki satic) firma sikayetlerinin inceleme ve sorusturuimasi
neticesinde; hakkinda vaki ihbar ve sikayet konusu fiilleri isledigi tespit edilen kisi hakkinda gerekli
disiplin iglemleri uygulanmigtir.

MKE Barutsan Roket ve Patlayici Fabrikasi Mudurlugiinde; gercek duruma aykiri sekilde
800.000,- TL tutarl ingaat isi Is Deneyim Belgesi diizenleyen 2 Fabrika (1'i emekli) personeline eyleme
uyan disiplin cezalan verilmistir. Gergek duruma aykir sekilde 800.000 TL tutaris ingaat isi Is
Deneyim Belgesi dizenleyen 2 Fabrika (1 i emekli) personeli ile adina belge diizenlenen emekli Fabrika
personeli hakkinda “Ozel Evrakta Sahtecilik” sugundan Amasya Cumhuriyet Bagsavcilifina sug
duyurusunda bulunulmustur.

Diyarbakir Emniyet Mudurlugii Ozel Guvenlik Subesi Muduriinin; Kurumdan pesin bedelle satin
aldig! tabancanin faturasinda, 6demenin kredi kart! ile yapildi§i notunun bulunmasindan bahisle bu
yolla haksiz kazang elde edildigine dair sikayetinin inceleme ve sorusturuimasi neticesinde; Sube
Mudurluginde gérevli 2 veznedar ve 1 memurun bagka masterilerden nakden aldiklari mal bedellerini
Kuruma kendilerine ait kredi kartlariyla Kurum'a édedikleri tespit edilerek haklarinda, eylemlerine uyan
disiplin islemi yapilmis ve veznedarlarin gérev yerleri degistiriimigtir. Bankalarca kesildigi tespit edilen
9.454,26 TL komisyon tutaninin ilgililerden tahsili cihetine gidilmig, alacaklar igin yasal yola bagvurulmus
olup, yargilama sireci devam etmektedir.

2008 yil icerisinde; 290.000 adet Plastik Sarjor Alimi ihalesi ile diger bazi ihalelere fesat
kanistigi yolundaki iddialarin inceleme ve sorusturulmasi neticesinde; bazi ihalelerde 4734 saylh Kamu
Ihale Kanunu (KiKynun 17. ve 60. maddeleri esaslarina aykiri iglem yaptigi degerlendirilen 4 personel
hakkinda Kirikkale Cumhuriyet Bagsavciligina sug duyurusunda bulunulmustur. Kurum davaya miidahil
olmus olup, karara baglanan dava Kurum tarafindan temyiz edilmistir. Bu dért personel de dahil olmak
Uzere; bazi ihalelerdeki islem ve eylemleri disiplin sugu olusturan 8 personele, eylemlerine uyan disiplin
cezalari verilmigtir.
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2009 yil igerisinde; MKE Barutsan Roket ve Patlayici Fabrikasi Mudurlugince verilmis
07/09/2000 ve 27/08/2005 tarihli iki ayri ingaat isi Is Deneyim Belgesi ile ilgili inceleme ve sorusturma
neticesinde; bir emekli personel hakkinda “Ozel Evrakta Sahtecilik” sugcundan Amasya Cumhuriyet
Bassavciligina sug duyurusunda bulunulmustur.

2010 yih icerisinde; MKE Silah Fabrikasi Mali Igler Mudurlagunuan 2008 yili iglemlerinin
teftisinde tespit edilen; tabanca uretim sézlegsmesi yaplimig Dogu Karadeniz Projesine dahil bazi
firmalara hakedis tutarlarindan fazla 6deme yapilmasi ve pesin bedelle satiimasi gereken malzemelerin
firmalarin dogmamis alacaklarindan mahsup edilmesi hususlarnin inceleme ve sorusturulmasi
neticesinde; olaylarin vukuunda ihmal, kusur ve kasith eylemleri tespit edilen 8 Fabrika personeline,
eylemlerine uyan disiplin cezalari verilmistir. Fabrika Mudar Yardimeis (Idarf), Ticaret Miduri ve Mali
Isler Mudurii hakkinda, “Gérevi Kotuye Kullanma” sugundan Ankara Cumhuriyet Bagsavciligina sug
duyurusunda bulunulmustur. Kurum davaya miidahil olmus olup, dava devam etmektedir. Fabrika
Mudur Yardimcisi (idarf), Ticaret Mudiria ve Mali Isler Mudura bagka gobrevlere atanmiglardir. Teftis
Raporunda tespit edilen kurum alacaginin, heniiz tahsil edilmemis kismi olan; ARSAN A.S. nezdindeki
234.168,36 TL ve KUSSAN A.S. nezdindeki 199.580 TL'nin tahsiline iligkin islemlere devam
edilmektedir.

Hukuk Musavirliginde gorevli bir sézlesmeli personelin, sahte adli har¢ makbuzlarn
duzenlemek suretiyle, almig oldugu is avanslarindan 47.753 TLyi zimmetine gegirmek konusunun
inceleme ve sorusturulmas! neticesinde; kisinin Kurum ile iligkisi kesilmistir ve kigi hakkinda “Resmi
Belgede Sahtecilik” ve “Zimmet” suglarindan Ankara Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda
bulunulmustur. Kurum davaya mudahil olmus olup, dava temyiz agsamasindadir. Sahsin zimmetine
gegirdigi 47.753 TL tutarindaki Kurum parasinin tahsili amaciyla hukuk davasi agilmisg olup, ceza
davasinin kesinlesmesi beklenilmektedir.

MKE Hurda Igletmesi Mali isler Muduri ile 4 sézlesmeli personel ile 1 iggi personelin ve kurum
digindan 5 kisinin muhtelif hileli islemler ve sahte belgeler kullanarak 294.594 TL'yi zimmetlerine
gegirmeleri olayinin inceleme ve sorusturuimasi neticesinde; zimmete konu 294.594 TL kurum parasi
tahsil edilmistir. Bu kisiler hakkinda “Resmi Belgede Sahtecilik”, “Zimmet”, “Zimmete lstirak” ve “Sug
Islemek Amaciyla Orgit Kurma” suclarindan Ankara Cumhuriyet Bagsavcilijina su¢ duyurusunda
bulunuimustur. Mali Isler Muduri, 4 sézlesmeli ve 1 isci personelin kurum ile iligikleri kesilmistir. Kurum
davaya miidahil olmus olup, dava devam etmektedir.

Bilgilerinize sunarim.

ismgt YILM
Mill§ Savunmp Bakan!

LAHIKA :

LAHIKA-1 (2002-2012 Yillari Arasindaki [hbar ve
Sikayetlerin inceleme Sonugclarini
Gosteren Cizelge)
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