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Asagidaki sorularimin Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Faruk CELIK tarafindan

yazili olarak yanitlamasi igin geregini saygilarimla arz ederim.
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11.

CHPAzmir Milletvekili

. Tiirkiye’de 2003-2011 yillar1 arasinda kag is kazast meydana gelmistir?

Bu i§ kazalarinda kag is¢i hayatini kaybetmistir? Kag is¢i ¢alisamaz hale gelmigtir? Kag
is¢i kalict meslek hastaligina yakalanmistir?

. Bu iy kazalari nedeniyle kag is saati kaybedilmistir? Kaybedilen bu is saatlerinden ve

olusan hasarlardan dogan ekonomik zararlar yillara gore nedir? Bunlarin GSMH’ye orani
yillara gore ne olmustur?(2003-2011 yilari i¢in)

Bakanliginiz tegkilatinda kag is miifettisi grev yapmaktadir? Bakanliginizda isci saghig
ve giivenligi alaninda gérev yapan denetim elemani sayisi nedir?

Mevcut mevzuat uyarinca Yillik periyodik olarak denetlenmesi gereken is yeri sayisi
nedir? AB llkeleri ve ABD’deki isyeri sayilart ve is miifettisi sayilari ile tilkemiz
karsilagtirmali verileri nedir?

2003-2011 yillar1 arasinda is kazalarint nlemek igin yapilan idari ve yasal diizenlemeler
nelerdir? Bu kapsamda igverenlere getirilen yaptirimlar nelerdir?

Is¢i saghgi ve giivenligi konusunda Bakanliginizin éniimiizdeki dSnemde gergeklestirmeyi
planladig: idari tedbir ve diizenlemeler ile yeni mevzuat diizenlemeleri var midir? Varsa
bunlar nelerdir?

Avrupa Birligi ile siirdiiriilen tam iiyelik miizakereleri gergevesinde, Tiirkiye’nin yerine
getirmesi gereken is¢i saghgi ve giivenligine yonelik diizenlemeler nelerdir? Bunlarin
hangi tarihlere kadar yerine getirilmesi gerekmektedir? Su ana kadar hangileri yerine
getirilmistir?

Is¢i saglig1 ve giivenligiyle ilgili ulusal politikalarin olusturulmast ve karar alma siirecine
Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi’ne bagh ilgili meslek odalari, Tiirk Tabipler
Birligi ve sendikalarin katilimi ne diizeyde saglanmaktadir?

Bu Meslek odalar ve sendikalarla is¢i sagligi ve giivenligine yonelik hangi alanlarda is
birligi siirdiiriilmektedir? Oniimiizdeki dénemde bu &rgiitlerin is¢i sagligi ve giivenligi
konusunda daha etkin bir rol tistlenmesine ydnelik herhangi bir proje ya da diizenleme
yapilmasi planlanmakta midir?

2008 yilinda Bagbakanliga gonderildigi belirtilen, Is Saglhigi ve Giivenligi Kanun Tasarisi
Taslagi’nin yeniden ele alinmas diisiiniilmekte midir? Béyle bir diisiince s6z konusu ise
bu siiregte TMMOB, TTB, sendikalar ve tiniversitelerin gériisleri alinacak midir?



