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TEKIRDAG MILLETVEKILI CANDAN vUCEER’IN 7/5845 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

652 sayth Milli Egitim Bakanlifuun Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hitkmiinde Kararnamenin 37 nci maddesinde; "Ogretmenlerin Bakanlikca belirlenen hizmet
bolge veya alanlarinda en az g egitim ogretim yili gorev yapmasi esastir. Bunlarin yer
degistirme suretiyle atamalar: her yil yapilan atama plan ve programiart cercevesinde egitim
ogretim faaliyetlerini etkilemeyecek sekilde sonuglandirilir. Bakanlikca belirlenen 0Oziir
gruplarina bagh yer degistirmeler ise yaz tatillerinde yapilir. Ogretmenlerin yer degistirme
suretiyle atamalarinda uyulacak temel ilkeler, ozir gruplary, hizmet bolgeleri ve alanlari,
hizmet puam ve diger hususlara iliskin usiil ve esaslar yonetmelikle belirlenir.”, Gegici 6 nct
maddesinde ise; "Bu Kanun Hiikminde Kararnamenin wygulanmasina iliskin diizenlemeler
bir yil iginde yirirlige konulur. Bu diizenlemeler virirlige girinceye kadar mevcut
diizenlemelerin  bu Kanun Hikminde Kararnameye aykiri olmayan  hiikiimlerinin
uygulanmasina devam olunur.” hiikiimlerine yer verilmigtir.

Sz konusu Kanun Hiikmiinde Karamamenin ogretmenlerin yer degistirmelerine
iligkin hitkimleri dogrultusunda yeni diizenlemeler yapilmasi giindeme gelmistir.

652 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamede dgretmenlerin yer degistirmelerine iligkin
genel diizenlemelere yer verilmekte, hangi durumlarin 6gretmenlerin yer degistirmelerinde
msziir" kabul edileceginin Bakanlik¢a belirlenmesi dngoriilmektedir.

Bu ¢ergevede 2012 yilindan itibaren égretmenlerin 6ziir durumuna bagli yer degistirme
islemleri, yukaridaki hitkiimler ile 14.09.2012 tarihine kadar bu hiikiimler dogrultusunda
hazirlanarak yiiriirliige girecek olan 6gretmen atama ve yer degistirme yonetmeligi ile bu
yonetmelik dogrultusunda hazirlanacak olan kilavuz cergevesinde yiiriitiilecektir.

Diger taraftan sadece Maliye Bakanligina degil, tim Bakanhklar ile bagl, ilgili ve
iligkili kuruluslara gonderilen 19.12.2011 tarihli ve 579/87582 sayili yazida; es durumuna
baglh yer degistirmelerin dogrudan norm kadro agi§1 olan egitim kurumlarina yapilacagy, il ya
da ilge emrine atama yapilmayacagl, atamasi yapilamayanlarin 652 sayii KHK gergevesinde
ayliksiz izinli sayilmalarim isteyebilecekleri belirtilerek, bundan boyle esi 6gretmen olan
personelin yer degigtirme islemlerinin en geg Agustos ay1 iginde tamamlanmas: ve atamalarda
dgretmen ihtiyacinin yogun oldugu illerin dikkate alinmasi hususunda bilgilendirilmislerdir.

Su ands 31 Agustos itibartyla siirelerin esas alinmastna dair ne bir karar ve yazi ne de
bir diizenleme yapilmis bulunmaktadir. Diger taraftan Snergede sozii edildigi gibi mesela 5
Eyliil tarihi esas alinacak sekilde bir diizenleme yapilmasi halinde 6 Eylil glini goreve
baslayanlarin kapsama girmeyecegi agiktir. Bu gibi diizenlemelerde bir yerden cizgi gekmek
gerektigi agiktir.

Ayrica Milli Egitim Bakanlift olarak hem ogretmenlerimizin durumlarim hem de
sayilari 17 milyona yaklasan tim oprencilerimizin ve dgrencilerimizin egitim dgretiminin
aksamadan devam ettirilmesi durumunu gzetmek zorundayiz.

Kamuoyunda 4+4+4 olarak bilinen yeni epitim sistemi, meveut egitim sistemimizi
daha geriye gotirmeyecek, aksine egitim sistemimiz yoniinden cagdag dlinyanin onlne
gecmemizi saglayacaktir.



