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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Tlgi: 24.01.2012 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.00-43933 sayil1 yaziniz.

Tokat Milletvekili Sayin Orhan DUZGUN tarafindan verilen “Doktor ve hemsirelerin
nobet sistemine iliskin” (7/3027) swra sayili yazili soru Onergesinin cevabi iligikte
sunulmaktadir.

Arz ederim.
Prof. Dr. Recep%/I:;)Af}
Saghk Bakam
EKLER:

EK-1 Onerge cevabi (1 Sayfa)
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Tel: (0312) 585 15 86 Faks: 0 312 585-15 65/ 0 312 585 15 66
Not : Cevabi yazilarinizda yazimizin tarih ve sayisi ile dosya numaralarini belirtiniz.




Tokat Milletvekili Sayin Orhan DUZGUN tarafindan verilen “Doktor ve hemygirelerin
nébet sistemine iligkin” (7/3027) sira sayili yazili soru onergesinin cevabr ilisikte
sunulmaktadir.

Hekimlerimizin ve hemsirelerimizin, nobet sonrast izin kullanmas: Baghekimliklerin
inisiyatifine birakilmugtir.

Bu nedenle;

SORU 1: Bakanlik olarak kesintisiz olarak 36 saat calisan bir hekimin ve hemsirenin,
hata yapmayacagi garantisini verebiliyor musunuz?

SORU 2:Bakanlik olarak nobet sonrasinda izin kullanamayan hekimlerimizin ve
hemsirelerimizin tani ve tedavilerde yapacaklar1 hatalarin sorumlulugunu alabilecek misiniz?

SORU 3: Hekimlerimizin ve hemsirelerimizin bu agir kosullar altinda caligtirilmast
hastanin ve hekimlerimizin saglik hakkini ihlal etmek degil midir?

SORU 4: Saglik hakkini ihlal etmenin, Avrupa Insan Haklar Evrensel Beyannamesi
ve T.C.Anayasasi’na kadar saglik ve yasam hakkim gozeten bitin diizenlemeleri de ihlal
etmek anlamina geldigini digiintyor musunuz?

CEVAPLAR:

Nobet hizmetleri; hastanelerde normal ¢alisma saatlert diginda ve resmi tatil
ginlerinde disaridan gelen hasta ve yaralilara, kurum igindeki hastalarin acil durumlarinda
tibbi ve bununla ilgili idari ve teknik yardimlar vaktinde saglayabilme, olmasi muhtemel idari
ve teknik olay ve kazalara zamamnda midahale edilebilmesi amactyla, saglik hizmetlerinin
ozelligi geregi zorunlu olarak uygulanan bir galiyma usultdir.

Hastane bastabipleri, saglik hizmetlerinde siirekliliginin saglanmast ve kesintiye
ugramamasi amactyla personel sayisini da dikkate alarak vardiya ve nobet gibi hizmetlerde
farkli galisma saatleri belirleyebilmektedir. Hangi birimlerde kimlerin hangi nobete girecegine
bagtabip karar vermektedir.

Mevzuat geregi, yatakli tedavi kurumlarinda, mucbir haller disinda, hicbir personelin
36 saat kesintisiz nobet hizmeti ile yikiimlendirilmesi s6z konusu degildir. Geceyi yogun
mesai ile ve uykusuz gegiren nobetle yitkiimlii personelin cahigtigy gunun ilk 8 saati normal
mesai saati olup kalan 16 saati nobet olarak degerlendirilmektedir. Yatakli tedavi
kurumlarinda personelin tuttugu nébetlerin her bir sekiz saati igin bir gun hesabiyla izin
verilmesi, gece nobeti tutanlara ertesi giinii gorev verilmemesi esastir. Ancak, ertesi gin
hizmetin aksamasina sebebiyet verebilecek zorunlu haller, personel yetersizligi ve benzeri
sebeplerle nobet karsiliginda ertesi gin nébetin ilk 8 saati igin izin verilerek dinlendirilen ve
kalan diger 8 saat igin izin kullanmasina misaade edilmeyen personele izin verilge eyen. her
bir saat i¢in ticret odenmektedir. s v

flginize tesekkur ederim.




