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TURKIYE BUOYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

A§a§1daki sorularimin Basbakan Saymn Recep Tayyip ERDOGAN taratindan

yazili olarak yanitlanmasint arz ederim. %‘
Ali Thsan KOKTURK

CHP Zonguldak Milletvekili

AKP Hiiklimeti‘nin kanun hitkmiinde kararname (KHK) diizenlemeleriyle, iilkenin kamu
yonetimi, siyasal bir dizayn arayiginda, karmagaya siiriiklenmistir. "Ustalik dénemi"nde
hegemonya tesis etmeye ¢aligan Hikimetiniz, KHK ler aracthigryla; hastanelerden,
kurullara, enerji altyapi hizmetlerinden bilim kuruluslarina kadar uzanan alanlarda, baski
ve agithgmi arttirarak, dzerk ve bilimse! vapilar: ortadan kaldirmgtir.

Secim dncesinde gikarilan Yetki Yasast'na dayamilarak, 35 KHK ile 154 vasada 258
degisiklik yapilmistr. Bir kanun icinde bir¢ok kanunda degisiklik yapma yontemi, yani
birgok kanun degisikligini aym torbaya atma yontemi, cikarilan 35 KHK'de de
uygulanmugtir. Yetki Kanunu ile alinan KHK ¢ikarma yetkisinin son iki giiniinde onlarca
yasa degisikligini igeren KHK‘ler "..ile Bazm Kanun ve Kanun Hitkmiinde
Kararnamelerde Degigiklik  Yapilmaswa Dair Kanun Hikminde Kararname"
adlandirilmasi ile gikanlmigtir. Boylece Torba Yasa‘dan sonra "Torba KHK" tanim da
literatiire AKP tarafindan kazandirilmistir. S '

Bu yontemle hitkiimet, yapilan degisikliklerin takibini iyice giiglestirmekte ve "Ben
yaptim oldu" demektedir. Cikarilan KHK‘lerin 11°i yetkinin sona . erecel gin
cikariimstir. AKP iktidarinmn TBMM de 6nemli sayisal cogunlugu olmasina ragmen ve
TBMM - nin de ¢ahismalarim siirdiirdiigti bir dénemde KHK gikarmasinin mantig1 yokiur..

2 Kasum 2011 tarihli ve KHK/637 karar say1l; Orman ve Su Isleri BakanhZinn Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname [le Bazi Kanun Ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina  Dair  Kanun Hitkmiinde
Kararname nin 34-35 Maddeleri ile Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligina bagh Llektrik
Isleri Etiit Idaresi Genel Miidiirliigi'niin; 19/06/19335 tarih ve 2819 sayili (EIE) teskiline
dair Kanununda degisiklik yapilmistir. Buna gore hidrolikle ilgili ¢aligmalar gorev
alanindan cikariimig ve yeni gorev alanlar belirlenmistir.

Buna mukabil; yine ayn1 giin iginde; 2 Kasim 2011 tarihli ve KHK/662 karar sayih "Alle
ve Sosyal Politikalar Bakanligs Teskilat ve Gorevleri Hakkinda KK ile Bazi Kanun ve
Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair KHK" ile Elektrik Isleri
Etiit idaresi Genel Miidiirliigii kapatilmistir.

Aym giin yayimlanan iki KHK den biriyle Elektrik igleri Etiit idaresi'nin kapatildidl,
digerivle yine aym kurulug olan EiE'nin kurulus yasasinda degisiklikle gorev alam
degistirilmektedir. Bu kadar: da olmaz dedirten bir giin sonrada yine FiE ait yonetmelik
cikartiimaktadir.
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Ulkemizde hukukun islemedigi gibi ne yazik ki kanun devletinin de isleyemeyecegi bir
karmasa ortamma siiriiklenmektedir. Hitkiimetiniz, halkin iradesini kullandig: iddias1 ve
"degisim" soylemiyle her tiirlit hukuksuzluga ve keyfiyete bagvurabi_lmektedir |

Konuyla ilgili olarak;

1. Kanun hilkmiinde kararname (KHK) ¢ikarma igin alman vetki yasasinda ad
ge¢meyen bakanlikta (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhigi'na bagli Elektrik Isleri
Ftit [daresi Genel Midirligii ve Petrol fsleri Genel Midirliigii) kurumlar
kapatiimustir. Bu yetki nereden ve kimden alinmigtir?

7 2 Kastm 2011 tarihli mitkerrer Resmi Gazete'de yayimlanan 662 sayili KHK ile bir
maddesi ile kapatilan (Petrol Igleri Genel Midiirligl) kurum, baska bir madde ile
yeniden agilmaktadir. Bu yapinin kadrolasmaktan Gte bir anlami var midir?

3. 2 Kasum 2011 tarihli KHK/657 ve KHK/662 kararnamelerle ayni giin KHK den
biriyle Elektrik Isleri Etiit Idaresi nin kapatildigs, digeriyle yine aym kurulus olan
EIE nin kurulus yasasinda degisiklikle gorev alan1 degistirilmektedir. Bu dnce vetki
alayim sonrada nasil olsa diizenleme yaparimin anlamina m1 gelmektedir?

4. Yine ayn1 bakanliga bagli bir kurumun (Elektrik Isleri Etiit Idaresi Genel Mudiirliigl)
kapatildiktan bir giin sonra ilgili kuruma ait yonetmelik yaymlanmaktadir. Bu durum
devleti yonetme ciddiyeti ile bagdagmakta midir?




