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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Igisleri Bakam Sayin idris Naim SAHIN tarafindan yazili
olarak cevaplandiriimasini arz ederim. 18.06.2012

Prof. DN (dzcan YENICERI
Ankara Milletvekili

Emniyet Genel Miidurltigii ¢alisanlari arasinda sik stk sikdyetlere konu olan ve
"istismar" edilen maas taltifinin caliganlar arasinda tartigmalara ve haksizliklara neden oldugu
basin yayin organlarinda yer almaktadir.

Emniyet mensuplari maag taltif listelerinin polis Midirleri tarafindan hakkaniyetli ve
adil olarak tespit edilmedigini belirterek, maas taltifleri i¢in havuz sistemi olusturulmasini, bu
havuzdan her polise esit olarak dagitilmasi gerektigini istemcktedirler.

Bu baglamda;

1- EGM personeli arasinda dagitilan taltifler hangi kriterleri gore belirlenmektedir?

2- Emniyet Genel Midirliigiince 2008-2011 yillan arasinda taltif ile odiillendiren
personel sayisi ve taltif ile ddillendirilmeyen teskilat mensubu sayist ne kadardir?

3- Emniyet Genel Miudirliigii personeline verilen taltiflerin illere, birimlere ve
riitbeye gore dagilimi nasildir?

4- Emniyet calisanlan arasinda taltife layik griilen. riitbeli ve polis memurlarina
verilen en yiiksek taltif miktan ne kadardir?



