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Ordu Milletvekili Saymn Idris YILDIZ'a At 7/4265 Esas Numaral: Yazih Soru Onergesine
fligkin Olarak Hazrlanan Cevap Metni

SORU 1: Bu konuda uzman onca psikolog, sosyolog, sosyal hizmet uzmani,
akademisyenler vs. dururken Diyanet isleriyle isbirligi yapmamzin gerekgesi nedir?

Bu sorunlarm ¢oziilmesinde Diyanet Isleri’nin en etkili kurum oldugunu mu

diigiinmektesiniz?

Aym amagla isbirliginde pulundugunuz kadm kuruluslar, kadm Jobileri, kadin
dayamsma merkezleri ve platformlar, diger ilgili sivil toplum kuruluslar1 ve

{iniversiteler vbh. var mdir?

Eger varsﬁ hangi sivil toplum reiitleri, kadin karulusiar: ve iiniversitelerie hangi

cahismalar yapslmstir?

CEVAP 1: Kadma yonelik siddetle milcadele kapsamda toplumun tim kesimlerine ulagma
ve bilinclendirme calismalarimiz devam etmektedir. Bu kapsamda sadece Diyanet Igleri
Baskanliginca degil, birgok kurumla benzer protokol imzalanmugtir. Bunlar;

¢ Xadma Kars1 Siddetin Onlenmesinde Polisin Roli ve Uygulanacak Prosediirler
Egitimi Projesi Protokolil

e Kadma Yonelik Aile fgi Siddetle Miicadelede Saglik Personelinin Rolii ve
Uygulanacak Prosedirler Egitimi Protokold

o Kadina Yonelik Aile Iei Siddetle Miicadelede Yargi Mensuplarimn Rolii Projesi
Protokolii’dir.

Nisan 2010 taribinde ise “Kadina Karst Siddetin Onlenmesinde Din Gorevlilerinin Rolii ve
Uygulanacak Prosediirler Egitimi Projesi” Protokolii Diyanetten Sorumnlu Devlet Bakanhg
ile donemin Kadm ve Aileden Sorumiu Devlet Bakanh arasimda imzalanmistir. Proje
Birlesmis Milletler Nifus Fonuyla ortak olarak vuriitilmektedir. 2015 yihna kadar
siirdiiriilmesi amagclanan egitimlerde hedef, Tiirkiye’de gbrev yapan 100.000 civarmdaki din
gorevlisine. ulagmakhir.

Sz konusu Protokoller kapsaminda diizenlenen egitim programliarinda, konuyla ilgili ¢alisan
sivil toptum kuruluslars temsilcileri ile Kadn Sorunlan Arastirma ve Uygulama Merkezleri ve
Kadin Caligmalari Ana Bilim Dallannda gbrev yapan akademisyenler egitici olarak yer
almaktadar. :




SORU 2: Kadmnlar yasalarda, Anayasa’da ve uluslararasi sozlesmelerde “yurttag”lar
olarak tanimlamrlar ve haklari vardir. Fakat meveut durumda kadmlan birey yapacak
ve giiclendirecek sosyal politikalar ve haklar, ne yazik ki sadece aileyi her ne ojursa
olsun ayakta tutmak icin olan haklar halini aloustir. Bakanhfimzin admdaki “kadm”
kelimesinin kaldirimas: meselesinden cok daha derin bir sorun olan kadum birey olarak
gormekten tamamen vazgecerek aileyi merkeze alan bir yaklasim sdz konusudur.
Kadm aile dismmda yok sayan; kadim ve kadmm insan haklarm ailenin bekasmna
kurban eden bu yaklagm icinize sindirebiliyor musunuz?

CEVAP 2: Bakanhgimiz icract bir bakanlik olarak yeniden yapilandirilmstir. Bu kapsamda,
« 4ile ve Sosyal Politikalar Bakanhg” adi altinda kadin basta olmak tizere tiim aile fertlerini
igine almustir. Ozellikle kadmin giiclendirilmesi ile birlikte, aile daha saglikli ve muthu bir
yaplya kavusmakta, sorun ¢dzme kabiliyeti artmaktadir. Bu noktadan hareketle, kadmlarnmiza
yonelik hizmetler yiriitmek tzere, Bakanligimiza bagh “Kadmn Statiisii Genel Mudiirlagi”
olugturukmustur.

SORU 3: Kadm haklar ve kadin erkek esitligi adma athgimz adumlar ve hedeflediginiz
projeler nelerdir?

CEVAP 3: Basta Anayasamiz olmak iizere yasalanmizda kadm-erkek esitligi ilkesi daha da
gliclendirilmis, Medeni Kamm, Iy Kanunu ve Tirk Ceza Karupu gibi temel kanunlarda
yapilan esitlikei reformlarla, mevzuatimiz xadmn erkek esitligi ilkesine dayah bir yapiya
kavustarulmustur. Ozellikle Medeni Kanun ve Tirk Ceza Kanunu’'nda yer alan, kadmlara
kargt ayrumeibik igeren veya sonuglart aynmcilia yol agan kanun hiikiimleri kaldimlmus,
degistirilmis ve birgok kanun maddesi yeniden diizenlenmistir: |

¢ Anpayasa'nm 10 uncu maddesine; 2004 yilinda: «gadmlar ve erkekler esit haklara
sahiptir. Devlet bu egitligin yasama gecmesini . 50 slamakda  yikimbidir.” hitkmi
eklenmistir. 2010 yilinda 10 uncu maddenin ikinci fikrasinin sonuna- v, bu maksatla

_ alinacak tedbirler, esitlik ilkesine aykirt olarak yorumlanamaz.” ibaresi eklenmigtir.

o 41 inci maddesine; “dile Tt wirk toplumunun temelidir” ifadesinden sonra gelmek uzere
“ve egler arasmnda esitlige dayamr.” hitkmil eklenmigtir. _

e 66 nct maddesinden; Tirk vatandashZiin diizenlenmesi ile ilgili esitsizlik igeren hiiktim
cikarlmugtir. :

e 50 mc1 maddesine; "Usuliine gore yirurlige korulmug temel hak ve ozgiirliklere iliskin
milletlerarast anlasmalarla ylusal kanunlarm ayn konudaki farkli hitktimler igermesi
durumunda ¢ikabilecek ihtilaflarda milletlerarast anlasma hiikiimleri esas alvur hikmil
cklenmis, bu gercevede Kadma Kargt Her Tiirllt Ayrmcth@im Ortadan Kaldiriimasi
Sozlegmesi (CEDAW) de ulusal diizenlemeler kargisinda Ustiin konuma getiriimistir.

2003 yiinda ylirtirlage giren Yeni is Kanunu ile; tgveren ve is¢i iligkisinde cinsiyet déhil
hichir nedenle temel insan haklar bakimindan ayrim yapilamayacagl hitkme baglanmustir.




2005 yilinda ylriirlige giren Ttirk Ceza Kanunu ile tore cinayetleri faillerinin en yiiksek ceza
ile cezalandmiimasi, evlilik ici tecaviizin sug olarak tammlanmasi gibi Snemli diizenlemeler

getirilmigtir.

2007 yilinda Gelir Vergisi Kanunu'nda yapilan depisiklikle; hane icinde kadinlar tarafindan
iiretilen tirtinlerin diizenlenen kermes, festival, panayrr ile kamu kurum ve kuruluslarinca
gegici olarak belirlenen yerlerde satilmasi sonucu kadmnlarin elde ettikleri gelirler vergiden

muaf tutulmugtur.

2011 yihinda ylrirlige giren 6111 Sayih Kanun ile kadmiara yeni istihdam imké&nlarnmnin
saglanmasi bakimindan erkeklere nazaran pozitif ayrmeihk yaplmighr. Belirli kosullara bagls
olarak farkli stirelerle olmak {izere sigorta prirnlerinin igveren hisselerinin Issizlik Sigortast
Fonundan kargilanacag hususu diizenlenmistir. Ayrca S0z konusu Kanun ile dogum dncesl
ve dogum sonrasi izinler birlegtirilmis ve annenin 6limi halinde bu iznin memur olan baba
tarafindan da kullamiabilecedi diizenlenmigtir. Dogum sonrast ficretsiz izin sdresi 24 aya
‘grkanilmus ve bu iznin de istegl halinde baba tarafindan da laullamiabilecegi hikmi
getirilmistir. K1z ocuklari galigmaya bagladiktan sonra igten ayrlmalan veya evlendikten

sonra bosanmalar: halinde tekrar bakmakla yiikiimli olunan kisilerden sayilmisr.

Kanunun yiirirlige girmesinden sonraki siirelere iligkin olmak iizere, Is Kanunu'na gore
kismi streli is sozlesmesi ile ay igerisinde otuz giinden az galigan sigortalilara, kalan
siirelerini borglanabilme imkant getirilmistir.

Bakanligimiz tarafindan hazzrlanan “Kadm ve Aile Bireylerinin Siddetten Korunmasina Dair
Kanun” TBMM tarafindan kabul edilmigtir.

Ote yandan dzellikle kadina yonelik siddetle miicadele ve kadn istihdamuimn artirilmasina
iligkin olarak; 2006 yilinda yayinlanan “Cocuk ve Kadina Yonelik Siddet Hareketleri ile Tore
ve Namus Cinayetlerinin Cnlenmesi igin Alinacak Tedbirler” konulu 2006/17 sayil
Basbakanlik Genelgesi, kadmnlarin istihdamiun artinlmasi ve egit ise egit fcret imkammnin
saglanmasi amactyla 2010 yilinda yaywnlanan “Kadin Istihdamimm Artiriimast ve Fwrsat
Egitliginin Saglanmas » konulu 2010/14 sayils Bagbakanlik Genelgesi, kamu kurum ve
kuruluslannin personel alimnda hizmet gerekleri diginda cinsiyet ayrmi yapilmamast
amaciyla 2004 yilinda ylrtrlige giren «personel Temininde Egitlik Ilkesine Uygun Hareket
Edilmesi” konulu Bagbakanhk Genelgesi gibi diizenlemelerle yasal alanda saglanan bu
ilerlemeyi uygulama alanma tagimak hedeflenmis olup bu vonularda olugturulan eylem

planlarmdaki stratejiler takip edilmektedir.

TBMM tarafindan “Kadmna Yonelik Siddet ve Aile Ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla
Miicadeleye Iligkin Avrupd Konseyi Sozlesmesi » 24 Kasim 2011 tarihinde onaylanmigtir.
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