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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : 20/03/2012 taribli ve A.01.0.KKB.0.10.00.00/55158 sayil1 yazi.

Antalya Milletvekili Saymn Prof. Dr. Tunca TOSKAY tarafindan tevcih edilen 7/5024
Esas No’lu yazih soru dnergesi incelenmis olup, soz konusu onergeye iliskin cevap ekte
gonderilmistir.
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. ANTALYA MILLETVEKILI SAYIN Prof.Dr. Tunca TOSKAY TARAFINDAN
TEVCIH EDILEN 7/5024 ESAS NO’LU YAZILI SORU ONERGESINE ILiSKIN
CEVAP

SORU 1: Antalya'da igsizlik oranlarmin yitksek oldugu sektorler nelerdir? Bu
sektorlerdeki gahisanlarin kadin ve erkek dagiliom nedir?

CEVAP1:
fstihdam Edilenlerin Cinsiyete Gore Dagahmi (2011) (15+ yas)
. . TARIM | SANAYI( | HIZMET
TOPLAM | TARIM | SANAYI | HIZMET | = ) %) %)
ERKEK 672.000 172.000 | 103.000 | 397.000 | 256 15,3 59,1
KADIN 360.000 174.000 | 22.000 | 163.000 | 484 6,2 453
TOPLAM | 1032.000 | 346.000 | 125.000 | 560.000 1 33,6 i2,1 543

SORU 2 : Antalya’da kadm igsizlik oram nedir? Kadm issizlige kars1 Antalya ilinde
alinan dnlemler nelerdir?

CEVAP 2 :2011 yili TUIK verilerine gore TR61 (Antalya, Isparta, Burdur) bolgesi
icin toplam kadun igsizlik orant 1 1.4’tiir.

Meveut issizligin en oneml nedenlerinden biri de isgiictiniin nitelik olarak
yetersiz olmasidir. Tiirkiye Is Kurumu isgiicti pivasasindaki igsizleri nitelik olarak talep
edilebilir bir diizeye getirmek amactyla mesleki epitim alaninda meslek edindirme,
gelistirme ve degistirme egitimleri diizenlemektedir.

Tiirkiye Is Kurumunun gerceklestirdigi isgticl yetistirme faaliyetleri; Isgticl
Yetistirme Kurslar, Girisimeilik Egitimleri, Isbagt Egitim Programlan ve Toplum
Yararma Calisma Programlart olmak {izere dort temel alanda diizenlemektedir. Ayrica
Kurumun uluslararasi alanda gergeklestirmis oldugu projelerle de benzer gekilde mesleki
egitimlere agirhik verilmektedir.

Antalya ilinde Ocak-Aralik 2011 doneminde;

o Isgiicii yetistirme faaliyetleri kapsaminda 110 kurs agimus olup, Bu kurstan  1.648
kadin vararlanmgtir. _

o Girisimcilik Programlarn kapsaminda 24 egitim diizenlenmis olup, Bu egitimden 348
kadin yararlanmigtir.

o Isbagt Egitim Programlar kapsanunda 45 program diizenlenmis olup, Bu programdan
41 kadin yararlanmugtir.

e Toplum Yaranna Calisma Programlar kapsaminda 2.424 egitim diizenlenmis olup, Bu
programdan 13.651°1 kadin yararlanmistir.




SORU 3: Antalya’da kadinlarm is hayatina katihimim artracak sekilde meslek ieknik
bilgisi egitim veren kag egitim kurumu vardir? Bu saymin arttrilmas: igin diger ilgili
Bakanliklarla birlikte yiiriittiigiiniiz ¢alismalarimz var mudir, varsa nelerdir?

CEVAP 3 : Antalya ilimizde kadmlarmn i hayatina katihmma arttiracak kurslar
diizenlenmektedir. Soz konusu kurslar isyerleri, kendi nam ve hesabina hizmet veya mal
{irelimi yapan igyerlerinin diginda kalan Milli Egitim Bakanlgma bagh resmi ve ozel
egitim kurumlan, tiniversiteler, egitim i¢in Milli Egitim Bakanlip1 tarafindan belirlenen
ozel Hgretim kurumlanna ait standartlarda mekan ve donamma sahip dernek ve vakiflar
ile ig¢i, isveren, esnaf ve meslek kuruluslar, meslek birlikleri ile yiirtitiitmektedir.




