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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BA$KANLIGINA

Asagida belirtilen sorularimn, Igisleri Bakam Sayin Idris Naim SAHIN taraﬁndan yanh
olarak cevaplandm]mam i¢in geregini saygﬂanmla arz edenm

Prof Dr Alim I$IK L
 MHP Kiitahya Milletvekili

B111nd1g1 g1b1, ulkelmzde AKP hiikiimetleri doneminde giderek yaygnlagan ve ucuz 1st1hdam :
yollarindan birisi olarak belirlenen dzel giivenlik sektriiniin sorunlar giin gegtikce artarak -
‘devam etmektedir. Sektorde genellikle alt hizmet saglayicilar, yani taseron sirketler tarafindan
ozel glivenlikci olarak caligtirt]an personelin ig yiiklerinin agirhg yaninda ozlitk ve sosyal
haklarmm Venlmed1g1 1ddlalar1 zaman zaman medyaya da yansnnaktadu' Bu konuyla 11g111

'_'-"1.__]_Ha1en kamu - kurum ve kuruluslannda ozel guvenhkgl olarak tageron $1rketlerde_
“caligtnlan personel ‘sayisi ne kadardir? - Amlan personelm egltlm durumuna R
- cinsiyetine gore dagilmlart nasﬂd1r‘7 e . R
. :Ozel’ guvenhkgl olarak dzel sektorde gahsan personehn saylsz ne kadardjr‘? Bunlarm
t1m= urumuna ve cms1yet1ne gore da@hmlan nasddir? - - 2 e
L3 _K.amu kurum ve kuruluglarmda guvenhk gorevhsl olarak gahgtmlan personehn aym
o0 igl yaptiklan halde kamu ve ta.seron elemam olmalarma gore farkh maag;lar aldlklan I
- iddialan dogru mudur?
Sy, 5-:Benzer sekﬂde kamuda veya ozel sektorde ozel guvenhkg:l olarak galistmlan-."'.-
T '?ﬁPersonelm maaglan ve oquk haklan aglsmdan da farklllﬂ( oidugu 1ddlalan dogru S

o _5;_--__ﬁDogru ise bu farkhhklann sebeplen nelerdu" Bakanhglmzca bu konuda b]I‘ denetlm"-_‘
o veya mceleme yap11m1$ nudlr‘? L o N
: 6 ' :'Bam ozel guvenhk personchnm asga;n ucretm altmda maa.sla g:ahgtmldlklan bn‘kag: ay
"~ -bu diiglik maaglan bile alamadiklari, izin vb. higbir sosyal haklarnn bulu:umadlgl gibi -
konularda slmdlye kadar Bakanhglmza ulasnns sozHi ya da yazﬂl herhangl b1r slkayet o
- varmidu? _ -

7. 'Varsa bu slkayet veya slkayetler nasﬂ sonuglandmlmlgm‘? Bakanhgmzm konuya- |
'-ﬂlskm goru§unasﬂd1r‘? ERETRE o _
8. Amlan personehn gunluk 8 saat yerine 12 saat g:allgtmldﬂdarl ve fazla mesa.llennm:

' _ka;rgﬂlglm da alamadiklan 1dd131ar1 dogru mudar? -

:9._' Kamu kurum ve kuruluglannda Ozel guvenhkg:l olarak caligan personelm kldem' :
© . tazminati ve diger - 6zliik - haklar: ile . sosyal - haklarmm duzenlenmemf konusunda o
: Bakanhgnnzca yurutulen bir gahsma var mldlr‘? - S ‘ o

. 10 Varsa gahsma ne agamadadu ve 1ger1g1 nasﬂdlr‘? Yoksa bu konuda bxr duzenleme f
yaplhnam duﬁlmu]mektc midir? Bakanllglmzm konuya 111§k1n goriigi nasﬂdu‘? S




