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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Maliye Bakani Mehmet SIMSEK tarafindan yazili olarak

Lol

Musa CAM
izmir Milletvekili

yanitlanmasi i¢in geregini saygilarimla arz ederim. 25.04.2012

4046 sayili “Ozellestirme Uygulamalari Hakkinda Kanun” kapsaminda ozellestirilen
kurumlarda cahlisanlar, kurumlarinin 6zellestirilmesi neticesinde 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 4/C maddesi kapsaminda “Gegici Personel” olarak kamu kurum ve kuruluslarinda
istihdam edilmektedirler.

S6z konusu bu kamu gorevlileri igerisinde ortadgrenim mezunlarinin yaninda
yiiksek6grenimi tamamlamis degisik mesleklere ve statiilere sahip kisiler de bulunmaktadir. 657
sayill Devlet Memurlar1 Kanununun 4/C maddesi kapsaminda “Gegici Personel” olarak kamu
kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen bu kisiler uzunca bir siireden buyana statiilerine uygun
memur kadrolarina atanmayi beklemektedirler.

Bu baglamda;

1- Bakanhiginiz kayitlarina gore, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/C maddesi
kapsaminda “Gegici Personel” olarak kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen kamu
gorevlilerinin sayisi ne kadardir?

2- Devlet Memurlar1 Kanununun 4/C maddesi kapsaminda kamu kurum ve kuruluslarinda
“Gegici Personel” olarak istthdam edilen kamu ¢alisanlarindan 2003-2011 yillar1 arasinda
“memur” kadrosuna atamas: yapilanlarin sayisi ne kadardir?

3- Halen 657 say1li Yasanin 4/C maddesi kapsaminda “gecici personel” olarak ¢aliganlarin,
statiilerine uygun “memur” kadrolarina atanmalarina yo6nelik Bakanliginizca baglatilmis bir
calisma var midir? Bakanligin tarafindan baslatilmis bir ¢aligma var ise hangi asamadadir? Yok ise,
magdur olmus s6z konusu bu kamu goérevlilerinin magduriyetlerini gidermeye yonelik bir ¢aligma
baslatmay1 diisiinityor musunuz?



