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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi ;1170472012 tarihli ve A.01.0.KKB.0.10.00.00-39705 sayvili yaziniz.

gl vazi ekinde alinan ve 664 sayih KHK ile teknik hizmetler simifina gecen bazi
personelin magduriyetine iliskin Tekirdag Milletvekili Sayvin Bilent BELEN e ait 73981 esas
numarall yazilt soru énergesinde ver alan husustar asagida degerlendirilmistir,

Bilindigi {izere. 201071092 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile folklor aragtirmacisi.
kiitliphaneci. arsivei. kitap patolegu ve sosyvolog unvanlare 637 sayih Devlet Memurlar
Kanununun 56 ner maddesinin birinet fikrasinim Teknik Hizmetler Sinifi bashkli [T numarah
bendi kapsamina ahimnusur.

Ayrica. 644 savili Kanun Hukmiinde Kararnamenin “atiflar, yiiriivlitkten kaldinlan ve
degistirilen hitktimter™ baghkli 37 nei maddesi ile 190 savili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
ekl (I) savili cetvelin kurumlara ait béltimlerinde ver alan folklor arastirmacisi. miize
arastrmacist. kiitiiphaneei. arsiver. kitap patologu ve sosvolog unvanh kadrolanin sty
Teknik Hizmetler Sinitr olarak degistirilmistir.

Ote yandan. 637 savili Devlet Memurlart Kanununun 152 nei maddesi uvannca
17.4.2006 tarthhi ve 2006710344 savili Bakanlar Kurulu Karan ile ytrirliige konulan ve
3.1.2012 tarihli ve 201272663 sayvih Bakanlar Kurulu Kararimn 4 {incii maddesinin 1 inci
fikrast ile uygulanmasina 2012 yilinda da devam olunan Devlet Memurlarina Odenecek Zam
ve Tazminatlara [liskin Karara ekli I savili ~fs Giicliigii. Is Riski. Temininde Giiclitk ve Mali
Sorumluluk Zammi™ Cetvelinin (B) Teknik Hizmetler Boliimi™niin 1 inci swrasinda
“Basmiihendis. Basmimarlara™ 2 ncit sirasinda ~“En az dort villik yiiksekdgrenim gdrmiis
viiksek miihendis. mihendis. viiksek mimar, mimar ve sehir plancilarina™ 3 Gncii sirasinda
“bnoaz dort wilhik yiiksekogrenim gormiy jeolog. hidrolog. bélge plancist. hidrojeolog.
jeefizikgi. fizikgi. kimyager. jeomortolog. istatistikgi. arkeolog. matematikei. astronom. tiitiin
ckspert olantarla. 2941992 1arihli- ve 3795 sayili Kanuna gére teknik 6gretmen unvani
alantara™. 4 Gincdl sirasinda “En az dort villik mesleki teknik 6grenim gérmiis diger personele™
ver verilerek zam puanlan unvanlar veya en az dort vitlik olmak sartivla mesleki teknik
Gdrenim sevivest esas alinarak ditizenlenmig. 8 inci sirasinda ise “mesleki teknik™ bir igerige
sahip olma sarti aranmaksizin “Kadrolar bu simifa dahil diger personelin™ yararlanacagr zam
puanlarma ver verilmistir.

Amlan Karara ekli 1l sayih ~Ozel Hizmet Tazminati™ Cetvelinin “(E) Teknik
Hizmeter™ bolimiiniin 1 inci siasinda en az dort yilhik yitksekogrenim gdrmek saruvia (a)
bendinde “Bagmiihendis. Basmimarlara™. (b) bendinde ~Yiiksek mithendis. mithendis. viitksek
mimar. mimar, bdlge plancist ve sehir plancilanna™ (¢} bendinde Jeolog. hidrolog.
hidrojeolog. jeofizikgl. kimyager. fizik¢l. jeomorfolog. arkeolog, matematikei. istatistikei.
astronom. tiitiin eksperi olanfarla. 29-4/1992 tarihli ve 3795 savih kanuna gére teknik
Ggretmen unvam alanlara™, (d) bendinde i1se “Unvanlari (a), (b) ve (¢} de sayilmayan diger
mesleki teknik yitksek Sgrenimlilere™ wer verilerck. kadrolari teknik hizmetler simifinda
bulunan ve fiilen gérev yapanlarin zel hizmet tazminati oranlart unvanlar ve mesleki teknik
tarenim sevivesine gore diizenlenmistir.

Ikadiny Cad. No.2 Dikmen 06100 ANKARA Avennly bilgi igin irtibat: G, SOGUKPINAR Maliye Uzm.Yrd.
Tel (312) 4151793 Faks: (31234132694 e-postagurhan @ bumko gov.tr .



2006/10344 savili Bakanlar Kurulu Karan eki T sayih “Diger Tazminatlar™
Cetvelinin “(G)” bolimiinde 637 sayvili Kanunda belirtilen hizmet siniflarinda calisip da dzel
hizmet tazminat ile bu cetvelin diger béliimlerinde ver alan tazminatlardan yarartanamayan
personelden  kadrolan yardimer hizmetler sitfi ile diger hizmet siflannda bulunan
petsonelin yararlanacagi tazminat oranltart kadro unvanlan veva aylik derecelerine gbre
belirlenmistir.

Oncelikle. Genel Idare Hizmetleri Smifindan ¢ikarilarak Teknik Hizmetler Sinifina
dahil edilen folklor arastirmacist, miize arastirmactst. kiitiiphaneci, argivei. kitap patologu ve
sosvolog kadrosunda bulunan memurlarnin bu kadrova atanmast igin aranan Sgrenimin
“mesleki  teknik™  igerige haiz  bir  yiiksekOgrenim - olarak degerlendirme  imkam
bulunmadigindan. anilan kadro unvanlarinda gérev yapan personele anilan Karara ekli T sayil
Cetvelin “(B) Teknik Hizmetler Bélimii™niin 1 ila 4 tinci siralartndan zamiar ile 1l sayili
Celvelin ~(E) Teknik Hizmetler” béliminiin 1/a. b. ¢ ve d siralarinda mesleki teknik yiiksek
darenimliler igin dngdriilen Gzel hizmet tazminatinm odenmesi miimkiin goriilmemektedir,

Bu itibarla. ornegin bir yiiksekogrenim kurumunda Teknik Hizmetler Simfina dahil
“kiitiiphaneci” kadrosunda gdrev vapan personele 17.4.2006 tarihli ve 2006/10344 savili
Bakanlar Kurulu Karan ile virdriige konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve
Tazminatlara [liskin Karara ekli 1 sayili Cetvelin ~(B) Teknik Hizmetler Bolimi niin 8 incl
sirasinda kadrolart Teknik Hizmetler Simifina dahil diger personel ig¢in Ongdriten zam
puanlart ile II sayilt Cetvelin “(A) Cst Yonetim ve Genel Idare Hizmetleri™ bdlimniin 16 nct
grubunun 3 inei sirasindan 1 ve 2 inci derecels kadroda bulunanlar igin %960 oraninda 6zel
hizmet tazminati. diger derecelerden aylik alanlar igin [II say1li Cetvelin “(G)” boliminiin b 2
sirastnda Sngorilen tazminatin gdenmesi gerektigi degerlendirilmektedir.

Bakanlar Kurulu. 657 savili Kanunun 152 nci maddesi uyannca kanuni nispetleri
(tazminat oranlariny) asmamak iizere kendi belirleyecegi esas. dlgii ve nispetler dahilinde.
hangi isi yapanlara ve hangi gérevlerde bulunanlara ne oranda tazminat ddenecedi. ddemenin
miktarlart ile esas ve usullerini belirleme yetkisini haiz bulundugundan: Kanundaki st
limiterin altinda bir oran belirfevebilecegi gibi. kadro unvani. hizmet sufl. gorevin Gnemi.
otrevin sorumluluk ve niteligi. gorev yerinin zelligi. hizmet siiresi ve egitim seviyesi gibl
hususlart goz oniine  alarak  farkh kurumiar igin veya ayri kadrolar ig¢in tazminat
farklrfastirmast vapma yetkisini de tagimakeadir,

Lisans seviyvesinde ogrenim gorerek Teknik Hizmetler Siufina dahil “miihendis™.
“istatistikei™ ve “sosyolog™ gibi kadrolarda gérev yapan memurlar icin 0zel hizmet tazminan
voninden yapilan farkldastirma. Kanunun Bakanlar Kuruluna takdir vetkisini kullamrken
bagvuracagi kriterler olarak verdigi gdrevin dnemi. vetki ve sorumbulugun alani (hacmi) ve
agirhg kadro umvant ve derecesi. bulunufan hizmet simifl. mesteki teknik ve saglga iliskin
bir darenim gorme gibi hususlar dikkate almarak tamamen objektif ve nesnel esaslar dikkate
almarak kullanilmaktadir,

Teknik Hizmetler Sitina dahit tolklor arastirmacis, miize aragtirmacist. kiitiiphanect.
arsivei. kitap patologu ve sosyolog Kadrolannda bulunan memurlarin 8zlik haklarina iligkin
kamu kurum ve kuruluslarinm talepleri tizerine Bakanhgimiz tarafindan goris verilerek kamu
kurum ve kuruluslar arasinda uygulama birligi saglanmaktadir.

Bilgilerini arz ederim.

Mehmet SIVISEK
Malive Bakam
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