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GENEL GEREKCE

633 sayih Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname ile kurulan Aile ve Sosyal Politikalar Bakanli1, bu Kanun
Hiikmiinde Kararname ve diger mevzuatla kendisine verilen gérevleri yerine getirmektedir.

Sosyal yardim ve hizmetler ile diger girevleri yerine getiren Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi; cocuklara, engellilere, kadinlara, yaslilara, sehit yakinlarina, gazilere, ihtiyac
sahiplerine, ailelere ve diger kisilere sosyal yardim ve hizmetler sunmaktadir. Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligmin toplumun dezavantajli kesimlerine ve diger kisilere sundugu yardim
ve hizmetlerin yurtiginde ve yurtdiginda etkin ve verimli sekilde sunulmasi ve kesintisiz
sekilde siirdiirlilmesi amaciyla ¢esitli kanun ve kanun hiikmiinde kararnamelerde bazi
degisiklikler yapilmasi ihtiyaci ortaya ¢ikmug olup bu amagla bu Kanun Tasarist
hazirlanmistir,

Toplumu olusturan kisilerin hi¢bir engelle karsilagmadan toplumsal yasama aktif bir
sekilde katilmasini, iilkenin geligimini ve kisilerin mutlulugunu saglamak Devletin éncelikli
amaglanndandir. Toplumun tamaminin egit ve adaletli bir sekilde toplumsal hayattan ve her
tiirli imkandan faydalanmas: igin her tiirlii tedbir alinmalidir. Aliacak bu tedbirlerin de etkin,
hizli ve uygulanabilir olmas1 en énemli unsurlardir, Bu amaglarla Anayasa basta olmak iizere
ulusal ve uluslararast mevzuatla tiim bireylerin haklart insan haklar1 baglaminda
korunmaktadr.

Anayasanin 5 inci maddesinde, Devletin temel amag ve gérevleri arasinda, kisilerin ve
toplumun refah, huzur ve mutlulugunu saglamak; kisinin temel hak ve hiirriyetlerini, sosyal
hukuk devleti ve adalet ilkeleriyle bagdagmayacak surette siurlayan siyasal, ekonomik ve
sosyal engelleri kaldirmak, insanin maddi ve manevi varliginin gelismesi igin gerekli sartlari
hazirlamaya ¢ahsmak yer almaktadir.

Aym gekilde, Anayasamin “Kanun oniinde esitlik” bashg: altindaki 10 uncu
maddesinin birinci fikras1 “Herkes, dil, ik, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din,
mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim gozetilmeksizin kanun oOniinde esittir.” hiikmiinii
icermekte ve cinsiyet ayrimeiligin kesin bir sekilde reddederek kanun éniinde esitlik ilkesine
vurgu yapmaktadir. Yine aym maddenin devaminda; “Kadinlar ve erkekler esit haklara
sahiptir. Devlet, bu esitlifin yasama ge¢mesini saglamakla yiikiimliidiir. Bu maksatla ahnacak
tedbirler esitlik ilkesine aykir1 olarak yorumlanamaz. Cocuklar, yashlar, dziirliiler, harp ve
vazife sehitlerinin dul ve yetimleri ile malul ve gaziler i¢in alinacak tedbirler esitlik ilkesine
aykin sayilmaz. Devlet organlar ve idare makamlar biitiin iglemlerinde kanun 6niinde esitlik
ilkesine uygun olarak hareket etmek zorundadirlar.” diizenlemesi yer almakta olup, kamu
gliclinii elinde bulunduranlarin ayrimer uygulamalardan ka¢inmasi bir zorunluluk olarak
diizenlenmis; ancak ¢ocuklar, yashlar, dziirliiler, harp ve vazife gehitlerinin dul ve yetimleri
ile malul ve gaziler igin devletin alacag tedbirlerin ve bu tedbirlerin yasama gecirilmesi
hususlarinin kanun 6niinde esitlik ilkesine aykin sayilamayacagi hitkme baglanstir.

Kamuoyunda pozitif ayrimeilik olarak tanunlanan bu ilke sayesinde Devletin bu
gruptaki kisiler lehine iyilestirici diizenleme yapmasinda kanun oniinde egitlik ilkesi
yoniinden herhangi bir engel kalmamig, bu suretle zaten mevcut durumlar itibanyla &zel
durum ve konumlar1 gere§i toplumda dezavantaji olan bu kisilerin firsat esitligini
yakalamalar i¢in imkén saglanmasimn yolu agilmistir.
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Ote yandan, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanununda en son 20/11/2008
tarihli ve 5812 sayili Kanun ile kapsamli bir degisiklik yapilmis olup aradan gegen bes yillik
sirede 6zellikle yatirim niteligindeki islerin, ihalelerin ve imzalanan s6zlesmelerin zamaninda
bitirilmesine elverisli olmayan hiikiimlerin gézden gegirilmesi ihtiyaci ortaya ¢ikmigtir. Tasari
ile, bu ihtiyacin giderilmesi de 6ngériilmiistiir.

Bu cergevede, Ozellikle gsikayet inceleme siireci ve bunu takip eden yargilama
agamasimun hizlandirilmasi, sikayet ve itirazen sikayet bagvurularinin hak arama amaci
digindaki saiklerle yapilmasinin 6nlenmesi ve gerek ihale agamasinda gerekse de sézlesmenin
yliriitiilmesi agamasinda iglerin geregi gibi tamamlanmasini giiglestiren ve hukuki ihtilaflara
yol agan meveut asin diisiik tekliflerin tespiti ve degerlendirilmesi uygulamasimn daha segici
ve hizli hale getirilmesi amaglanmistir.

Orta ve yliksek teknolojili sanayi iiriinleri arasindan belirlenen mallarin ihalelerinde
yerli mah {ireten istekliler lehine %15 oranina kadar fiyat avantaji saglanmas: hususunda
diizenleme yapilmustir.

Anayasa Mahkemesinin 4734 sayili Kanunun 65 inci maddesine iliskin iptal karar: da
dikkate alinarak s6z konusu maddenin yeniden diizenlenmesi, bu ¢er¢evede ihale siirecinde
yapilacak tebligatlanin izl ve giivenli bir sekilde gergeklestirilebilmesine yonelik tedbirler
alinmasi 6ngoriilmiistiir.

Dokuzuncu Kalkinma Plani Stratejisinde sanayi ve hizmetlerde yiiksek katma degerli
iiretim yapisina gecisin saglanmasi ile Ar-Ge ve yenilikgiligin gelistirilmesi hedeflerine
ulagsmay1 teminen Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulunun 27/12/2011 tarihli ve 2011/106
sayih “Kamu Almlarimn ve Kullamm Hakki Tahsislerinin Yeniligi, Yerlilesmeyi ve
Teknoloji Transferini Tegvik Edecek Sekilde Iyilestirilmesi” Karari gercevesinde kamu
alimlarinin bir arag olarak kullanilmas: ve gelistirilmesi &ngoriilmiistiir.

Elektrik, dogal gaz ve elektronik haberlesme sektorlerini diizenleyen $zel mevzuatin
bulunmasi, bu sektorlerdeki hizmetlerin niteligi ve kesintisiz olarak alinmasi zorunlulugu,
sektér mevzuatindaki diizenlemeler gergevesinde yiiklenici disinda figiincii kisilerin hak ve
sorumluluklar, alim miktarinin saptanmasindaki giicliikler gibi hususlar dikkate almarak
elektrik, dogal gaz ve elektronik haberlesme hizmet alimlarinin tedarik yontemlerine iliskin
olarak Kamu Thale Kurumuna diizenleme yapma yetkisi verilmesi amaglanmstir,

Aynica Tasart ile; Karayollart Genel Midiirliigii Digindaki Kuruluglarin Erisme
Kontrollii Karayolu (Otoyol) Yapim, Bakimu ve Isletilmesi ile Gorevlendirilmesi Hakkinda
Kanun, Karayolu Tasima Kanunu, Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii Teskilat ve Gérevleri
Hakkinda Kanun, Internet Ortaminda Yapilan Yaymlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar
Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Fdilmesi Hakkinda Kanun, Elektronik Haberlesme
Kanunu, Karayollar1 Genel Mudlirliigiiniin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun, Devlet
Desteklerinin izlenmesi ve Denetlenmesi Hakkinda Kanun, Anadolu Ajansinin Mallan ve
Personeli Hakkinda Kanun ve Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirligiiniin Teskilat ve
Gorevler: Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamede uygulamada karsilagilan ihtiyaglarin
giderilmesine yénelik diizenlemeler yapilmistir,
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MADDE GEREKCELERI

‘ MADDE 1- Madde ile, 5434 sayih Kanunun miilga 45 inci maddesi ile 5510 sayilt
Kanunun 47 nci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda vazife malulii kamu gérevlilerinden
hayatim kaybedenlerin ana babalarina aylik baglamada aranan muhtaghk sarti kaldirilarak
harp malulleri ve 2330 sayili Kanun kapsamindaki vazife malullerindeki uygulama ile paralel
hale getirilmesi ve hayatim kaybedenlerin ana veya babasina baglanan ayligm toplamimn 16
yagindan biiylikler icin tespit edilen bir aylik asgari {icretin net tutarindan az olmamasi
amagclanmigtir.

MADDE 2- Madde ile, 5434 sayih Kanunun miilga 45 inci maddesi ile 5510 sayili
Kanunun 47 nci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda vazife malulii kamu gorevlilerinden
hayatim kaybedenlerin yakinlarina veya malul olanlarin kendilerine baglanan ayliklarda
intibak yapilmak sureti ile iyilestirme yapilmasi ve harp malulleri ve 2330 sayili Kanun
kapsamindaki vazife malulleri ile uygulamada paralellik saglanmas: amaglanmustir.

Astsubaylarin 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Kanunda yer alan gésterge tablolarinda
belirtilen derece ve kademelere gére yikseltilmesi ve intibaklarin her yilin Eyliil aymnda
yapilmasi sivil istirak¢ilere uygulanacak azami derece ve kademenin, 6grenim durumlan ve
hizmet simflan itibartyla 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére
ytikselebilecekleri derece ve kademeye getirilebilmesi amaglanmustir.

MADDE 3- Madde ile; harp malulleri, terdrle miicadele ile giivenlik ve asayis
hizmetleri kapsaminda hayatim kaybedenlerin yakinlarina veya malul olanlarin kendilerine
odenmekte olan ek ddeme ve egitim ve dgretim yardimimin bu kapsam disindaki vazife
malullerine de ddenmesi; harp veya vazife malulii sayilanlardan veya ilgili mevzuatina gore
aylik baglanan malullerden, gorev veya simf degistirerek calismaya devam edenlere de ek
ddeme ve egitim Ogretim yardimi yapilabilmesi, malullik aylifi almakta iken hayatmi
kaybedenlerin dul ve yetimlerine ek 6deme ve egitim 6gretim yardimi yapilabilmesi, 5580
sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanununun 2 nci maddesinin birinei fikrasimin (h) bendi
kapsaminda faaliyet gosteren 6zel egitim okullarinda egitim alanlarin da efitim &gretim
yardimindan yararlandirilabilmesi amaglanmistir.

MADDE 4- Tim vazife malulleri ek 77 nci madde kapsamina alindidindan aym
Kanunun ¢k 81 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “ek 77 nc¢i madde kapsamina
girenler hari¢ olmak tizere vazife malulliigii veya” ibaresinin uygulama alan1 kalmadigindan
s6z konusu hitkmiin maddeden ¢ikariimasi éngérilmiigtiir.

MADDE 5- 5434 sayil: Kanuna eklenen gecici madde ile; maddenin yiiriirliige girdigi
tarihten nce hayatini kaybeden veya malul olanlardan 5434 sayil: Kanunun 72 nci, ek 77 nci,
ek 79 uncu ve ek 81 inci maddeleri kapsamina girenlerin, anilan maddelerde belirtilen usul ve
esaslar cergevesinde aym haklardan yararlanmalari, daha once ayhk almakta iken hayatim
kaybetmeleri sebebiyle beg kati tutarinda yapilan ek édemenin yapildign besinci yila takip
eden ddeme déneminden itibaren bu haktan yararlanmaya devam etmeleri, 72 nci maddede
yapilan diizenlemenin yiirtirhiik tarihinden 6nce baglanmis olan ayliklan sebebiyle agtiklan
davalardan feragat etmeleri halinde; kendilerine ¢ikarilmis olan borglarin faize iliskin
kisminin terkin olunmasi, anaparaya iligkin kisminin ise bes yila kadar taksitlendirilmesi ve
haklarindaki mevcut dava ve icra takiplerinden vazgegilmesi ve adlarina borg ¢ikartilanlardan
vefat edenlerin borglarinin tahsil edilmemesi amaglanmigtir,

MADDE 6- Anadolu Ajansimn %47,75°i Hazineye aittir. Bugiine kadar, Ajansin hisse
yapist igerisinde kamunun paymin %50°nin altinda tutulmas: yoniinde bir politika izlenmigtir.
Ote yandan, sahibi bilinmeyen hisselerin zaman i¢inde kamuya devri s6z konusu olabilecektir.
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Boéyle bir durum da yukarida bahsedilen politikaya geliski olusturabilecektir. Bunun
onlenmesini teminen, yapilan diizenleme ile 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununda yer alan bazi
simitlamalardan  istisna  tutularak  Ajansin = kendi  hisselerini  iktisap  edebilmesi
amaglanmaktadir.

Birinci fikra ile, Ajans, kendi paylarm iktisap ederken veya rehin olarak kabul
ederken Tiirk Ticaret Kanunundaki %10’luk simirlamadan istisna tutulmustur. Ayrica, Ajansa
kendi sermaye artinimina katilmasi, kendisinin sahip oldugu hisselere iliskin riighan hakk: ile
kullanilmayan riichan haklarini kullanmas: imkénlart taninmastur.

Ikinci fikra ile, Ajansin iktisap edecegi kendi paylari tizerinde, bagka bir isleme gerek
kalmaksizin, Hazine lchine intifa hakk: kanunen tesis edilmigtir. Hazineye ait olan bu intifa
hakkimn da Hazine Miistegarlifi tarafindan kullanilmasi dngériilmiigtiir.

Tiirk Ticaret Kanununun 389 uncu maddesi uyarinca sirket tarafindan iktisap edilen
paylar, genel kurul toplant: nisabinin hesaplanmasinda dikkate alinmamaktadir. Ugiincii fikra
ile, bu paylarin genel kurul toplant: nisabinin hesaplanmasinda ve kér pay: gibi haklarin
dagitiminda dikkate alinmasi hitkme baglanmistir. Kér dagitimi olmasi halinde bu paylarin da
temettii hakk: olacaktir ve bu da intifa hakk: sahibi olan Hazine Miistesarligina 6denecektir.

Dordiincti fikra ile, Ajansin sahip oldugu paylarm satilmas: halinde 4046 sayili
Kanundaki usul ve esaslarin uygulanacag dngérillmiigtiir.

Besinci fikra ile, Ajansin kendi paylarini iktisap etmesi veya rehin olarak kabul etmesi
durumlarinda, elden g¢ikarmaya iliskin Tirk Ticaret Kanununun 384 iincii ve 385 inci
maddelerinin uygulanmayacag diizenlenmistir.

MADDE 7- Madde ile, Tiirk Standartlar1 Enstitiisti tarafindan ¢ikarilan standartlar
arasinda, basta erisilebilirlik alanina iligkin standartlar olmak iizere, engellileri de ilgilendiren
cok sayida standart bulunmasi nedeniyle Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgmin Tirk
Standartlar1 Enstitiistintin en yiiksek karar organ: olan Genel Kurulda temsil edilmesi yoluyla
karar alma siireclerine katki saglamasi amaglanmaktadir,

MADDE 8- Madde ile, Tiirk Standartlar: Enstitiisii tarafindan ¢ikarilan standartlar
arasinda, basta erisilebilirlik alanina iligkin standartlar olmak tlizere, engellileri de ilgilendiren
¢ok sayida standart bulunmasi nedeniyle Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligimn Tiirk
Standartlar1 Enstitiisti biinyesindeki teknik kurulda temsil edilerek karar alma siireclerine
katki saglamasi amaclanmaktadir.

MADDE 9- Madde ile, her bir engelli i¢in azami 5 yil siire ile uygulanmak ve villik
olarak indirilecek tutar her bir engelli ¢alisan igin asgari ticretin yillik briit tutarinin %150’ sini
asmamak tzere, korumal igyerlerinde istihdam edilen engelli gahiganlar i¢in, diger kisi ve
kurumlarca karsilanan miktarlar da dahil, yapilan {icret 6demelerinin yillik briit tutartnin
%100’1 tutarinda korumal: isyeri indiriminin gelir vergisi matralunin tespitinde gelir vergisi
beyannamesinde bildirilecek gelirlerden indirilmesi suretiyle korumali isyerlerinin
kurulmasimn tegvik edilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 10- Madde ile, Anayasanit 10 uncu maddesinde yer alan hiikiimler
paralelinde, kurumlarin engelliler igin saglik kurulu raporuna gére kendisi, esi veya birinci
derece kan hisimlig: bulunan bakmakla yiikiimli oldugu aile fertleri engelli olan memurlarin
engellilik durumundan kaynaklanan yer degistirme taleplerinin kargilanmas: i¢in 6zellikli ve
ayrik diizenlemeler yapmasi dngorillmektedir.

MADDE 11- Tasan ile Sosyal Politika Merkezi kuruldugundan, Merkezin Bagkanimn
gzlik durumuna iligkin olarak 657 sayilh Kanunun eki (I} sayili ek gdsterge cetvelinin
“I- Genel Idare Hizmetleri Sinifi” boliimiiniin (d) bendine “Genel Miidiirler,” ibaresinden
sonra gelmek lizere “Sosyal Politika Merkezi Baskans,” ibaresinin eklenmesi amaglanmistir.
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MADDE 12- Madde ile, Milli Egitim Temel Kanununun egitim kurumlarmn dil, irk,
cinsiyet ve din aymrmm gozetilmeksizin herkese agik oldugunu vurgulayan maddesinde,
aynmcilik yapilamayacak hususlar arasinda engelliligin de agik¢a vurgulanmas: suretiyle
engellilere yonelik ayrimeilikla miicadelenin gii¢lendirilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 13- Madde ile, 2022 sayih 65 Yasii Doldurmus Muhtag, Giigsiiz ve
Kimsesiz Tirk Vatandaglarma Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinin
kapsami genisletilmis olup, fiilen uygulama imkim1 bulunmayan ifadeler metinden
¢ikarimigtir. Sosyal yardim programindan faydalanan vatandaslarin ekonomik durumu iyi
olan nafaka alabilecegi yakinlar1 var ise mahkemelerce hilkmolunacak nafakanmn onlar adina
tahsilinin saglanmasina iliskin diizenleme yapilmigtir. Muhtaglik simrini yeniden diizenleyen
degisiklik ile hane yaklasimi getirildiginden hane ig¢inde kisi basina diisen gelir dikkate
almarak muhtaglik tespit edilecek ve bu sayede Kanunun saglhkli bir sekilde uygulanmasi
saglanacaktir.

MADDE 14- Madde ile, 2022 sayil Kanunun kapsami genigletildiginden Kanun
metninde biitlinliik saglanmasi adina bu dogrultuda degisiklik yapilmaktadir. Meveut 2 nci
maddenin fiilen uygulamas1 kalmadigindan kapsama iligkin olan ancak ek 1 inci maddede
diizenlenen engelli ayliklarina iligkin hiikiimler 2 nci maddeye islenmistir. Bununla birlikte 18
yasalt1 engelli ayliklarinda engelli yakininin da genel saghik sigortas: kapsamina almmasi
saglanmugtir. Diger taraftan engelli aylik tutarlarinin yagh ayligina endeksleme yerine ayrik
gostergelerle belirtilmesi ile merkezi yOnetim biitce kanununda farkli belirlenebilmesi
saglanmustir,

MADDE 15- Madde ile, 633 sayii Kanun Hitkmiinde Kararname ile Sosyal Giivenlik
Kurumundan devralinan islemlerin Bakanlik ve Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakiflan
tarafindan yiirtitilmeye baslanmasi nedeniyle, Kurum ifadeleri Bakanlik olarak degistirilmis
ve mevzuat metinleri arasinda uyum saglanmigtir.

MADDE 16- 2022 sayih Kanunda yer alan ve Sosyal Giivenlik Kurumunu ifade eden
Kurum ifadesi Bakanlik ifadesi ile degigtirilmigtir. Zira 633 sayii Kanun Hitkmiinde
Kararname ile Kurumun Primsiz Odemeler Genel Miidiirliigii kapatilarak gérevleri Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanlifinin Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiine devredilmistir, Madde,
bu degigikligin 2022 sayili Kanuna yansitilmasi amacini tasimaktadir.

Ayrica madde ile, Sosyal Yardimlasma ve Dayamgma Vakiflarinca muhtag olduguna
karar verilenlere Bakanlikca aylik baglanacagi hususu ile sosyal inceleme raporunun
muhtaclik kararindaki yerinin netlestirilmesi amaglanmistir.

Nafaka yiiklimliilerinin  ekonomik durumlarinm  tespiti igin  muvafakatleri
aranmaksizin gelir ve miilkiyet durumlarma iligkin kigisel bilgilerinin sorgulanmasi
diizenlenmektedir. Bu sorgulama sonucunda ekonomik durumlarina gore kisilere nafaka
yiktimliiliigiine iligkin adli iglemlerin yapilip yapilmayacagina karar verilecektir,

MADDE 17- 2022 sayili Kanun ile aylik baglanan kisilerin ekonomik kogullarina gore
kendilerine 6denen yash: ve engelli ayligim tilketerek elden ¢ikarmak zorunda kalan, giinii
-guniine ve glicliikle ge¢inen kimseler oldugu bilinmektedir. Yash ve engelli kisive ddenen
ayliklarin, 2022 sayill Kanunda yer alan nedenlerle geri alinmasi gerekmektedir. Ancak
Bakanlik tarafindan agilan davalarda, alacagin bor¢ludan tahsilinin miimkiin olmadif ve
alacagmn tahsili igin harcanacak emek ve mesai karsiliinda elde edilecek bir yararin
bulunmadig1 gériilmiistiir. Bu nedenle madde ile, her ne sekilde olursa olsun yersiz 6denen ve
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geri alinmasi1 gereken ayliklar ile bunlardan dogan ceza ve faizlerin terkin edilecegi, ilgililer
hakkinda herhangi bir adli, idari ve icrai takibat yapilmayacag: hiikkmii eklenmistir.

MADDE 18- Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanlig1, Sahil Giivenlik
Komutanlif1s ve Emniyet Teskilatinda bulunan patlayici maddelerin incelenmesi, muhafazasi,
nakli, imha edilmesi ve zararsiz hale getirilmesi iglemlerinde gérevlendirilenlerin bu gérevieri
sirasinda hayatim kaybetmeleri veya engelli hale gelmeleri durumunda bu kisilerin de 2330
sayil1 Kanun kapsamina dahil edilmesi amaglanmigtir.

MADDE 19- Madde ile, Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi, Sahil.
Giivenlik Komutanlif: ile Emniyet Teskilatinda bulunan ve 4536 sayili Kanunda tammlanan
patlayici maddelerin imhasi nakli, depolanmas: vs. sirasindaki olaylarda sirasinda hayatim
kaybedenler ile malul olanlarin da, 2330 sayth Kanundaki haklardan yararlanmalari
amaclanmistir. _

MADDE 20- Madde ile, 2330 sayili Kanun kapsamindaki olaylar nedeniyle malul
hale gelenlerin kendilerine ya da hayatini kaybedenlerin hak sahiplerine baglanan ayliklarda
(O6rnegin 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri (SSK-
BAGKUR) kapsamindaki sigortalilara) olusan esitsizliklerin giderilmesi amaciyla, bunlara
baglanan ayliklarin, herhangi bir sosyal giivencesi bulunmayan malullere baglanan ayliktan
diisiik olamayacag hiikiim altina alinmagtir.

2330 sayih Kanuna veya 2330 sayilh Kanun hikiimleri uygulanarak aylik
baglanmasim gerektiren kanunlara gére aylik baglanmig maluller ile erbas ve erler ile harp
malullerinin malul sayilmalan sebebiyle aylik baglandi: tarihten dnceki sigortalilik ve prim
ddeme siireleri, istirakgilik ve fiili hizmet siireleri ile, malulliik ayliz: baglanmasindan sonraki
¢alisma veya sigortalilik stirelerinin birlestiriimemesi amaglanmstir,

Madde ile, malulliikk aylig1 baglandiktan sonraki sigortalilik veya calisma siirelerinin
yashilik/emeklilik, malulliik ya da 6liim/dul veya yetim ayligi baglanmasinda veya toptan
Odeme yapilmasinda ayr1 bir calisma veya sigortalibk siiresi olarak degerlendirilmesi
ongorillmektedir. Ancak malulliik ayli1 baglanmasina esas alinmis hastalik ya da engellilik
halleri ve bu hastalik ya da engellilik hallerindeki ilerlemeler, sonradan gecen ¢alismalar
sebebiyle yaslilik ayligina hak kazanilmasi kogullarinin belirlenmesinde dikkate alinmamasi
amaglanmusgtir, ‘

Ayrica, baglanacak ayliklarda uygulanan tahdidin kaldirilmasi, er, erbaglar ile harp
malulleri hakkinda da 2330 sayili Kanun hiikiimlerinin uygulanmak suretiyle, baglanacak
ayliklarin yitkseltilmesi ve gecmis hizmetlerin birlegtirilmemesi dngoriilmektedir.

MADDE 21- Madde ile, 1/1/2012 tarihinden sonra meydana gelen 6lim ya da
malulliik sebebiyle 2330 sayili Kanunun 1 inci ve 2 nci maddelerinde yapilan degisiklik
kapsamina girenlerin miiracaatlar: iizerine, 2330 sayili Kanunla diizenlenen haklardan ayni
usul ve esaslar gercevesinde yararlandirilmalar1 amaglanmistir. Ancak bunlara nakdi tazminat
haklar1 sakl: kalmak kaydryla, bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihten énceki donem igin
geriye doniik olarak herhangi bir 6deme yapilmamasi éngériilmiistiir.

MADDE 22- 633 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamede yapilan degisiklik ile “Sosyal
Politika Merkezi” kurulmasi Ongériildiiglinden, Merkez Bagkaninin atama usuliiniin
belirlenmesi igin, 2451 sayili Bakanliklar ve Bagh Kuruluglarda Atama Usuliine Iliskin
Kanuna ekli (2) sayili cetvele “Bakanliklardaki Kurul Bagkanlar1 ve Uyeleri,” ibaresinden
sonra gelmek tizere Sosyal Politika Merkezi Baskan,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 23- Madde ile, korumali igyerlerinin ¢evre temizlik vergisinden muaf
tutulmalar: Sngoritlmiigtiir.
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MADDE 24- Ev Tipi Sosyal Hizmet Birimleri ile ¢ocuk, kadin, engelli ve yasllar ile
bakim veya barinma ihtiyac1 olan kisilere hizmet verilen mesken niteligindeki yatili sosyal
hizmet birimlerinin olusturularak toplu yasamin getirdigi olumsuzluklari yasamamalari
amaglanmaktadir.

Madde ile haklarinda korunma ve bakim tedbir karar1 bulunan, aile odakh hizmet
modellerinden yararlandirilamayan 0-18 yas arast korunma ihtiyact olan gocuklar ile 18 yasin
lizerinde korunma/bakim tedbir kararmin devamini gerektiren sartlar1 tasiyan genclerin
korumasi topluma yararli bireyler olarak yetistirilmesi amaciyla yeni bir bakim modeli
olusturulmasi éngoritllmektedir.

Kurulug bakimu tilkemizde ¢ok sayida ¢ocugun bir gatt altinda toplandigi toplu bakim
modelidir. Kuruluglar ev ortamina yakin tefris edilmeye basglanmis Cocuk Evleri Sitesi
kurulus bakimi yerine daha kiigiik birimlerde, aile ortamina benzer yapilar ve iliski sistemi
igerisinde ¢ocuklarin yetistirilebilecegi kiigiik miistakil binalardan olusturulan site icerisinde
bakiminin saglanmasidir.

Cocuk Evleri Sitesi 10-12 cocugun barinip yagamlarim siirdiirebilecegi, temel
gereksinimlerinin kargilanabilecegi, toplu yasamin getirdigi olumsuzluklart yasamadan
yetigtirilebilecekleri, aile ortamina benzer yapilar ve iligki sistemi iginde ¢ocuklarin
yetisebilecegi kuruluslarin yayginlastirilmasina yonelik ¢aligmalar yapilmaktadir. Aile ortam:
seklinde diizenlenmis g¢ocuk evleri, az sayida personel tarafindan siirekli ve degismeyen
hizmetin saglanmasi ile ¢ocuklarda temel giiven duygusunu kazandirmaktadar.

Bu agiklamalar 1s18mnda ev tipi sosyal hizmet modellerinin uygulanmasinin
yayginlastirilmasinin bu hizmetin kisilere saglayacag faydalarin arttiracagi degerlendirilerek
bu diizenlemeye ihtiya¢ duyulmustur.

MADDE 25- Madde ile, ev tipi sosyal hizmet birimlerinde ev ortaminda kesintisiz
olarak hizmet verilmesi ongoriilmektedir. Bakim elemanlarinin kisa zaman aralifinda
degismesi, istenilen faydalarin elde edilememesine yol agabilecektir. Bu nedenle de anne-
baba, abla, agabey gibi rol modelleri geregi gibi gergeklesememektedir, 24 saat esasmna gore
¢ahgilmasi durumunda kisilerin bu hizmetten daha olumlu yararlanacaklari agiktir.

Ozellikle ¢ocuklarin ne tiir davramislar gelistirdikleri gogunlukla model aldiklari
yetigkinlere baghdir. Temel giiven duygusunun olusumunda, gelisiminde, bir yetigkine
glivenli baglanma 6nemli bir unsur olup yagamin ilk yillarinda baslayip 6mriiniin son yillarim
etkileyecek bir oneme sahiptir. Giivenli baglanma ¢ocuga bakim veren kisi ile siirekli ve
tutarl iliski gerektirmektedir. Bu kapsamda ¢ocugun aile ortamina hazirlanmasinda ¢ocuk ile
bakim veren arasindaki iliskinin niteligi ¢ok onemlidir. Burada o6zellikle dikkate alinmasi
gereken husus, bakim elemani/bakict annenin stirekliligi, tutarlihgi ve kararli tutumudur.
Bakim elemanlarinin vardiya usulii ile ¢alismasi, kendi 6zel hayatindaki yasamin yamnda
cocuk evlerini ig ortam olarak algilamalarina sebep olmaktadir. Oysa ki ¢ocuk evleri hizmeti
ile, aile ortamina en yakin hizmet verilmesi amaglanmaktadir. Bu baglamda vardiya usulii
calisma sik sik personel degismesine ve gocuklarin psikososyal gelisimini olumsuz
etkilenmesine neden olmaktadir. Cocuk evlerinde caligan bakim elemanlarinin vardiya usulii
ile degil, 24 saat stire ile ¢ocuk evinde bulunmalari ¢ocuklarimizin saglikli gelisimi agisindan
onemlidir. Bakim elemanlar1 24 saat siireyle kesintisiz olarak ¢ocugun bakimi ile sorumlu
olmakla birlikte, 24 saat siiresince calismamaktadir. Cocugun okulda oldugu, uyudugu
zamanlarda dinlenecegi agiktrr.

MADDK 26- Madde ile; Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina bagli doner sermaye
igletmesi kurulmaktadir.

MADDE 27- Madde ile, 2828 sayil: Sosyal Hizmetler Kanununda yer alan “yetkili ve
gorevli mahkemece” ibaresi uygulama birli§inin saglanmasi agisindan “3/7/2005 tarihli ve
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5395 sayih Cocuk Koruma Kanununa gére yetkili ve gorevli mahkemece” seklinde
degistirilmis ve sosyal hizmet kuruluslarinin kendisine teslim edilen g¢ocuk hakkinda
yapacaklar1 inceleme sonucu hazirlayacaklar1 raporda ¢ocugun derhal koruma altma
alinmasm gerektiren bir durumun olmadifi ve ailesine teslim edilmesinde herhangi bir
sakinca bulunmadiy kanaatine varilmast halinde miilki idare amirinin onay: ile g¢ocugun
ailesine teslim edilebilmesi saglanarak bu durumdaki c¢ocuklar hakkinda daha hizli ve
cocugun magdur olmasini engelleyecek sekilde karar verilmesi amaglanmigtir.

MADDE 28- Koruyucu ailelere yapilan ddemeler, yanina yerlestirilen korunmaya
muhta¢ ¢ocugun yetistirilmesine iliskindir. Cocuklarin aile ortaminda yetigtirilmesinin 6nemi
nedeniyle kuruluglar yerine koruyucu aile hizmetinin yaygmlastirilmasi 6nem tasimaktadir.
Bu nedenle hizmetin gesitlendiriimesi yoluna gidilmistir. Cocuklarin kurulusa girmemeleri
i¢cin planlanan gegici koruyucu aile ve ozel ihtiyaglari nedeniyle daha nitelikli bakim
gerektiren uzmanlagsmig koruyucu aile modelleri diizenlenmistir, Profesyonel koruyucu aile
sistemine gegigin bir parcast olarak, koruyucu ailelerden sosyal giivencesi olmayan eslerden
birinin Sosyal Giivenlik Kurumu kapsammda istege bagh sigortasini yaptirmas1 ve ddeme
belgesini ibraz: halinde primlerin aylik odemelere ilave edilerek Bakanlikca gonderilen
ddenekten kargilanmasi yoniinde diizenleme yapilmugtir.

MADDE 29- Ozel sosyal hizmet kuruluslarinin kapasitelerinin %3’ii, Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanhginca tespit edilecek kigilerin ficretsiz yararlanmas: igin ayrilmasi
amaglanmagtir,

MADDE 30- Madde ile, 2828 sayil1 Kanuna 35/A ve 35/B maddeleri eklenmektedir,

35/A maddesi ile, gercek kisi veya 6zel hukuk tiizel kisilerine ait sosyal hizmet
kuruluglarinda yapilan kontrol ve denetimler sonucunda; bu kuruluslarin agilisina, ¢alisma
sartlarina, yonetimine, hizmetin etkin sunumuna iliskin olarak yodnetmelikle belirlenen
kosullara gore eksiklik veya aykirilifin tespiti halinde bu kuruluslara uygulanacak
miueyyideler, uygulanacak idari para cezalarimin alt ve ist limitleri ile miieyyidelerin
uygulanma usuli belirlenmigtir. Diizenleme ile, kapsamdaki sosyal hizmet kuruluglarimin
yuriittikleri faaliyetleri mevzuata uygun olarak sunmalari amaciyla caydirici nitelikte
miieyyideler belirlenmistir.

35/B maddesi ile, toplu yasanan yerlerde insan haklar1 ihlallerinin yasanmasi ve
hizmet alan kisilere yonelik istismar ve siddet eylemlerinin olma ihtimali gézoniine almarak,
kuruluglarin etkin izlenmesi, mevzuata uygun hizmet vermeyen merkezlere uygulanacak
yaptinmlara iligkin ayrintili bir diizenlemenin kanun seviyesinde ortaya konularak bu tiir
merkezlerin denetiminde etkinliin saglanmasi amaglanmustir. Maddede, kapsamdaki
kuruluglara hangi hallerde kapatma cezasi uygulanacagina dair diizenlemeler yapilmistir. Bu
dogrultuda tehdit, baski ya da 6zgirliigiin keyfi engellenmesini de iceren, fiziksel, cinsel,
tibbi, psikolojik veya ekonomik agidan zarar verecek her tirli tutum ve davramgta
bulunulmasin: engellemeye yonelik gerekli tedbirlerin alinmamasinin agir sonuglarinin
dogmamasi i¢in Bakanlifa dogrudan kapatma yetkisi verilerek kuruluslar {izerinde caydirici
bir etki saglanmasi, dogrudan kapatma miieyyidesi uygulanacak haller siralanarak mevzuata
uygun davranmayan merkezlerin kapatilmasina yonelik karar alma yetkisinin Bakanliga
taninmasi hususlarinda diizenleme yapilnustir.

MADDE 31- Madde ile; haklarinda korunma, bakim veya barinma tedbir karar1 olan
fasilali olarak gecen yararlanma siireleri dahil iki yildan az olmamak lizere Bakanlifin sosyal
hizmet modellerinden yararlanan g¢ocuklardan resit oldugu tarih itibariyla bu hizmetlerden
yararlanmaya devam eden ¢ocuklarin ise yerlestirilme usulii diizenlenmistir. Ozel sektorde
caligtirilmalan halinde, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunun 81 inci maddesine gére ddenmesi gereken ve aym Kanunun 82 nci
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maddesi uyarmca belirlenen prime esas kazang alt siiri tizerinden hesaplanan malulliik,
yaghlik ve 6liim sigortas: primi, kisa vadeli sigorta kollan primi ve genel saglik sigortasi
primi sigortal: ve isveren hissesi primlerinin tamamu ile 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayil:
Igsizlik Sigortas1 Kanunun 49 uncu maddesinin birinci fikrasma gére denmesi gereken
igsizlik sigortas: primi sigortali ve igveren hissesinin tamami sigortalinin ise giris tarihinden
itibaren bes yil siireyle Hazine tarafindan kargilanacag ongériilmektedir.

MADDE 32- Madde ile, 2828 sayili Kanunun ek 7 nci maddesi yeniden
diizenlenmigtir. Diuizenleme ile engelliye evde bakim hizmeti uygulamasinda koklii
degisikliklere gidilmistir. Evde bakim hizmeti, engellinin evde bakimina destek yardim:
olarak tammlanmis ve sosyal yardim kapsamina almmustir. Evde bakim hizmeti
uygulamasinm yapisi itibariyla, bir hizmet modelinden ziyade bakima ihtiyaci olan engellinin
evde bakimim saglayan bir sosyal yardim ve destek modeli olarak degerlendirilmelidir. Bu
itibarla yeni diizenlemede, uygulama sosyal yardim verilmek suretiyle bakima muhtag
engellinin evde bakimina destek verilmesi olarak formiile edilmektedir.

S6z konusu yardimdan faydalanmaya iliskin gelir kriteri, Bakanh@mn tiim yardim
uygulamalar: igin belirledigi hane halki yaklagimi gergevesinde yeniden belirlenmisgtir.
Hanedeki bireylerin gelir ve ortak harcamalari hane igerisindeki ortak yoksulluk durumunu ve
bu durumun bagvuruda bulunan kisinin muhtaglik haline yansimasim etkilemektedir. Refah
hanede paylagilan bir durumdur. 3294 sayili Kanun kapsaminda yapilan yardimlarda ve 2022
sayllh Kanun uyarinca baglanan yash ve engelli ayliklarinda uygulanan bu yaklagimm bu
yardim tliriinde de uygulanmasi sosyal yardimlar i¢cin gegerli ekonomik muhtaglik kriterinde
farkliliklar1 ve yanhs anlamalar: ortadan kaldiracaktir. Biitiinlesik Sosyal Yardim Hizmetleri
Bilgi Sistemi ile birlikte hane 6l¢eginde kiginin tiim gelirleri elektronik ortamda temin
edilebildigi i¢in, gelir kriteri, tiim sosyal yardimlarda uygulanabilir ve genel bir kriter olan
hane halki yaklasimu ile iliskilendirilmistir.

2828 sayilt Kanunun ek 7 nci maddesinde yapilan degisiklikle birden fazla bakima
muhtag engellinin bulundugu hanelerde gelir kriterinin hesaplanmasinda, hanede bulunan
birinciden sonraki her bakima muhtag engellinin iki kisi olarak dikkate alinmasi
Ongorillmistiir. Hanede bir engellinin bulunmasi aileye psikososyal ve ekonomik agidan
onemli bir yitk getirmektedir. Bu durum bir taraftan engellinin bakimina yo6nelik ihtiyaclarin
giderilmesi icin ilave ekonomik ylik dogurmakta, difer taraftan da engellilerin 6zellikle
annelerini istihdam stirecinin diginda kalmaya zorlamaktadir. Hanede birden fazla bakima
ihtiyac1 olan engellinin bulunmasi halinde ise aileler tizerindeki yiik daha da artmakta ve aile
fertlerinin birinin istihdam ile iligkisi tamamen kopmaktadir. Evde bakim hizmetine iliskin
uygulamalarda, tespit edilen ortalama hane gelirinin s6z konusu madde ile belirlenen gelir
kriterini ¢ok diigitk bir tutarda dahi ge¢mesi halinde aileler s6z konusu hizmetten
faydalanamamakta ve aile birden fazla engellisi ile hicbir ekonomik destek alamadan hayatim
surdiirmektedir. Bu durum engelli ailelerinin yasadigi travmanin derinligini arttirmaktadir.
Engelli ailelerinden gelen talep ve sikayetler arasinda onemli bir yer tutan bu problemin
¢GzUmi amacryla bu diizenlemeye ihtiyag duyulmustur. Birden fazla bakima ihtiyaci olan
engellisi bulunan aileler agisindan, durumun aile fertlerinin psikososyal ve ekonomik
durumlar1 {izerindeki olumsuz etkileri ve ailenin genellikle anne olmak iizere bir ferdinin
istihdam ile iligkisini koparmasi hususu dikkate alinarak, s6z konusu gelir kriterine iliskin
hesaplama yapilirken hanede bulunan birden fazla bakima ihtiyaci olan engellinin
hesaplamada hane lehine etki yapacak sekilde degerlendirilmesi amaglanmistir.

Ayrica, s6z konusu sosyal yardima iligkin ig ve islemlerin Bakanlik ile Sosyal
Yardimlasma ve Dayamigma Vakiflarinca gerceklestirilmesi amaglanmmgtir. Bakima ihtiyaci
olan engellinin evde bakimina destek icin (9.500) gosterge rakamu ile memur ayhk
katsayisimn carpimt sonucu bulunacak tutar kadar aylik sosyal yardim yapilmasi
ongorilmiistiir.
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Yoksulluk kriterine gore yiiriitiilen sosyal yardim programlar kapsaminda farkh
ekonomik muhtaglik kriterlerinin uygulanmasi, yararlanicilar ve kamuoyu tarafindan
elestirilmekte olup, diizenlemenin bu durumu ortadan kaldiracafi, ayrica, ekonomik
muhtaglik kriterlerinin giintimiiz ekonomik sartlarina uyumlu sekilde degistirilmesini
saglayacagr degerlendirilmektedir. Yine, s6z konusu yardim programinin Sosyal
Yardimlasma ve Dayanmisma Vakiflari tarafindan uygulanmasi sosyal yardmlan tek gati
altinda toplayacagindan yardimlarda miikerrerlik ve kaynak israft riskini azaltacaktir.

Ikinci olarak, halen yiiriitilmekte olan bakima muhtag engellilere Gzel bakim
merkezlerinde verilen bakim hizmetine iligkin degisiklikler yer almaktadir. Bu kapsamda,
bakima ihtiyact olan engellilere 6zel bakim merkezlerinde sunulacak bakim hizmetinin
kargiligr olarak belirlenecek kisi bagina aylhik bakim iicreti tutari (20.000) gosterge rakamu ile
memur ayhk katsayisinm carpimi sonucu bulunacak tutardan fazla olamayacagi éngériilmiis,
Gicretleri Bakanlik biitgesinden kargilanmak suretiyle saglanan bu hizmetin, 6nceki mevzuatta
oldugu gibi, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayih Kamu Ihale Kanunu hiikiimlerine tabi olmaksizin
temin edilmesi ancak uygulamamn nasil yapilacagina dair usul ve esaslarmm Maliye
Bakanligimmn goriisii alinarak Bakanlik¢a ¢ikarilan yonetmelikle belirlenmesi éngoriilmiistiir.

Uglincti olarak, kapsamdaki engellilere bakim hizmeti veren resmi kurumlara bu
hizmetten dolayr yardim yapilabilmesi amaglanmistir. S6z konusu hizmetlerin yerel diizeyde
yaygmlagtirilmasinin saglanmast amaci dogrultusunda, Bakanlhk disinda bakim hizmeti veren
resmi kurumlarin tesvik edilmesi 6ngdriilmiigtiir. Bu suretle, bakima ihtiyaci olan engellilerin
ailelerinin bulundugu sehirlerdeki yerel yonetimlerin de bakim merkezleri agmaya tesvik
edilerek hizmetin yayginlastirilmas: ve engellilerin yagadiklar1 yerde bakimlarinin saglanmas:
amaglanmigtir,

MADDE 33- Madde ile, 2828 sayih Kanuna iki ek madde eklenmektedir.

Ek 9 uncu madde ile, haklarinda korunma ve bakim veya barinma tedbir karan
bulunan ¢ocuklar hakkinda miilkiyet ve miras hakk: diginda, tedavi, seyahat, kisisel haller gibi
durumlarda, velayet hakkindan kaynaklanan yetkilerin kuruluslar tarafindan kullanmlmasina
imkéan taninmasi amaglanmstir.

Ek 10 uncu madde ile, ihtiyact olan yashlara 4734 sayih Kamu lhale Kanununun
21 inci maddesinin birinci fikrasimin (b) bendine gore hizmet alimiyla bakim hizmeti
verilebilmesinin saglanmasi amaglanmigtir. Bakanlik biinyesinde hizmet vermekte olan
Huzurevleri ve Huzurevi Yagh Bakim ve Rehabilitasyon Merkezlerinde Nisan 2013 itibariyla
5.082 yash bakim hizmeti almak igin sira beklemektedir. Ozellikle biiyiiksehirlerdeki resmi
kuruluglarimizda bakim hizmeti almak i¢in sira bekleyen yash sayisinda artig gézlenmektedir.
TUIK verileri dikkate alindiginda {ilkemiz niifusunun yaglanmakta oldugu, sosyal, ekonomik
ve kiiltiirel degisimlerin yasl: nitfusun huzurevlerine olan talebini arttirdig1 goriilmektedir. Bu
durum, yashlanmizin resmi kuruluglara. yonelik talebinin karsilanamamas: riskini
dogurmaktadir. Resmi kKuruluglarimizda bakim hizmeti almakta olan bir yashimn yaklagik
maliyeti 2.750 TL ile 3.000 TL arasinda degismektedir. Ozel huzurevlerinde ise,
standartlarina gore farkhilagmakla birlikte 900 TL’den baglayan bir fiyatlandirma
gorlilmektedir. S6z konusu diizenleme ile, kapsama 2828 sayili Kanunda tammlanan “muhtag
yasli” statiistindeki bireylerin alinmasi Gngoriilmektedir. 633 sayili Kanun Hilkkmiinde
Kararname ve 2828 sayili Kanunla Bakanlik tarafindan yapilmas: 6ngériilen bu hizmetin
aksatilmadan ve daha uygun bir maliyetle verilmesinin saglanmasi amaciyla soz konusu
diizenlemeye ihtiyag duyulmusgtur.

MADDE 34- 2828 sayil1 Kanuna {i¢ ge¢ici madde eklenmistir.

Evde bakim hizmetinden faydalanmakta olanlara iligskin analizlerde, meveut durumda
bu programdan faydalanan yaklasik 400.000 vatandasimizin yvaklasik %12’sinin hane i¢inde
kisi basma diisen gelirin asgari ficretin aylik net tutarimin 2/3’tinden fazla oldugu
anlagiimaktadir. Bu kapsamdaki vatandaglarin magduriyetinin 6nlenmesi i¢in gecici 10 uncu
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madde ile hizmetten halihazirda faydalananlarm ve 1/1/2014 tarihine kadar basvurmus
olanlarm durumunun eski gelir kriteri ¢ergevesinde degerlendirilerek muhafaza edilmesi
Ongorilmiistiir.

Gegici 11 inci madde ile, Doner Sermaye Merkez Miidiirliigiince isletmelere verilen
bor¢larin, maddenin yiirirliige girdigi tarih itibanyla bir defaya mahsus olmak kaydiyla
t6denmemesi ve Doner Sermaye Merkez Midiirliigii hesabina gider kaydedilmesi
ongorilmiigtiir.

Gegici 12 nci madde ile, 2828 sayili Kanunun 19 uncu maddesinde ongériilen
yonetmeligin alti ay icinde ¢ikariimasi dngoriilmiistiir.

MADDE 35- Madde ile, 2828 sayill Kanunda yer alan muhtag ibareleri ihtiyaci olan
seklinde degistirilmistir.

MADDE 36- Madde ile, Karayolu Giivenligi Yiiksek Kurulunda Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanliginin da temsil edilmesi saglanarak karayollarinda engelliler icin gerekli
glivenlik 6nlemlerinin alinmasi konusunda karar alma siirecine katki saglanabilmesi
amaglanmustir.

MADDE 37- Madde ile, faizsiz konut kredisi hakki kapsam genisletilerek harp ve
vazife malulleri ile 5434 sayili Kanunun miilga 45 inci maddesi ve 5510 sayih Kanunun
47 nci maddesinin birinci fikras: kapsaminda vazife malulliigii ayliga alan dul ve yetimlerin de
yararlanmalar1 Ongérilmektedir. Ayrica ilgili mevzuatina gore harp veya vazife malulii
sayilanlardan goérev veya simf degistirerek calismaya devam edenlerin de bu haktan
faydalanabilmeleri amaglanmsgtir.

MADDE 38- Madde ile, Sosyal Yardimlagma ve Dayanigmay: Tegvik Fonu ile Sosyal
Yardimlagma ve Dayanigsma Vakiflarina doner sermaye iicretlerinden muafiyet saglanmistrr.

MADDE 39- Madde ile, 3294 sayili Kanuna iki ek madde eklenmistir.

Ek 3 tincii madde ile, Vakiflar tarafindan; ilgisine gére Milli Egitim Bakanlif1 veya
ilgili kamu idaresinin goriisi alinarak, vakif gelirleri veya Fon kaynaklar1 kullanilarak yurt
veya pansiyon yapilabilmesi 6ngériilmustlir. Ayrica, Maliye Bakanlifinca yurt veya pansiyon
yapilmak amaciyla ilgili kamu idarelerine tahsis edilen Hazineye ait taginmazlarin {izerinde
de; adina tahsis yapilan kamu idaresinin talebi fizerine, yurt veya pansiyon yapilabilmesi
hiik{im altina alinmagtir.

Ek 4 iincli madde ile, Vakiflar tarafindan; arsas1 bagislanan veya bagisla alinan ve bu
arsalar iizerindeki bina, yap1 ve tesislerin tamami bagiglanan veya bagigla yapilanlar harig¢
olmak tizere, vakif gelirleri veya Fon kaynaklar1 kullamlarak alman ve iizerinde yurt veya
pansiyon olarak kullamlmak lizere inga edilen ve kullamma hazir hale getirilen her tiirlii bina,
yap1 ve tesisler bulunan taginmazlarin; ihtiyaci olan kamu idarelerine yapilis amacinda
kullamlmak amaciyla tahsis edilmek iizere bedelsiz olarak Hazineye devredilmesi
Ongorilmiistiir.

MADDE 40- Madde ile, 3294 sayihh Kanuna iki ge¢ici madde eklenmistir.

Gegici 2 nci madde ile, Sosyal Yardimlagsma ve Dayamigma Vakiflar1 tarafindan,
Sosyal Yardimlasma ve Dayamigmay: Tesvik Fonu kaynaklar kullanilarak Hazineye ait
tasinmazlarin iizerinde yurt veya pansiyon olarak kullamilmak iizere inga edilen ve kullamima
hazir hale getirilmis olanlarn hicbir igleme gerek kalmaksizin Hazineye intikal etmesi
saglanmastir.

Gegici 3 iincti madde ile, Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigmayr Tegvik Fonu ile
Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakiflarimin elektronik sorgulama 1$1emler1 nedeniyle
tahakkuk eden déner sermaye ticretlerinin terkini saglanmigtir. . e

47




MADDE 41- Madde ile, 3465 sayili Karayollar1 Genel Miidiirliigti Digindaki
Kuruluglarin Erisme Kontrollii Karayolu (Otoyol) Yapimi, Bakim ve Isletilmesi ile
Gorevlendirilmesi Hakkinda Kanunda diizenlenmeyen fesih, ceza ve yasaklamaya iliskin
olarak 4734 sayili Kamu lhale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Ihaleleri Sozlesmeleri
Kanununun ilgili hitkktimlerinin uygulanabilmesi 6ngoriilmiistiir.

MADDE 42- Madde ile, terdr eyleminin ortaya ¢ikarilmasi, etkilerinin azaltilmast
veya bertaraf edilmesinin saglanmasinda yardimci ve faydali olanlardan bu faaliyetlerinden
dolayr hayatim1 kaybettikleri, yaralandiklan veya sakatlandiklarinin Nakdi Tazminat
Komisyonu tarafindan tespitinde ortaya ¢ikan farkliklarimin giderilmesi igin Sosyal Giivenlik
Kurumuna inceleme yetkisi verilmesi amaglanmustir.

MADDE 43- Mevcut diizenlemede 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu kapsamina
giren olaylar nedeniyle hayatim1 kaybedenlerin yakinlarina iki, malul olanlara bir istihdam
hakk: taninmakta iken, madde ile, 5434 sayil: Kanunun miilga 64 iincit maddesi ve 5510 sayih
Kanunun 47 nci maddesinin sekizinci fikrasi kapsaminda harp malulleri ile 2330 sayili Kanun
kapsaminda hayatin1 kaybedenlerin yakinlarina iki, malul olanlara bir istihdam hakki, 5434
sayili Kanunun miilga 45 inci maddesi ile 5510 sayili Kanunun 47 inci maddesinin birinci
fikras1 kapsaminda vazife malulii sayilan; Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel
Komutanhg ve Sahil Giivenlik Komutanlii askeri personeli (erbag ve erler dahil ) ile
Emniyet Tegkilatindan emniyet hizmetleri simuifina mensup vazife malullerinden hayatim
kaybedenlerin yakinlarima iki, malul olanlara bir istihdam hakki, Timk Silahli Kuvvetleri,
Jandarma Genel Komutanligt ve Sahil Giivenlik Komutanhg ile Emniyet teskilati disindaki
vazile malullerinden hayatim1 kaybedenlerin yakinlarina ve malul olanlara ise bir istihdam
hakkindan yararlanma imkén: getirilmektedir.

Ayrica, 5233 sayih Kanun kapsaminda aylik baglanan terér magdurlarina da bir
istihdam hakkindan faydalanma imkam getirilmektedir. Istihdaminda karsilagilan giigliiklerin
giderilmesi amaciyla maddenin birinci fikrasinda sayilan yerlerde ¢alisanlar ile kirkbes yagim
bitirmis olanlarin istithdam hakkindan faydalanamayacagina iliskin diizenleme yapilmstir.

MADDE 44- Madde ile 3713 say1lt Kanuna bir gegici madde eklenmistir.

3713 sayilh Kanunun ek 1 inci maddesi kapsamina girenlerden, maddenin ylirtirliige
girdigi tarihten dnce kirkbes yagim doldurmug olanlarin istihdam hakkinin belirli siire sakl
tutulmast amaciyla yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren alt1 ay icerisinde Igigleri
Bakanlhifina miiracaat etmeleri durumunda istihdam smiri  dahilinde bu haktan
yararlandirilmalari, hak sahiplerinin atama tekliflerinin hizhh ve adilane bir sekilde
vapilabilmesi amaciyla Devlet Personel Bagkanhiginca 2015 yili sonuna kadar hak
sahiplerinin atanmasi i¢in ayrilmasi gereken %2 oramndaki kadro ve pozisyon sayilarmnin
hesabinda dikkate alinmaksizin kura usulii ile yapilmasi ve 31/12/2015 tarihine kadar
yapilacak atamalarin, yili merkezi yonetim biitce kanunlarinda yer alan kisitlamalara tabi
tutulmamasi amaglanmistir.

MADDE 45- Madde ile, giderleri arasinda énemli bir yer tutan igveren issizlik sigorta
prim hisselerinin Igsizlik Sigortasi Fonundan karsilanmasi suretiyle korumali isyerlerinin
desteklenmesi ve bu isyerlerinin siirdiiriilebilirliklerinin saglanmasi amaglanmaktadir,

MADDE 46- Aile konutu serhi, eslerin birlikte yasadigi konutlarin tapu kaydina serh
edilmesi, tapu sicil miidiirliiglince tasinmaz tapu kayitlar: {izerine malik olmayan egin talebi
tizerine aile konutu gerhinin konulabilmesi i¢in mahkeme kararinin gerekip gerekmedigine
iligkin farkh uygulamalar bulunmaktadir.
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Tapu Kadastro Genel Midiirliigii, 2002/7 sayili Genelgesinde tapu kayitlarina aile
konutu gerhinin iglenmesi i¢in mahkeme karari aranmasina yer vermemistir. Danistay, s6z
konusu Genelgenin iptali i¢in agilan davada yiiriitmeyi durdurma karar1 vermigtir. Bunun
tizerine Tapu Kadastro Genel Miidiirliigti tim tapu dairelerine bir genelge géndermis, bu
genelge ile mahkeme karan olmaksizin yiiriitme durdurma karar1 verilen dosya karara ¢ikana
kadar aile konut serhinin beyanla belirtilen belgeler esliginde konulmasi uygulamasinm
durdurmustur.

Ayni konuda Yargitay Hukuk Genel Kurulu, 28/9/2011 tarihli ve E.: 2011/2, K.:
2011/447 sayih Kararinda “Tapu kaydmna aile konutu serhinin verilmesi Tapu Sicil
Midirliiglinden istenir. Tasinmazin maliki olmayan esin serhin verilmesini talep edebilmesi
icin bir mahkeme kararina veya hak sahibi esin séz konusu igleme izin vermesine gerek
yoktur. Zira Tiirk Medeni Kanununun 194 tincit maddesinin tiglincii fikrasinin agik hiikkmi ile
tasinmazin maliki olmayan ese bu hak taninmigtir.” hitkmiine yer vermistir.

Madde ile, Tapu Sicil Midirligiince aile konutu serhi iglenmesi i¢in mahkeme karar
aranmas1 gerektigi yontinde farkli uygulamalardan kaynaklanan sikintilarin giderilmesine,
telafisi imkdnsiz zararlarin onlenmesine yonelik olarak taginmazin maliki olmayan esin
mahkeme karart olmaksizin tapu sicil midirliiglinden aile konutu gerhi verilmesini
isteyebilmesi ongoriilmiistiir.

MADDE 47- Kamu fhale Kurulu kararlarimn iptali istemiyle genel yetkili olan
Ankara Idare Mahkemelerinde dava acilmakta ve davalar 2577 sayili Idari Yargilama Usulii
Kanununda yer verilen usul hiikiimleri ¢ergevesinde sonuglandinlmaktadir. Meveut durumda
mahkemelerce esastan karar verme siiresi ortalama birbuguk ila iki y1l, temyiz asamasi ise iki
ila dort yil, baz1 hallerde daha da uzun siirmekte, dava konusu Kurul kararimn iptal istemi
defaten idare mahkemesince, bolge idare mahkemesince ve Danistayca incelenmekte ve bu
asamalarda farkl: kararlara hiikmedilebilmekte, bir 6nceki asamaya gore farkli verilen her
karar sonucunda sozlesme fesih ve tasfiye edilerek bagka bir yiiklenici ile yeni bir sézlesme
imzalanmaktadir. Bu durum &zellikle yapim islerinde iglerin yiiriitlilmesi imkénini ortadan
kaldirmakta, yatinm gerceklestirilememekte, kamu kaynaklari israf edilmekte ve idareler ile
yiikleniciler arasinda pek ¢ok ihtilafin dogmasina neden olmaktadir.

Madde ile, belirtilen sakincalarin oniine gegilmesi amaciyla, hak arama 6zgiirliigliniin
oziine dokunulmadan itirazen sikayet basvurulari hakkinda Kamu Ihale Kurulu tarafindan
verilen nihai kararlar ile bu Kanun ve 4735 sayili Kanun geregince idareler tarafindan verilen
yasaklama kararlar1 hakkinda agilacak davalarin Damgtayda gériilmesi 6ngériilmiigtiir.

Ayrica, vapilan diizenlemeyle dava agma, davaya cevap siirelerinin kisaltilmasi,
yiiriitmenin durdurulmasi1 kararina itirazin ve cevaba cevap ile ikinci cevap siire¢lerinin
kaldirilmasi, davalarin ii¢ ay icinde karara baglanmasi, kararlara karsi temyiz yoluna
basvurulamayacag ve kaldirma, bozma ya da onama karari yerine isin esasi hakkinda karar
alinarak tamamlanmas: ongorilmek suretiyle, itirazen sikayet bagvurulan tizerine Kurul
tarafindan verilecek nihai kararlara kars: agilacak davalarin en kisa siirede sonuglandirilmasi
amaglanmustir.

Etkin ve hizh bir dava siirecinin tesisi, siire¢ i¢erisinde yapilacak tebligatlarin hizh ve
giivenli bir gekilde ger¢eklestirilebilmesine de baghdir. Bu baglamda, mahkemeler tarafindan
yapilan tebligatlarda yasanan zaman kaybmi onlemek amaciyla, hizli ve etkin bildirim
araglarinin kullamilmas: imkam getirilmekte ve bu anlamda 6ncelikle bagvurulmasi gereken
tebligat yontemleri belirlenmektedir.

MADDE 48- Madde ile; Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan ilgili kurum
ve kuruluglarin goriigleri alinarak orta ve yiiksek teknoloji sanayi tirtinleri arasindan belirlenen
ve her yil Ocak ayinda Kurum tarafindan ilan edilen listede yer alan mallarin ihalelerinde
yerli mali teklif eden istekliler lehine %15 oranina kadar fiyat avantaji saglanmas: hususunda
ihale dokiimamna hilkiim konulmas1 zorunlu hale getirilmektedir. -
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Madde ile, yerli mali belirlenmesine iliskin esas ve usullerin, Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanlig1 tarafindan ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak diizenlenmesi
ongdriilmigtiir. Isteklilerce teklif edilen malin yerli mali oldugu bu esas ve usullere uygun
olarak diizenlenen yerli mali belgesi ile belgelendirilecektir. Ancak &zel imalat siireci
gerektiren mal alim ihalelerinde, ihale konusu mala iligkin yerli mali belgesi
diizenlenememesi halinde tretim stirecindeki yerli katkt oram esas almarak fiyat avantaji
saglanmasina yonelik olarak esas ve usullerde diizenleme yapilabilecektir.

MADDE 49- Etkin ve stireklilik arz eden bir ihale siirecinin tesisi, siire¢ igerisinde
yapilacak tebligatlarin izli ve giivenli bir gekilde gergeklestirilebilmesine de baghdir. Bu
baglamda, ihale siirecinde idareler veya Kurum tarafindan yapilan tebligatlarda yasanan
zaman kaybmm 6nlemek amaciyla, madde ile, hizli ve etkin bildirim araclarinin kullanilmas:
imkdm getirilmekte ve bu anlamda oncelikle bagvurulmasi gereken li¢ tebligat yontemi
belirlenmektedir. Ayrica, bu yontemler arasinda yer alan elektronik ortam ve faksla yapilacak
tebligatlara iliskin birtakim esaslara yer verilmek suretiyle bu alana belirlilik kazandirilmas:
amagclanmaktadir. .

Diger taraftan, haklt veya zorunlu bir sebeple tebligatin maddede sayilan yontemlerle
gergeklestirilememesi halinde tebligat: diizenleyen diger kanunlara atif yapilmak suretiyle bu
konuda Kamu ihale Kanununun “6zel kanun” niteligine vurgu yapilmaktadir.

MADDE 50- 4734 sayili Kamu ihale Kanununun 3 {incii maddesinin (g) bendindeki
vaklagik maliyet ve sbzlesme bedeli limiti kaldirtlmakta ve Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanlig ile ilgili kamu iktisadi tesebbiislerinin ticari ve sinai faaliyetleri gergevesinde
gergeklestirecekleri yapim isleri ile yenilik, yerlilesme ve teknoloji transferini saglamaya
yonelik sanayi katilimi/off-set uygulamalart iceren mal ve hizmet ahmlar istisna kapsamina
alinmaktadir.

Ar-Ge ve yenilik projeleri ile farkl destekler gergevesinde projeler yiiriiten istekliler,
is deneyimini gdsteren belgelerinin bulunmamasi nedeniyle ihalelere katilamamaktadir. Bu
isteklilerin ihalelere katiliminin saglanmas: igin, (a) bendi ile, 4734 sayih Kanunun 10 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (2) numaral: alt bendine paragraf eklenmektedir.

Ar-ge ve gesitli destekler gercevesinde yiiriitiilen projeler sonucu ortaya ¢ikan mal ve
hizmetlerin piyasaya arz edilmesinden sonra is deneyimini gosteren belgeler yerine
kullanilabilecek belge Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhg tarafindan diizenlenecektir.
Ancak mallara iliskin olarak is deneyimini gésteren belgenin diizenlenmesi i¢in malin yerli
mal1 belgesine sahip olmasi zorunludur. Bu belgeler, proje sonucu ortaya ¢ikan iiriinlerin
piyasaya arz tarihinden itibaren bes yil siireyle kullanilabilecektir. Kamu Ihale Kurumu, ilgili
kuruluslarin goriislerini alarak bu belgelerin is deneyimini gdsteren belgeler yerine
kullanilmasina y6nelik usul ve esaslar1 diizenleyecektir.

Kamu alimlan istatistiklerine goére yaklasik maliyeti esik degerin yarisimn iizerinde
olan yapim isi ihalelerinin sayisi toplam ihale sayistmin % 3-4’1i aralifinda olsa da, bu ihaleler
parasal bityiikliik bakimindan toplam ihaleler iginde % 65-70 aralifinda bir yer tutmaktadir.
Sikayetlerin cogu ise yaklagik maliyeti esik degerin yarisimn altindaki ihalelere yonelik
olmaktadsr.

Benzer sekilde, hizmet alimu ihalelerinde de teklif edilen fiyatlarin ticari veriler ve
hayatin olagan akisi ile uygunlugu konusunda tereddiitlerin olustufu ve amilan sorunun
giderilmesi i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmasi zorunlulugunun ortaya ¢iktig:
goriilmektedir.

Bu itibarla (c) bendi ile, AB miiktesebatina uyumun korunmasi hususu da dikkate
alinarak, yaklagik maliyeti esik degerin yarisina kadar olan hizmet ve yapim isleri ihalelerinde
agin digitk teklif sorgulamas: yapilmasi zorunlulugu kaldirilarak asim diigiik tekliflerin
dogrudan reddedilebilmesi suretiyle, nispeten kiigiik islerin ihalelerinin daha hizli bir sekilde
sonuglandinlmas: ve biiyiik islere gére mali yonden nispeten daha giicsiiz isteklilerin igtirak
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ettii bu ihaleler sonucunda agir1 diigiik tekliflerden kaynaklanan tasfiye riskinin azaltilmasi
hedeflenmektedir.

Thalenin konusu ve usulli dikkate almarak, agiri diisik teklif sorgulamas:
yapilmaksizin en diisiik teklif sahibi istekli iizerine ihalenin birakilmas: konusunda Kurum
tarafindan diizenleme yapilmasi amaglanmaktadir.

Ekonomik ve mali yeterlik kriterlerinin 4734 sayili Kanunun 10 uncu maddesinde
ihaleye katilim igin bir 6n sart olarak diizenlenmesi, fiyat dig1 unsurlarin ise ihaleye katilima
iligkin on sart1 saglayan isteklilerin fiyat tekliflerinin puanlanmasina ydnelik birer kriter
olarak diizenlenmesi sebebiyle, anilan 10 uncu maddede sayilan ekonomik ve mali yeterlik
kriterlerinin fiyat dig1 unsur olarak belirlenmesi miimkiin degildir. (¢) bendi ile, s6z konusu
engel ortadan kaldirilarak isteklinin ekonomik, mali ve mesleki yapist hakkinda temel verileri
ortaya koyan ciro oram, benzer i deneyimi gibi kriterlerin de fiyat disi unsur olarak
belirlenebilmesine imkan saglanmakta, mesleki ve ekonomik agidan daha yiiksek kapasiteli
isteklilerin bu kapasitelerine de parasal bir kargilik 6ngoriilmek suretiyle ihale islemlerinin
gergeklegtirilmesi ve gerek kamu sektoriinde is yapan yiiklenici kalitesinin gerekse kamuya
yapilan iglerin kalitesinin artirilmasi amaglanmaktadir.

Agin diigtik teklif verilmesinden kaynaklanan sorunlarin azaltilmas: amaciyla 38 inci
maddede yapilan degisiklige paralel olarak, (d) bendi ile, ihale {izerinde kalan isteklinin
sunacag: kesin teminat oranimn artirilmasina imkén saglayacak diizenleme yapilmaktadir.

Bu cergevede, gerek ihalenin agiklama istenilmeksizin en diigikk teklif iizerinde
birakilacag: gerekse agir1 diisiik teklif sorgulamas: yapilarak agiklamasi uygun bulunan teklif
sahibi tizerinde birakilacag: ihalelerde, ihalenin siir degerin altinda olan bir istekli {izerinde
birakilmas: halinde, kesin teminat oraninin daha da yiikseltilmesi hususunda Kuruma vetki
verilmek suretiyle, asir1 diigik teklif verme egilimindeki isteklilerin risk algistnin
degistirilerek bir taraftan makul teklif vermelerinin saglanmasi, diger taraftan, bu risk algisina
ragmen asirt distik teklif veren ve ihaleyi alan isteklilere karsi idarenin korunmas:
amaclanmaktadir. i

Itirazen sikayet bagvuru sisteminin hak arama disindaki amaglarla kullamilarak ihale
stirecinin etkinliginin sekteye ugratilmasinin énlenmesi i¢in bagvuru ile elde edilmek istenen
faydayla bagvuru bedeli bagdastirilmak suretiyle, (e) bendi ile bedeller yeniden belirlenmis,
ihale konusu islerin tutarlar1 bakimindan kademeli bir yapt ongdriilmiistiir.

(f) bendi ile, Kanunun 55 inci maddesinin son fikrasindaki diizenlemeyle g¢eliskili bir
durumun ortaya ¢ikmamasi ve istekli olabilecek, aday veya isteklilerin yanlis mercilere
bagvuru yapmalari nedeniyle ihale silirecinin uzamasina yol agilarak kamu hizmetinin
temininde gecikmeye neden olunmasinin Oniine gegmek amaciyla bagvurularin olmasi
gerekenden farkli bir merciye yapilmas: durumunda bagvuru dilek¢esinin ilgisine gére ihaleyi
yapan idare veya Kurum kayitlarma girdigi tarihin bagvuru tarihi olarak kabul edilecegi
Ongorilmiistir.

Kamu Ihale Kurumu tarafindan tutulan istatistik ve sicil kayitlarinin daha saglikli
olmas: ve uygulamanin bir elden yiirlimesini teminen (g) bendi ile, ihalelere katiimaktan
yasaklama kararlarinin Kamu Ihale Biilteninde yayimlanmasi diizenlenmistir.

4734 sayili Kanunda ¢ergeve anlagma ihalelerinin kismi olarak da feshedilebilecegine
iligkin diizenleme bulunmamas: nedeniyle kismi teklife agik olarak gergeklestirilen gerceve
anlagma ihalelerinde isteklilerle teklif vermis olduklarn her bir kisum igin ayr gerceve
anlagmalar imzalanmas: gerekmektedir. Bu durum uygulamada is giicii ve zaman kaybina yol
agmakta ve kartasiyeciligi artirmaktadir. Kismi teklife agik olarak gergeklestirilen gerceve
anlagma ihalelerinde isteklilerle her bir kisim i¢in ayrn ¢er¢eve anlagma imzalanmasi yerine
her bir istekli ile teklif vermis oldugu kisimlarn tamami {izerinden tek bir ¢erceve anlagma
imzalanabilmesine imké4n saglamak iizere, (&) bendi ile, Kamu lhale Kurumuna cerceve
anlagma ihalelerinin belli durumlarda kismen feshedilebilecegi yoniinde diizenleme yapma
yetkisi verilmektedir.
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(h) bendi ile, 4734 sayili Kanunun kapsami digina gikarilan baz islerin ihale usul ve
esaslarimin yonetmelikle diizenlenmesine ve bu yonetmelikleri hazirlayacak kurumlarin
belirlenmesine yonelik diizenleme yapilmaktadir.

MADDE 351- Madde ile, 4734 sayil: Kanuna bir ek madde eklenmistir.

Ek 7 nci madde ile; elektrik, dogalgaz ve elektronik haberlesme piyasalarinda ve bu
sektore iligkin mevzuattaki degigiklikler ve gelismeler sonrasinda, 4734 sayilh Kamu [hale
Kanunu kapsamindaki idarelerin elektrik, dogalgaz ve elektronik haberlesme hizmetlerinin
temin yontemine iligkin diizenleme yapilmaktadar.

Elektrik, dogalgaz ve elektronik haberlesme sektorlerini diizenleyen 6zel mevzuatin
bulunmasi; bu sektorlerdeki hizmetlerin niteligi ve kesintisiz olarak alinmasi zorunlulugu;
sektor mevzuatindaki diizenlemeler gergevesinde yiiklenici disinda tiglincii kigilerin hak ve
sorumluluklari; alim miktarinin saptanmasindaki giigliikler; serbest olmayan tiiketicilerin bu
sektorlerdeki ihtiyaglarini abonelik stzlesmesi kapsamunda temin etmeleri; ihale iizerinde
kalan istekli ile sozlesmenin feshi durumunda ihtiyaglarin kesintisiz olarak saglanmast
gerekliligi; elektrik alimi ihalelerinde, istekliler tarafindan teklif edilen fiyatin bolgesinde
bulundugu perakende satis lisans: sahibi dagitim sirketi veya perakende satig sirketi fiyatindan
yiiksek olmas: durumunda ihalenin iptal edilerek elektrigin dagitim sirketinden alinabilmesi
ve tekrar ihaleye cikilacak siirenin belirlenmesi gibi hususlar dikkate alinarak elektrik,
dogalgaz ve elektronik haberlesme hizmet alimlarimin tedarik yontemlerine iligskin olarak
Kamu [hale Kurumuna diizenleme yapma vetkisi verilmektedir. :

Idarelerce; elektrik, dogalgaz ve elektronik haberlesme ihtiyaglarmin kesin
miktarlarinin  belirlenememesi, bu ihtiyaglarin ihalelerinde belirli siireli ve birim fiyatin
belirlendigi yontemlerin kullamilmasim gerekli kilabilecektir. Ayrica elektrik piyasasinda
serbest tilketici olan idare ihale yapmak suretiyle elektrik ihtiyacim ekonomik ag¢idan en
avantajli teklif veren bir tedarik¢iden temin etmesine ragmen, dagitim sirketinin elektrigin
aboneye ulagtirilmasi ve sayag okuma ve arizalara miidahale bagta olmak tizere sorumluluklar:
devam etmektedir. Tiiketicinin kullanacagi elektrigin dagitim sisteminde mevcut olmasindan
ticari anlamda tedarikg¢i sorumlu olmakta; ancak elektrigin fiziksel olarak tliketici kullanimina
sunulmasinda ise dagitim girketinin sorumlulugu bulunmaktadir. Idareler tarafindan dagitim
sitketlerine gerceklestirdikleri hizmetler karsihifinda ddemeler yapilmas: veya reaktif enerji
bedelinin 6denmesi gerekebilecektir.

4734 sayili Kanun kapsamindaki idarelerin elektrik, dogalgaz ve elektronik
haberlesme hizmeti alimlarinda uygulayacaklari esas ve usullerin bu sektorleri diizenleyen
mevzuat ve uygulamalarin dikkate alinarak hazirlanmas1 gerekmektedir. Kamu Ihale Kurumu
tarafindan elektrik, dogalgaz ve elektronik haberlesme hizmet alimlarinda uygulanacak esas
ve usuller ilgili kurum ve kuruluslarin goriisii alinarak belirlenecektir. Ancak ilan siireleri ve
ihalelere yonelik bagvurular ile yasaklar ve cezaya iliskin diizenlemelerde 4734 sayih
Kanunun ilgili maddeleri esas alinacaktir. Diger konulara iligkin olarak ise alimlarin niteligi
esas alinarak diizenleme yapilacaktir.

MADDE 52- Madde ile, 4734 sayih Kanuna {i¢ ge¢ici madde eklenmistir.

Gegici 14 Uncti madde ile, maddenin yiriirliige girdigi tarihten 6nce ilan edilmis,
duyurusu yapilmus veya teklifleri alinmis iglerin, degisiklikten 6nceki mevzuat hiikiimlerine
gbre tamamlanmasina yonelik gecis hitkmii konulmustur,

Gegici 15 inci madde ile, bu Kanun ile yapilan diizenlemelerin yiriirliige girdigi
tarihten 6nce ihale ilan1 veya davet cagrisi yapilan ihalelerin, ihtiyaglarin karsilanmasinda
gecikmelere ve tereddiitlere yol agmamak iizere yazili olarak duyuruldugu veya ilan edildigi
tarihte yiirtirhikte olan mevzuat hitkkiimlerine gore sonuglandirilacagl diizenlenmistir.

Gegici 16 nct madde ile, devam eden davalarin acildigl idare mahkemelerinde
goriilmesine devam olunacagina ve bu davalarin agildign tarihte yiirtirlilkte bulunan usul
hiikiimlerine gére sonuglandirilacagina dair diizenleme yapilmigtir.
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MADDE 53- 4735 sayili Kanun, 4734 sayili Kanun kapsaminda yapilan ihalelere
iligkin sdzlegsmenin diizenlenmesi ve uygulanmastyla ilgili esas ve usulleri diizenlemektedir.
Kanundaki diizenlemeler daha ziyade idare tarafindan ihale dokiimaninda yapilan diizenleme
cergevesinde yiiklenicinin sorumlulugunu esas almaktadir. Elekirik, dogal gaz ve elektronik
haberlesme hizmeti sektorlerinde faaliyet gésteren isletmelerin sorumluluklan bu sektorlere
iliskin mevzuatta ayrintili olarak diizenlenmistir. Bu sektdrlerde sadece tedarikginin degil
diger kuruluglarin da hak ve sorumluluklari vardir. Ayrica elektrik ve dogal gaz sektoriindeki
hizmetlerin niteligi; saya¢ okuma, elektrigin, dogal gaz ve elektronik haberlesme hizmetinin
tilketiciye saglanmasi, kesintiler gibi hususlarda sektdr mevzuatindaki hiikiimler s6zlesmenin
uygulamasimt etkilemektedir. Bu ¢ercevede uygulamada ortaya ¢ikabilecek sorunlarin
azaltilmasi; elektrik, dogal gaz ve elektronik haberlesme piyasalarina iliskin diizenlemeler ile
4735 sayih Kanundaki diizenlemeler arasinda ortaya ¢ikabilecek uyumsuzluklarin giderilmesi
icin 4735 sayith Kanunun “Tip sozlesmeler” bashikli 5 inci maddesine iigiincii fikra
cklenmektedir. Eklenen fikra ile elektrik, dogal gaz ve elektronik haberlesme hizmet
alimlarinda anilan Kanunun “Yasaklar ve Sorumluluklar” bashkli Ugtincti Kism1 disindaki
hiikiimlere tabi olmadan s6zlesmeler hazirlanabilmesi hiikiim altina alinmaktadar.

Ayrica madde ile, Kamu [hale Kurumu tarafindan tutulan istatistik kayitlarinin daha
saglikli olmas1 ve uygulamanin bir elden yiiriimesini teminen ihalelere katiimaktan yasaklama
kararlarimin Kamu Thale Biilteninde yayimlanmas: diizenlenmistir.

MADDE 54- 4734 sayili Kanunun 3 iincii maddesinin (g), (i), (k) ve (p) bentleri
kapsaminda yapilan ihaleler sonucunda diizenlenen sozlesmelerin Kamu [hale S6zlesmeleri
Kanununun ceza ve yasaklama hiikiimlerine tabi olacagi diizenlenmektedir.

MADDE 55- Yaklagik maliyetinin 6nemli bir kism1 akaryakit giderinden olusan iglere
dair sozlesmelerin yiiriitiilmesinde, ©zel tiiketim vergisinde artis olmasi durumunda
yitklenicinin éngdremeyecegi diizeyde maliyet farkliliklar1 meydana gelmektedir. Ote yandan
ayn: degisikligin azalma yoniinde olmasi durumunda da, igin esasina yonelik bir maliyet
unsuru olmayan &zel tliketim vergisinin, ytikleniciye fazla 6deme yapilmasi nedeniyle kamu
zararl dogurmasi olasiligi bulunmaktadir. Nitekim 22/9/2012 tarihli ve 28419 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak ylirtirliide giren Bakanlar Kurulu Karar ile akaryakita uygulanan 6zel
tilkketim vergisinde onemli diizeyde bir artis meydana gelmis olup anilan artis nedeniyle s6z
konusu tarih itibariyla agirlikli olarak akaryakit kullamlan ve sdzlesmesi devam eden iglerin
tasfive edilmesi ve bu isler i¢in yeniden thale yapilmasi durumunda zaman kaybi ve ilave
maliyetler nedeniyle kamunun zarara ugramasi s6z konusu olabilecektir. Ayrica, akaryakita
iligkin olarak fiyat farki hesabinda kullanilan endeksin farkls tirlinler igin olusturulmug karma
bir endeks olmasimin getirdigi sakincalarin giderilmesi gerekmektedir. Bu ¢ercevede madde
ile, 4734 sayil1 Kanuna gére ihalesi yapilip 22/9/2012 tarihi itibariyla s6zlesmesi devam eden
ve ihale dokiimaninda fivat farki verilmesine iliskin hiikiim bulunan sézlesmelerde,
yiklenicinin kullandif1 akaryakita iligkin fiyat fark: hesaplanmasina esas alinan endekste
- degisiklik vapilabilmesine ve ozel tiketim vergisinde gergeklesen degisikligin fiyat farka
olarak hesaplanabilmesine iligkin olarak Bakanlar Kuruluna yetki verilmekte ancak bu
maddenin yiriitiiimesi i¢in ihalenin yaklagik maliyet tutarimin yarisindan fazlasimin
akaryakittan olugmas: sart1 getirilmektedir.

MADDE 56- Madde ile, licretsiz seyahat hakkinin kapsami genisletilerek muharip
gazilerin, 2330 sayilh Kanun kapsamindaki malullerin, harp malulii aylif1 baglanan malullerin
ve 5434 sayili Kanunun miilga 45 inci maddesi ile 5510 sayilh Kanunun 47 nci maddesinin
birinci fikras: kapsamindaki vazife malullerinden hayatini kaybeden veya malul olanlarin ana
ve babalar ile yirmibes yasini doldurmamis c¢ocuklan ile 5510 sayili Kanunun 4 incii
maddesi kapsaminda calismaya baslamalar nedeniyle ddenmekte olan ayliklar1 kesilenlerin
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kendileri ile esi, ana ve babalar1 ile yirmibes yasim doldurmamis c¢ocuklarinin da
faydalanmas1 amaglanmastir.

Oziirliiliik Olgiitd, Simflandirmasi ve Oziirlillere Verilecek Saghk Kurulu Raporlar:
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére alinmig engelliler i¢in saglik kurulu raporuyla %640 ve
tizerinde engelli oldugunu belgeleyenler ile agir engellilerin birden fazla olmamak {iizere
refakatcilerine, demiryollar1 ve denizyollarimin sehirigi ve sehirlerarasi hatlarinda, belediyelere
ve belediyeler tarafindan kurulan sirketlere ait sehirici toplu tasima araclarinda iicretsiz olarak
seyahat edebilme imkan1 getirilmektedir.

Engelli ve yash bireyler hareket kisithiliklar1 nedeni ile toplumun diger bireylerine
gore daha fazla emek ve maliyet ile toplumsal hayata katilabilmektedirler. Engellilerin
toplumsal yasama katilabilmesini kolaylagtirabilmek igin sehirigi toplu tagima araglarindan ve
sehirlerarasi ulasim araglarindan indirimli ve ficretsiz yararlanmalarini saglamak biiyiik 6nem
arz etmektedir.

Hareket kisithilifi olan ve toplumsal konumlari itibartyla énemli dlglide ekonomik
kisitlarla da kargilasan engelli ve yash Kkigilerin, toplu ulasim baglaminda dezavantajli
durumlarimn giderilmesi i¢in alinacak tedbirlerin, Anayasamn 10 uncu maddesine gore esitlik
ilkesine aykir1 sayilamayacagi de@erlendirilmektedir. Bu kisilerin, indirim ve muafiyetten
faydalanmalart toplumsal hayata aktif katilimlarinda firsat esitliginin saglanmasi agisindan
bityiik nem arz etmektedir. Indirimli ve {icretsiz tasima imkam ile yaghlarin aile baglarim da
gliclendirmeyi saglayacak sekilde daha saglikli yagamalarina destek olunacagi ve bu siirecin
aktif yaslanma programlarini da destekleyecegi distiniilmektedir.

Mevcut durumda engelli ve yash bireylerin sehiri¢i ve sehirlerarasi ulasimlarinda
indirimli ya da licretsiz olarak belediyeler tarafindan uygulamalar yapilmaktadir. Ancak bu
uygulamalar farkls kriterlere baglanmakta ve ilden ile farklilik tagimaktadir. S6z gelimi %40
ve lizeri engel oranina sahip agir engelli olmayanlar icin, agir engelli olanlar ve refakatgileri
i¢in, altmigbes yas tizeri sosyal giivencesi olan ve olmayan yasli bireyler i¢in farkli
uygulamalar bulunmaktadir. Diizenlemenin, indirim ve iicretsiz tagimaya iligkin olarak illerde
uygulama birliginin saglanmas1 ve engelli ve yashh bireylerin toplumsal hayata aktif
katiliminda firsat esitliginin saglanmasina da katki saglayacagi degerlendirilmektedir.

Ayrca; ilgili kurumlar, belediyeler ile belediyeler tarafindan yetki verilen 6zel sahis
ya da sirketler, ticretsiz ve indirimli seyahat hakkinin kullanilmasi ile ilgili olarak gerekli
tedbirleri almast ve flicretsiz veya indirimli seyahat hakkimin kullandirilmamas: halinde
uygulanacak yaptirnmlara iligkin hususlar da belirlenerek uygulamada etkinligin saglanmasi
amacglanmigtir.

Altmigbes yas ve iizeri kigilerin, demiryollant ve denizyollarinin gehir i¢i hatlan ile
belediyelere, belediyeler tarafindan kurulan sirketlere veya belediyeler tarafindan yetki verilen
6zel sahis ya da girketlere ait gehir i¢i toplu tagima hizmetlerinden ticretsiz olarak, demiryollart
ve denizyollarimin sehirleraras1 hatlarindan ise %350 indirimli olarak yararlanmalar
Ongoriilmektedir. Ayrica altmg ila altmigbes yas arasindaki kigilere de iicretsiz veya indirimli
tarife uygulanmasinin saglanabilmesi yoniinde ilgili kurum ve kuruluglara yetki verilerek
uygulama serbestligi saglanmastir.

Yukandaki agiklamalar 1s18mmda licretsiz seyahat hakkinin kapsaminin genisletilmesi,
ilgili tedbirlerin alinmasi ve cezai miieyyidenin belirlenmesi amaglanmaktadir.

Diger taraftan, baz1 harp ve vazife malulleri ile ayhklan kesilenlerin su ve elektrik
ticretlerinde indirim uygulanmas1 6ng&rillmistiir. :

MADDE 57- Madde ile, 4736 sayili Kanuna bir gecici madde eklenmistir.

Gegici 1 inci madde ile, maddenin yiirlirliige girdigi tarihten once yetim aylig alan ve
licretsiz seyahat hakki olanlardan bu ayliklari almaya devam ettikleri miiddetce licretsiz
seyahat haklari sakl: tutulmustur.
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MADDE 58- Engellilerin ige alinmadan baglayarak istihdam siirecinin cesitli
asamalarinda ayrimcilifa ugramasi tiim diinyada oldugu gibi iilkemizde de zaman zaman
karsimiza 6nemli bir sorun olarak ¢ikmaktadir. Birlesmis Milletler Engellilerin Haklarina
lliskin Sozlesmenin dayandig: temel ilkelerden biti olan ayrimeilik yasag1 S6zlesmenin 5 inci
maddesi ile ayrintili bir gekilde diizenlenmigtir. Bu kapsamda, herkesin hukuk &niinde ve
karsisinda esit oldugu ve ayrimecihga ugramaksizin hukuk tarafindan esit korunma ve
hukuktan esit yararlanma hakkina sahip oldugu kabul edilerek engellilige dayahi her tiir
ayrimeihik yasaklanmakta ve engellilerin aynimciliga karsi esit ve etkin bir sekilde
korunmasinin giivence altina alinmasi 6ngoriillmektedir. Bir insan hakki olan ¢alisma hakkinmn
engelliler tarafindan daha etkin bir bigimde kullanilabilmesi i¢in 4857 sayili Kanunun esit
davranma ilkesi baglikli 5 inci maddesinde bu yonde degisiklik yapilmaktadir.

MADDE 59- [s Kanununun 30 uncu maddesinin {igiincii fikrasinda yapilmas:
Ongoriilen degisiklikle engellilerin igse alinma siireglerini diizenleyen ydnetmelik i¢in Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanlifinin goriigtiniin alinmas1 saglanarak siirece katki verilmesi
amaclanmaktadir.

Ayrica, madde ile engelli istthdaminmin arttirilmasina yénelik diizenleme yapilmustir.
Mevcut durumda engelli ¢alistirmak zorunda olan igverenlerin prime esas kazang alt simir
tizerinden hesaplanan sigorta primine ait isveren hisselerinin tamami, kontenjan fazlas: engelli
calistiran, yiikiimlii olmadiklar: halde engelli ¢alistiran igverenlerin bu sekilde ¢alistirdiklar
her bir engelli i¢in prime esas kazang alt sinurt iizerinden hesaplanan sigorta primine ait
igveren hisselerinin yiizde ellisi Hazine tarafindan karsilanmaktadir. Engelli kontenjam
nedeniyle Devlet tarafindan yapilan destek engelli istihdamim tegvik edici nitelie sahiptir.
Bu destegin yiikiimlii olmadig1 halde yahut kontenjan fazlas1 engelli ¢alistiran igverene de
yapilmasi engelliligin istihdamu i¢in 6zendirici, tegvik edici niteliktedir. Engelli istthdaminin
tegvik edilmesi icin, bu niteligi haiz isverenlerin de kontenjan dahilinde zorunlu olarak engelli
caligtiran igverenlerle aym sekilde tesvik edilmesi amaclanmaktadir. Ayrica ISKUR verilerine
gore tlkemizde ¢aligtirilmakta olan igyerlerinin biiyiik kismi elliden az is¢i ¢alistirmaktadir ve
bu nedenle de hukuken engelli galistrma yiikiimliiliigli bulunmamaktadir. Isveren zorunlu
olmadigi halde yahut kontenjan fazlasi engelli ¢alistirdifi takdirde, istihdam ettigi engelliler
icin benzer bir tegvik uygulanmamaktadir. Engelli istihdamimin tegvik edilmesi icin, bu
niteligi haiz igverenlerin de aym sekilde tesvik edilmesi ve s6z konusu tesvigin Hazine
tarafindan degil Issizlik Sigortas: Fonundan karsilanmas1 amaglanmaktadir.

MADDE 60- Madde ile, 4857 sayili Kanuna bir ek madde eklenmistir.

Ek 1 inci madde ile, iilkemizde engellilik durumu ve derecesi nedeniyle ag¢ik isglicti
pivasasinda istihdam edilemeyen zihinsel ve ruhsal-duygusal engellilerin korumali
igyerlerinde ise yerlestirilerek hem tiretken olmalar1 hem de ise uyum yoluyla toplumsal
yasama katilimlarmin saglanmasi amaciyla, bu igyerlerinin devamlilifinin desteklenmesini
saglayacak bir tegvik olarak engellilere 6denecek aylik {icretlerin belli bir oranina kadarimn
Igsizlik Sigortast Fonundan karsilanmasi dngériilmiistiir. Devlet halen ise yerlestirilememis
engellilere 2022 sayili 65 Yasmi Doldurmus Muhtag, Giicsiiz ve Kimsesiz Tiirk
Vatandaglarina Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun ile sosyal yardim ayhig1 édemekte ve bu
aylik kargiliksiz olarak verilmektedir. Korumal: igyerlerinde c¢aligacak engellilere ddenecek
{icretin belli bir oranmin Issizlik Sigortasi Fonundan karsilanmas: yoluyla Devlet hem bu
sosyal yardim ayligiu odememis olacak hem de engellilerin ¢aligma hayatina katilarak
liretken olmalarimi saglayacaktir. Ayrica yapilan degisiklik ile bolgesel farklibiklar da
gozetilerek engelli igsizligi sorununun giderilmesi ve igverenlere korumal: igyeri kurmalarim
tegvik edici desteklerin saglanmas1 amaglanmaktadir.
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MADDE 61- Madde ile, 4925 sayili Karayolu Tagima Kanununun 26 nc1 maddesine
gére verilen ceza miktarlar1 giiniin sartlarina gére yeniden diizenlenmis ve bazi idari para
cezalaninin tekrarina iliskin siireler belirlenmigtir.

MADDE 62- Madde ile 655 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici 7 neci
maddesinde diizenlenen karayolu tagimacilik faaliyetleriyle ilgili olarak verilmis yetki
belgelerinin 31/12/2013 tarihine kadar yenilenmesi halinde, yenilenme iicretleri giincel tam
ticretin % 5°1 olarak alinmasina iligkin hiikiim siirekli hale getirilmesi amag¢lanmigtir.

MADDE 63- Madde ile uygulamada kargilagilan sorunlar ve yarg: kararlar1 dikkate
alinarak 4925 sayih Kanunun 34 iincli maddesinin birinci fikrasimin (a) bendi yeniden
diizenlenmistir.

MADDE 64- Madde ile Anayasa Mahkemesinin 8/11/2012 tarihli ve E:2012/27,
K:2012/173 sayih Karan dikkate alinarak 4925 sayili Kanunun 35 inci maddesi yeniden
diizenlenmisgtir.

MADDE 65- Madde ile, aylik baglama kriteri olarak ¢aligma giicii kayb1 oraninin
yuzde kirk ve tizerinde olmasi garti getirilmis ayrica ¢alisma giicii kayb: nedeniyle aylik
almakta iken hayatini kaybedenlerin hak sahiplerine (9.500) gosterge rakaminin memur maas
katsayis: ile garpilacak tutarin esas alinarak ayliklarin hesaplanmas: planlanmaktadir. Bu
Kanun kapsaminda hayatin1 kaybedenlerin anne ve babasina aylik baglanmasinda, 5510 sayila
Kanunun 34 {incli maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinde belirtilen her tiirlii kazang ve
irattan elde etmis oldugu gelirinin asgari flicretin net tutarindan daha az olmasi ve diger
cocuklarindan hak kazamlan gelir ve ayliklar hari¢ olmak iizere muhtaghk sartinin
kaldirilmasi amag¢lanmagtir.

MADDE 66- 1/7/2005 tarihli ve 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun ile engelli
bireylerin temel sorun alanlari olan; egitim, saglik, ¢alisma hayati, sosyal gilivenlik ve
toplumsal hayata uyumlar1 konularinda 6zel diizenlemeler yapilmis ve engelli bireylerin
sorunlarimin  azaltilmast i¢in  g¢alismalarin  yapilmasinda ve bu konuda farkindalik
olusturulmasinda énemli mesafeler kaydedilmigtir. 5378 sayili Kanun ile tilkemizde, mevzuat
icinde daginik sekilde bulunan engelli bireylere yonelik yasal diizenlemelerin ilkesel diizeyde
bir biitinliige kavusturulmasi, engellilik konusunda kapsamli bir bakis agisimn ger¢eklesmesi
ve sorunlara tiim toplum kesimlerinin farkindalik ve duyarhilifinin saglanarak ortak bir
anlayisa ulagilmasi icin 6nemli bir dayanak olusturulmustur. 5378 sayili Kanun engelli
bireyler i¢in bir reform niteligi tagimakla birlikte, sosyal bir olgu olan engellilik konusuna
iliskin diizenlemelerin giincel gelismeler dogrultusunda gelistirilmesi geregi agiktir.

Tiirkiye, engellilik alaninda baglayici nitelikteki ilk ve tek uluslararasi hukuki belge
olan ve engellilerin ayrimeilikla miicadele ana ekseninde hak ve dzgiirliikklerinden tam ve egit
yararlanmasim ve kolaylastiric: tedbirlerin alinmasim éngéren Engellilerin Haklarina Iliskin
Birlesmis Milletler Sézlesmesini ilk imzalayan tilkeler arasinda yer almaktadir. Sozlesmeye
taraf olarak, engellilik olgusunu disiplinler aras1 bir yaklagimla, her diizey ve alandaki politika
yapim stirecinde hak temelli anlayisla degerlendirme konusundaki irade ortaya konulmustur.

Engellilerin Haklarma Iligkin Birlesmis Milletler Sézlesmesi, engellilik olgusunu
¢agdas insan haklar1 anlayisiyla yorumlamakta, bu on kabule uygun bir dil ve terminoloji
kullanmaktadir. Engelli bireyin, engelliliine degil birey olusuna vurgunun artirilmasi
amagclannmugtir.

Engelliler onur ve deger bakimindan difer insanlarla esittir. Ancak, engelliler
toplumda haklara erisim ve bu haklart kullanma konusunda en zayif ve en dezavantajh
konumda olan gruplarin baginda gelmekte ve hatta ihmal, bilgisizlik ve ényargilarin yam sira,
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dislama veya ayirma yoluyla da engellilerin diger bireylerle esit g;artlaf altinda ekonomik,
sosyal veya kiiltiirel haklar1 kullanmalarinin engellenmek istendigi gériilebilmektedir.
Madde ile, amag¢ maddesi bu hususlar1 kapsayacak sekilde revize edilmistir.

MADDE 67- Engellilerin hak ve o6zgiirliikklerinin engellilige dayali ayrimcilikla
miicadele politikalanimt da kapsayan bitiinctil politikalar ile gerceklegebilecegi inanci,
Engellilerin Haklarina Iliskin Birlesmis Milletler Sézlesmesinin temelini olusturmaktadir.
Sozlesmede ¢izilen cergevenin gerisine dilgmeyecek bicimde engelli haklarini gergeklegtirme
sorumlulugu baglaminda, S6zlesmeye paralel olarak 5378 sayili Kanundaki tanimlar yeniden
diizenlenmistir.

Ik defa 5378 sayili Kanunla diizenlenen engellilere yonelik ayrimeilik yasagi, genel
esaslarda ve miinferit hak ve ozgirliiklere iliskin pek ¢ok hiikkiimde diizenlenmis ve igerigi
aciklanarak engellilige dayali dogrudan ve dolayl: ayrimeilik tanimlanmigtir.

Engellilerin toplumsal hayata tam ve etkin katilimi agisindan, engelliler ve haklar
arasinda bir koprii niteliginde olan erisilebilirligin tanimi da ilk defa diizenlenmektedir. Gerek
3194 sayih Imar Kanununda ve gerekse 5378 sayth Kanunun gegici 2 nei ve 3 iinci
maddelerinde yapilan diizenlemeler sonrasinda, ilgili mevzuatla getirilen yitkiimliiliiklerin,
farkl: diizeylerde yerine getirildigi, engellilerimizin erisilebilirliginin saglanmasinda dnemli
mesafeler alindif1 ve bu amaca ydnelik ¢alismalarda nitelik ve nicelik olarak 6nemli artiglar
yasandigi goriilmektedir. 6353 sayilh Kanun ile 5378 sayih Kanunda yapilan degisiklik
sonrasinda yasanan siire¢, bu calismalarin Oniimiizdeki donemde daha bityiik bir ivme
kazanacagimi  gostermektedir. Ancak, yukarida belirtilen kanuni diizenlemelerde
erisilebilirlifin tamm yer almamaktadir, Bu nedenle, erisilebilirlik yeniden tanimlanmigtir.

Ayrica; engellilige dayali ayrimeilik, dogrudan ayrimeilik, dolayli ayrimeilik,
habilitasyon ve makul diizenleme tamimlart Sézlesme paralelinde diizenlenmistir.

MADDE 68- Madde ile, Kanunda belirtilen hizmetlerin yerine getirilmesinde
uyulacak genel esaslar diizenlenmektedir. Engellilere sunulacak hizmetlerde ve haklarin
uygulanmasinda insan onur ve haysiyetinin dokunulmazlifi temelinde, kendi se¢imlerini
yapma Ozgiirligiinii ve bagimsizhifini kapsayacak sekilde bireysel Ozerkligine saygi
gosterilmesi, ayrnimcilik yapilmamasi ve firsat esitliginin saglanmasi temel esaslardir.
Hizmetlerin verilmesinde, engellilerin bagimsiz yagayabilmesi, topluma tam ve etkin
katilimlari igin erigilebilirligin saglanmasi, engelliliin her tiir istismarinin énlenmesi ve aile
biitiinliigiiniin korunmasi hususlarinin énceligi vurgulanmistir. Maddede engeli olan ¢ocuklara
yonelik hizmetlerde ¢ocugun istiin yararmin gozetilmesinin ve engeli olan kadin ve kiz
cocuklarimin ¢ok yonlii ayrmciliga maruz kalmalari onlenerek hak ve ozgiirliikklerden
yararlanmalarinin  saglanmasinin esas oldugu belirtilmigtir. Maddede ayrica, engellilere
yonelik politika olugturma, karar alma ve hizmet sunumu siireglerinde engellilerin, ailelerinin
ve engellileri temsil eden sivil toplum kuruluslarmmin katilminin saglanmasi esast
vurgulanmakta ve engellilere yonelik mevzuat diizenlemelerinde Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanhiginin goriisiiniin alinmasi1 ongorillmektedir.

MADDE 69- Madde ile, 5378 sayili Kanuna 4/A ve 4/B maddeleri eklenmistir.

Engellilere yénelik ayrimcilik yasagi, genel esaslarda ve miinferit hak ve dzgiirliiklere
iliskin pek ¢ok hiikiimde diizenlenmistir.

Engellilerin toplumsal yagsama tam ve etkin katiliminin 6niindeki temel engellerden
biri aynmciliga maruz kalmalaridir. 2010 yilinda gergeklestirilen Tirkiye’de Ozirliliige
Dayali Aynmeiligin Olgiilmesi Aragtirmasi da, engellilerin bagta bilgiye erigim, egitim ve
istihdam stiregleri olmak iizere toplumsal yasamin tiim alanlarinda gesitli diizeylerde
ayrimcilhifa maruz kaldiklarini gostermektedir.

Ulkemizde esasen ayrimcilik yasagi ve esitlik basta Anayasa olmak iizere ilgili yasalar
cergevesinde diizenlenmis olup, engelliler politikamizin el ilkelerinden birini

57



olusturmaktadir. 5378 sayilh Kanun ile engellilife dayali ayrnmcilik yapilamayacad:
diizenlenmis, bu Kanunla Tiirk Ceza Kanununun 122 nci maddesine yapilan degisiklikle
engellilige dayali ayrimcilik sug olarak sayilmistir.

Taraf devletlere engellilige dayali tiim ayrimciik bigimlerini  yasaklama
zorunlulugunu getiren Sozlesmede oOngdrildiigt bigimiyle engellilige dayali ayrimcilikla
miicadele agisindan ¢ok biiylik 6nem arz eden, ayrimcihigin kapsaminin ve ayrimcilik
tirlerinin i¢ mevzuatta henliz tammlanmarmig olmasi ayrimeilikla miicadele politikalarinin
etkin bir sekilde uygulanmasinin éntindeki zorluklardan biri olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Bu madde ile ayrimeilik yasaginin kapsamimin diizenlenmesi, dogrudan ve dolayl
aynmecilik dahil olmak {izere engellilife dayali her tiir ayrtmeiligin yasaklanmasi, esitligi
saglamak ve ayrmcilifi ortadan kaldirmak {izere engellilere yénelik makul diizenlemelerin
yapilmas: igin gerekli tedbirlerin alinmasi hedeflenmektedir. Ayrica, Anayasamin 10 uncu
maddesi dogrultusunda, engellilerin hak ve 6zgiirliiklerden tam ve esit olarak yararlanmasini
saglamaya yonelik ¢zel tedbirlerin ayrimeilik sayilmamasi 6ngoriilmiistiir.

Diger taraftan, engellilere yonelik politikalarin asli unsuru olan topluma dahil olma
hususu da tasanda ilk defa diizenlenmistir.

Topluma dahil olma; egitim, istihdam ve saghk basta olmak iizere tiim haklarin
kullanimm ile dogrudan ilgili bir haktir. Engelliler ancak diger bireylerle esit bir sekilde
topluma dahil olabildikleri dlgiide tiim haklardan egit olarak yararlanabileceklerdir. Topluma
dahil olma, engellilerin toplumdan diglanmasim ve izolasyonunu oOnlemek igin gerekli
Onlemlerin almasim ve bagimsiz yasayabilmeleri i¢in gereksinim duyduklan bireysel destek
hizmetleri déhil olmak iizere gereksinim duyduklar1 toplum temelli destek hizmetlerine
erisimlerinin saglanmasini gerektirmektedir. Destek hizmetleri, engellilerin yasamin tiim
alanlarina tam ve etkin katilimmi hedeflemeleri agisindan biiyilk 6nem arz etmektedir.
Sézlesmenin 19 uncu maddesi, engellilerin diger bireylerle esit kosullar altinda toplum iginde
yasama hakkina sahip oldugunu kabul ederek Taraf Devletlerin engellilerin bagimsiz bireyler
olarak topluma déhil olabilmeleri igin gerekli 6niemleri etkin bir sekilde almalarim
ongdrmektedir. Madde ile engellilerin topluma dahil olmalan ve toplum i¢inde yasamalar
amaciyla, bireysel destek hizmetleri de dahil olmak lizere ihtiyag duydukiar toplum temelli
destek hizmetlerine erigsimlerinin saglanmasi, toplumdan tecritlerinin ve ayri tutulmalarinin
Onlenmesi hedeflenmektedir.

MADDE 70- Madde ile, engellilikle ilgili derecelendirmeler, simiflandirmalar ve
tanllamalarda uluslararas: temel Olgiitlerin esas alinacagi vurgulanmakta ve engellilik
durumunun tespiti ve uygulama esaslarimin Cahigma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ve Milli
Egitim Bakanliginin goriisleri alinarak Maliye Bakanlig1, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlidi
ve Saglik Bakanliginca miigtereken belirlenecegi diizenlenmektedir.

Halen iilkemizde uygulanan siiflandirma ve 6l¢iit sistemi, fizyolojik, psikolojik veya
anatomik yap1 ve fonksiyonlarin kaybi ya da normalden sapmasina yonelik bir simiflandirma
sistemi olup sistem kisisel veya ¢evresel faktorlerin etkisini icermemektedir. Bu nedenlerle ve
_ farkh iilkelerde farkli &lgiitlerin kullanilmasi nedeniyle Diinya Saglik Orgiitii uluslararas: ve
sektorler arasi standart dilin olugturulmasini hedefleyen bir siniflandirma sistemi olan ICF’yi
(International Classification of Functioning - Islevsellik, Yetiyitimi ve Saghigm Uluslararas:
Smflandirmast)  olusturmustur. ICF  smuflandirma  sistemi, insan fonksiyon ve
yetersizliklerini; aktivite kisitliliklari, katihm kisithiliklar, ¢evresel ve Kkisisel etkenlerle
birlikte degerlendirmektedir. ICF sisteminin, sistematik bir kodlama sistemi olusturmak,
engellilerle ilgili kurumlar arasinda standart bir dil gelistirmek, tilkedeki saglik sistemi ve
hizmetlerinin degerlendirilmesini saglamak gibi amaglar1 vardir, Bu madde ile Tiirkiye’de
hélihazirda kullanmilan ve her kurum i¢in farkh o&zellikler iceren engelliler ile ilgili
siniflandirma sistemlerinin degistirilerek, engellilife yol agan tiim etmenlerin géz 6niinde
tutuldugu standart uluslararasi gecerlilidi olan bir simiflandirma sisteminin getirilmesi ve
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engelliligin tespitine iliskin temel ¢aligmalarin diinyada da gegerliligi kabul edilen
simiflandirmalara gore yapilmas: hedeflenmektedir.

MADDE 71- Destek ve bakim hizmetleri engelliler agisindan insan haklarimin
gergeklesmesini saglayan nemli araclardandir. Bakim hizmetlerine ihtiyac: olan engellilerin
durumlarina uygun psikososyal destek ve bakim hizmetlerini almalar1 ve bu hizmetlerin,
oncelikle engellilerin bulunduklar1 ortamda ve bagimsiz yasayabilmeleri saglanarak verilmesi
esastir. Bu madde ile destek ve bakim hizmetlerinin sunumunda kisinin biyolojik, fiziksel,
psikolojik, sosyal, kiiltitrel ve manevi ihtiyaglarinin engellinin ailesi de goézetilerek dikkate
alinmas: ve bu hizmetlerin etkin bir bigimde yiiriitiillmesi i¢in gerekli ¢alismalarin Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanliginca ytirtitiilmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 72- Maddede, engelli bireylerin toplumsal hayata katilum i¢in temel bir
unsur olan erisilebilirlifin inga edilen alanlarda ve yapili ¢evrede saglanabilmesi igin,
planlama, tasarim, ingaat, imalat, ruhsatlandirma ve denetleme siireglerinde ilgili mevzuatta
belirtilen erisilebilirlik ilkeleri ile erisilebilirlik standartlarina uygunluk saglanmasi hiikiim
altina almmigtir. Biyilksehir belediyeleri ve belediyelerin sehir i¢inde sunulan ya da
denetlenen toplu tagima hizmetlerinin engellilerin erigebilirlifine uygun olmasi igin gereken
tedbirleri almasi, hizmete baglatilacak olan 6zel ve kamu toplu tagima araglarinin engelliler
icin erisilebilir olmasmin zorunlu hale getirilmesi amaclanmigtir. Ayrica, bilgilendirme
hizmetleri ile bilgi ve iletisim teknolojisinin engelliler igin erigilebilirligin saglanmasi
ongoriilmektedir.

Madde ile, engelli bireylerin toplumsal hayata katilimi i¢in temel bir unsur olan
erigilebilirligin insa edilen alanlarda ve yapili gevrede saglanabilmesi i¢in, planlama, tasarim,
ingaat, imalat, ruhsatlandirma ve denetleme siireclerinde ilgili mevzuatta belirtilen
erigilebilirlik ilkeleri ile erisilebilirlik standartlarma uygunluk saglanmasi hiikiim altina
alinmistir. Bijyiiksehir belediyeleri ve belediyelerin gehir i¢inde sunulan ya da denetlenen
toplu tagima hizmetlerinin engellilerin erigebilirliine uygun olmasi igin gereken tedbirleri
almasi, hizmete baslatilacak olan siiriicli koltugu hari¢ sekizden az koltugu bulunan 6zel ve
kamu toplu tasima araglarinin engelliler icin erisilebilir olmasinin zorunlu hale getirilmesi
amacglanmistir. Ayrica, elektronik hizmetler ve acil hizmetler de dahil olmak iizere bilgi ve
iletisim araclarinda erigilebilirligin saglanmasi éngorilmektedir.

MADDE 73- Madde ile, engellilere yonelik habilitasyon ve rehabilitasyon
hizmetlerine iligkin genel esaslar belirlenmigtir. 5378 sayili Kanunda, engellilerin giinliik
yasamda, sosyoekonomik alanda bagimsizlifimn geligtirilmesi ve saglanmasinda, toplumsal
yasam icerisinde tam ve esit kogullarda yer almasinin salanmasindaki 6nemine binaen
rehabilitasyon hizmetlerine iligkin diizenlemelere yer verilmigtir. Taraf oldugumuz ve engelli
haklar1 agisindan temel referans belge olarak kabul edilen Engellilerin Haklarina Iligkin
Sozlesme, taraf devletlere rehabilitasyon hizmet ve programlar ile birlikte habilitasyon
hizmet ve programlarinin gergeklestirilmesini bir ylikimluliik olarak ngdrmektedir.

Rehabilitasyon herhangi bir nedenle sonradan olusan engelin etkilerini miimkiin olan
en az diizeye indirmeyi ve engellinin hayatin1 bagimsiz bir sekilde stirdiirebilmesini saglamay1
amagclayan fiziksel, sosyal, zihinsel ve mesleki beceriler gelistirmeye yonelik hizmetleri,
habilitasyon ise, engellilerin bireysel ve toplumsal ihtiyaglarini kargilayabilmesini ve
yagamini bagimsiz stirdlirebilmesini amaglayan fiziksel, sosyal, zihinsel ve mesleki beceriler
kazandirmaya yonelik hizmetleri kapsamaktadir. Bu ¢ercevede habilitasyon ve rehabilitasyon
hizmetleri engellilerin tiim haklarim kullanabilmeleri agisindan olmazsa olmaz bir nitelik
tagimakta ve bu hizmetlerin her asamasinda engellilerin ve ailelerinin aktif katiiimi, bu
hizmetlerden beklenen yararin en iist diizeyde olmasim saglayacaktir. Engellilerin azami
bagimsizhif, fiziksel, zihinsel, sosyal ve mesleki becerilerini elde etmeleri ve yasamin her
alanina tam katilimlarini saglamay: tesvik etmek icin habilitasyon ve rehabilitasyon hizmet ve
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programlarinin erken dénemlerde baslatilmasi, engelli kisilerin yerlesim yerlerine en yakin
yerlerde sunulmasi biiyiik énem arz etmektedir. Bu hizmetlerin saghkli sunulabilmesi ise
habilitasyon ve rehabilitasyon hizmetlerinde ¢aligan profesyoneller ve personel igin, temel ve
stirekli egitim programlan gelistirilmesinin desteklenmesini ve aym zamanda habilitasyon ve
rehabilitasyonla ilgili yardimer cihazlar ve teknolojilerin erigilebilirligini, bunlara iligkin
bilgiyi ve bunlarin kullaniminin gelistirilmesini gerektirmektedir.

MADDE 74- Engellilerin bireysel 6zellikleri, ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda
mesleki egitim hizmetlerinden yararlanabilmeleri, iy ve meslek analizlerinin yapilarak isin
ozellikleri ile bireyin 6zelliklerinin kargilagtirilmas: ile miimkiin olabilmektedir. Engelliler
i¢in ig ve meslek analizlerinin yapilmas: ve bu dogrultuda engellilerin kendileri i¢in en uygun
olan meslekte egitim almalar1 hedeflenmektedir. Egitim ve &gretimin her asamasinda engelli
bireylerin bireysel ozellikleri, ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda mesleki egitime
yonlendirilmeleri gerekmektedir. Madde ile bu durum igin gerekli tedbirlerin alinmasi hitkme
baglanmaktadir.

Herkes icin temel bir hak olan ¢aligma, giiniimiizde insanlar i¢in maddi kazang
saglamak ve yasami devam ettirmenin Stesinde de anlamlar tagimaktadir. Calisma; aidiyet
duygusu, kendine giiven ve benlik saygisimin gelismesi ve sosyallesme i¢in, yani temelde
psikolojik saghgin korunmas: i¢in gerekli bir kosuldur. Toplumun tiim bireyleri i¢in 6nemli
olan ¢alisma hakki, engelliler igin, yasadiklar topluma ulagmada kilit rol oynamaktadir. Bir
sey Uretmek igin bedensel ve zihinsel olarak ¢aba harcama anlamina gelen calisma, birey ve
icinde yagadig1 toplum agisindan ¢ok $nemli anlamiar icermektedir. Her seyden once bireyin
giiven i¢inde wvar olabilmesi, kendini gerceklestirebilmesi ve varlifim siirdiirebilmesi
caligmasma baglidir. Herkes gibi engelli bireyler de yetenekleri dofrultusunda istedigi
meslegi segmek ve caligmak istedigi alant belirlemekte 6zgiirdiir. Ancak, toplumsal 6nyargilar
ve varsayimlar nedeniyle engelli bireyler istedikleri meslegi se¢mekte, calismak istedikleri
alani belirlemekte engellerle kargilagmaktadirlar.

Madde ile, engelli kisi ile isin 6zelliklerinin kargilagtirilmasina yonelik danismanlik
hizmetlerinin yerine getirilerek, mesleki yonlendirme hizmetlerinin gelistirilmesi ve
yayginlagtirilmasi ile engellilerin meslegini se¢gme ve bu alanda egitim alma hakk: éniindeki
engellerin kaldirilmasi hedeflenmekte, ayrica bu hizmetlerin kamu kurum ve kuruluglan ile
belediyeler ve diger gercek ve tiizel kigiler ile tarafindan da verilebilmesi 6ngériilmektedir.

MADDE 75- Cahismak, tek bagina gelir getirici bir unsur olmayip bireylerin sosyal
katitlimi, ekonomik bagimsizhigi, aidiyet duygusu, kendine giiven ve benlik saygisinin
gelismesi, psikolojik sagliin korunmasi, milli ekonomiye getirdigi katkilar gibi alanlart da
kapsayacak bicimde genis bir yelpazeyi icermektedir. Toplumun tiim bireyleri igin 6nemli
olan ¢aligma hakki, engelliler igin, yagadiklari topluma tam katilimda kilit rol oynamaktadir.

Engelli bireyler, karsilagtiklar: ayrimei tutumlar ve diger toplumsal engeller nedeniyle
istihdam stlirecine katilmada zorluklar yasamaktadir. Bu durum, engellilerin yasam
standartlarimi {ist seviyelere tagiyamamalarina, toplumsal yagamin diginda kalmalarma ve
maddi yardim destegine ihtiyag duymalarina neden olmaktadir.

Isverenlerin engellilere kargi salt engelli olmalarindan kaynakhi olarak bireyin
calisamayacadi veya belirli igleri yapamayacagina yonelik varsayimlari, bilgi eksiklikleri ve
Onyargilar1 bulunmakta ve bu onyargilar engellilerin istihdaminda nemli bir engel teskil
etmektedir. Engelliler isglicii piyasasinda yeterli egitim diizeyine ve vasiflara sahip olsalar
bile tercih edilmemekte, istihdam siirecine katilsa dahi meslegine uygun olmayan vasifsiz
islerde ¢aligtirtlmaktadir. Dolayistyla ise basvuru, ise alim ve calisma siireglerinde engellilere
karg1 geligtirilen ayrimci tutumlar ve ig yerinde yapilmasi gereken makul diizenlemelerin
gerceklestirilmemesi nedeniyle engelliler; igsizlik, i sfirekliligini saglayamama, kariyer
gelistmini gergeklestirememe, meslegine ve vasfina uygun iicretten yoksun kalma riskiyle
kars: karsiya kalmaktadir. Bu kapsamda, bir insan hakki olan ¢aligma hakkindan engellilerin
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diger bireylerle esit kosullarda yararlanmasi1 agisindan, ise bagvuru asamasmdan baslamak
tizere istihdamin her slirecinde engellilife dayah ayrimeilifin énlenmesi i¢in her tiirlii tedbirin
alinmasi gerekmektedir.

Madde ile, engelli bireylerin isglicii piyasasinda karsilagsmalar1 muhtemel ayrimer
uygulamalarin engellenmesi, engellilerin i bagvurusunda, se¢im siirecinde karsilagsmalar
muhtemel engellerin ortadan kaldirilmasi, yarigma sartlarinin egitlenerek istihdamlarinin
kolaylastinlmas1 ve engellilerin ¢alistifi igyerlerinde makul diizenlemelerin yapilmast
amaclanmaktadir.

MADDE 76- Egitim i¢ hukukumuzda engellilere taninmasi hiikme baglanmig temel
bir haktir. Engelli bireylerin de herkes gibi genel kiiltiirlerine katkida bulunacak ve
kendilerine esit firsatlar sunacak yeteneklerini, digiinme yetisiyle, manevi ve sosyal
sorumluluk duygusunu gelistirmelerini ve toplumun yararh bir {iyesi olmalarimi saglayacak
egitimden yararlanma hakki vardir. Ancak, kanunlar ile engellilere taninmig ve alanda nemli
mesafeler alinmis olmasina kargin, engellilerin bu haktan yararlanmalarinda hala cesitli
problemlerle kargilagiimaktadir.

Madde ile, engellilerin egitim almasimin temel bir hak oldugu, engellilere &zel
durumlar1 ve farkhliklar1 dikkate alimarak, yasadiklan cevrede biitiinlestirilmis ortamlarda,
esitlik temelinde, ayrimcilik yapilmaksizin hayat boyu egitim imkéni saflanacagi, genel
egitim sistemi i¢inde engellilerin her seviyede efitim almasimi saglayacak bitlinlegtirici
planlamalara yer verilmesi ve orgiin egitim programlarna farkli nedenlerle ge¢ baslams
engellilerin bu egitime dahil edilmesi i¢in gerekli tedbirler alinmasi hususlar1 diizenlenmisgtir.

Ayrica, Yiksekdgretim Kurulu biinyesindeki Engelliler Danigma ve Koordinasyon
Merkezlerinin fonksiyonlarinin ve ¢aligma usullerinin belirlenmesi, isitme engellilerin egitim
ve iletisimlerinin saglanmasi amaciyla olugturulmakta olan Tiirk isaret dili sisteminin
olusturulmasina, gelistirilmesine ve uygulanmasina yonelik ¢aligmalarin esas ve usullerinin
belirlenmesi, gorme engelliler i¢in egitim sisteminin her kademesinde ihtiyag duyduklar,
kabartma yazili, sesli, elektronik kitap, alt yazili ve sesli betimlemeli film ve benzeri materyal
tiretilmesine iligkin usullerin de diizenlenmesi amaglanmigtir.

MADDE 77- Engelli ¢ocuklarmn ihtiyaglari, yeterlilikleri ve siirhliklart gézoniinde
bulundurularak, uygun diizenleme ve desteklerle egitim almasi ve bu egitimden en yiksek
seviyede yarar elde etmesi i¢in alaninda uzmanlasmis kisilerden olusan bir kurul tarafindan
engelli ¢ocuklarin egitsel yonden degerlendirilmesi, tamlanmasi, ihtiyaglarinin tespit edilmesi
ve bu dogrultuda egitim planlanmasi yapilmasi bliyitk 6nem arz etmektedir. Bu degerlendirme
ve planlamada ailenin aktif ve etkin katihminm saglanmas1 da hedeflenmelidir. Egitim devam
eden bir siiregtir ve egitim programlarinin her yil sonuglanmin degerlendirilerek gozden
gegirilmesi, eksiklerinin belirlenmesi ve gocugun gelisimine gére revize edilmesi, hedeflenen
katkinin saglanmasi agisindan esastir.

Madde ile, engellilerin egitsel degerlendirme ve tanmilamasimin il milli egitim
miidiirliikleri rehberlik arastirma merkezlerinde uzman kisilerden olugan ve engelli ailesinin
de yer aldigt kurul tarafindan yapilmasi ve egitim planlamasimn gelistirilmesi
dngoriilmektedir.

Ayrica madde ile, ¢iraklik egitimi almak isteyen engellilerin hangi meslek dalinda
egitim alacaklarina ilgi, istek, yetenek ve becerileri dogrultusunda kurul tarafindan karar
verilmesi Ongoriilmektedir. Kurulun teskili ve caligma usul ve esaslarmn ise Milli Egitim
Bakanlig ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhginca miistereken ¢ikarilan yonetmelikle
belirlenmesi dngorilmektedir.

MADDE 78- Maddede, erigilebilirlige iligkin yiikiimliliklerin etkin bir sekilde
izlenmesi ve denetlenmesi faaliyetinin yerine getirilmesi esnasinda, denetim konusu olan
toplu tagima araglart belirlenmesi ihtiyacindan dolay: diizenleme yapilmigtir. Ayrica, maddede
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belirtilen Yénetmelifin ¢ikarilmas: esnasinda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhiginin da
slirece dahil olarak katki saglamasi amaglanmigtir. Ozel ve kamu sehirlerarasi toplu tasima
araglar1 7/7/2018 tarihine kadar engelliler i¢in erigilebilir duruma getirilmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 79- Madde ile, satin alma veya kiralama yoluyla ilk kez iilkemize getirilecek
ya da ilk defa lilkemizde {iretilmis olan hava araglarinmn tescil iglemlerinin yapilmasinda ugusa
elveriglilik sertifikas1 yOniinden yasanan sorunlarin ve kanuni boglugun giderilmesi
amaclanmagtir.

MADDE 80- Madde ile, Sosyal Giivenlik Kurumunca finansmam saglanacak saglik
hizmetlerinin teshis ve tedavi yontemleri ile saglik hizmetlerinin tiirlerini, miktarlarinm ve
kullamm stirelerini, 6deme usul ve esaslarim belirlerken, dzel gereksinimleri olan engellilere
yonelik hususlarin belirlenmesi siirecine Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlifinin da goriis
vermek suretiyle katki saflamasi amacglanmaktadir. Ayrica, bu amaca yonelik olarak
kurulacak komisyonlarin c¢alisma usul ve esaslarinin belirlenmesinde de Bakanligin
goriigliniin alinmas1 amacglanmaktadir.

MADDE 81- Madde ile, 5510 sayih Kanuna bir ge¢ici madde eklenmisgtir.

Gegici 51 inci madde ile, 2330 sayih Kanunun 4 iincii maddesinde yapilan
diizenlemelerin terérle miicadele kapsaminda malulliik aylig1 alan veya bu kapsamda malul
olup sinif veya gbrev degistirmek suretiyle ¢aligmaya devam eden veya Kanunun 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsaminda tekrar ¢aligmaya baglamis olanlardan
sosyal glivenlik agisindan 5434 sayilh Kanuna tabi tutulmaya devam olunanlar hakkinda da
uygulanacagi, terdrle miticadele kapsaminda malulliik aylifi alanlarin sonraki ¢aligmalar
karsihiginda aylhiga hak kazanmalari durumunda aylik alabilmeleri, sonradan gegen
calismalarindan dolayr yashilik aylifina hak kazanamayanlarin kendilerine toptan odeme
yapimasi, vefatlar1 halinde ise hak sahiplerine 6liim aylig1 baglanmas: veya toptan ddeme
yapilmast amaclanmistir.

MADDE 82- Madde ile, diger kisi ve kurumlarca karsilanan tutar dhil olmak {izere,
korumal1 igyerlerinde calisan engellilere yapilan ticret Gdemelerinin yillik briit tutarimn
%1001 oraninda korumali i yeri indirimi getirilmesi dngoriilmiistiir. S6z konusu indirim, her
bir engelli calisan i¢in azami beg yil stire ile uygulanacak ve yillik olarak indirilecek tutar her
bir engelli ¢alisan i¢in asgarf ticretin yillik briit tutarinin %150’sini agamayacaktir. Diizenleme
ile, kurumlar vergisinin matrahmnin tespitinde, korumal1 ig yeri indiriminin kurumlar vergisi
beyannamesinde gdsterilerek kurum kazancindan indirilmesi suretiyle korumali igyerlerinin
tesvik edilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 83- Madde ile, 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar
Kanununun 13 iincti maddesinin ugiincii fikrasinda diizenleme yapilarak ilgili mevzuat
uyarmca harp veya vazife malulii sayilanlarin ilk ve orta dgretim c¢agindaki ¢ocuklan ile
haklarinda korunma, bakim veya barinma karari verilen ¢ocuklarin iilkelerine ve diinyaya
yararli birer vatandag olmalari, kendilerini gelistirme ve egitimlerinde imkin ve firsat
esitliginin saglanabilmesi igin Devletin tiim imké4nlarindan faydalanmasi1 amaclanmaktadir.

MADDE 84- Madde ile, Cumhurbaskanlif1 Devlet Denetleme Kurulunun 17/2/2010
tarihli “Telekomiinikasyon Iletisim Bagkanhginin 2006-2007 ve 2008 yillari faaliyet ve
islemlerinin denetlenmesi” isimli raporunda da tavsiye edildigi sekliyle; RTUK, BDDK,
TMSF, Kamu Thale Kurumu gibi birgok kurum personeli acisindan gegerli olan sorusturma
usuliiniin, gorev sebebiyle islenen suglar acisindan Bagkanlik personeli hakkinda da
uygulanmasi 6ngoriillmiistiir.
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MADDE 85- Madde ile, yurtdisindan getirilen telefonlarinin gercege aykin sekilde
kayit altina alinmasi ile GSM aboneliklerinin kiginin bilgisi diginda yapilmasi ve bu sekilde
kisinin bilgi ve rizas1 diginda olusturulan aboneliklerin bu 6zellikleri bilinerek kullanilmasinin
yasaklanmasi1 amaglanmaktadir.

’ MADDE 86- Tiiketici magduriyetinin giderilmesini teminen Kurum tarafindan bir
idari tedbir olarak haksizca tahsil edilen tutarlarin igletmeciler tarafindan tiiketicilere iade
edilmesine karar verilmektedir. Bu gibi hallerde uygulamada kimi zaman isletmeciler
tiiketicilere ulagsamadiklar1 igin iadeyi gergeklestirememekte, bu nedenle de tiiketici
magduriyeti giderilememektedir. Bu durumlarin engellenmesini teminen, ilan usulil ve arama
basta olmak tizere tiim yollara bagvurmak suretiyle igletmecilerin tilketicilere ulasmaya
¢alismalar amaglanmigtir. Fakat buna ragmen tiiketicilere ulagilamamasi veya herhangi bir
sebeple iadenin gerceklestirilememesi halinde, s6z konusu iade tutarinin Bakanlhiga
aktarilmas: saglanarak, isletmecinin kabahati ile ortaya ¢ikan. kamu zararmn tazmini
amaglanmigtir. Aksi halde bu tutarlar isletmeciler {izerinde kaldig1 i¢in tiketici magduriyeti
giderilemedigi gibi idari yaptinm uygulamakla idarenin amagladifn hususlar da
gerceklesememis olmaktadir. Ote yandan, iade tutarimn, isletmecinin haksiz olarak tahsil
ettifi tutar ve tahsil tarihinden 6deme tarihine kadar hesaplanacak giinliik avans faizinden
olusacagi diizenlenmigtir. Zira isletmeciler de zamanminda 6denmeyen fatura tutarlar ig¢in
tiiketicilere glinlik gecikme faizi uygulamaktadir. Béylelikle tiiketici aleyhine bozulan taraf
dengesinin saglanmasi amaglanmigtir, Numara tagima ve aboneligin iptali bagta olmak tizere
cesitli sebeplerle titketiciler bedelini §dedikleri halde bunun kargiligmnda hizmet alamamakta
ve bu bedeller isletmeci tizerinde kalmaktadir. Bu haksiz durumun engellenmesini teminen
oncelikle abonelere iadesi miimkiin degil ise bu bedellerin arastirma ve gelistirme geliri
olmak tizere Bakanliga aktariimasi amag¢lanmugtir.

MADDE 87- Madde ile, 5809 sayilh Kanunun 56 nci maddesine aykin fiillere
verilecek cezalar yeniden diizenlenmistir,

MADDE 88- Madde ile, 5902 sayili Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanh@inin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 4 iincti maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Saglik” ibaresinden sonra gelmek tizere “Aile ve Sosyal Politikalar” ibaresinin eklenmesi
Ongoriilmektedir. Birlesmig Milletler Engelli Haklar: Sozlesmesinin “Risk Durumlari ve
Insani Agidan Acil Durumlar” baglikli 11 inci maddesine gére taraf devletlerin, silahl ¢atisma
halleri, insani agidan acil durumlar ve dogal afetler dihil risk durumlarinda engellilerin
korunmasini ve gitvenligini saglamak icin insancil hukuk ve uluslararasi insan haklar1 hukuku
dahil uluslararas1 hukuk gercevesindeki yiikiimliiliiklerini yerine getirmek igin gerekli tiim
tedbirleri almali zorunludur. Maddede yapilan degisiklikle, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligimn gorev ve yetkileri ile afet ve acil durum hallerinde iistlendigi fonksiyonlar da
dikkate alinarak, afet ve acil durum hallerinde bilgileri degerlendirmek, alinacak Onlemleri
belirlemek, uygulanmasim saglamak ve denetlemek, kurum ve kuruluglar ile sivil toplum
kuruluglar: arasindaki koordinasyonu saglamak amaciylia olusturulan Afet ve Acil Durum
Koordinasyon Kuruluna, Aile ve Sosyal Politikalar Bakaninin da katilimi ile daha etkin bir
koordinasyon saglanmasi amaclanmaktadar.

MADDE 89- Madde ile, Karayollar1 Genel Miidiirliigiin sorumlulugunda bulunan
otoyollar ile bunlar {izerinde bulunan bakim ve igletme tesisleri, hizmet tesisleri ve diger mal
ve hizmet tiretim birimleri ve varliklarin degerlendirilme esaslar1 yeniden diizenlenmistir.

MADDE 90- Madde ile, 6015 sayih Devlet Desteklerinin Izlenmesi ve Denetlenmesi
Hakkinda Kanuna bir madde eklenmek suretiyle, tesebbiislere mali fayda saglamak iizere
aktarilan kamu kaynaklarina iligkin kayit ve veriler Hazine Miistesarlifi Devlet Destekleri
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Genel Midirligli biinyesindeki bilgi sistemine aktarilarak veri tabam olusturulmasi
amaclanmgtir.

MADDE 91- Anadolu Ajansmmn %47,75°i Hazineye aittir. Yapilacak sermaye
artirimlarinda Hazine ve/veya Ajansin sermaye taahhiitlerinde bulunmalar1 séz konusu
olabilecektir. Madde ile, Genel Miidiirliik biitgesinden Ajansa yapilan 6demelerin, Hazine ve
Ajansin sirkete sermayeye istirak taahhiitleri bulunmasi halinde, oncelikle bunlar icin
kullamlmas: amaclanmistir. Bakiye tutarlar ise daha dnceki aktarimlar gibi yapilmaya devam
edilecektir.

MADDE 92- Madde ile, Bakanlik tegkilatinin merkez, tasra ve yurtdisi teskilat: ile
bagh kuruluglardan meydana geldigi belirtilmigtir. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin
gorev ve faaliyet alaminda Ttirkiye’yi temsil etmek, diplomasi faaliyetlerini yiiriitmek ve bilgi
merkezi olusturularak iilkedeki gelismeleri takip etmek, raporlamak, degerlendirmek ve
sonuclarindan Bakanlifi haberdar etmek, yeni igbirligi modelleri 6nermek iizere yurtdis:
teskilati kurulmustur,

Yurtdiginda yasayan, caligan veya yurtdisiyla baglantis: olan Tiirk vatandaslarmin
sosyal, kiiltiire] ve ailevi nedenlerden kaynaklanan sorunlarina ¢6ziim bulmak tizere ilgili kisi
veya kuruluglarla isbirlifi ve koordinasyonu saglamak, ililkemiz ile vatandagin yasadig
iilkenin kiiltiire] yapis1 ve yasam tarzina iligkin bilgilendirme ve uyum galismalarim yapmak,
kisi ve ailelerin aile birlesimi, ayrilik, ¢ocuk refahi, velayet, ¢ocuk istismari ve ihmali,
parcalanmus aile bireyleri arasinda iletisimin yeniden kurulmasi, ikamet haklari, Tiirk ve Tiirk
kokenli ailelerin koruyucu aile olmaya tegvik edilmesi, ailelerin ¢ocuk bakim ve
yetigtirilmesi, ebeveynlik haklari, niifus ve vatandaslik, kadin, yash ve engelli vatandaglara
iligkin sorunlar ve ¢oziim yollan gibi konularda bilgilendirilmesini saglamak, yasanilan
sorunlara iligkin bagvurabilecekleri makam ve kigiler konusunda yonlendirici ¢alismalar
yapmak gibi faaliyetlerde bulunmak iizere Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhig yurtdis:
teskilat: kurulmasi 6ngériilmektedir.

MADDE 93- Madde ile, 633 Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 5 inci maddesinin
ikinci fikrasinda yer alan miistesar yardimcist kadrosunun Bakanligin gorev ve faaliyet
alanlar dikkate alinarak dorde ¢ikarilmasi éngériilmektedir.

MADDE 94- Madde ile, Bakanligin 189 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname
hiikiimlerine gore yurtdisi teskilati kurabilecegi ngdritlmiistiir,

MADDE 95- Madde ile, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginda Sosyal Politika

Merkezi kurulmas: amaglanmigtir.

MADDE 96- Madde ile, 633 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 33 {incii
maddesinin kapsami genisletilerek, ulusal sosyal yardim harcamalarimin daha gergekgi bir
sekilde goriilebilmesi ve mahalli idareler tarafindan yapilan sosyal yardimlarin etkisinin
izlenebilmesi i¢in mahalli idarelerin ve Tiirkiye Kizilay Derneginin Bakanlik¢a belirlenecek
usul ve esaslar ¢ercevesinde Biitlinlesik Sosyal Yardum Hizmetleri Bilgi Sistemine erisiminin
saglanmas: amaglanmigtir.

MADDE 97- Madde ile, tasra teskilatinda yer alan sosyal hizmet kuruluslar il 6zel

idareleri, belediyeler ve diger kamu kurum ve kuruluglarma devredilebilmesi hususunda
Bakanliga yetki verilmesi amaclanmugtir.
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MADDE 98- Madde ile, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgmnin yurtdisi, merkez ve
tasra teskilatina ait kadrolara iligkin ihdaslar yapilmistir.

MADDE 99- Madde ile, ihale siireglerine iligkin tiim islemlerin elektronik ortamda
yapilmasmi hedefleyen e-ihale projesi (EKAP) gibi projelerde ihtiya¢ duyulan nitelikli
eleman ihtiyacinin, 375 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin ek 6 nc1 maddesinin birinci
fikrasinda sayilan kamu kurum ve kuruluglarinin biiyiik dlgekli merkezlerinde oldugu gibi
diizenleyici ve denetleyici kurumlar tarafindan da bu madde kapsaminda temin edilebilmesine
imkén saglanmaktadir.

MADDE 100- 633 sayil: Kanun Hitkmiinde Kararnamede yapilan degisiklik ile Sosyal
Politika Merkezi kurulmast ongoriildiigiinden, Merkezin Bagkaninin 6zliik durumuna iliskin
olarak 375 sayii Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (II) sayili cetvelin 4 {incli sirasina
“Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkan Yardimcisi,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Sosyal
Politika Merkezi Bagkan1,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 101- Kanun ile yapilan diizenlemelere paralel olarak uygulama kabiliyeti
kalmayan diger mevzuattaki hiikiimler yiiriirliikten kaldirilmaktadir.

MADDE 102- Yiirurliikk maddesidir.

MADDE 103- Yiiriitmesi maddesidir.
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AILE VE SOSYAL POLITiKALAR BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME iLE BAZI KANUN VE KANUN
HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandif
Kanununun 72 nci maddesinin dordiincti fikrasimn birinci climlesi ile dordiincii ciimlesi
agagidaki gekilde degistirilmis ve aym1 maddenin son fikras: yiiriirtiikkten kaldirilmstir.

“Bu Kanunun 56 nci1 maddesi ile miilga 45 inci ve 64 iincii maddeleri, 5510 sayili Kanunun
47 nci maddesi ve 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Ayhk Baglanmasi
Hakkinda Kanun veya 2330 sayili Kanun hiikiimleri uygulanarak aylik baglanmasini
gerektiren kanunlara gore aylik baglanmig malullerden &lenlerin ya da bu hiikiimlere gére
aylik baglanmasini gerektiren olaylar sebebiyle hayatimi kaybedenlerin ana veya babalarimna,
6liim tarihini takip eden aybasindan gecerli olmak tizere 5510 sayili Kanunun 56 nci maddesi
ile bu Kanunun miilga 77 nci ve 92 nci maddelerinde sayilan haller hari¢ olmak kaydiyla
herhangi bir sart aranmaksizin aylik baglamr; hayatim kaybedenlerin ana veya babasina
baglanan ayligin toplamu 16 yagindan biiytikler i¢in tespit edilen bir aylik asgari icretin net
tutarindan az olamaz.” _

“Erbas ve erler ile yedek subay okulu 6grencilerinin ana ve babalarina baglanacak ayligin 16
yasindan biiyiikler i¢in tespit edilen bir aylik asgari {icretin net tutarina yiikseltilmesi amaciyla
ayhk yliikseltilmesi yapilan hallerde ilave edilen kisim hari¢ olmak kaydiyla, bu fikra
kapsaminda ana ve babalara baglanacak ayhklar Bakanlar Kurulu karari ile %200’iine kadar
yukseitilebilir.”

MADDE 2- 5434 sayili Kanunun ek 77 nci maddesinin birinci fikrasinin birinci
ciimlesi ve (b) bendinin liglincii climiest agagidaki sekilde degistirilmig, aym bendin dérdiincii
ciimlesi yiirtirlilkten kaldirilmig, {c) bendinde yer alan “Sivil igtirakgiler ile” ibaresi “Sivil
istirakcilere uygulanacak azami derece ve kademe, 6grenim durumlart ve hizmet smiflar
itibartyla 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore yiikselebilecekleri
derece ve kademe;” seklinde degistirilmis, ayn1 maddeye birinci fikrasindan sonra gelmek
izere asagidaki fikra eklenmis ve meveut iiglincii fikras: yiirtirliikten kaldirilmistir.

“Bu Kanunun 56 nc1 maddesi ile miilga 45 inci ve 64 {incli maddelerine, 5510 sayili Kanunun
47 nci maddesine ve 2330 sayili Kanuna veya 2330 sayili Kanun hiikiimleri uygulanarak aylik
baglanmasim gerektiren kanunlara gore harp veya vazife malulliigii ayhigr {izerinden aylik
baglananlarin bu ayliklari, asagidaki esaslar dahilinde yiikseltilir.”
“Astsubaylar ve uzman jandarmalarda yiikselinebilecek azami derece ve kademe, 27/7/1967
tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda kendilerine iliskin aylik
gosterge tablosunda belirlenmis olan en yiiksek derece ve kademedir.”

“Bu madde kapsaminda yapilacak olan intibak iglemlerinde, 1 Eyliil tarihi esas alinir.
1 Eyliil tarihi esas alinarak yapilacak olan intibak islemlerinde, gbrevde iken yapilan son terfi
isleminin tizerinden bir tam yil gegmemis olanlar hakkinda izleyen yilin 1 Eyliill tarihi
itibariyla intibak islemi yapilir.”

MADDE 3- 5434 sayili Kanunun ek 79 uncu maddesinin birinci, dérdiinct, altinct ve
onuncu fikralar1 agagidaki sekilde degistirilmis ve aym maddenin besinei fikras: yliriirliikten
kaldirnimastir.

“Bu Kanunun 56 nc1 maddesi ile miilga 45 inci ve 64 lincii maddeleri, 5510 sayili
Kanunun 47 nci maddesi, 2330 sayili Kanun veya 2330 sayili Kanun hiikiimleri uygulanarak




aylik baglanmasmm gerektiren kanunlara gore harp veya vazife malulliigii aylig1 lizerinden
aylik baglananlara, bu madde uyarinca ek ddeme verilir.”

“Birinci fikrada belirtilen hiikiimlere gore aylik baglanmasini gerektiren olaylar
sebebiyle hayatini kaybedenlerin dul ve yetimleri, birinci derece malullere uygulanan gosterge
tizerinden; aym sebeplerle malulliik ayh@ almakta iken olenlerin dul ve yetimleri ise
malullerin hayatta iken maluliyet derecelerine gére yararlandiklar: gosterge iizerinden ve
sosyal giivenlik kanunlarina gore dul ve yetim aylhig aldiklan siire ile simrhi olarak ek
ddemeden yararlanmir. Dul ve yetim sayisimn bir kisiden fazla olmasi halinde, verilecek ek
Odeme hak sahipleri arasinda egit olarak paylastirilir.”

“Birinci fikrada belirtilen hiikiimlere gére ayhik baglanmasim gerektiren olaylar
sebebiyle hayatim kaybedenlerin, aymi sebeplerle malulliik ayligi almakta olanlarin veya
buniardan dlenlerin ¢ocuklarina her ay i¢in; ilkégretimleri sirasinda (1.250), ortadgretimleri
sirasinda (1.875) ve yliksekogretimleri sirasinda (2.500) gosterge rakamimin memur aylik
katsayis: ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda egitim ve 63retim yardim yapilir. Bu
yardimlar, yilda bir kez olmak iizere, bulunulan yilin Eyliil ayinda gegerli olan memur aylik
katsayisina gore hesaplanarak 1 Eyliil-31 Aralik tarihleri arasinda ve dgrenim durumunu
gosterir belge ile birlikte yapilacak talep tarihindeki §grenim seviyesi esas alinmak suretiyle
toptan &denir. 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Opretim Kurumlart Kanununun 2 nei
maddesinin birinci fikrasimn (h) bendi kapsaminda faaliyet gosteren 6zel egitim okullarinda
egitim alanlar da bu fikranin durumlarina uygun hiikiimlerinden yararlanirlar.”

“Birinci fikrada belirtilen haller kapsaminda harp veya vazife malulii sayilanlardan
sinif veya gorev degistirerek ¢aligmaya devam eden kamu gorevlileri ile ilgili mevzuatina
gore aylik baglanan malullerden, 5510 sayili Kanunun 4 tincii maddesi kapsaminda ¢alismaya
baslamalar1 sebebiyle 6denmekte olan ayliklar kesilenler de yukaridaki esaslar dahilinde ek
Odeme ile egitim Ggretim yardimindan yararlanirlar.”

MADDE 4- 5434 sayil1 Kanunun ek 81 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “ek
77 nci madde kapsamina girenler hari¢ olmak tlizere vazife mal{illigii veya” ibaresi
yiirtirlikten kaldirilmagtir.

MADDE 5- 5434 sayih Kanuna agagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 225- Bu maddenin yiriirliige girdigi tarihten 6énce, bu Kanunun
56 nc1 maddesi ile miilga 45 inci ve 64 tncii maddelerine, 5510 sayilhi Kanunun 47 nci
maddesine ve 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi
Hakkinda Kanuna gore veya 2330 sayilt Kanun hitkiimleri uygulanarak aylik baglanmasim
gerektiren kanunlara gére harp malulliigti veya vazife malulliigii aylig1 baglanmis olanlar ile
bunlardan aylik almakta iken olenlerin veya amlan madde ve kanunlara gére ayhk
baglanmasimi gerektiren olaylar sebebiyle hayatim kaybedenlerin dul ve yetimleri; bu
maddeyi diizenleyen Kanunla ana ve babalara aylik baglanabilmesine iliskin olarak bu
Kanunun 72 nci maddesinin dordiincti fikrasinda yapilan degisikliklerin, baglanmis olan
ayliklarin intibak suretiyle arttirilmasina iliskin ek 77 nci maddesinde yapilan degisikliklerin,
ek Gdeme ve egitim Ggretim yardimi verilmesine iliskin olarak ek 79 uncu maddesinde
yapilan degisikliklerin durumlarina uygun hiikiimlerinden, bu maddenin yiiriirliige girdigi
tarihten onceki doneme iligkin olarak herhangi bir fark 6denmeksizin ilgili maddelerde
belirlenmis olan usul ve esaslar ¢er¢evesinde yararlandirilirlar.

Ek 79 uncu madde kapsaminda ek 6demenin beg kat1 tutarinda yardim yapilmis olmasi
halinde, bu ddemenin yapildig1 besinci yii takip eden 6deme doénemine kadar bir siire
geemedik¢ce bu maddeyi diizenleyen Kanunla ek 79 uncu maddenin dordiincii fikrasinda
yapilan degisiklikten dolay: 6deme yapilmaz. Beg yillik dénemin bu maddenin yiiriirliige
girdigi tarihten énce dolmug olmasi halinde geriye yonelik herhangi bir 6deme ygggé{'gz}z.




72 nci maddenin dordiincit fikrasinin birinci ciimlesinde bu Kanunla yapilan degisiklik
neticesinde, aylik baglama sartlar1 yeniden diizenlenen kisiler, bu maddenin yiiriirliige girdigi
tarihten 6nce baglanmig olan ayliklar sebebiyle agtiklan davalardan feragat etmeleri halinde;
kendilerine ¢ikarilmis olan borglarin faize iligkin kismi terkin olunur, anaparaya iliskin kismi
ise bes yila kadar taksitlendirilir ve haklarindaki mevcut dava ve icra takiplerinden vazgegilir.
Aylik taksit tutarimn kisinin gelirinin dortte birini agmasi halinde taksit stiresi uzatilir. Ancak,
adlarma bor¢ cikartilmig olanlardan bu maddenin yiriirlige girdigi tarihten sonra vefat
edenlerin vefat tarihi itibariyla bor¢larimin kalan kismi; Onceden vefat edenlerin ise bu
maddenin yirirliige girdigi tarih itibariyla bor¢lanmin kalan kismu tahsil edilmez ve
haklarinda bu amagla dava veya icra takibi bulunmasi halinde bunlardan vazgeg¢ilir.”

MADDE 6- 12/8/1960 tarihli ve 57 sayili Anadolu Ajansimin Mallar1 ve Personeli
Hakkinda Kanuna agagidaki ek madde eklenmigtir.

“EK MADDE 1- Anadolu Ajansi Tiitk Anonim Sirketi, 13/1/2011 tarihli ve 6102
sayili Tirk Ticaret Kanununun 379 uncu maddesinin birinci fikrasindaki oran sinirlamasina
tabi olmaksizin, kendi paylarini, dogrudan veya dolayl bir sekilde, ivazli veya ivazsiz olarak
iktisap edebilir ya da rehin olarak kabul edebilir. Anadolu Ajansi Tiirk Anonim Sirketi
tarafindan kendi paylar iktisap edilirken, Tirk Ticaret Kanununun 379 uncu maddesinin
tictincti fikrasindaki sart aranmaz. Anadolu Ajans: Tirk Anonim Sirketi sermaye artirimina
katilabilece@i gibi, Ajans yonetim kurulu sermaye artirimi neticesinde kullanilmayan rtichan
haklarinin Anadolu Ajanst Tiirk Anonim Sirketinin kendisi tarafindan kullanabilecegine de
karar verebilir.

Bu madde kapsaminda Anadolu Ajansi Tiirk Anonim Sirketi tarafindan iktisap edilen
paylar lizerinde Hazinenin intifa hakk: vardir. S6z konusu intifa hakki, Hazine Miistesarhii
tarafindan kullamlir. Intifa hakki, paylar Anadolu Ajansi Tiirk Anonim Sirketi tarafindan
iktisap edildikge iktisap tarihinden itibaren bir ay iginde Sirket pay defterine islenir ve tescil
edilir.

Anadolu Ajansi Tirk Anonim Sirketi tarafindan iktisap edilen paylar, genel kurul
toplanti nisabimin hesaplanmasinda ve kar pay: gibi haklarin dagitiminda dikkate alimr.
Sirketin herhangi bir nedenle sona ermesi halinde s6z konusu paylara ait miilkiyete bagh
haklar intifa hakk: sahibi olan Hazineye geger.

Anadolu Ajanst Turk Anonim Sirketi tarafindan iktisap edilen paylarnn halka arzi veya
sair yontemlerle satigi, 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalari Hakkinda
Kanun gergevesinde gergeklestirilir.

Anadolu Ajans1 Tiirk Anonim Sirketi tarafindan iktisap edilen veya rehin olarak alinan
paylar hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun 384 iincii ve 385 inci maddeleri uygulanmaz.”

MADDE 7- 18/11/1960 tarihli ve 132 sayili Tirk Standartlan Enstitiisii Kurulug
Kanununun 4 iincii maddesinin ikinci fikrasinin (¢) bendinin basmna “Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanlhg1,” ibaresi eklenmisgtir.

MADDE 8- 132 sayili: Kanunun 6 nc1 maddesinin ikinci fikrasimin (¢) bendinin bagina
“Aile ve Sosyal Politikalar,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 9- 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 89 uncu
maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“14, 1/7/2005 tarihli ve 5378 sayilhi Engelliler Hakkinda Kanuna gore kurulan
korumal igyerlerinde istihdam edilen engelli ¢alisanlar icin diger kisi ve kurumlarca
karsilanan tutar dahil yapilan tcret Odemelerinin yillik briit tutarimn %100’0 oranminda
korumali is yeri indirimi (Indirim, her bir engelli ¢alisan i¢in azami 5 yil siire ile uygulamr ve




yillik olarak indirilecek tutar, her bir engelli ¢alisan igin asgari licretin yillik briit tutarimin
%150’sini agamaz.). Bu bentte yver alan orani, engellilik derecelerine gére %150°ye kadar
arttirmaya veya tekrar kanuni orammna indirmeye Bakanlar Kurulu; bendin uygulamasina
iligkin usul ve esaslan belirlemeye Aile ve Sosyal Politikalar ile Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanliklarimin goriiglinii alarak Maliye Bakanlig1 yetkilidir.”

MADDE 10- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 72 nei
maddesine beginct fikrasindan sonra gelmek lizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Ilgili mevzuat1 uyarinca verilecek rapora gore kendisi, esi veya birinci derece kan
hisimlig: bulunan bakmakla yiikiimlii oldugu aile fertleri engelli olan memurlarin engellilik
durumundan kaynaklanan yer degistirme taleplerinin kargilanmast i¢in ozellikli ve ayrik
diizenlemeler yapilir.”

MADDE 11- 657 sayilh Kanunun eki (I) sayili ek gosterge cetvelinin “I- Genel Idare
Hizmetleri S1mfi” béliiminiin (d} bendine “Genel Miidiirler,” ibaresinden sonra gelmek iizere
“Sosyal Politika Merkezi Bagkani,” ibaresi eklenmisgtir.

MADDE 12- 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayilh Milli Egitim Temel Kanununun 4 {incii
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “cinsiyet” ibaresinden sonra gelmek iizere “, engellilik”
ibaresi eklenmistir. ‘

MADDE 13- 1/7/1976 tarihli ve 2022 sayih 65 Yasim Doldurmus Muhtag, Gii¢sliz ve
Kimsesiz Tiirk Vatandaglarina Aylik Baglanmast Hakkinda Kanunun 1 inci maddesi
asagidaki gekilde degistirilmigtir.

“MADDE 1- 65 yasim doldurmus, sosyal giivenlik kuruluglarinin herhangi birisinden
her ne nam altinda olursa olsun bir gelir veya aylik hakkindan yararlananlar ile uzun vadeli
sigorta kollar1 agisindan zorunlu olarak sigortali olunmasi gereken bir iste ¢aliganlar harig¢
olmak kaydiyla, Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakiflan tarafindan muhta¢ olduguna
karar verilen Tirk vatandaglarina, muhtaghik hali devam ettigi miiddetge (1.620) gosterge
rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimindan bulunacak tutarda aylik baglanur.

Birinci fikra kapsamina girenlerden, her ne nam altinda olursa olsun her tiirli gelirler
toplamu esas alinmak suretiyle, hane icinde kisi basina diigen ortalama aylik gelir tutan 16
yagindan biiyiikler igin belirlenmis olan asgari Uicretin aylik net tutarioan 1/3’tinden fazla
olanlar ile aym tutardan fazla gelir saglamasi miimkiin olan kimseler muhtag kabul edilemez
ve kendilerine aylik baglanamaz.

Birinci fikra hiikiimlerine gére aylik baglanacaklar ic¢in, Sosyal Yardimlagsma ve
Dayanigsma Vakiflar tarafindan muhtachk karart verilmesinde, 22/11/2001 tarihli ve 4721
sayih Tirk Medeni Kanununun 364 {incii maddesine gére tespit edilen yakinlar1 agisindan
hane i¢inde kisi basina diigen ortalama aylik gelir tutarimn 16 yagindan biiyiikler igin
belirlenmis olan asgari ticretin aylik net tutarina egit veya daha fazla olup olmadig1 da tespit
edilir. 4721 sayili Kanunun 364 iincii maddesine gére tespit edilen yakinlar1 arasinda, hane
i¢ginde kisi bagina diisen ortalama aylik gelir tutar1 16 yasindan biiyiikler i¢in belirlenmis olan
asgari licretin aylik net tutarina esit veya daha fazla oldugu belirlenenlere de bu Kanuna gore
ayhk baglanmakla birlikte; bu durumdaki yakinlarna iligkin bilgiler ilgili vakif tarafindan
bulundugu ilin defterdarhgina bildirilir ve defterdarliklarca nafaka davasi agilir. Mahkemeler
tarafindan hiikmolunacak nafaka tutarlar ilgililer adina defterdarliklarca takip ve tahsil
olunur. Tahsil olunan nafaka tutarinin, bu Kanuna gére 6denen aylik tutarindan daha fazla
olmasi halinde fazlaya iliskin kistm hak sahiplerine verilir. Ancak, aylik baglanan kisi ile
nafaka yiikiimliisii veya nafaka yiikiimliilerinin aylifin kesilmesi yonilinde miistereken talepte
bulunmalar1 halinde aylik kesilir ve nafakanin defterdarliklarca takip ve tahsiline son verilir,

T




Nafaka baglanmasina karar verilenlerden, baska sebeplerle bu Kanuna gore baglanmis ayligt
kesilenlere iliskin olarak nafakamn da defterdarliklarca takip ve tahsiline son verilir.
65 yasmn tespitinde, dogum tarihlerinde yapilmis diizeltmeler nazara alinmaz.”

MADDE 14- 2022 sayili Kanunun 2 nci maddesi agsagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 2- 65 yasim doldurmamig olmasinin yan sira;

a) Baskasimin yardimi olmaksizin hayatim devam ettiremeyecek sekilde engelli
olduklarini ilgili mevzuat: ¢er¢evesinde alinacak saglik kurulu raporu ile kanitlayan, 18 yasim
dolduran Tiirk vatandas: engellilerden; sosyal giivenlik kuruluglarinin herhangi birisinden her
ne nam altinda olursa olsun bir gelir veya aylik hakkindan yararlananlar ile uzun vadeli
sigorta kollar1 agisindan zorunlu olarak sigortali olunmasi gereken bir iste ¢alisanlar harig
olmak iizere, Sosyal Yardimlagma ve Dayamgma Vakiflar tarafindan muhtag olduguna karar
verilenlere muhtaglik hali devam ettigi miiddetce (4.860) gosterge rakaminin memur aylik
katsayisi ile carpimindan bulunacak tutarda,

b) Ilgili mevzuati gergevesinde alinacak saglik kurulu raporu ile engelli olduklarim
kamtlayan, 18 yasim dolduran ve talebine ragmen Tiirkiye Is Kurumu tarafindan ise
yerlestirilememis olan Tirk vatandaglarindan; sosyal giivenlik kuruluglarinin herhangi
birinden her ne nam altinda olursa olsun bir gelir veya aylik hakkindan yararlananlar ile uzun
vadeli sigorta kollart ag¢isindan zorunlu olarak sigortali olunmast gereken bir iste ¢alisaniar
hari¢ olmak {izere, Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Vakiflar tarafindan muhtag olduguna
karar verilenlere muhtaclik hali devam ettigi miiddetce (3.240) gosterge rakaminin memur
aylik katsay1si ile ¢arpimindan bulunacak tutarda,

aylik baglanir.

Turk vatandagi, 18 yagini tamamlamamig, sosyal giivenlik kuruluglarmin herhangi
birinden her ne nam altinda olursa olsun gelir veya aylik hakkindan yararlanan durumunda
veya uzun vadeli sigorta kollar1 agisindan zorunlu olarak sigortali olunmas: gereken bir iste
¢alisan durumunda kendisine bakmakla yiikiimlii bir yakim olmayan ve ilgili mevzuati
cergevesinde almacak saghk kurulu raporu ile engelli olduklarim kamitlamis durumda
bakmakla yiikiimli oldugu yakini bulunan Tiirk vatandaslarmdan; her ne nam altinda olursa
olsun her tiirli gelirler toplami esas alinmak suretiyle hane iginde kigi bagma diisen ortalama
aylik gelir tutar1 16 yasindan bilyiikler icin belirlenmis olan asgari ticretin aylik net tutarinin
1/3’linden daha az olan ve Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Vakiflar1 tarafindan muhtag
olduguna karar verilenlere muhtaghik hali devam ettigi miiddetce ve bakim iliskisini fiilen
gerceklegtirmeleri  kaydiyla, (3.240) gosterge rakaminin memur aylik Kkatsayis1 ile
carpimindan bulunacak tutarda aylik baglamr. ‘

Birinci fikranin (a) ve (b) bentleri kapsamina giren engellilerden veya ikinci fikra
geregince aylik baglanacak engelli yakinlarindan, her ne nam altinda olursa olsun her tiirlti
gelirler toplam1 esas alinmak suretiyle, hane iginde kisi basina diisen ortalama aylik gelir
tutar1; 16 yasindan biiyiikler i¢in belirlenmis olan asgari {icretin aylik net tutarinin 1/3’iinden
fazla olanlar ile aym tutardan fazla gelir saglamasi miimkiin olan kimseler muhta¢ kabul
edilemez ve kendilerine aylik baglanamaz.

65 yasin doldurulmasindan 6nce bu madde hiikiimlerine gore baglanmig olan
ayliklarin aym gekilde §denmesine devam olunur. Bu Kanunun 1 inci maddesine gore aylik
baglananlardan bagkasimin yardimi olmaksizin hayatini devam ettiremeyecek kadar engelli
olduklarini ilgili mevzuatina gére alacaklar1 saglik kurulu raporu ile kanitlayanlara da birinci
fikranin (a) bendine gére ayhik baglamir. Aylik baglanmasina esas tegkil eden engellilik oram
degisen kisilerin ayliklart durumlarina gére yeniden tespit olunur. Engellilik orani, bu Kanuna
gore aylik baglanmasi gereken oramin altina diigen kigiler ile Uglincli fikrada belirtilen aylik
ortalama gelir tutarindan fazla gelir elde etmeye baglayan kisilerin ayliklar kesilir.

Ikinci fikra kapsamina giren 18 yasindan kiicitk engelliler, 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 60 inct maddesinin birinci fikrasmin (c)




bendinin (3) numarali alt bendi kapsamina girenlere iligkin hiikiimler ger¢evesinde genel
saglk sigortasindan yararlandirilir. Bu engellilerin bakimi amaciyla ikinci fikraya gore aylik
baglanacak kisilerden genel saglik sigortalisi veya bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda
olmayanlar 5510 sayih Kanunun 60 mci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinin (1)
numarali alt bendi kapsaminda kabul edilir.

1 inci maddenin {iglincii fikrasi, bu madde hiikiimlerine gére baglanacak ayliklar
hakkinda da uygulanir.

Birinci fikra hiikiimlerine gore aylik almaya hak kazanacak sekilde engelli oldugunu
belgeleyen ve herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan yetim olarak aylik veya gelir almakta
olan cocuklardan bu kurumlardan aldiklar1 aylik veya gelir toplamu tutarlari, bu madde
geregince durumiarina gore 6denebilecek tutardan daha az olanlara; aradaki fark ilgili sosyal
giivenlik kurumu tarafindan (birden fazla sosyal giivenlik kurumundan aylik veya gelir alanlar
i¢in yalmzca tercih edecekleri bir sosyal giivenlik kurumu tarafindan) ddenir ve bu sekilde
Odenen tutarlar Hazineden tahsil edilir.”

MADDE 15- 2022 sayili Kanunun;

a) 3 Uncii maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Emekli Sandigina” ibaresi “Sosyal
Yardimlagma ve Dayamisma Vakiflarina” seklinde, ikinci fikrasinda yer alan “Sosyal
Giivenlik Kurumu” ibaresi “Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig:” seklinde,

b) 4 Uncli maddesinde yer alan “usul ve kullanilacak belgeler, Maliye ve Sosyal
Giivenlik Bakanliklarinca™ ibaresi “usul ve esaslar ile kullamlacak belgeler, Maliye Bakanlig1
ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 tarafindan” seklinde,

degistirilmigtir.

MADDE 16- 2022 sayili Kanunun 8 inci maddesinin birinci ve ikinci fikralar
asafidaki sekilde degistirilmis, aym1 maddenin iiglincii fikrasi yiiriirliikten kaldinlmis ve
mevcut doérdiincti fikrasinda yer alan “Kurum” ibaresi “Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi™
seklinde degistirilmistir.

“l inci ve 2 nci maddelerin kapsamuna girenlere Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanliginca aylik baglamr ve Bakanlik biit¢esinin ilgili tertibinden 6denir. Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanlig1 ile Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakiflan, gerektiginde; ayhk
almak icin basvuranlarin gelir, yasam diizeyi ve varliklar1 hakkinda, belitleyecegi yontemlerle
inceleme yapmaya ve yaptirmaya, resmi ve Ozel idare miiessese ve ortaklarindan ve
sahuslardan bilgi ve belge istemeye yetkilidir. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig: ve Sosyal
Yardimlagma ve Dayanisma Vakiflan tarafindan aylik almaya bagvuranlar ile bu kisilerin
haneleri ve ayhik almaya bagvuraniarin nafaka yiikiimliileri ile bu kisilerin hanelerinin
ekonomik durumlar: arastirilir.

Aylik baglanmasinda, Sosyal Yardimlasma ve Dayamigma Vakiflarinca sosyal
inceleme raporlan ve gerektiginde saglik kurulu raporlar da dikkate alinarak ilgililerin bu
Kanuna gore aylik baglanmasi sartlarim haiz olduklar: yoniinde verilmis kararlar esas alinr.
Aylik baglama islemi swrasinda veya aylik baglandiktan sonra yapilacak incelemeler
sonucunda, aylik baglama kararin etkileyebilecek yanliglik veya eksikliklerin tespit edilmesi
halinde, bu durum ilgisine gore Vakiflara, aylik baglanana veya baglanacak olana ve
gerektiginde ilgili idarelere Vakif veya Bakanlik tarafindan bildirilir. Aylik baglanmis veya
baglanacak olanlara yapilacak bildirimlerin iadeli taahhiitlii posta ile gonderilmesi esastir.
Aylik baglanmig olanlarla ilgili eksikliklerin veya yanlhighklarn giderilmemesi halinde,
tebligat tarihinden itibaren ii¢ aylik siirenin sona erdigi tarihin iginde bulundugu &deme
déneminin sonunda aylik kesme veya diizeltme islemi yapilir ve fazla 6denen tutarlar geri
almir. Aylik baglanmasina esas rapor ve belgeleri ger¢egine aykiri olarak diizenleyenler ile bu
nitelikteki rapor ve belgelere dayanarak aylik aldif tespit edilenler hakkinda 26/9/2004 tarihli
ve 5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu hiikiimlerine gére islem yapilir.”
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MADDE 17- 2022 sayih Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 3- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar bu Kanun
kapsaminda yersiz veya fazla 6denmis ayliklar sebebiyle ilgililer adna ¢ikarilmis olan borg ve
para cezalan ile bunlara iligkin faizler terkin edilmis sayilir ve haklarinda herhangi bir adli,
idari ve icrai takibat yapilmaz.”

MADDE 18- 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmas:
Hakkinda Kanunun 1 inci maddesine “gorevli olanlarin” ibaresinden sonra gelmek iizere
“, Turk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanh@i, Sahil Giivenlik Komutanlip1 ve
Emniyet Teskilatinda bulunan patlayici maddelerin incelenmesi, muhafazasi, nakli, imha
edilmesi ve zararsiz hale getirilmesi islemlerinde gérevlendirilenlerin” ibaresi eklenmistir.

MADDE 19- 2330 sayil1 Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasina (g) bendinden
sonra gelmek lizere asagidaki bent eklenmis ve mevcut (h) bendi (1) bendi olarak teselsiil
ettirilmigtir.

“h) Turk Silahlh Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi, Sahil Giivenlik
Komutanhg: ve Emniyet Teskilatinda bulunan ve 24/2/2000 tarihli ve 4536 sayili Denizlerde
ve Yurt Yiizeyinde Goriilen Patlayict Madde ve Siipheli Cisimlere Uygulanacak Esaslara
Nligkin Kanunda tanimlanan patlayici maddelerin incelenmesi, muhafazasi, nakli, imha
edilmesi ve zararsiz hale getirilmesi islemlerinde gérevlendirilenleri;”

MADDE 20- 2330 sayil1 Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasimin (¢) bendinde
ver alan “(5434 sayili Kanunun 18/1/1979 giin ve 2177 sayih Kanunla degisik 64 iincii
maddesinden yararlananlar hari¢)” ibaresi yiiriirliikten kaldirilmis, ayn1 maddenin son fikras
asagidaki sekilde degistirilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“Birinci fikranin (a) ve (b) bentleri hiikiimleri uygulanarak aylik baglananlara sosyal
giivenlik kurumlarinca malulliik halinin meydana geldigi tarihe kadar olan kendi sigortalilig
nedeniyle 6denmekte olan gelir ve/veya ayliklarin toplami, 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 36 nc1 maddesi geregince §grenim durumuna gére belirlenecek giris derece ve
kademesi ile 30 y1l fiili hizmet siiresi esas alinarak hesaplanacak vazife malulliigii aylifinin
%235 artthmmli tutarindan az olamaz ve bu sekilde belirlenen gelir ve/veya ayliklar ilgili
sigortalilik halindeki aylik artislart dikkate alinarak arttirilir. Bu fikra kapsamina girenler, (d)
bendi kapsamina girenlerin malulltik haline bagh olarak yararlandigi haklardan da ayni esas
ve usuller gergevesinde yararlandirilir. Bu Kanuna veya bu Kanun hiikiimleri uygulanarak
aylik baglanmasini gerektiten kanunlara gore aylik baglanmis maluller ile 5434 sayil
Kanunun 56 nc1 ve miilga 64 lincii maddesi kapsaminda aylik baglanmig malullerin, yukarida
sayilan kanunlara gore malul sayilmalar1 sebebiyle aylik baglandig tarihten énceki her tiirlii
sigortalilik ve prim 6deme siireleri, istirakgilik ve fiili hizmet siireleri ile bunlarin itibari ve
fiili hizmet stiresi zamm olarak degerlendirilen siireleri, yukarida belirtilen kanunlara gére
malulliik aylif1 baglanmasindan sonra gececek caliyma veya sigortalilik siireleriyle higbir
sebeple birlestirilemez. Bu sekilde aylik baglanmasindan Gnce gegen sz konusu siireler;
yukarida belirtilen kanunlara gére malulliik ayligt baglanmasindan sonra gegen sigortalilik ve
calisma siirelerinin tabi olacagi sigortalilik hali ile miilga 2829 sayili Kanun uygulamas:
yoniinden dikkate alinmaz ve sonradan gegen sigortalihk veya c¢aligma siireleri
yaghlik/emeklilik, malullik ya da &litm/dul veya yetim ayhigi baglanmasinda veya toptan
6deme yapilmasinda ilgili mevzuatina gére ayri bir ¢aligma veya sigortalilik siiresi olarak
degerlendirilir. Bu fikra kapsamina girenler yoniinden 5510 sayili Kanunun gegici
maddelerinin  bu fikraya aykinn hiikiimleri uygulanmaz ve bu fikra kapsaminda




degerlendirilecek sigortalilik veya ¢alisma siirelerinin tamam 5510 sayili Kanunun yiiriirliige
girmesinden sonra amilan Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikras1 kapsaminda gegmis
sigortalilik olarak degerlendirilir. Yukarida belirtilen kanunlara gére malullik aylii
baglanmasina esas alinmig hastalik ya da engellilik halleri ve bu hastalik ya da engellilik
hallerindeki ilerlemeler, sonradan gegen ¢aligmalar sebebiyle yashilik aylifina hak
kazamlmasi kosullarinin belirlenmesinde dikkate alinmaz.

Bu madde hiikiimleri, 5434 sayil Kanunun 56 nc1 maddesi kapsamindakiler ve harp
malulleri hakkinda da uygulanir.”

MADDE 21- 2330 sayili Kanuna agsagidaki gecici madde eklenmisgtir.

“GECICI MADDE 4- 1/1/2012 tarihinden dnce meydana gelen 8lim veya malulliik
halleri hari¢ olmak izere, 6liim veya malulliik sebepleri bu Kanunla 1 inci ve 2 nci
maddelerde yapilan degisikliklerin kapsamina girenler miiracaatlar iizerine, bu Kanunla
diizenlenen haklardan aym usul ve esaslar ¢ercevesinde yararlamirlar. Ancak, bunlara nakdi
tazminat haklar1 sakl: kalmak kaydiyla, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten énceki dénem
icin geriye dontik olarak herhangi bir 6deme yapilmaz.

4 iinci maddenin bu Kanunla degistirilen son fikrasi ile aym1 maddeye eklenen fikra
kapsamina girenlere, geriye doniik olarak herhangi bir 6deme yapilmaz.”

MADDE 22- 23/4/1981 tarihli ve 2451 sayih Bakanliklar ve Baghh Kuruluslarda
Atama Usuliine Iligkin Kanuna ekli (2) sayih cetvele “Bakanliklardaki Kurul Baskanlar ve
Uyeleri,” ibaresinden sonra gelmek tizere “Sosyal Politika Merkezi Bagkani,” ibaresi
eklenmigtir.

MADDE 23- 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununun miikerrer
44 {incti maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “6grenci yurtlar” ibaresinden sonra gelmek
tzere “, korumali igyerleri” ibaresi eklenmigtir.

MADDE 24- 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayil1 Sosyal Hizmetler Kanununun 3 {incii
maddesinin birinci fikrasinin (f) bendinin (16) numarali alt bendinde yer alan “Cocuk
evlerinin illerde” ibaresi “Biiyiiksehir belediyesi bulunan illerde gocuk evlerinin™ seklinde
degistirilmig ve ayn1 bende agagidaki alt bentler eklenmistir.

“17. “Ev Tipi Sosyal Hizmet Birimleri Koordinasyon Merkezi”; I midirligi
biinyesinde olusturulan ev tipi sosyal hizmet birimlerinin bagh oldugu merkezi,

18. “Cocuk Evleri Sitesi”; Korunma ihtiyact olan ¢ocuklarin bakimlarinin saglandig:
ayni yerleskede bulunan birden fazla ev tipi sosyal hizmet biriminden olusan kurulusu,

19. “Ev Tipi Sosyal Hizmet Birimleri”; Cocuk, kadin, engelli ve yaslilar ile bakim
veya barmma ihtiyaci olan kigilere hizmet verilen mesken niteligindeki yatili sosyal hizmet
birimlerini,”

MADDE 25- 2828 sayili1 Kanunun 16 nct maddesine agagidaki fikra eklenmistir.

“Eyv tipi sosyal hizmet birimleri, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 4 {incii
maddesinin birinci fikras1 hitkmii kapsamindadir.”

MADDE 26- 2828 sayili Kanunun miilga 19 uncu maddesi asagidaki gekilde yeniden
diizenlenmistir.

“MADDE 19- Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina, bu Kanunda 6ngoriilen temel ve
stirekli gorevlere bagh olarak ortaya ¢ikan liretim ve hizmet faaliyetlerini stirdiirebilmek i¢in
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gerekli yerde ve sayida doner sermaye isletmesi kurmak amaciyla kendi kaynaklarindan
karsilanmak tizere beg milyon (5.000.000,00) Tiirk Liras1 sermaye tahsis edilmigtir.

Tahsis edilen déner sermaye tutarim arttirmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir,

Déner sermaye, Bakanlik biitgesine bu amagla konulacak ddeneklerle, ayni yardimlar,
doner sermaye faaliyetlerinden elde edilecek karlar, bagis ve yardimlardan olusur. Bagis ve
yardimlar tahsis olunan sermaye ile sinirli olmaksizin tahsis olunan sermaye tutarina eklenir.

Doner sermayenin isletilmesinden dogan karlar, ddenmis sermaye, tahsis edilen
sermaye tutarina ulasincaya kadar déner sermayeye eklenir. Odenmis sermaye bu tutari
bulduktan sonra karlar, igletmelerin ertesi y1l gelirlerine eklenir.

Isletme faaliyetleri, en az biri idare merkezinde olmak tizere ihtiyaca gore kurulacak
isletmelerce yerine getirilir. Isletmeler, Bakanin onayiyla kurulur. Her bir isletmeye tahsis
edilecek sermaye tutarini belirlemeye ve isletmeler arasinda ayni veya nakdi sermaye
aktarimina Bakanlik vetkilidir.

Isletmelerden gerekli goriilenlerin  birlestirilmesine, devredilmesine ve tasfiye
edilmesine Doner Sermaye Merkez Miidiirliguiniin teklifi {izerine Bakan yetkilidir.

Doner Sermaye Merkez Miidiirliigiiniin gorevleri ve c¢alismalan ile igletmelerin
yOnetimi, faaliyet alanlari, isleyisi, sermaye kaynaklari, her tiirlii idari ve mali islemleri ve
gelirlerine iligkin usul ve esaslar, Maliye Bakanliginin gériisii alinarak ¢ikarilan yonetmelikle
belirlenir.”

MADDE 27- 2828 sayili Kanunun 22 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“yetkili ve gorevli mahkemece” ibaresi “3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma
Kanununa gore yetkili ve goérevli mahkemece” seklinde degistirilmis ve aymi maddeye
agagidaki fikra eklenmistir.

“Sosyal hizmet kuruluglarinin kendisine teslim edilen ¢ocuk hakkinda yapacagi
inceleme sonucunda hazirlayacag: raporda, 5395 sayih Kanunun 9 uncu maddesi uyarinca
¢ocugun derhal korunma altina alinmasim gerektiren bir durum olmadig1 ve ailesine teslim
edilmesinde herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varmasi halinde miilki idare amirinin
onay1 ile gocuk ailesine teslim edilebilir.”

MADDE 28- 2828 sayili Kanunun 23 tiincii maddesinin birinci fikrasinin ikinci
climlesi ve ikinci fikras1 agagidaki sekilde degistirilmis ve aym: maddeye asagidaki fikra
eklenmistir.

“Koruyucu aileye, korunmaya ihtiyaci olan ¢ocugun bakimi ve yetistirilmesine karsilik olarak
ikinei fikra kapsaminda ¢deme yapilabilecegi gibi koruyucu aile bu igi goniilli olarak da
iistlenebilir.”

“Koruyucu aile hizmeti kapsaminda aile yanina yerlestirilen ¢ocuklarin bakim, egitim,
kurs, okul, yemek ve tasima servisi, har¢glik ve benzeri ihtiyaglari esas alinarak koruyucu
ailelere, bu giderlerin tamamina karsilik toplu bir 6deme yapilmasina veya her bir gider tiirii
i¢in ayr1 ayn yapilacak 6demelerin kapsamina, 6deme tutarlarina, yapilacak 6demelerin usul
ve esasi ile koruyucu ailelerin se¢imine, ¢ocukla ilgili sorumluluklarina ve hizmetin igleyisine
iligkin usul ve esaslar, Maliye Bakanlifinin uygun goriisii lizerine Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanlif: tarafindan ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir ve bu kapsamda verilecek ddemelerden
hicbir kesinti yapilmaz. |

Koruyucu ailelerde, sosyal giivencesi bulunmayan eslerden birinin 31/5/2006 tarihli ve
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanununa gore istege bagh sigortali
olmasi1 ve bu kapsamdaki sigorta primlerini 6dedigini belgelemesi halinde, prime esas aylik
kazang alt simn lizerinden hesaplanacak prim tutarlari, koruyucu ailelere yapilacak ddemelere
itave edilerek Bakanhkga gonderilen ddenekten kargilanir.”



MADDE 29- 2828 sayil: Kanunun 34 iincti maddesinin ikinci fikras: agsagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Ozel sosyal hizmet kuruluslarinin kapasitelerinin %3, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanliginca tespit edilecek kisilerin ticretsiz yararlanmasi i¢in ayrilir.”

MADDE 30- 2828 sayili Kanuna 35 inci maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki
35/A ve 35/B maddeleri eklenmistir.

“Mieyyideler

MADDE 35/A- Gergek kisi veya ozel hukuk tiizel kisilerine ait sosyal! hizmet
kurulusunda yapilan kontrol ve denetim sonucunda, bu kuruluglarin agihgma, ¢aligma
sartlarina, yonetimine, hizmetin etkin sunumuna iliskin olarak yoénetmelikle belirlenen
kogsullara gore eksiklik veya aykirihigin tespiti halinde il mudiirii tarafindan 16 yasindan
biyiikler igin her yil belirlenen aylik net asgari ficret tutarinin on katindan elli katina kadar
idari para cezas1 verilir. Bu eksiklik veya aykirtliklarin giderilmesi ile idari para cezasin
yatirilmasi i¢in otuz giinii gegmemek lizere uygun bir siire verilerek ilgili kurulug yazili olarak
ihtar edilir.

Belirlenen siire i¢inde kurulus tarafindan eksiklik veya aykimligin giderilmemesi
halinde birinci fikra uyarmca verilen idari para cezasimin iki kati tutarinda tekrar idari para
cezas1 uygulamr ve eksiklik veya aykiriligin giderilmesi i¢in otuz giinii gegmemek iizere ek
siire verilir. Bu siire iginde de eksiklik veya aykiriligin giderilmemesi halinde kurulus, Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanlig: tarafindan kapatilir.

Birinci ve ikinci fikralar uyarinca verilen sitirede eksiklikler veya aykirliklar
giderilinceye kadar kurulusa yeni bir kiginin kabulii yapilamaz.

Bir y1l iginde birinci fikraya gore ii¢ defa idari para cezas1 uygulanan kurulus, Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanlig1 tarafindan kapatilir.

Bu Kanun kapsaminda verilen idari para cezalan tebliginden itibaren bir ay i¢inde
Odenir. Bu stire i¢inde 6denmeyen idari para cezalari kesinlesmesini miiteakiben Bakanligin
bildirimi {izerine vergi daireleri tarafindan 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayilh Amme
Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna gére takip ve tahsil edilir.

Kurulusun kapatilmasi

MADDE 35/B- Bu Kanun kapsaminda gergek kisi veya 6zel hukuk tiizel kigilerince
acilan sosyal hizmet kuruluglar1 agagida belirtilen hususlardan birinin tespit edilmesi halinde
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi tarafindan kapatilir:

a) Kurulusta hizmet verilen kigilere yonelik tehdit veya baski va da 6zgiirliigiin keyfi
engellenmesini de igeren, fiziksel, cinsel, tibbi, psikolojik veya ekonomik agidan zarar veren
her turlii tutum ve davranmgin gergeklesmesi ve bu tutum ve davramslarin engellenmesine
yonelik gerekli tedbirlerin kurulug tarafindan alinmadiginin denetim raporu ile tespit edilmesi.

b) Kurucu veya sorumlu miidiiriin kurulusta hizmet verilen kisilere kars: isledigi (a)
bendinde belirtilen fiillerden dolayr mahkum olmasi.

¢) Kurulugun ag¢ilis izin onay1 olmadan hizmete baglamasi.

¢) Izinsiz devir ve nakil islemi yapilmasi.

d) Kurulusun agilis islemleri esnasindaki ibraz edilen belge ve beyanlarin gercegi
yansitmadiginin sonradan ortaya ¢ikmasi,”

MADDE 31- 2828 sayili1 Kanunun ek 1 inci maddesi agagidaki gekilde degistirilmigtir.
“EK MADDE 1- Bu Kanun veya 3/7/2005 taribli ve 5395 sayili Cocuk Koruma

Kanunu uyarinca haklarinda korunma veya bakim tedbir karar1 alinmig olup fasilah olarak
gecen yararlanma stireleri dahil iki yildan az olmamak iizere Bakanlifin
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modellerinden yararlanan cocuklardan regit oldugu tarih itibariyla bu hizmetlerden
yararlanmaya devam edenlerin ise yerlestirilmeleri asagidaki sekilde yapilir:

a) Kamu kurum ve kuruluglan: tarafindan c¢alistirdiklar personele ait hangi statiide
olursa olsun serbest kadro ve pozisyonlar1 toplaminin binde biri bu madde kapsaminda
istthdam edilecek kisiler icin ayrilir ve her yil belirtilen oranda kisi istihdam edilir. Serbest
kadro ve pozisyon toplamimin binden az olmas: halinde dahi kamu kurum ve kuruluglarinda
en az bir ¢ocuk istihdam edilir.

b) Bu hiikiimden yararlanmak isteyenler, 18 yasim doldurduktan ve korunma veya
bakim tedbir karari sona erdigi tarihten itibaren iki yil i¢inde Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligina bagvururlar. Ise yerlestirmede dncelik; sirasiyla lisansiistii veya lisans, onlisans
ve ortad@retim mezunlarina verilir. Ise yerlestirme imkanindan sadece bir kez yararlamlabilir.

¢) Kamu kurum ve kuruluslarina ait kadro ve pozisyonlara her ne surette olursa olsun
yerlestirilenler bu maddede verilen hakki kullanmis sayilir.

d) Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca ismi bildirilen kisiler, memur kadro ve
sOzlesmeli personel pozisyonlan igin Devlet Personel Baskanhg, is¢i kadrolar igin Tiirkiye
Is Kurumu Genel Midiirliigiince yapilan veya yaptirilacak merkezi sinav sonuglarina gore ise
verlestirilir. Ige yerlestirilen kisilerin bilgileri Bakanliga bildirilir.

¢) Kamu kurum ve kuruluslarinca ise yerlestirildikten sonra herhangi bir nedenle isten
ayrilanlar ile halen ¢aligmakta olanlarin sayisi, yilda bir kez Devlet Personel Bagkanlig: ile
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlifina bildirilir.

Birinci fikra kapsamina giren kisilerin 6zel sektdrde ¢aligtirtlmalar: halinde, 31/5/2006
tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghik Sigortas1 Kanununun 81 inci
maddesine gére 6denmesi gereken ve aym Kanunun 82 nci maddesi uyarmnca belirlenen prime
esas kazang alt st lizerinden hesaplanan malulliik, yaghilik ve 6liim sigortasi primi, kisa
vadeli sigorta kollar1 primi ve genel saglik sigortasi primi sigortah ve igveren hissesi
primlerinin tamamu ile 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Issizlik Sigortas1 Kanunun 49 uncu
maddesinin birinci fikrasina gore Gdenmesi gereken issizlik sigortasi primi, sigortali ve
isveren hissesinin tamami sigortalimin igse giris tarihinden itibaren bes yil stireyle Hazine
tarafindan kargitanir. Bu fikra kapsaminda saglanan prim tegvikinden igverenler yararlanir ve
Hazine tarafindan igverene saglanan sigortali primi hissesi tesviki tutarmin sigortaliya
O0denmesi igverenden talep edilemez.

Ise yerlestirme yiikiimliiliigiiniin takip ve denetimi, ise yerlestirmeye iliskin usul ve
esaslar ile ikinci fikrada yer alan hususlar, Maliye Bakanligi, Sosyal Glivenlik Kurumu ve
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigitniin goriisii iizerine Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1
ile Devlet Personel Baskanlif1 tarafindan miistereken ¢ikarilan yonetmelikie belirlenir.”

MADDE 32- 2828 sayili Kanunun ek 7 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“EX MADDE 7- Her ne ad altinda olursa olsun her tiirlii gelirler toplami esas alinmak
suretiyle, hane i¢inde kisi bagina diisen ortalama aylik gelir tutari, 16 yagindan biiyiikler i¢in
her yil belirlenmis olan asgari licretin aylik net tutarmmin 2/3’tinden daha az olan bakima
ihtiyac1 olan engellilere, resmi veya 6zel bakim merkezlerinde bakim hizmeti ya da sosyal
yardim yapilmak suretiyle evde bakimina destek verilmesi saglanir. Hanede birden fazla
bakima ihtiyaci olan engelli bulunmas: halinde, hane i¢inde kisi basina diisen ortalama aylik
gelir tutarinin hesaplanmasinda birinci bakima ihtiyaci olan engelliden sonraki her bakima
ihtiyaci olan engelli iki kisi sayilir.

Bakima ihtiyaci olan engellilere 6zel bakim merkezlerinde sunulacak bakim
hizmetinin karsilif1 olarak belirlenecek kisi basina aylik bakim ticreti tutar, (20.000) gbsterge
rakamm ile memur aylik katsayisinin ¢arpimi sonucu bulunacak tutardan fazla olamaz. Bakima
ihtivaci olan engellinin evde bakimina destek icin ise, (9.500) gosterge rakamui ile memur
aylik katsayisinin ¢arpimi sonucu bulunacak tutar kadar aylik sosyal yardim yapilir.
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Bakima ihtiyac1 olan engellilere sunulacak bakim hizmet modeline ve kapsamina,
bakim hizmetinden yararlanabileceklerin bagvuru sekline, bu hizmetleri verecek olan gergek
ve tizel kisiler tarafindan acilacak kuruluslara acilis izni verilmesine, caligmasina,
denetimine, {icretlendirilmesine, idari para cezalarmin ve Kkapatilma islemlerinin
uygulanmasina, 6zel bakim merkezlerine bakim hizmeti karsiligi yapilacak ddemelere ve
bakim hizmeti veren resmi kurumlara yapilacak yardimlara iliskin usul ve esaslar, Saghk
Bakanliginin goriisi alinarak Maliye Bakanlifi ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhifinca
miistereken ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.

Bakima ihtiyaci olan engellilerin evde bakimina destek icin yapilacak sosyal
yardimlara iliskin is ve iglemler, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 ve Sosyal Yardunlasma
ve Dayamisma Vakaflarinca gergeklestirilir. Bakima ihtiyaci olan engellilerin evde bakimina
destek icin yapilacak sosyal yardimin basvuru gsekline, degerlendirilmesine, ddenmesine ve
diger hususlara iligkin usul ve esaslar, Saglik Bakanlifinin goriisti alinarak Maliye Bakanlig1
ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlhiginca miistereken ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.

Birinci fikra kapsamindaki bakima ihtiyaci olan engellilere sunulacak bakim
hizmetinin karsilifin olarak 6zel bakim merkezlerine 6denecek bakim ticreti, evde bakimina
destek ig¢in yapilacak sosyal yardim ile bakim hizmeti veren resmi kurumlara yapilacak
yardimlar Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 biitcesinden karsilanir.

Bakima ihtiyac1 olan engellilere, ticretleri Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlif
biitgesinden kargilanmak suretiyle saglanacak bakim hizmetleri, 4/1/2002 tarihli ve 4734
sayti Kamu Ihale Kanunu hiikiimlerine tabi olmaksizin temin edilir. Bu fikramn
uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Maliye Bakanhigimin goriisii ahnarak Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanliginca ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.

Birinci fikra ile belirlenen hane halki gelir dlgiitiinii agan gelir degisikliginin tespiti
halinde bu madde kapsaminda yapilan 6demeler durdurulur ve degisikligin meydana geldigi
tarihten itibaren yasal faizi ile birlikte genel hiikiimlere gore takip ve tahsil edilir.”

MADDE 33- 2828 sayil1 Kanuna agagidaki ek maddeler eklenmistir.

“EK MADDE 9- Haklarinda korunma veya bakim tedbir karar1 alinmig ¢ocuklardan,
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlifina ait sosyal hizmet kuruluslarina yerlestirilenlerin, veli
veya vasisine ulagmanin miimkiin olmadi@ acil ve zorunlu hallerde miilkiyet ve miras hukuku
ile ilgili olanlar digindaki veli veya vasiye ait yetkiler ilgili sosyal hizmet kurulusu tarafindan
kullanmlir. Bu yetkinin kullamlmasina iligkin usul ve esaslar Adalet Bakanlhiimn goriisti
alinarak Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca ¢ikarilan yénetmelikle diizenlenir.

EK MADDE 10- 65 yagim doldurmus ve her ne ad altinda olursa olsun her tiirli
gelirler toplami esas alinmak suretiyle, hane iginde kisi bagina diigen ortalama aylik gelir
" tutan1 16 yagindan bityiikler icin belirlenmis olan asgari {icretin ayhk net tutarimin 1/3’tinden
az olan Tiirk vatandaslarina 4734 sayili Kamu Thale Kanununun 21 inci maddesinin birinci
fikrasimin (b) bendinin tabi oldugu usule gore hizmet alimiyla bakim hizmeti verilebilir.”

MADDE 34- 2828 sayili Kanuna agagidaki gecici maddeler eklenmisgtir.

“GECICI MADDE 10- 1/1/2014 tarihine kadar ek 7 nci madde kapsaminda &zel
bakim merkezlerinde veya ikametgihinda bakim hizmeti verilenlerin gelir degisikliklerinin,
bu hizmetlerden yararlanmak igin bagvurmug olanlarin ise gelir durumunun tespitinde bu
maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nceki hitkiimler uygulanmaya devam olunur.

GECICI MADDE 11- Déner Sermaye Merkez Miidiirliigiince isletmelere verilen
bor¢lar bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibaniyla bir defaya mahsus olmak kaydiyla
6denmez ve Déner Sermaye Merkez Miidiirliigii hesabina gider kaydedilir.
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GECICI MADDE 12- 19 uncu maddede &nggriilen yonetmelik alt1 ay i¢inde ¢ikarilzr.
Bu yonetmelik ¢ikarlincaya kadar déner sermaye isletmelerine iligkin 6nceki mevzuat
hiikimlerinin 19 uncu maddeye aykiri olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.”

MADDE 35- 2828 sayil1 Kanunun;

a) 1 inci maddesinde yer alan “muhtag” ibaresi “ihtiyaci olan”,

b) 3 tincii maddesinin birinci fikrasinin (b), (d) ve () bentleri ile (f) bendinin (1), (2),
(4) ve (11) numarali alt bentlerinde yer alan “muhtag” ibareleri “ihtivaci olan”,

¢) 4 tlincli maddesinin birinci fikrasmin (c), (d), (h), (1), (k) ve (1) bentlerinde yer alan
“mubhta¢” ibareleri “ihtiyaci olan”,

¢) 21 inci maddesinin birinci fikrasimin birinci climlesinde yer alan “muhta¢™ ibaresi
“ihtiyact olan”,

d) 23 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan “muhtag”™ ibaresi “ihtiyaci olan”,

e) 24 lnctt maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentlerinde yer alan “muhtag”
ibareleri “ihtiyaci olan”,

f) 25 inci maddesinin baghiginda yer alan “muhta¢” ibaresi ile birinci ve iigiincii
fikralarinda yer alan “muhtag” ibareleri “ihtiyaci olan”,

g) 26 nct maddesinin baghiginda yer alan “muhtag¢” ibaresi ile birinci fikrasinda yer
alan “muhtag” ibaresi “ihtiyaci olan”,

§) 29 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan “muhta¢” ibaresi “ihtiyaci olan”,

seklinde degistirilmistir,

MADDE 36- 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayil: Karayollari Trafik Kanununun 4 {incii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “Adalet,” ibaresinden sonra gelmek tizere
“Aile ve Sosyal Politikalar,” ibaresi eklenmigtir.

MADDE 37- 2/3/1984 tarihli ve 2985 sayil: Toplu Konut Kanununun ek 2 nci
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“EK MADDE 2- 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1
Kanununun 56 nci1 maddesi ile miilga 45 inci ve 64 {incli maddelerine, 31/5/2006 tarihli ve
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun 47 nci maddesine ve
3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmas1 Hakkinda Kanuna gére
veya 2330 sayili Kanun hiikkiimleri uygulanarak aylik baglanmastni gerektiren kanunlara gore
harp veya vazife malulli olmalari sebebiyle kendilerine aylik baglananlara bir konut ile sinirh
olmak kaydiyla Toplu Konut Idaresince faizsiz olarak kredi verilir. Aym kanunlar kapsamina
giren sebeplerle hayatin1 kaybedenlerin dul ve vetimleri ile harp veya vazife malulliigli aylip1
almaktayken faizsiz kredi hakkindan yararlanmaksizin hayatini kaybedenlerin dul ve yetimleri
icin ise; bir konut ile suurli olmak {izere, oncelikle dul esine, esi hayatta degilse veya
evlenmigse kredi kullanacak ¢ocuklardan en az birisinin yetim ayligi almakta olmasi kaydiyla
aylik baglanma kosullarina bakilmaksizin talepte bulunan ¢ocuklarina mistereken, bu kisiler
bulunmadig1 takdirde de dncelikle anaya olmak fizere ana veya babasina konut sahibi yapmak
amactyla Toplu Konut Idaresince faizsiz olarak kredi verilir.

Birinci fikrada belirtilen haller kapsaminda harp veya vazife malulii sayilanlardan sinif
veya gorev degistirerek ¢alismaya devam eden kamu gorevlileri ile ilgili mevzuatina gore
ayhk baglanan malullerden, 5510 sayili Kanunun 4 iincli maddesi kapsaminda caligmaya
baglamalar1 nedeniyle 6denmekte olan aylikiari kesilenler de birinci fikra hiikmiinden
yararlanurlar.

Bu kredinin tavan tutari, Yiiksek Planlama Kurulunca belirlenir. Kredi i¢in yapilacak
basvurulara, kredilerin kullandirilmasina, geri 6deme siire ve yontemlerine iliskin usul ve
esaslar, Maliye Bakanhf, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlifn ile Sosyal Giivenlik
Kurumunun goriigii alinarak Toplu Konut Idaresince ¢ikarilan yonetmelik-ite belirlenir.”
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MADDE 38- 29/5/1986 tarihli ve 3294 sayili Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigmay1
Tesvik Kanununun 9 uncu maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“e) Her tiirlii déner sermaye ticretlerinden,”
MADDE 39- 3294 sayili Kanuna agagidaki ek maddeler eklenmistir.

“EK MADDE 3- Vakiflar tarafindan; ilgisine gére Milli Egitim Bakanlig1 veya ilgili
kamu idaresinin goriigti alinarak, vakif gelirleri veya Fon kaynaklarn kullamilarak yurt veya
pansiyon yapilabilir. Maliye Bakanliginca yurt veya pansiyon yapilmak amaciyla ilgili kamu
idarelerine tahsis edilen Hazineye ait taginmazlarin tizerinde de; adina tahsis yapilan kamu
idaresinin talebi iizerine, aymi sekilde yurt veya pansiyon yapilabilir. Bu tagimnmazlarin
tizerinde insa edilen ve kullamima hazir hale getirilen her tiirlii bina, yap1 ve tesisler higbir
isleme gerek kalmaksizin Hazineye intikal eder ve adina tahsis yapilan kamu idarelerince
kullanilmaya devam olunur.

EK MADDE 4- Vakiflar tarafindan; arsas1 bagislanan veya bagisla alinan ve bu arsalar
uzerindeki bina, yap: ve tesislerin tamamu bagiglanan veya bagisla yapilanlar hari¢ olmak
tizere, vakif gelirleri veya Fon kaynaklar1 kullamlarak alinan ve tizerinde yurt veya pansiyon
olarak kullanilmak lizere insa edilen ve kullamima hazir hale getirilen her tiirlii bina, yap1 ve
tesisler bulunan taginmazlar; ihtiyaci olan kamu idarelerine yapilis amacinda kullamlmak
amaciyla tahsis edilmek {izere bedelsiz olarak Hazineye devredilir. Arsasi bagiglanan veya
bagisla aliman ve bu arsalar tizerindeki bina, yap1 ve tesislerin tamami bagislanan veya bagisla
yapilanlarin kullanim veya isletme hakki ise, ilgisine gére Milli Egitim Bakanlifma veya ilgili
kamu idaresine devredilir.”

MADDE 40- 3294 sayil1 Kanuna agagidaki gecici maddeler eklenmistir.

“GECICI MADDE 2- Bu maddenin yirtrliige girdigi tarihten once Vakiflar
tarafindan, Fon kaynaklart kullamilarak Hazineye ait tasinmazlarin iizerinde yurt veya
pansiyon olarak kullamiimak tizere inga edilen ve kullamma hazir hale getirilen her tiirlii bina,
yapt ve tesisler hicbir isleme gerek kalmaksizin Hazineye intikal eder. Bu tasinmazlar ve
iizerindeki bina, yap1 ve tesisler, ihtiyaci olan kamu idarelerinin talebi {izerine, yapilis amaci,
kullanim durumu ve ihtiyaglar da dikkate alinarak Maliye Bakanliginca ilgili kamu idarelerine
tahsis edilebilir. Ancak, bunlardan Vakiflar tarafindan soézlesme veya protokol yapilmak
suretiyle ligiincti kigilerin kullammina birakilanlar, sdzlesme veya protokolde belirtilen
kogullarla, stiresi sonuna kadar bu kigiler tarafindan kullanilmaya devam olunabilir. Kullanim
siiresi sonunda bunlar hakkinda da bu madde hiikiimlerine gore islem yapilir.

GECICI MADDE 3- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarth itibartyla elektronik
sorgulama dahil veri paylasimi iglemleri nedeniyle tahakkuk eden déner sermaye lcretleri
terkin edilir.”

MADDE 41- 28/5/1988 tarihli ve 3465 sayil1 Karayollar1 Genel Miidiirliigit Digindaki
Kuruluslarin Erisme Kontrolli Karayolu (Otoyol) Yapimi, Bakimi ve Isletilmesi ile
Gorevlendirilmesi Hakkinda Kanuna 5 inci maddesinden sonra gelmek {izere agagidaki madde
eklenmistir.

“MADDE 5/A- Bu Kanun kapsaminda yapilacak gorevlendirmelerde ihaile
asamasinda 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayth Kamu Jhale Kanununun ceza ve yasaklama
hitkiimleri, s6zlesmenin uygulanmas: asamasimnda 5/1/2002 tarihli ve 4735 sayili Kamu Ihale
Sozlesmeleri Kanununun ceza, yasaklama ve sozlesmenin feshi hiikiimleri uygulanr,
Uygulamaya iligkin usul ve esaslar yénetmelikle diizenlenir.”
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MADDE 42- 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayih Tertrle Miicadele Kanununun 21 inci
maddesinin birinci fikrasimn (j) bendine “sivillerden” ibaresinden sonra gelmek iizere “Sosyal
Giivenlik Kurumunca” ibaresi eklenmistir.

MADDE 43- 3713 sayih Kanunun ek 1 inci maddesi agsagidaki sekilde degistirilmistir.

“EK MADDE 1- 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun eki (1), (II), (IlI) ve (IV) sayili cetvellerde yer alan kurum ve kuruluslari, kamu
iktisadi tegebbiisleri ve bagh ortakliklari, il 6zel idareleri, belediyeler ve bagl kuruluslari, 6zel
kanunla kurulan diger her tiirlii kamu kurum ve kuruluslari; 657 sayil: Devlet Memurlar
Kanununa tabi memur kadrolar ile sézlesmeli personel pozisyonlarinin ve stirekli ig¢i
kadrolarinin %?2’sini agagidaki hiitkiimlerde belirtilen hak sahiplerinin istihdami i¢in ayirmak
ve bu madde hiikiimleri gergevesinde Igisleri Bakanhiinca hak sahibi oldugu belirlenerek
Devlet Personel Baskanlifina bildirilen ve Bagkanlik¢a atama teklifi yapilanlari atamak
zorundadir. Kamu kurum ve kuruluslarinin kadrolarina, ilgili mali yilda 190 sayil: Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin ek 7 nci maddesi kapsaminda yapabilecekleri toplam atama
saytlarimin ne kadarimi bu madde kapsaminda yapilacak atamalar i¢in ayiracagl ve buna iliskin
diger hususlar Bagbakan onay ile belirlenir.

Bu madde kapsaminda hak sahipligi sonucunu doguran durumlar asagida belirtilmistir:

a) 5434 sayih Kanunun miilga 64 iincii maddesi, 5510 sayih Kanunun 47 nci
maddesinin sekizinci fikrasi, bu Kanunun 21 inci maddesinin birinci fikrasimn {j) bendi
kapsamina girenler hari¢ olmak iizere 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve
Aylik Baglanmas1 Hakkinda Kanuna gore veya 2330 sayili Kanun hiikiimleri uygulanarak
aylik baglanmasim gerektiren kanunlara gére harp veya vazife malulii sayilanlar,

b) 5434 sayil: Kanunun miilga 45 inci maddesi ile 5510 sayili Kanunun 47 nci
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen haller kapsaminda vazife malulii sayilan Tiirk Silahli
Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanlhigi ve Sahil Giivenlik Komutanhginin erbas ve erler
dahil askeri personeli ile Emniyet Teskilatindan Emniyet Hizmetleri Simifina mensup vazife
malulii sayilanlar,

¢) (b) bendi kapsamina girenler hari¢ olmak iizere 5434 sayili Kanunun miilga 45 inci
maddesi ile 5510 sayilh Kanunun 47 nci maddesinin birinei fikrasi kapsaminda olanlardan
vazife malulii sayilanlar,

¢) 21 inci maddenin birinci fikrasinn (j) bendi kapsaminda vazife malulii sayilanlar ile
17/7/2004 tarihli ve 5233 sayil1 Ter6r ve Terorle Miicadeleden Dogan Zararlarin Karsilanmasi
Hakkinda Kanunun ek 1 inci madde kapsaminda hayatin1 kaybetmelerinden veya engelli hale
gelmelerinden dolay: aylik baglananlar.

Istihdam hakkindan;

a) ikinci fikranin (a) ve (b) bentleri kapsaminda hayatim kaybedenlerin es veya
¢ocuklarindan birisi ile ana, baba veya kardeslerinden birisi olmak iizere toplam iki kisi; ana,
baba ve kardesi bulunmamasi durumunda es veya ¢ocuklarindan toplam iki kisi; es veya
¢ocugunun bulunmamasi durumunda ana veya babasi ile kardeslerinden birisi olmak tizere
toplam iki kisi, ana veya babanin bu hakki kullanmamas: durumunda ise bir diger kardesi
olmak tizere toplam iki kisi,

b) Ikinci fikramin (a) ve (b) bentlerinde sayilan malullerin kendileri veya es veya
¢ocuklarindan birisi, esi veya ¢cocugu yoksa kendisi veya kardeslerinden birisi olmak {iizere
toplam bir kisi,

¢) Ikinci fikramin (¢) bendine gore malul sayilanlarin kendileri veya eg ve
¢ocuklarindan birisi, esi veya ¢ocugu yoksa kendileri veya kardeslerinden birisi; hayatin
kaybedenlerin ise es veya ¢ocuklarindan birisi, esi veya gocugu yoksa kardeslerinden birisi
olmak iizere toplam bir kisi,
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¢) Ikinci fikranmn (¢) bendine gére engelli hale gelenlerin kendileri veya es ve
¢ocuklarindan birisi, esi veya ¢ocudu yoksa kendileri veya kardeglerinden birisi; hayatim
kaybedenlerin ise ey ve gocuklarindan birisi, esi veya cocugu yoksa kardeslerinden birisi
olmak iizere toplam bir kisi,

yararlanur.

Bu madde kapsaminda atanacaklarin, atamalarinin yapilacagt kadro veya pozisyonlar
icin sinavlara iligkin hitkiimler hari¢ olmak Uizere ilgili mevzuatinda Ongériilen nitelik ve
sartlar1 tagimalar1 zorunludur.

Bir bagkasimin bakimina muhta¢ olacak derecede engelli olanlar, birinci fikrada
sayilan kurumlarda gérev yapanlar, istihdam hakkini saglayan olayin meydana geldigi tarihten
sonra soz konusu kurumlarda gorev yapmakta iken bu gérevinden ayrilmis olanlar ile kirkbes
yasinm bitirmis olanlar istihdam hakkindan faydalanamazlar ve bu durumda olanlar yukaridaki
fikralarin uygulanmasinda dikkate alinmaz.

Hak sahiplerinden ilkGgretim, ortaokul, ilkokul mezunu olanlarin hizmetli unvanl
kadrolara; orta6gretim ve ylksekdgretim mezunu olanlarin ise memur unvanl kadrolara
atama teklifleri Devlet Personel Bagkanliginca yapilir. S6zlesmeli personel pozisyonlar1 ve
is¢i kadrolarina yapilacak atama tekliflerinde ise hak sahiplerinin bu fikra uyarinca 6grenim
durumlar1 itibariyla atanabilecekleri kadro unvanlari dikkate alinarak Devlet Personel
Baskanliginca belirlenen ayn1 veya esdeger unvanli pozisyon ve kadrolar esas alinir.

Kamu kurum ve kuruluslari bu madde kapsaminda atama yapilmasi amaciyla
ayirdiklar: %2 oranimndaki kadro ve pozisyonlarin unvan ve sayisint her yilin Subat ve Agustos
aylarinin son giiniine kadar Devlet Personel Bagkanligina bildirirler.

Bu madde kapsaminda bagvuranlardan hak sahibi olanlar Icisleri Bakanliginca tespit
edilerek, liste halinde her yilin Mart ve Eyliil aylarinin son giiniine kadar Devlet Personel
Bagkanhigina bildirilir. Bildirilenlerin atama teklifleri, kamu kurum ve kuruluslannin séz
konusu miinhal kadro ve pozisyonlarina Devlet Personel Bagkanliginca kirkbes giin igerisinde
yapilir. Kamu kurum ve kuruluglarinca atama yapilabilecek kadro ve pozisyonlarin
bildirilmemesi veya unvan bazinda ihtiyacin kargilanamamasi durumunda Devlet Personel
Bagkanliginca kapsamdaki kamu kurum ve kuruluglarimin miinhal kadro ve pozisyonlarina
resen atama teklifi yapilir. Atama islemlerinin, atama teklifinin kamu kurum ve kurulusuna
intikalinden itibaren otuz giin icerisinde yapilmas: zorunludur. Atama emri ilgili kamu kurum
ve kurulugu tarafindan 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimlerine gore ilgililere teblig edilir.
Ilgililerin ise baglama siirelerine ve ise baglamama halinde yapilacak iglemlere iligkin olarak
657 sayili Kanunun 62 nci ve 63 Uncii maddeleri hiikiimleri uygulamir. Atama onay:
alinmasina ragmen gorevine baslamayanlar ile bagladiktan sonra herhangi bir sebeple
gérevden ayrilanlar bu madde kapsaminda yeniden istihdam edilemezler. Kamu kurum ve
kuruluglari atama ve goreve baglatma iglemlerinin sonucunu, islemlerin tamamlanmasint takip
eden onbeg giin i¢erisinde Devlet Personel Bagkanligina bildirirler.

Bu maddenin uygulanmasinda takip edilecek usul ve esaslar ile diger hususlar; Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligi, Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanhigi, Maliye Bakanligi ve
Milli Savunma Bakanlhigi ile Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligmin gortisleri alinmak
suretiyle, bu maddenin yliriirliige girdigi tarihten itibaren dort ay i¢inde Devlet Personel
Bagkanligi ile Igisleri Bakanliginca miistereken hazirlanan ve Bakanlar Kurulunca yiiriirliige
konulan yénetmelikle belirlenir.”

MADDE 44- 3713 sayil1 Kanuna agagidaki gecici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 13- Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten &nce ek 1 inci madde
kapsaminda istihdam hakk: bulunanlardan kirkbeg yasim doldurdugu i¢in istihdam hakkindan
yararlanamayacak olanlar, s6z konusu maddede Ongoriilen yonetmeligin yiiriirliige girdigi
tarihten itibaren alt1 ay icerisinde Igisleri Bakanlifia miiracaat etmeleri sartiyla bir defaya
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mahsus olmak {izere mezkur maddede belirtilen istihdam hakk: simirlamalari gergevesinde
yararlandirilr,

Bu maddenin yiirtirlige girdigi tarihte ek 1 inci madde kapsamina girenler ile bu
maddenin birinci fikrasinda belirtilenlerden Igisleri Bakanhginca hak sahibi oldugu tespit
edilenlerin atama teklifleri Devlet Personel Bagkanlhiginca 2015 yili sonuna kadar kura usulii
ile yapilir. Hak sahiplerinin atama teklifleri; ek 1 inci madde kapsamina giren kurum ve
kuruluglarin dolu kadro ve pozisyon sayisinin, kurumlarin toplam dolu kadro ve pozisyon
sayisina orani esas alinmak suretiyle hak sahiplerinin kamu kurum ve kuruluglarina dengeli
dagilim gozetilerek Devlet Personel Baskanlhifinca kura usulii ile gerceklestirilir, Hak
sahiplerinin atamasinin yapilacag1 kadro veya pozisyonun belirlenmesinde ek ! inci maddede
Ongoriilen usul uygulanir. Bu madde kapsaminda yapilacak islemlere iligkin usul ve esaslar,
ek 1 inci maddede ongoriilen yénetmelikte diizenlenir. Kura sonucu yapilacak atamalarda
atama teklifleri ile birlikte atama teklifi yapilan kamu kurum ve kuruluslarina diger
kanunlardaki hiikiimlere bakilmaksizn ve bagka bir isleme gerek kalmaksizin kadro ve
pozisyonlar ihdas, tahsis ve vize edilmis sayilir. Bu kadro ve pozisyonlar mevzuati uyarinca
diizenlenen ilgili cetvel ve boliimlere eklenmis sayilir. Bu sekilde ihdas edilen kadro ve
pozisyonlar herhangi bir sekilde bosalmasi halinde bagka bir isleme gerek kalmaksizin iptal
edilmis sayilir,

Bu madde uyarinca yapilan atamalar, ek 1 inci maddede belirtilen hak sahiplerinin
atanmas i¢in ayrilmas: gereken %2 oramindaki kadro ve pozisyon sayilarmm hesabinda
dikkate alinmaz.

Bu maddenin yirirltige girdigi tarihten once ek 1 inci maddeye gére yapilan
basvurular bagvuru tarihindeki mevzuat hitkkitmlerine gére sonuglandirilir.

Bu madde ile ek 1 inci madde kapsaminda 31/12/2015 tarihine kadar yapilacak
atamalar, yih merkezi yonetim biit¢e kanunlarinda yer alan kisitlamalara tabi tutulmaz.”

MADDE 45- 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayih Issizlik Sigortas: Kanununun 49 uncu
maddesinin birinci fikrasina asagidaki ciimle eklenmistir.

“Korumal igyerlerinde ¢alisan engellilerin igsizlik sigortas: isveren payi Fondan karsilanir.”

MADDE 46- 22/11/2001 tarihli ve 4721 sayil1 Tiirk Medeni Kanununun 194 {ncii
maddesinin tiglincii fikrasinda yer alan “serhin verilmesini” ibaresinden sonra gelmek iizere
“tapu miidtrliginden” ibaresi eklenmistir.

MADDE 47- 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayil1 Kamu Thale Kanununun 57 nci maddesi
asagidaki gekilde degistirilmigtir.

“MADDE 57- Itirazen sikayet bagvurulari hakkinda Kurul tarafindan verilen nihai
kararlar ile bu Kanun ve 5/1/2002 tarihli ve 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu
uyarinca idareler tarafindan verilen yasaklama kararlarina karsi tebligi izleyen tarihten
itibaren onbes glin icinde Danigtayda dava agilabilir.

Danistay tarafindan ilk inceleme onbes giin i¢inde yapilir ve dava dilekcesi takip eden
yedi giin iginde tebligata ¢ikarilir. Davaya cevap sliresi dava dilekgesinin teblig tarihinden
itibaren onbes giin olup, bu siire uzatilamaz.

Yiriitmenin durdurulmasi istemi hakkinda verilen kararlara itiraz edilemez.

Savunma verilmesi veya savunma verme siiresinin gegmesiyle dava dosyas1 tekemmiil
etmis sayilir. Dava dosyalari, tekemmiil tarihinden itibaren li¢ ay icinde karara baglanmir. Bu
stire zarfinda ara karan, kesif, bilirkisi incelemesi ya da durugma yapilmas: gibi usuli islemler
ivedilikle sonug¢landirilir.

Damgtay tarafindan verilen kararlar kesin olup, bu kararlara karsi temyiz yoluna
basvurulamaz.
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Bu davalarda tebligatin imza karsilig1 elden, 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat
Kanununun 7/a maddesine gore elektronik yolla veya diger seri usullerle yapilmasi esastir.”

MADDE 48- 4734 sayili Kanunun 63 tincii maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 63- Ihalelere sadece yerli isteklilerin katilmas: ile yerli istekliler ve yerli
mai1 teklif eden  istekliler lehine fiyat avantaji tanmmasina iliskin olarak asagidaki
diizenlemeler esas alinir:

a) Yaklagik maliyeti esik degerin altinda kalan ihalelerde sadece yerli isteklilerin
katilabilecegine iligkin diizenleme yapilabilir.

b} Hizmet alimi ve yapim isi ihalelerinde vyerli istekliler lehine %15 oranina kadar
fiyat avantaj: saglanabilir.

¢) Mal alim ihalelerinde yerli mal: teklif eden istekliler lehine %15 oranina kadar
fiyat avantaji saglanabilir. Ancak Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig tarafindan ilgili kurum
ve kuruluglarin goriisleri alinarak orta ve yiiksek teknolojili sanayi {iriinleri arasindan
belirlenen ve her yil Ocak aymnda Kurum tarafindan ilan edilen listede yer alan mallarin
ihalelerinde yerli mal teklif eden istekliler lehine %15 oranina kadar fiyat avantaji saglanmasi
zorunludur.

d) Yerli mali belirlenmesine iliskin usul ve esaslar Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig tarafindan ilgili kurum ve kuruluslann goriisleri alinarak belirlenir. Isteklilerce
teklif edilen malin yerli mal oldugu, bu usul ve esaslara uygun olarak diizenlenen yerli mali
belgesi ile belgelendirilir.

¢) Ortak girigimlerin yerli istekli sayilabilmesi igin biitin ortaklarinin yerli istekli
olmas1 gereklidir.”

MADDE 49- 4734 sayil Kanunun 65 inci maddesi bashgiyla beraber agagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Tebligat esaslar1

MADDE 65- Tebligatlar, Kurum veya idareler tarafindan asagidaki yontemler
kullanilarak yapilabilir:

a) Imza karsihg elden.

b) Elektronik ortamda.

¢) Faks.

Elektronik ortamda yapilacak tebligat, Elektronik Kamu Alimlan Platformuna kayitl
kullanzcilar i¢cin bu Platform {izerinden, digerleri i¢in ise elektronik tebligat veya baska
elektronik araglar vasitasiyla gergeklestirilir. Bu kapsamda yapilacak her tiirlii bilgi alisverisi
ile bilginin muhafazasinda; veri biitiinliigiiniin, gizliligin, kolay erigilebilirligin, uyumlulugun
ve esit muamelenin saglanmas: esastir. Idareler veya Kurum tarafindan faks ile yapilan
tebligatlar ile Elektronik Kamu Alimlari Platformu veya elektronik tebligat disindaki
elektronik araglar kullanilarak yapilan tebligatlarin aym giin teyidi zorunludur. Teyit islemi,
tebligat konusu ve igerifinin Elektronik Kamu Alimlan Platformu {izerinden ilgisine gore
istekli olabilecekler, adaylar ve isteklilere duyurulmas: seklinde gergeklestirilir. Elektronik
ortamda veya faks ile yapilan tebligatlarda bildirim tarihi teblig tarihi sayilir.

Hakl sebepler veya zorunluluk halleri nedeniyle tebligatin birinci fikrada belirtilen
yontemler gercevesinde yapilamamasi halinde, tebligati diizenleyen diger kanunlarda yer alan
yontemlerle tebligat gerceklestirilir.”

MADDE 50- 4734 sayili Kanunun;

a) 3 lincli maddesinin (g) bendinde yer alan “yaklasik maliyeti ve sdzlesme bedeli
ikitrilyon Ugytizmilyar Tiirk lirasini agmayan mal veya hizmet alimlar” ibaresi “mal veya
hizmet alimlari ile Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanli: ile ilgili kamu iktisadi tegebbiislerinin
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ticari ve sinai faaliyetleri cercevesinde gerceklestirecekleri yapim igleri” seklinde degistirilmis
ve ayn1 maddeye asagidaki bent eklenmistir.

“u) Yenilik, yerlilesme ve teknoloji transferini saglamaya yonelik sanayi katilimi/off-
set uygulamalar: i¢eren mal ve hizmet alimlari,”

b)10 uncu maddesinin birinci fikrasimn (b) bendinin (2) numarali alt bendine
asagidaki paragraf eklenmistir.

“f) Teknoloji merkezi isletmelerinde, Ar-Ge merkezlerinde, kamu kurum ve
kuruluglart ile kanunla kurulan vakiflar tarafindan veya uluslararast fonlarca desteklenen
Ar-Ge ve yenilik projelerinde, rekabet oncesi igbirligi projelerinde ve teknogirisim sermaye
desteklerinden yararlananlara yararlandiklari destekler cercevesinde yiiriittiikleri proje sonucu
ortaya ¢ikan mal ve hizmetlerin piyasaya arz edilmesinden sonra proje sonucu ortaya ¢ikan
hizmetler ile yerli malr belgesine sahip iiriinler i¢in Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
tarafindan Kurumca belirlenen esaslar ¢ergevesinde diizenlenen ve piyasaya arz tarihinden
itibaren bes yil stireyle kullanilabilecek olan belgeler.”

¢) 38 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “37 nci maddeye gore” ibaresi
yuriirliikten kaldirilmug, ikinci fikrasinda yer alan “Hususlarinda belgelendirilmek suretiyle”
ibaresi “gibi hususlarda” seklinde ve ticiincii fikras1 agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Kurum, ihale konusu igin tiirii, niteligi ve yaklagik maliyeti ile ihale edilme usuliine
gore agin diigtik tekliflerin tespiti, degerlendirilmesi ve ekonomik agidan en avantajh teklifin
belirlenmesi amaciyla sinir degerler ve sorgulama kriterleri belirlemeye, ihalenin bu maddede
dngoriilen agtklama istenilmeksizin sonuglandirilabilmesine, ayrica yaklasik maliyeti 8 inci
maddede Ongoriilen esik degerlerin yarnisina kadar olan hizmet alimlan ile yapim igleri
ihalelerinde smir degerin altinda olan tekliflerin bu maddede &ngoriilen aciklama
istenilmeksizin reddedilmesine iliskin diizenlemeler yapmaya yetkilidir. Thale komisyonu bu
maddenin uygulanmasinda Kurum tarafindan yapilan diizenlemeleri esas alir.”

¢) 40 mnc1 maddesinin ikinci fikrasina “veya fiyat ile birlikte” ibaresinden sonra
gelmek tizere “bu Kanunun 10 uncu maddesinde belirtilen yeterlik kriterleri,” ibaresi
eklenmigtir,

d) 43 tlncti maddesinin ikinci fikrast yiiriirliikkten kaldirilmig ve aym maddeye
asagidaki fikra eklenmigtir.

“Kurum, ihale tizerinde kalan isteklinin teklifinin simir degerin altinda olmasi halinde,
bu istekliden yaklagik maliyetin %15%inden fazla olmamak {izere alinacak kesin teminat
oranina iligkin dlizenlemeler yapabilir.”

e) 53 Uncli maddesinin (j) fikrastmin (2) numarali bendi asafidaki sekilde
degistirilmigtir.

“2) Yaklagik maliyeti begyiizbin Tiirk Lirasina kadar olan ihalelerde ikibin Tiirk
Lirasi, begytizbin Tirk Lirasindan ikimilyon Tiirk Lirasina kadar olanlarda dortbin Turk
Lirasi, ikimilyon Tiirk Lirasindan onbes milyon Tiirk Lirasina kadar olanlarda altibin Tiirk
Lirasi, onbesmilyon Tiirk Liras1 ve lizerinde olanlarda sekizbin Tiwk Lirasi tutarindaki
itirazen gikayet bagvuru bedeli.”

f) 54 Uncii maddesine sekizinci fikrasindan sonra gelmek {izere asafidaki fikra
eklenmigtir.

“Bagvurularin ihaleyi yapan idare veya Kurum digindaki idari mercilere ya da yarg:
mercilerine yapilmasi ve bagvuru dilekgelerinin bu merciler tarafindan ilgisine gore idareye
veya Kuruma gonderilmesi halinde, dilekgelerin idare veya Kurum kayitlarina girdigi tarih,
bagvuru tarihi olarak kabul edilir.”

g) 58 inci maddesinin dérdiincii fikrasinda ve 59 uncu maddesinin beginci fikrasinda
yer alan “Resmi Gazetede™ ibareleri “Kamu Ihale Biilteninde” seklinde ve 58 inci maddesinin
dordiincii fikrasinin son ciimlesi agagidaki gekilde degistirilmisgtir.

“Yasaklama kararlart Kamu Thale Biilteninde yayimlanmakla teblig edilmis sayilir.”
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§) Ek 2 nci maddesinin dokuzuncu fikrasinda yer alan “sinirlar koymaya,” ibaresinden
sonra gelmek lizere “cergceve anlagmalarin hangi durumlarda kismen feshedilebilecegine karar
vermeye ve” ibaresi eklenmigtir.

h) Gegici 4 lincii maddesinin beginci fikras1 agagidaki sekilde degistirilmis ve aym
maddeye agagidaki fikra eklenmistir.

“Enerji, su, ulagtirma ve telekomiinikasyon sekttriinde faaliyet gosteren tesebbiis,
isletme ve sgirketler, 6zel kanunlan ylrlirliige girinceye kadar 3 lincii maddenin (g) bendi
hiikmiine, bu bent kapsaminda yer almayan ihtiyaglarinda ise Kanunun diger hiikiimlerine tabi
olurlar. 3 iincli maddenin (g) bendi kapsamindaki isler, ilgili kuruluglarin talebi lizerine
Kurum tarafindan belirlenir. Bu bent kapsaminda yapilacak alimlarda uygulanacak usul ve
esaslar 2 nci maddenin birinci fikrasiun (b) bendinde sayilanlar igin ilgili bakanliklar
tarafindan, 2 nci maddenin birinci fikrasimin (d) bendinde sayilanlardan mahalli idarelerin
dogrudan veya dolayh olarak birlikte ya da ayr1 ayr1 sermayesinin yarisindan fazlasina sahip
bulunduklar1 idareler igin Igisleri Bakanlhig1 tarafindan, digerleri igin ise bagli, ilgili veya
iligkili olunan bakanlik tarafindan, Maliye Bakanliginin ve Kurumun goriisleri alinarak
hazirlanan yonetmeliklerle belirlenir.”

“Bu Kanunun 3 {incii maddesinin (u) bendine iliskin usul ve esaslar, Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanlig1 tarafindan, Kurum ile diger ilgili kurum ve kuruluslarin goriigleri alinarak
belirlenir.”

MADDE 51- 4734 sayili1 Kanuna agagidaki ek madde eklenmisgtir.

“Elektrik, dogal gaz ve elektronik haberlesme alimlan

EK MADDE 7- Bu Kanun kapsamindaki idarelerin elektrik, dogal gaz ve elektronik
haberlesme hizmeti alimlarinda uygulayacaklar1 esas ve usuller, bu Kanunun ilan siireleri ve
ihalelere yonelik bagvurular ile yasaklar ve cezaya iliskin hikiimleri digindaki diger
hiikiimlerine bagli kalinmaksizin Kurum tarafindan belirlenir.”

MADDE 52- 4734 sayil Kanuna asagidaki gegici maddeler eklenmisgtir.

“Baglanmuis olan isler

GECICI MADDE 14- Bu maddenin viiriirliige girdigi tarihten &nce 3 iincii maddenin
(g) bendine gore ilan edilmis, duyurusu yapilmig veya teklifleri alinmig islerde, bu maddenin
yiriirltige girdigi tarihte yliriirliikte bulunan hiikiimlerin uygulanmasina devam olunur.

Baglanmig olan ihaleler

GECICI MADDE 15- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar ilan edilmis veya
vazil olarak duyurulmus ihaleler hakkinda, ilanin veya duyurunun yapildig tarihte ytiriirliikte
bulunan hiikiimlerin uygulanmasina devam olunur.

Acilmig davalar

GECICI MADDE 16- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten once ilk derece
mahkemesi sifatiyla idare mahkemelerinde acgilmis bulunan davalarn, acildig idare
mahkemelerinde goriilmesine devam olunur.”

MADDE 53- 5/1/2002 tarihli ve 4735 sayili Kamu Thale Sézlesmeleri Kanununun;

a) 5 inci maddesine agagidaki fikra eklenmigtir.

“Kurum elektrik, dogal gaz ve elektronik haberlesme hizmeti alimlarinda kullamlmak
izere bu Kanunun Uctlinci Kismu disindaki hitkiimlere tabi olmadan tip sézlesmeler
hazirlayabilir.”
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b) 26 nc1 maddesinin dérdiincii fikrasinda ve 27 nci maddesinin dordiincti fikrasinda
yer alan “Resmi Gazetede” ibareleri “Kamu Thale Biilteninde” seklinde, 26 nct maddesinin
dordiincti fikrasimin son climlesi ise asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Yasaklama kararlar1 Kamu Ihale Biilteninde yayimlanmakla teblig edilmis sayilir.”

MADDE 54- 4735 sayil1 Kanuna agagidaki ek madde eklenmistir.

“Istisnalarda yasaklama

EK MADDE 1- 4734 sayili Kanunun 3 iincit maddesinin (g), (i), (k) ve (p) bentleri
kapsaminda yapilan ihaleler sonucunda diizenlenen sézlesmeler bu Kanunun ceza ve
yasaklama hiikiimlerine tabidir.”

MADDE 355- 4735 sayil1 Kanuna asagidaki gegici madde eklenmisgtir.

“Ogzel tiiketim vergisi degisikliginden kaynakl fivat fark:

GECICI MADDE 3- Ihale dokiimaninda fiyat farki hesaplanabilmesine iligkin hiikiim
bulunmas1 ve yaklagik maliyetin yarisindan fazlasim akaryakit giderinin olusturmas1 kaydiyla,
4734 sayili Kanuna gore ihalesi yapilan ve 22/9/2012 tarihi itibanyla s6zlesmesi devam eden
iglerin, bu tarihten itibaren yapilan ve yapilacak kisimlarinda kullamlan akaryakata iligkin olarak
fiyat farki hesaplamasina esas alinan endekste degisikiik yapilabilmesine ve ozel tiiketim
vergisinde gergeklesen degisiklik nedeniyle fiyat farki hesaplanabilmesine dair esas ve usulleri
tespite Kurumun teklifi tizerine Bakanlar Kurulu yetkilidir.”

MADDE 56- 8/1/2002 tarihli ve 4736 sayih Kamu Kurum ve Kuruluslarinin
Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanunun 1 inci maddesine birinci ve dérdiincii fikralarindan sonra gelmek lizere asagidaki
fikralar eklenmig, aym: maddenin mevecut ikinci fikrasinda yer alan “malfl, yasli,” ibaresi
yrirliikten kaldirlmig, Ggiincti fikrasinda yer alan “ilgili hitkiimleri” ibaresi “ilgili diger
hiiktimleri” ve besinci fikrasinda yer alan “tigtincii fikrada” ibaresi “besinci fikrada” seklinde
degistirilmigtir. "

“24/2/1968 tarihli ve 1005 sayili Istiklal Madalyas1 Verilmis Bulunanlara Vatani
Hizmet Tertibinden Seref Ayligi Baglanmas: Hakkindaki Kanun veya 28/5/1986 tarihli ve
3292 sayilh Vatani Hizmet Tertibi Ayliklarinin Baglanmasi1 Hakkinda Kanun kapsamindaki
hizmetleri sebebiyle vatani hizmet tertibinden aylik baglananlarm; 8/6/1949 tarihli ve 5434
sayilr Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun 56 nct maddesi ile miilga 45 inci ve
64 tncii maddelerine veya 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanununun 47 nci maddesine, 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayihh Nakdi Tazminat ve
Aylik Baglanmas: Hakkinda Kanuna veya 2330 sayili Kanun hiikiimleri uygulanarak aylik
baglanmasini gerektiren kanunlara gore vazife malulii sayilarak aylik baglananlarnin kendileri,
esleri, evli olmayan ve yirmibes yasim doldurmamus olan g¢ocuklari, anne ve babalari;
yukarida sayillan kanunlara goére harp veya vazife malulii sayilanlardan simf veya gorev
degigtirerek calismaya devam edenler ile vazife malulii sayilarak aylik baglananlardan,
5510 say1l1 Kanunun 4 iincii maddesi kapsaminda ¢aligmaya baglamalari nedeniyle ddenmekte
olan ayliklan kesilenlerin kendileri ile esleri, evli olmayan ve yirmibes yasim doldurmamus
¢ocuklar;, anne ve babalar;; yukanda sayilan kanunlara gére harp veya vazife maluli
sayilacak gekilde hayatini kaybedenlerin ya da aym kapsamda aylhik almaktayken hayatim
kaybedenlerin esleri, evli olmayan ve yirmibes yasin1 doldurmamis olan ¢ocuklar, anne ve
babalari; engelliler i¢in saghk kurulu raporuyla %40 ve {izerinde engelli oldugunu belgeleyen
Tirk vatandaglarinin kendileri, agir engellilerin kendileri ile birlikte birden fazla olmamak
lizere birlikte yolculuk ettikleri refakatcileri, demiryollart ve denizyollarimin sehiri¢i ve
sehirlerarasi hatlarindan, belediyelere, belediyeler tarafindan kurulan sirketlere, birlik,
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miiessese ve igletmelere veya belediyeler tarafindan yetki verilen 6zel sahis ya da sirketlere ait
schiri¢i toplu tasima hizmetlerinden ticretsiz olarak yararlanirlar.

Tiirk vatandagi olan altmigbes yas ve iizeri kisiler, demiryollant ve denizyollarinin
sehiri¢i hatlan ile belediyelere, belediyeler tarafindan kurulan sirketlere, birlik, miiessese ve
isletmelere veya belediyeler tarafindan yetki verilen 6zel sahis ya da sirketlere ait sehirici
toplu tasima hizmetlerinden ticretsiz olarak, demiryollart ve denizyollarimin sehirleraras
hatlarindan ise %50 indirimli olarak yararlamirlar. Bu fikrada belirtilen kurum ve kuruluslar,
belediyeler, belediyeler tarafindan kurulan sirketler, birlikler, miiessese ve igletmeler altmus
ila altmigbes yas arasinda bulunan kisilerin toplu tasima hizmetlerinden tcretsiz veya
indirimli olarak yararlanmasini saglayabilirler.”

“Ilgili kurumlar, belediyeler ile belediyeler tarafindan yetki verilen 6zel sahis ya da
sirketler, {icretsiz ve indirimli seyahat hakkinin kullanilmasi ile ilgili olarak gerekli tedbirleri
alirlar. Ucretsiz veya indirimli seyahat hakkimin kullandilmamas: halinde bu haktan
faydalandirilmayan her kisi igin toplu tagima aracimin tarifesi {izerinden elli tam bilet bedeli
tutarinda idari para cezas1 miilki idare amiri tarafindan uygulamr. Bu maddeye gére verilecek
idari para cezalar1 tebliginden itibaren bir ay i¢inde 6denir.

Ikinei ve tigiincii fikra hilkiimleri kapsaminda hizmet verecek toplu tasima araclar,
toplu tagima hizmetlerinin kapsam ile bu hizmetlerden iicretsiz ve indirimli yararlanmaya
iligkin usul ve esaslar, Maliye, Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme, Igisleri ile Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanliklarinin goriisleri alinmak suretiyle Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanlig tarafindan ¢ikarilan yonetmelikle diizenlenir.

1005 sayili Kanun ve 3292 sayili Kanun kapsaminda vatani hizmet tertibinden aylik
baglananlar ile 5434 say1l: Kanunun 56 nc1, miilga 45 inci ve 64 incii maddelerine veya 5510
sayili Kanunun 47 nci maddesine gore harp veya vazife malulliigii ayhi baglananlarin ya da
2330 sayilh Kanuna veya 2330 sayili Kanun hiikiimleri uygulanarak ayhk baglanmasim
gerektiren kanunlara gére aylik baglananlarin veya harp veya vazife malulli sayilanlardan
simf veya gorev degistirerek galismaya devam eden kamu gorevlileri ile harp veya vazife
malulliigii ayhig1 almakta iken 5510 sayih Kanunun 4 lincit maddesi kapsaminda ¢aligmaya
baglamalar: nedeniyle 6denmekte olan ayliklar1 kesilenlerin, bu fikrada sayilan kanunlar veya
maddeler geregince dul ve yetim aylig1 baglananiarin ikametgahlarinda kullandiklan elektrik
enerjisi ticreti %40’tan; belediyelerce tahakkuk eftirilecek su ficreti ise %50°den az indirim
icermemek iizere belirlenecek tarife tizerinden alinir.”

MADDE 57- 4736 sayili Kanuna agagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 1- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce, yetim aylig1 alan
ve licretsiz seyahat hakk: bulunanlarin bu ayliklar1 almaya devam ettikleri miiddetge licretsiz
seyahat hakk: saklidir.”

MADDE 58- 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 5 inci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “cinsiyet” ibaresinden sonra gelmek tizere “, engellilik” ibaresi
eklenmigtir.

MADDE 59- 4857 sayilt Kanunun 30 uncu maddesinin {igiincii fikrasinda yer alan
“nasil ise alinacaklari,” ibaresinden sonra gelmek {izere “Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanlifimn gorlisii alinarak™ ibaresi eklenmig, altinci fikrasinda yer alan “yiizde ellisi”
ibaresi “tamam1”, “Hazinece” ibareleri “Issizlik Sigortas1 Fonundan” seklinde degistirilmistir.
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MADDE 60- 4857 say1li Kanuna agagidaki ek madde eklenmistir.

“Korumal1 igyerlerinde ¢aligan engellilerin licretleri

EK MADDE 1- Korumali igyerlerinde ¢aligtirtlan engellilere isverenlerince zamaninda
6denmis olan ticretlerinin;

a) Korumali igyerlerinde ¢aligan her engelli i¢in 1/7/1976 tarihli ve 2022 sayil1 65
Yasm Doldurmus Muhtag, Giigsiiz ve Kimsesiz Tirk Vatandaglarina Aylik Baglanmasi
Hakkinda Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi geregince denen aylik tutar:
kadari,

b) 29/1/2004 tarihli ve 5084 sayili Yatrimlarin ve Istihdamin Tesviki ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 2 nci maddesi kapsamindaki illerde
kurulmus bulunan korumali isyerlerinde calisan her engelli igin ilaveten (a). bendi ile
belirlenen tutarin %620°si,

c) Korumali igyeri statiisii almak igin ilgili mevzuatla ¢alistirilmas:i zorunlu olan
sayidan daha fazla engelli ¢aligtiran isyerlerinde, zorunlu saymmn {istiinde ¢alistirilan her
engelli i¢in ilaveten (a) bendi ile belirlenen tutarin %20’si,

bu ticretlere iligkin yasal yiikiimliilikklerin de tam ve zamamnda karsilanmis olmasi
kayduyla, Igsizlik Sigortas: Fonundan igverene ddenir.

Birinci fikrada belirlenen ticret kisimlarinin ddenmesine iligkin usul ve esaslar, Maliye
Bakanlig1 ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliffi ve Hazine Miistesarhiginin uygun goriisii
almmak suretiyle Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlii tarafindan ¢ikarilan yoénetmelikle
belirlenir.”

MADDE 61- 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tasima Kanununun 26 nci
maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 26- Bu Kanunun;

a) 5 inci maddesine gore yetki belgesi almadan veya yetki belgesi aldig1 halde yetki
belgesi kapsamina uygun olmayan faaliyette bulunanlara ikibin Tiirk Lirasi, yetki belgesi
oldugu halde tagitim yetki belgesine kaydettirmeden kullananlara besyiiz Tiirk Lirast idari
para cezasi verilir ve ayn1 kabahat i¢in yirmidort saat gegmeden ikinci bir ceza verilmez.

b) 5 inci maddesinin besinci fikrasina aykir1 davranan tagimacilara besyiiz Tiirk Lirast
idari para cezas1 verilir ve ayni1 kabahat i¢in yirmidért saat gegmeden ikinci bit ceza verilmez.

¢) 5 inci maddesinin altinct fikrasina gore tagima hizmetini yapmaktan kagman
tasimacilara besyiiz Tiirk Liras: idari para cezas: verilir.

d) 5 inci maddesinin yedinci fikrasina aykir1 davranan bir tagimacimn diger bir
tagimacimn tagima faaliyetini engellemesi halinde ikibinTiirk Liras1 idari para cezas: verilir.

€) 6 nc1 maddesinin birinci fikrasina aykirt davranan tasimacilara begyiiz Tiirk Lirast,
figlincli ve dordiincti fikralarma aykiri davranan tagimacilara ligyiiz Tiirk Liras: idari para
cezasi verilir,

f) 7 nci maddesinin birinci fikrasina aykirt davranan yolcu tasimacilarina bin Tiirk
Ltirast, ikinei fikrasina aykir1 davranan tagimacilara besyiiz Tiirk Lirasi, altinci fikrasina aykir
davranan tasimacilara ti¢ytiz Tiirk Liras: idari para cezas1 verilir.

g) 10 uncu maddesine aykir1 davranan acente ve tagima igleri komisyoncularina ikibin
Tirk Liras: idari para cezas: verilir ve aym kabahat i¢in yirmidort saat gegmeden ikinci bir
ceza verilmez.

h) 11 inci maddesine aykir: davranarak ticret ve zaman tarifesi diizenlemeyenlere veya
ticret ve zaman tarifelerine uymayanlara veya degigik iicret ve zaman tarifeleri uygulayanlara
begytiz Ttirk Lirasi, ticret ve zaman tarifelerini goriilebilecek sekilde isyeri, terminal ve bilet
satig yerlerinde bulundurmayanlara ikiytiz Tirk Liras1 idari para cezas: verilir ve aym kabahat
icin yirmidort saat gegmeden ikinci bir ceza verilmez.
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1) 13 incli maddesine aykirn olarak yabanci plakali tasitlann Tirkiye sinirlan
dahilindeki iki nokta arasinda tagima yapmasi halinde, tagit sahibine veya sofériine tigbin Tiirk
Liras: idari para cezas1 verilir ve ayni kabahat igin yirmidort saat gegmeden ikinci bir ceza
verilmez.

j) 14 iincli maddesine aykir1 davrananlara besyiiz Tirk Lirasi idari para cezas: verilir.

k) 18 inci maddesi hiikiimlerine gore sorumluluk sigortas: yaptirmayan tagimacilara
bin Tirk Lirasi, 18 inci maddesi hiikiimlerine gore sorumluluk sigortasi yapmaktan kaginan
sigorta girketlerine, 6denmesi gereken sigorta priminin on kati tutarinda idari para cezasi
verilir.

1) 22 nci maddesinin ikinci fikrasina uymayan ve yiikiimliiliikleri yerine getirmeyen
tagimacilara besyliz Tiirk Lirasi idari para cezasi verilir.

m) 32 nci maddesine aykir olarak terminal ve ara durak disinda yolcu indirip bindiren
tagimacilara tigyiiz Tiirk Lirasi idari para cezasi verilir.

n) 5 inci maddesine gore mesleki yeterlilik belgesine sahip olmadan faaliyet gdsteren
igletmecilere begytiz Tuirk Lirasi idari para cezas: verilir.

0) 5 inci maddesine gére mesleki yeterlilik belgesine sahip olmadan tasit kullanan
soforlere ikiyliz, isletmecisine ise besyliz Tiirk Liras1 idari para cezasi verilir ve aym kabahat
icin yirmidort saat gegmeden ikinci bir ceza verilmez.

Bu Kanuna gére verilen idari para cezalan teblifinden itibaren bir ay icerisinde
Odenir.”

MADDE 62- 4925 sayih Kanunun 33 iincli maddesinin birinci fikrast asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Verilecek yetki belgeleri ve tagit kartlarindan iicret ahnir. Ucreti alinmadan yetki
belgeleri ve tasit kartlari verilmez. Yetki belgesinin yenilenmesinde iicretin %5°1 alnir.
Unvan degigikligi, adres degisikligi ve benzeri nedenlerle siiresi bitmeden yenilenen
belgelerden ticret alinmaz.”

MADDE 63- 4925 sayili Kanunun 34 tincii maddesinin birinci fikrasimin (2) bendi
agagidaki sekilde degistirilmistir.

“a) Tagimacihik faaliyeti yapmak isteyen gercek ve tiizel kisilerde aranacak sartlar,
verilecek yetki belgelerl, mesleki yeterlilik belgeleri ve tasit kartlar ile diger belge ve
hizmetlerin ficret, stire, kapsam, tiir ve sekilleri, her belge tiirii igin gerekli olan tasit
kapasiteleri, tagitlarin yagi, nitelikleri, istiap hadleri ve terminal hizmetlerinde ongériilecek
hususlari,”

MADDE 64- 4925 sayil: Kanunun 35 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 35- Bakanlik, diizenleme ve kural ihdasi ile 27 nci maddede belirtilen
hususlar hari¢ olmak lizere gerektiginde teknik ve idari kapasite, teskilat imkénlari, hizmetin
hizh, etkin, yaygin olarak iiretilmesi ilkelerini g6zeterek; bu Kanun geregince yerine
getirmekle yiikiimli oldugu goérev ve yetkilerinin bir kismimi asagida belirtilen usul ve esaslar
cergevesinde yliriitmek hususunda kamu kurumu ve kuruluglar ile Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi, Tiwrkiye Esnaf ve Sanatkérlar1 Konfederasyonu ve bunlara bagli federasyon, birlik ve
odalan yetkilendirebilir.

a) Yetkilendirme, diizenlenecek bir protokol veya sézlesme ile yapilir. Bu protokol
veya sozlesmede yetkilendirmenin konusu, stiresi ve mutabakata varlan hususlar agikca
belirtilir.

b) Yetkilendirme, yetkilendirmenin konusu ve niteligi gozetilmek suretiyle en az bir
yll en fazla beg y1l siireyle yapilabilir. Yetkilendirme, siiresinin bitiminde yenilenebilir.
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¢) Bakanlik tarafindan, yetkilendirmenin konusuna, niteligine ve dzelligine gore ayn1
konuda birden fazla kamu kurum ve kurulusu veya birlik ya da oda yetkilendirilebilir.

d) Yetkilendirme kapsaminda iiretilecek hizmetler i¢in alnacak veya &denecek
ticretler Bakanlik tarafindan onaylanur.

¢) Yetkilendirilenler ilgili mevzuata ve Bakanlik¢a yayimlanan idari diizenlemelere
uymakla yiikiimliidtrler. Bakanlik, yetkilendirilmenin kullamimn ile ilgili olarak gerektiginde
her tiirlii denetimi yapar.

f) Yetkilendirilenlerin ilgili mevzuata ve Bakanlik¢a yayimlanan idari diizenlemelere
uymamasi halinde yapilmis olan yetkilendirme, Bakanlik tarafindan iptal edilir.

g) Yetkilendirme, Bakanligin gérev, sorumluluk ve yetkilerini ortadan kaldirmaz.”

MADDE 65- 17/7/2004 taribli ve 5233 sayih Teror ve Terdrle Miicadeleden Dogan
Zararlarin Karsilanmas: Hakkinda Kanunun ek 1 inci maddesinin birinci ve ikinci fikralan
asa@idaki sekilde degistirilmis ve ikinci fikrasindan sonra gelmek {izere asagidaki fikra
eklenmigtir.

“(9.500) gosterge rakaminmn memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak
tutarin, ¢aligma giicii kayb;

a) Yiizde kirktan daha asag1 olanlar hari¢ olmak kaydiyla, 9 uncu maddenin birinci
fikrasinin (b) bendinde belirtilen malullerin kendilerine yiizde altmis: tutarinda,

b) 9 uncu maddenin birinci fikrasinin (¢) bendinde belirtilen malullerin kendilerine
yiizde sekseni tutarinda,

¢) 9 uncu maddenin birinci fikrasinin (d) bendinde belirtilen malullerin kendilerine
tamamu tutarinda,

¢) 9 uncu maddenin birinci fikrasinin (e) bendinde belirtilenlerin 31/5/2006 tarihli ve
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas:1 Kanununun 34 {incit maddesi uyarinca
belirlenecek hak sahiplerine ise tamamu iizerinden yapilacak paylastirma tutarinda,

aylik baglanur.

Sosyal Giivenlik Kurumunca 8denen bu ayliklar her yilsonunda faturas: karsihiginda
Maliye Bakanhigindan tahsil edilir.

Ancak, 6lenlerin anne ve babasina aylik baglanmasinda, 5510 sayils Kanunun 34 tincii
maddesinin birinci fikrasimn (d) bendinde belirtilen her tiirlii kazang ve irattan elde etmis
oldugu gelirinin asgari iicretin net tutarindan daha az olmasi ve diger ¢ocuklarindan hak
kazanlan gelir ve ayliklar hari¢ olmak tizere gelir ve/veya aylik baglanmamis olmas: sartlar:
aranmaz. Caligma giicii kayiplari nedeniyle bu maddeye gore aylik baglanmasma hak
kazanmakla birlikte aylik baglanmamis olanlardan veya bu maddeye gore aylik almakta iken
vefat edenlerin dnceden tespit edilmis malulliik oranlarina gére hak kazanabilecekleri ya da
almakta olduklan ayliklar, 5510 sayili Kanunun 34 iincii maddesi uyarinca belirlenecek hak
sahiplerine birinci fikranin (¢) bendine gore intikal ettirilir,”

MADDE 66- 1/7/2005 tarihli ve 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanunun 1 inci
maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir,

“MADDE 1- Bu Kanunun amaci; engellilerin temel hak ve 6zgiirliikklerden
faydalanmasimi tesvik ve temin ederek ve dogustan sahip olduklari onura saygiyi
giiclendirerek toplumsal hayata diger bireylerle esit kosullarda tam ve etkin katilimlarinmn
saglanmasi ve engelliligi 6nleyici tedbirlerin alinmas igin gerekli diizenlemelerin yapilmasim
saglamaktir.”
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MADDE 67- 5378 sayili Kanunun 3 iincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 3- Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Dogrudan ayrimeilik: Engellilige dayali ayrimeilik temeline dayanan ve engellinin
hak ve oOzgiirliiklerden kargilagtirilabilir durumdakilere kiyasla esit sekilde yararlanmasim
engelleyen, kisitlayan veya zorlagtiran her tiirlii farkli muameleyi,

b) Dolayh ayrmecilik: Goriliniiste ayrimer olmayan her tiirli eylem, islem ve
uygulamalar sonucunda engellilige dayali ayrimeilik temeliyle baglantili olarak, engellinin
hak ve oOzgiirliklerden yararlanmasi bakimindan nesnel olarak haklilastirilamayan
dezavantajli bir konuma sokulmasini,

¢) Engelli: Fiziksel, zihinsel, ruhsal ve duyusal yetilerinde ¢esitli diizeyde
kayiplarindan dolay: topluma diger bireyler ile birlikte esit kosullarda tam ve etkin katilimimu
kisitlayan tutum ve gevre kosullarindan etkilenen bireyi,

d) Engellilige dayal: ayrimeilik: Siyasi, ekonomik, sosyal, kiiltiirel, medeni veya baska
herhangi bir alanda insan hak ve temel $zgiirliikklerinin tam ve digerleri ile esit kosullar altinda
kullanilmas: veya bunlardan yararlamlmas: éniinde engellilige dayali olarak gerceklestirilen
her tlirlii ayrim, diglama veya kisitlamay,

e) Engellilik durumu: Bireyin engelliligini ve engellilikten kaynaklanan 6zel
gereksinimlerini  uluslararast yontemleri temel alarak belirleyen derecelendirmeler,
simiflandirmalar ve tanilamalari,

f) Erisilebilirlik: Binalarm, agtk alanlarin, ulagim ve bilgilendirme hizmetleri ile bilgi
ve iletisim teknolojisinin engelliler tarafindan giivenli ve bagimsiz olarak ulasilabilir ve
kullanilabilir olmasini,

g) Erisilebilirlik standartlar1: Tiirk Standardlari Enstitiisiiniin erisilebilirlikle ilgili
yayimladigi standartlary,

h) Habilitasyon: Engellinin bireysel ve toplumsal ihtiyac¢larm: karsilayabilmesini ve
yagamini bagimsiz bir sekilde stirdiirebilmesini saglamay1 amaglayan fiziksel, sosyal, zihinsel
ve mesleki beceriler kazandirmaya yénelik hizmetleri,

1) Korumali igyeri: [sgiicti piyasasina kazandinlmalar1 gii¢ olan zihinsel veya ruhsal
engellilere mesleki rehabilitasyon saglamak ve istihdam olusturmak amaciyla Devlet
tarafindan teknik ve mali yonden desteklenen ve ¢alisma ortami dzel olarak diizenlenen
igyerini,

j) Makul diizenleme: Engellilerin insan haklarim ve temel dzgiirliiklerini tam ve diger
bireylerle esit sekilde kullanmasim veya bunlardan yararlanmasim saglamak tizere belirli bir
durumda ihtiya¢ duyulan, 6l¢iistiz veya agir1 bir yiik getirmeyen, gerekli ve uygun degisiklik
ve tedbirleri,

k) Rehabilitasyon: Herhangi bir nedenle olusan engelin etkilerini miimkiin clan en az
diizeye indirmeyi ve engellinin hayatim bagimsiz bir gekilde siirdiirebilmesini saglamay1
amaglayan fiziksel, sosyal, zihinsel ve mesleki beceriler gelistirmeye yonelik hizmetleri,

1) Umuma ag¢ik hizmet veren yapi: Kamu hizmeti i¢in kullamlan resmi binalar, ibadet
yerleri, 6zel egitim ve 6zel saglik tesisleri, sinema, tiyatro, opera, miize, kiitiiphane, konferans
salonu gibi kiiltiirel binalar ile gazino, diiglin salonu gibi eglence yapilari, otel, dzel yurt,
igshani, bliro, pasaj, cars1 gibi ticari yapilar, spor tesisleri, genel otopark ve buna benzer
umuma ait binalan,

ifade eder.”

MADDE 68- 5378 sayili Kanunun 4 iincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 4- Bu Kanun kapsaminda bulunan hizmetlerin yerine getirilmesinde;

a) Engellilerin insan onur ve haysiyetinin dokunulmazlifi temelinde, kendi se¢imlerini
yapma Ozgiirliglinii ve bagimsizliim kapsayacak sekilde blreysel ozerkhgme saygl
gosterilmesi esastir. -

26



b) Engellilige dayali ayrimcilik yapilamaz, ayrimeilikla miicadele engellilere yonelik
politikalarin temel esasidir.

c) Engellilerin ttim hak ve hizmetlerden yararlanmast igin firsat egitliginin saglanmasi
esastir.

d) Engellilerin bagimsiz yasayabilmeleri ve topluma tam ve etkin katilimlari i¢in
erisilebilirligin saglanmasi esastir.

) Engellilerin ve engelliligin her tiir istismarimin dnlenmesi esastir.

f) Engellilere yonelik hizmetlerin sunumunda aile biitiinliigiiniin korunmasi esastir.

g) Engeli olan ¢ocuklara yonelik hizmetlerde ¢ocugun iistiin yararimin gézetilmesi
esastir.

h) Engeli olan kadin ve kiz ¢ocuklarimin ¢ok yénlii ayrimciliga maruz kalmalar
onlenerek hak ve ozgiirlitklerden yararlanmalarinin saglanmas esastir.

1) Engellilere yonelik politika olusturma, karar alma ve hizmet sunumu siire¢lerinde
engellilerin, ailelerinin ve engellileri temsil eden sivil toplum kuruluslanmmn katiliminin
saglanmasi esastir.

j) Engellilere yonelik mevzuat diizenlemelerinde Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanhgimnin goriigii almir.”

MADDE 69- 5378 sayilh Kanuna 4 tincti maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki
4/A ve 4/B maddeleri eklenmigtir.

“Ayrimcilik

MADDE 4/A- Dogrudan ve dolayl ayrimeilik dahil olmak tizere engellilige dayali her
titrlii ayrimeilik yasaktir.

Esitligi saglamak ve ayrimecilifl ortadan kaldirmak {izere engellilere yonelik makul
diizenlemelerin yapilmast igin gerekli tedbirler alinir.

Engellilerin hak ve oOzgiirliiklerden tam ve esit olarak yararlanmasim saglamaya
yonelik alinacak 6zel tedbirler ayrimcilik olarak degerlendirilemez.”

Topluma déhil olma

MADDE 4/B- Engellilerin toplumdan tecrit edilmeleri ve ayn tutulmalar: énlenir,

Engellilerin diger bireylerle esit kosullarda bagimsiz olarak toplum iginde yasamalari
esas olup, 8zel bir yagama diizenine zorlanamazlar.

Engellilerin topluma déahil olmalar1 ve toplum iginde yagamalari amaciyla bireysel
destek hizmetleri de dahil olmak fizere ihtiya¢ duyduklari toplum temelli destek hizmetlerine
erigimleri saglanir.”

MADDE 70- 5378 sayih Kanunun Ikinci Bolimiiniin bashg “Engellilik Durumu,
Destek ve Bakim, Habilitasyon ve Rehabilitasyon, Istihdam, Egitim wve Ogretim,
Erigilebilirlik” seklinde ve 5 inci maddesi bashg ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Engellilik durumu

MADDE 5- Bireyin engelliligini ve engellilikten kaynaklanan o6zel ihtiyaglarim
belirleyen derecelendirmeler, simflandirmalar ve tamilamalarda uluslararas: temel yontemler
esas almr. Engellilik durumunun tespit ve uygulama esaslari, Caligma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlhigi ve Milli Egitim Bakanhimin gorigleri alinarak Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi, Maliye Bakanligi ve Saglik Bakanlhiinca miistereken c¢ikarilan yonetmelikle
belirlenir.”
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MADDE 71- 5378 sayil1 Kanunun 6 nc1 maddesi basghg ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Destek ve bakim

MADDE 6- Engellilerin éncelikle bulunduklar1 ortamda bagimsiz yasayabilmeleri igin
durumlarina uygun olarak gerekli psikososyal destek ve bakim hizmetleri sunulur. Destek ve
bakim hizmetlerinin sunumunda kisinin biyolojik, fiziksel, psikolojik, sosyal, kiiltiirel ve
manevi ihtiyaglar1 ailesi de gozetilerek dikkate alimr. Destek ve bakim hizmetlerinin
standardizasyonu, gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi i¢in gerekli olan ¢alismalar Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanliginca yiiritiikir.”

MADDE 72- 5378 sayili Kanunun 7 nci maddesi baglig ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Erisilebilirlik

MADDE 7- Yapil: ¢evrede engellilerin erigebilirliginin saglanmasi i¢in planlama,
tasarim, ingaat, imalat, ruhsatlandirma ve denetleme siireclerinde erisilebilirlik standartlarina
uygunluk saglanir.

Ozel ve kamu toplu tagima sistemleri ile stiriicii koltugu harig sekiz veya daha fazla
koltugu bulunan &zel ve kamu toplu tagima araglarinin engellilerin erigebilirligine uygun
olmasi zorunludur. ‘

Bilgilendirme hizmetleri ile bilgi ve iletisim teknolojisinin engelliler i¢in erigilebilir
olmasi saglanir.”

MADDE 73- 5378 sayili Kanunun 10 uncu maddesi baghig: ile birlikte asagidaki
sekilde degistirilmisgtir.

“Habilitasyon ve rehabilitasyon

MADDE 10- Toplumsal hayata katilim ve esitlik temelinde engellilere habilitasyon
ve rehabilitasyon hizmetleri verilir. Habilitasyon ve rehabilitasyon kararmin alinmasi,
planlanmasi, ylriitilmesi ve sonlandirilmasi dahil her agamasinda engelli ve ailesinin aktif ve
etkin katilum saglanir.

Habilitasyon ve rehabilitasyon hizmetlerinin miimkiin olan en erken evrede baslamasi
ve engellinin yerlegim yerine en yakin yerde verilmesi esastr.

Habilitasyon ve rehabilitasyon hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan personelin
yetistirilmesine yonelik egitim programlart gelistirilir. Habilitasyon ve rehabilitasyonda
kullamlan yardimci arag gereglere, destek teknolojilerine ve bunlara iliskin bilgiye
erisebilirligin saglanmasi igin gerekli tedbirler alinir.”

MADDE 74- 5378 sayilh Kanunun 13 iincli maddesi bashifi ile birlikte asagidaki
sekilde degistirilmigtir.

“Mesleki habilitasyon ve rehabilitasyon

MADDE 13- Engellilerin meslek segebilmesi ve bu alanda egitim alabilmesi i¢in
gerekli tedbirler alinr.

Calisgma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca yapilan is ve meslek analizleri
dogrultusunda engelliler i¢in Milll Egitim Bakanlhigi ve Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanliginca mesleki habilitasyon, rehabilitasyon ve egitim programlar: gelistirilir.

Engellilerin mesleki habilitasyon ve rehabilitasyon hizmetleri, kamu kurum ve
kuruluglar ile belediyeler ve diger gergek veya tiizel kisiler tarafindan da gergeklestirilebilir.
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Bu maddeye iliskin usul ve esaslar, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi, Milli Egitim
Bakanligir ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifinca miigtereken ¢ikarilan yonetmelikle
belirlenir.”

MADDE 75- 5378 sayili Kanunun 14 {incii maddési asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 14- Engellilerin iggilicli piyasast ve c¢alisma ortaminda strdiriilebilir
istihdamn igin kendi isini kurmaya rehberlik ve mesleki damgmanlik hizmetlerinin
gelistirilmesi de déhil olmak iizere gerekli tedbirler alinr.

Ise bagvuru, alim, énerilen ¢aligma siireleri ve sartlari ile istihdamin siirekliligi, kariyer
geligimi, saglikll ve giivenli ¢alisma kogullar: dahil olmak iizere istihdama iligkin higbir
hususta engellilige dayal1 ayrimci uygulamalarda bulunulamaz.

Calisan engellilerin aleyhinde sonug doguracak gekilde, engelinden dolayr diger
kisilerden farkli muamelede bulunulamaz.

Calisan veya is bagvurusunda bulunan engellilerin kargilagabilecegi engel ve
glclitkkleri ortadan kaldirmaya yonelik istihdam siire¢lerindeki 6nlemlerin alinmasi ve
engellilerin ¢ahstif1 isyerlerinde makul diizenlemelerin, bu konuda gorev, vetki ve
sorumlulugu bulunan kurum ve kuruluglar ile igverenler tarafindan yapilmasi zorunludur.

Engellilik durumlan sebebiyle isgiicii piyasasina kazandirilmalar1 gii¢ olan engellilerin
istihdam edildigi korumalr igyerlerinin statiisii ve bu igyerleriyle ilgili usul ve esaslar Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanlig:, Maiiye Bakanlif1 ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca
mustereken ¢ikarilan yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 76- 5378 sayil1 Kanunun 15 inci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir,

“MADDE 15- Higbir gerekgeyle engellilerin egitim almasi1 engellenemez. Engellilere
0zel durumlan ve farklihiklan dikkate alinarak, yasadiklan gevrede biitiinlegtirilmis
ortamlarda, esitlik temelinde, hayat boyu egitim imkdmindan ayrimeilik yapilmaksizin
yararlandirilir.

Genel egitim sistemi icinde engellilerin her seviyede egitim almasim saglayacak
biitlinlestirici planlamalara yer verilir.

Orgiin egitim programlarina farkl nedenlerle geg baslamis engellilerin bu egitime
dahil edilmesi i¢in gerekli tedbirler alinr.

Universite dgrencilerinden engelli olanlarin grenime etkin katilmlanm saglamak
amaciyla Yiksekogretim Kurulu koordinasyonunda, yiiksekdgretim kurumlan biinyesinde,
engellilere uygun arag-gere¢ ve ders materyallerinin, uygun egitim, arastirma ve barmma
ortamlanmin temini ile egitim siire¢lerinde yasadiklart sorunlarn ¢oziimii gibi konularda
calisma yapmak iizere Engelliler Damisma ve Koordinasyon Merkezleri kurulur.

Engelliler Damisma ve Koordinasyon Merkezinin ¢alisma usul ve esaslar1 Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi ve Yiiksekdgretim Kurulunca miistereken
cikarilan yoénetmelikle belirlenir.

Isitme engellilerin egitim ve iletigimlerinin saglanmasi amaciyla Tiirk isaret dili
sistemi olusturulur. Bu sistemin olusturulmasina, gelistirilmesine ve uygulanmasina ydnelik
calismalarm esas ve usulleri Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlhig1 koordinatérliigiinde, Milli
Egitim Bakanh@ ve Tiirk Dil Kurumu Bagkanlifinca miistereken ¢ikarilan yonetmelikle
belirlenir.

Engellilerin, her tiirli egitim, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarnimi kargilamak tizere
kabartma yazil, sesli, elektronik kitap, alt yazili, igaret dili terciimeli ve sesli betimlemeli film
ve benzeri materyal tiretilmesini teminen gerekli islemler Millf Egitim Bakanlip ile Kiiltiir ve
Turizm Bakanliinca ytiriitiitir.” :

29




MADDE 77- 5378 sayth Kanunun 16 nc1 maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 16~ Bireylerin egitsel degerlendirme, tanilama ve yonlendirilmesi ile ilgili
is ve iglemler rehberlik ve aragtirma merkezi biinyesinde olusturulan o6zel egitim
degerlendirme kurulu tarafindan yapilir. Bu siirecin her asamasinda aile bilgilendirilerek
goriigli alimir ve stirece katilmi saglanir. Egitsel degerlendirme ve tanilama sonucunda &zel
egitime ihtiyac: oldugu belirlenen bireyler i¢in 6zel egitim degerlendirme kurulunca rapor
hazirlanir ve egitim plam gelistirilir. Bu planlama her yil revize edilir.

Ozel egitim degerlendirme kurulu, 6zel egitime ihtiyaci olan bireyleri ilgi, istek,
gelisim ozellikleri, akademik disiplin alanlarindaki yeterlilikleri ile egitim ihtiyaglart
dogrultusunda 6rgtin ve yaygin egitim kurumlarina yonlendirir.

Kurulun teskili ve ¢aligma usul ve esaslar1 Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig: ile
Milli Egitim Bakanliginca miigtereken ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 78- 5378 sayih Kanunun gegici 3 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer
alan “denetimlerinde olan” ibaresinden sonra gelmek tizere “siiriicii koltugu harig sekiz veya
daha fazla koltugu bulunan araglarla saglanan” ibaresi, dordiincii fikrasinda yer alan
“uygulanmasina iliskin usul ve esaslar;” ibaresinden sonra gelmek fizere “Bilim, Sanayi ve
Teknoloji,” ibaresi ile ayn1 maddeye asagidaki fikra cklenmistir.

“Ozel ve kamu gehirleraras1 toplu tasima araglari 7/7/2018 tarihine kadar engelliler
i¢in erigilebilir duruma getirilir. Bu fikramin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Bilim,
Sanayi ve Teknoloji, Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliklarimin gériisleri alimarak
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhf tarafindan bir yil i¢inde cikarilan yénetmelikle
belirlenir.”

MADDE 79- 10/11/2005 tarihli ve 5431 sayih Sivil Havacilik Genel Midiirliigii
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 8/A maddesinin birinci fikrasma (n) bendinden
sonra gelmek {izere asagidaki bent eklenmis ve meveut (o) bendi (p) bendi olarak teselsiil
ettirilmigtir.

“0) Satin alma veya kiralama yoluyla ithal edilen veya Tiirkiye’de imal edilen hava
araglarinin, ugusa elverislilik durumu tespit edilinceye kadar gecici olarak tescil ve terkin
edilebilmelerine iligkin iglemlerini yapmak.”

MADDE 80- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanununun 63 {incii maddesinin ikinci fikrasmnin birinei climlesinde yer alan “usul
ve esaslarmm’ ibaresinden sonra gelmek tizere “‘Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig ile’,
lgiincli climlesinde yer alan ‘“usul ve esaslari” ibaresinden sonra gelmek iizere ‘‘Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanhigi,” ibareleri eklenmis ve ddrdiincii fikrasinda yer alan ‘‘Saglik
Bakanlhigimin™ ibaresi ‘‘Aile ve Sosyal Politikalar ve Saghk Bakanliklarimin’® seklinde
degistirilmistir.

MADDE 81- 5510 say1l1 Kanuna agagidaki gegici madde cklenmisgtir.

“GECICI MADDE 51- Bu Kanunla 2330 sayili Kanunun 4 iincii maddesi kapsaminda
vazife malulligi aylig baglandiktan sonra sigortali olarak g¢alhiganlarin bu sekilde gecen
sigortali ¢aligmalarindan kaynaklanan haklarina iligkin olarak yapilmus olan diizenlemeler,
3713 sayih Kanun kapsamina giren sebeplerle varife malulliigii ayhiga baglanmis veya
baglanmasina hak kazanmig olup da sinif veya gorev degistirmek suretiyle ¢alismaya devam
eden veya bu Kanunun 4 iincti maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda tekrar
caligmaya baglamus olanlardan sosyal giivenlik agisindan 5434 sayali Kanuna tabi tutulmaya
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devam olunanlar hakkinda da uygulamr. Bunlarnn, 3713 sayih Kanun kapsamma giren
sebeplerle vazife malulliigii aylif1 baglandiktan veya baglanmasina hak kazandiktan sonra
gecen ¢ahismalart dolayisiyla aylik baglanmasi i¢in yazili istekte bulunmalar1 ya da emekliye
ayrilmalar1 veya herhangi bir nedenle gorevlerinin sona ermesi halinde, sonraki calismalar
kargiliginda aylhia hak kazanmalar durumunda bu siire igin 29 uncu maddeye gére aylik
hesaplanir. Sonradan gegen ¢aligmalarindan dolayt yashlik ayligma hak kazanamayanlarin
kendilerine toptan 6deme yapilir, vefatlar: halinde ise hak sahiplerine &liim ayhig: baglamr
veya toptan 6deme yapilir.”

MADDE 82- 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 10 uncu
maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent eklenmisgtir.

“h) 1/7/2005 tarihli ve 5378 sayih Engelliler Hakkinda Kanuna gére kurulan korumali
isyetlerinde istihdam edilen engelli ¢alisanlar i¢in (diger kisi ve kurumlarca karsilanan tutar
dahil) yapilan ticret ddemelerinin yilik briit tutarmin %100°i oraminda korumali is yeri
indirimi (Indirim, her bir engelli ¢ahsan i 191n azami be§ y1l siire ile uygulanir ve yillik olarak
indirilecek tutar, her bir engelli ¢aligan i¢in asgari iicretin yillik briit tutarinin %150sini
agsamaz.). Bu bentte yer alan oram, engellilik derecelerine gére %150’ye kadar arttirmaya
veya tekrar kanuni oranina indirmeye Bakanlar Kurulu; bendin uygulamasina iliskin usul ve
esaslan belirlemeye Aile ve Sosyal Politikalar ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliklarimn
goriislinii alarak Maliye Bakanlig: yetkilidir.”

MADDE 83- 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlart Kanununun
13 tincti maddesinin {i¢iincti fikrasina asagidaki ciimle eklenmistir.

“Belirlenen oramin en az 2/3’i, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhigi ile Milli Egitim
Bakanliginca miistereken belirlenecek usul ve esaslar ¢ergevesinde 12/4/1991 tarihli ve 3713
sayih Terbrle Miicadele Kanunu, 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Ayhk
Baglanmas1 Hakkinda Kanun, 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayilt Kanunun 56 nc1, miilga 45 inci
ve 64 lincli maddeleri ile 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Kanunun 47 nci maddesi
kapsaminda harp veya vazife malulii sayilanlarin ilk ve orta 6gretim cagindaki gocuklar ile
haklarinda korunma, bakim veya barinma karar verilen gocuklar i¢in kullantlir.”

MADDE 84- 4/5/2007 tarihli ve 5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yaymlarin
Diizenlenmesi ve Bu Yaymlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda
Kanunun ek 1 inci maddesine agagidaki fikra eklenmistir.

“(6) Baskanlik personelinin, kanunlar kapsamindaki gorevlerini yerine getirirken,
gorevin niteliginden dofan veya gorevin ifas1 sirasinda igledikleri iddia olunan suglardan
dolay1 haklarinda cezai sorusturma yapilmasi, Telekomiinikasyon Iletisim Baskam ile
Bagkanlik daire baskanlar: igin iligkili Bakanmn, diger personel i¢in ise Kurum Baskaninin
iznine baghdir.”

MADDE 85- 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanununun
56 nc1 maddesine lgiincti fikrasindan sonra gelmek lizere asafidaki fikralar eklenmis ve
mevcut dordiincti fikrasi altinc: fikra olarak teselsiil ettirilmistir.

“(4) Kisinin bilgisi ve rizas1 disinda igletmeci veya admna is yapan temsilcisi tarafindan
abonelik tesisi veya islemi veya elektronik kimlik bilgisini haiz cihazlann kayit islemi
yapilamaz ve yaptirilamaz, bu amagla ger¢eSe aykin evrak duzenlenemez evrakta degisiklik
yapilamaz ve bunlar kullanilamaz. o

31




(5) Gergege aykir evrak diizenlemek veya degigtirmek suretiyle kisinin bilgi ve nizasi
disinda tesis edilmis olan abonelikler kullanilamaz.”

MADDE 86- 5809 sayili Kanunun 61 inci maddesine asagidaki fikralar eklenmisgtir.

“(3) Isletmecinin tiiketicilerden haksiz olarak iicret tahsil ettifinin tespiti halinde,
isletmecinin bu tutarlan tiiketicilerine iade etmesine karar verilir. fade tutar, isletmecinin
haksiz olarak tahsil ettigi tutar ve tahsil tarihinden ¢deme tarihine kadar hesaplanacak
4/12/1984 tarihli ve 3095 sayih Kanuni Faiz ve Temerriit Faizine fliskin Kanunun 2 nci
maddesinin ikinci fikrasina gére hesaplanacak ginlikk avans faizinden olusur. Isletmeci,
tiiketicilerine ulagabilmek i¢in Kurum tarafindan belirlenecek tiim yéntemleri uygulamakla
yikiimludir. Bu idari tedbirin Kurul kararimmn ilgili isletmeciye teblig edildigi tarihten
itibaren iki yil igerisinde isletmecinin tiiketiciye ulasamamasi veya herhangi bir sebeple
iadenin gergeklestirilememesi nedeniyle yerine getirilememesi halinde, bu iade bedelleri
26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligmm Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore arastirma ve gelistirme
gelirleri olarak genel biitgeye gelir kaydedilmek iizere Bakanh@m merkez muhasebe birimi
hesabina yatirilir.

(4) Abonelikten ayrilma ve numara tagima gibi sebeplerden otiirii tiiketiciler
tarafindan bedeli 6dendigi halde kullamlamadigi i¢in isletmeci iizerinde kalan bedeller i¢in de
yukarida belirtilen iglemler uygulanir.

(5) Ugtincii ve dérdiincii fikralarn uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Kurum
tarafindan ¢ikarilan yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 87- 5809 sayili Kanunun 63 tincii maddesinin onuncu fikrasinda yer alan
“ikinci fikras1 hiikiimlerine aykiri hareket edenler yirmi giinden yiiz giine kadar; {iglincii
fikras1 hitkiimlerine aykir1 hareket edenler yiiz giinden bes yiiz giine kadar” ibaresi “ikinci,
tiglincii, dordiincli ve beginci fikralarna aykirn hareket ederek bu isi bizzat yapanlar elli
glinden yiiz giine kadar” seklinde degistirilmistir.

MADDE 88- 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayilh Afet ve Acil Durum Yonetimi
Bagkanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 4 tincli maddesinin birinci fikrasinda
yer alan “Saglik,” ibaresinden sonra gelmek tizere “Aile ve Sosyal Politikalar,” ibaresi
eklenmistir,

MADDE 89- 25/6/2010 tarihli ve 6001 sayili Karayollar1 Genel Miudiirliigiiniin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 29 uncu maddesi baghigiyla birlikte asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Otoyollarin ve tesislerin degerlendirilmesi

MADDE 29- (1) Genel Miidiirligiin sorumlulugunda bulunan otoyollar ile bunlar
tizerinde bulunan bakim ve isletme tesisleri, hizmet tesisleri ve diger mal ve hizmet iiretim
birimleri ve varliklar (otoyollar) ile ilgili olarak Ozellestirme Idaresi Baskanligi tarafindan
4046 sayilh Kanunun 18 inci maddesinde yazili yontemier ve diger hilkiimleri ¢ergevesinde
islem yapilir. 3465 sayil1 Kanun ve 3996 sayili Kanun hikiimleri saklidir. Otoyollarn isletme
hakkinin verilmesi imtiyaz addolunmaz,

Isletme hakkinin verilmesine iligkin haklar ve yitkimliiliikler, {icretsiz gecis yapacak
araglar, gecis tlicret tarifeleri, artis oranlari ve gerekli diger hususlar igletme hakkinin
verilmesine iligkin s6zlesmelerde diizenlenir.

4046 sayil: Kanun cergevesinde hisselerin satigina karar verilmesi durumunda,
ozellestirme programindaki otoyollarin isletme hakki, imzalanacak isletme hakki verilmesi
sOzlesmesi ile higbir bedel alinmaksizin, isletme hakki verilm s1 sOzlegsmesinin yiiriirlikk
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tarihinden itibaren otuz yil siire ile Genel Midiirlik tarafindan Ozellestirme Idaresi
Bagkanhgmin yiizde yiiz hisselerine sahip oldugu anonim sirkete verilir. Bu sézlesmeler
geregince Genel Miidiirlitk tarafindan ilgili sirkete yapilacak teslimler 3065 sayih Katma
Deger Vergisi Kanununun gegici 12 nci maddesi hitkmiiniin uygulanmas1 agisindan 4046
sayili Kanunun 1 inci maddesinin (A) fikras1 kapsaminda yapilmus kabul edilir. Bu kapsamda
isletme hakkinin verilmesine iligkin diizenlenecck sozlesmeler damga vergisinden, yapilacak
intikal iglemleri veraset ve intikal vergisinden miistesnadir. Isletme hakkina konu varliklarin
yapim, bakim, onarim ve isletim ile ilgili her tiirlii igler maliyet bedeli karsihginda bu anonim
sirket ile Genel Miudurlikk arasinda imzalanacak sdzlesmeler gercevesinde Genel Miidiirliik
tarafindan yapilir veya yaptirilir,

Bu anonim girketteki kamu paylarinin satigi tamamlanincaya kadar bu Sirketteki
kamuya ait hisseler ile olusturulmasi halinde imtivazli hisseler Tiirk Ticaret Kanunu
hiikitmleri uyarinca Bakan tarafindan idare ve temsil edilir.”

MADDE 90- 13/10/2010 tarihli ve 6015 sayili Devlet Desteklerinin Izlenmesi ve
Denetlenmesi Hakkinda Kanuna agagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 1- (1) Kamu kurum ve kuruluslar tegebbiislere mali fayda saglayan
uygulamalarina iligkin her tiirlii kayit ve veriyi Miistesarlik¢a ¢ikanlan yénetmeliklerle
belirlenen usul ve esaslar dahilinde Miistesarlik biinyesindeki Devlet Destekleri Bilgi
Sistemine aktarirlar.”

MADDE 91- 8/6/1984 tarihli ve 231 sayili Basin Yayin ve Enformasyon Genel
Midiirltigiiniin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 24 {incii
maddesinin birinci fikrasina agagidaki ciimle eklenmistir.

“Bu madde kapsaminda Genel Miidiirlik tarafindan Anadolu Ajansina yapilan &demeler,
Hazinenin ve/veya Anadolu Ajansinin, Ajanstaki sermayeye istirak taahhiitleri bulunmasi
halinde, dncelikle bu taahhiitler i¢in kullanilir.”

MADDE 92- 3/6/2011 tarihli ve 633 sayili Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 3 iincii maddesinin birinci
fikras: agagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Bakanlik, merkez, tasra ve yurtdisi teskilatindan meydana gelir.”

MADDE 93- 633 sayith Kanun Hitkkmiinde Kararnamenin 5 inci maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan “{i¢” ibaresi “dért” seklinde degistirilmistir.

MADDE 94- 633 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Dérdiincti Béliimiiniin
baghgy “Tasra ve Yurtdisi Teskilati, Merkez, Kurullar ve Calisma Gruplan” seklinde
degistirilmis ve 23 {incli maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki 23/A maddesi
eklenmigtir.

“Yurtdis1 teskilati

MADDE 23/A- (1) Bakanlik, 13/12/1983 tarihli ve 189 sayih Kamu Kurum ve
Kuruluglarimin Yurtdis1 Tegskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gére
yurtdisi tegkilati kurmaya yetkilidir.”
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MADDE 95- 633 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 24 iincti maddesinden sonra
gelmek lizere agagidaki 24/A maddesi eklenmisgtir.

“Sosyal Politika Merkezi

MADDE 24/A- (1) Sosyal Politika Merkezinin gorevleri gunlardir:

a) Bakanhigin ulusal ve uluslararasi diizeyde yiiriittiigii politikalarin bilimsel temelini
olusturmak,

b) Sosyal politika odakli faaliyette bulunan diger kamu idareleri, kamu kurumu
nitelifindeki meslek kuruluslari, uluslararas: kuruluslar, sivil toplum kuruluglar, ig¢i ve
igveren kuruluslari ve tiniversiteler ile isbirligi yaparak kisa, orta ve uzun vadeli makro
politikalar olugturmak,

c) Sosyal politika, toplumsal refah ve kalkinma alanlarinda Bakanlik stratejisi ve
politika olugturulmasinda destek saglamak ve damigmanlik yapmak,

¢) Sosyal politika alaminda bilimsel aragtirma, geligtirme, inceleme ve proje
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi i¢in ulusal ve uluslararasi, resmi veya 6zel kurum, kurulus,
tiniversite ve sivil toplum kuruluslari ile igbirligi i¢inde arastirma, etiit, analiz ve proje
calismalar1 yapmak veya yaptirmak,

d) Calisma konularinda ulusal ve uluslararast nitelikte konferans, sempozyum,
caligtay, seminer ve benzeri faaliyetlerde bulunmak, siireli/sliresiz yayin ¢ikarmak, sertifikali
egitimler ve kurslar diizenlemek,

¢} Uluslararasi diizeyde sosyal politika kiitiiphanesi olugturmak,

f) Sosyal politika alaninda elde edilen bilgi, deneyim ve {iretilen modellerin isbirligi
esasina gore diger lilkelere aktarilmasimt saglamak, gerektiginde bu {ilkelere sosyal
politikalarinin olugturulmasi hususunda destek vermek,

g) Bakanlik Danisma Kurulunun faaliyetlerini koordine etmek,

§) Bakan tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

{2) Sosyal Politika Merkez Yonetim Kurulu, Merkez faaliyetlerini planlamak,
yiirtitmek, degerlendirmek, raporlamak, gerekli tavsiye kararlarimi almak ve yoOnetmelikle
belirlenen diger goérevleri yerine getirmek iizere Mistesar, Merkez Bagkani ve fig
akademisyenden olusur.

(3) Merkezde proje ve aragtirma stiresi ile simrli olarak diger kamu kurum ve
kuruluslarindan proje ve arastirmalarin gerektirdigi niteliklere sahip yeterli sayida personel
gorevlendirilebilir. Universite 6gretim elemanlar1 da 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun
38 inci maddesine gore Merkezde gorevlendirilebilir. Bu gekilde istihdam edilenler
kurumlarindan ticretli izinli sayilir. Izinli olduklar miiddet, terfi ve emekliliklerinde hesaba
katilir. Terfi hakkimi kazananlar bagka bir isleme gerek kalmaksizin terfi ettirilir. Akademik
unvanlarin kazanilmas: icin gerekli sartlar saklidir.

(4) Merkezin calisma usul ve esaslari Bakanlik tarafindan ¢ikarilan yonetmelikle
belirlenir.”

MADDE 96- 633 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin 33 iincii maddesinin ti¢iincii
fikrasinda yer alan “kuruluslarina” ibaresi “kuruluglan ile mahalli idareler ve Tlirkiye Kizilay
Dernegine” seklinde degistirilmistir.

MADDE 97- 633 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye asagidaki madde eklenmigtir.

“Sosyal hizmet kuruluslarinin devri

EK MADDE 1- (1) Bakanligin tagra tegkilatinda yer alan sosyal hizmet kuruluglan
Bakanlar Kurulu karariyla belirlenecek esaslar cergevesinde il 6zel idareleri, beledlyeler ve
diger kamu kurum ve kuruluslarina devredilebilir.”
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MADDE 98- Ekli (1) ve (2) sayil listelerde yer alan kadrolar ihdas edilerek
13/12/1983 tarihli ve 190 sayilh Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname eki (I) sayih cetvelin Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig: béliimiine eklenmistir.

MADDE 99- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 6 nc1
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “merkez tegkilatlarimin™ ibaresi “merkez teskilatlan ile
5018 sayili Kanuna ekli (IIT) sayili cetvelde sayilan diizenleyici ve denetleyici kurumlarin”
seklinde degistirilmistir.

MADDE 100- 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye ekli (II) sayili cetvelin 4
fincii sirasina “Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkan Yardimeisi,” ibaresinden sonra gelmek lizere
“Sosyal Politika Merkezi Bagkan1,” ibaresi eklenmigtir.

MADDE 101- Bu Kanunun yayimi tarihinde;

a) 4/7/1934 tarihli ve 2559 sayih Polis Vazife ve Salahiyet Kanununun ek 9 uncu
maddesinin ti¢tincli fikrasi,

b) 24/2/1968 tarihli ve 1005 sayih Istiklal Madalyas: Verilmis Bulunanlara Vatani
Hizmet Tertibinden Seref Aylig1 Baglanmasi Hakkinda Kanunun 2 nci ve ek 1 inci maddesi,

¢) 2022 sayilt Kanunun ek 1 inci maddesi ve ek 2 nci maddesinin birinei fikrasi,

¢) 3713 say1h Kanunun 21 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) ve (d) bentleri,

d) 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanunun 8 inci, 9 uncu ve 12 nci maddeleri,

¢) 190 sayilh Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek 7 nci maddesinde yer alan
“ 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayil1 Terdrle Miicadele Kanununun ek 1 inci maddesi” ibaresi,

f) 633 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici 9 uncu maddesinin birinci ve
dordiincii fikralar ile altiner fikrasinda yer alan “(doner sermaye dahil)” ibaresi,

yurtirliikten kaldirllmigtir.

Diger mevzuatta bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan hiiktimlere yapilan atiflar, bu
Kanunla diizenlenen ilgili hiikiimlere yapilmig sayilir.

MADDE 102- Bu Kanunun;

a) 32 nci maddesi 1/1/2014 tarihinde,

b) 51 inci maddesi ve 53 Uncti maddesinin birinci fikrasiin (a) bendi yaymm
tarihinden yiizseksen giin sonra,

c) 48 inci ve 49 uncu maddeleri, 50 nci maddesinin birinci fikrasimin (a), (b), (c), (¢),
(d), (g) ve (h) bentleri, 52 nci maddesiyle 4734 sayih Kanuna eklenen gegici 14 tincti ve
gecici 15 inci maddeler, 53 {incli maddesinin birinci fikrasimn (b) bendi, 54 tincii ve 55 inci
maddeleri yayimi tarihinden doksan giin sonra, v

¢) 49 uncu maddesi ve 52 nci maddesiyle 4734 sayil1 Kanuna eklenen gegici 16 nc
maddesi yayimu tarihinden altmig giin sonra,

d) 50 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi yayimi tarihinden otuz giin sonra,

¢) 65 inci maddesi ile degistirilen 5233 sayii Kanunun ek 1 inci maddesinin
kapsamma girenlere aylik baglanmasinda, amlan maddede diizenlenen esas ve usuller
12/7/2012 tarihinden itibaren gegerli olmak tizere yayimu tarihinde,

f) Diger hiikiimleri yayim: tarihinde,

yurtirliige girer.
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(1) SAYILI LISTE

KURUMU : AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI
TESKILATI : YURTDISI
ITHDAS EDILEN KADROLARIN
SERBEST | TUTULAN
SINIFI UNVANI DERECESI KADRO KADRO TOPLAM
ADEDI ADEDI
GIH |Atese 10 - 10
GIH [Atese Yardimcisi 5 - 5
GIH [Atese Yardimcis: 5 - 5
TOPLAM 20 20
(2) SAYILI LISTE
KURU.MU : AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
[HDAS EDILEN KADROLARIN
] SERBEST | TUTULAN
SINIFI UNYANI DERECESI| KADRO KADR(_) TOPLAM
ADEDI | ADEDIi
GIH |Miistesar Yardimeisi 1 1 - 1
Gill Sosyal Politika Merkezi 1 1 i i
Bagkam
GIH | Genel Miidiir Yardimcist 1 4 - 4
GIH |Daire Baskam 1 15 - 15
GIH | Sube Miidiirix 1 35 - 35
TOPLAM 56 56
KURU.MU : AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
[HDAS EDILEN KADROLARIN
7 . SERBEST | TUTULAN
SINIFI |UNVANI DERECESI KADR_O KADRp TOPLAM
ADEDI ADEDI
GIH | Sube Miidiirii 1 15 - 15
TOPLAM 15 15
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