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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA,

“Mesleki ve Teknik Egitimin Sorunlarinm Arastirilarak Ahnmas1 Gereken Onl::ulie ' n
Belirlenmesi” amaciyla, asagida belirtilen gerekgelerle Anayasamizin 987inci, itk
Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin 104’tincti ve 105’inci maddeleri geregince Vit lis
Arastirmasi agilmasin arz ve teklif ederiz. 05.01.2013
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GEREKCE:

Bilindigi gibi, 10 yildir iilkemizi tek basina yoneten AKP hiikiimetleri doneminde adeta vazi:c:
tahtasina doniistiirillen egitim sistemi nedeniyle egitim kurumlarinin, Ogretmenlerin. ¢ im
calisanlarinin ve §grencilerin yani sira atamasi yapilmayan yiizbinlerce 6gretmenin sorunlar. st stk
kamuoyunun giindeminde yer almaktadir.

Is bagina geldiginden buyana her firsatta teknik ve mesleki egitimden s6z eden ve 12 yillik zornl:
egitim sistemi yasalagtiktan sonra sadece Imam Hatip okullari igin bir diizenleme yapan ve dah:. sonrs
bu konuda higbir adim atmayan hiikiimetin, 28 Subat siirecinde en fazla magduriyeti yasayan teknik v
mesleki egitime nasil ve sadece oy devsirmek amaciyla baktigi, aziz milletimiz tarafindarn iy ::
anlasilmustir.

Bugiine kadar yapilan KPSS’lerde kendi alanlarinda derece yaparak ilk 10'lara girseler bile, verzii
kontenjan ayrilmadigi igin yillardir atanamayan Mesleki ve Teknik Ogretmen adaylari b i
sorunlarla kars1 kargiya kalmislar ve neredeyse mesleklerini sdyleyemez hale gelmislerdir. “eyvi.un
100 bine yaklasan ve 2002 yilindan buyana atamalar1 gergeklestirilen Mesleki ve Teknik -5 i
Fakiiltesi mezunlarinin sayilarinin sadece %3 dolayinda kalmasi, hiikkiimetin mesleki ve teknik o tim:
bakiginin gercek yiiziinii gosteren en Snemli delil olmugtur. Daha fazla magduriyetin yagsaninan @2
igin, 2013 yilinda yapilacak Ogretmen atamalarinda mesleki ve teknik Ogretmenlere ayrilaax
kontenjanlarin mutlaka artirilmasi gerekmektedir.

Talim Terbiye Kurulunun, Teknik Egitim Fakiiltesi mezunlarmin Teknoloji ve Tasarim 6% ctmeorni
olarak atanabilmesi i¢in 2011 yilinda yaptig: diizenleme yeterli olmadig1 gibi antlan yili. =i
tutulmus ve 2012 yil1 Subat ayinda yapilan 6gretmen atamalarinda bu alanda 350°ye yakin ki ho o
kalmigtir. 2013 yili Subat ayinda yeni 6gretmen atamasinin yapilmayacagina yonelik agiklanialer ise
tiim O6gretmen adaylarinin hayalierini yikmustir.

Mesleki ve Teknik Egitim Fakiiltesi mezunlari, 657 Sayili Devlet Memurlart Kanununda Tk ik
Hizmetler (TH) smfinda belirtilmis olmasmna karsin, kamu kurum ve kuruluslarinda Gerel I:uri
Hizmetler (GIH) simfinda goérev alabilmektedirler. Ozel sektorde ise Teknik dgretmen ur i
hicbir gegerliligi bulunmamaktadir. Bu konudaki gerekli diizenlemelerin daha fazla wania:
kaybetmeden hizla gergeklestirilmesi gerekmektedir.

AKP hiikiimetleri; mesleki ve teknik egitim mezunlarinin kamuda istihdam edilmesine - dactix
cozumleri gelistirmedigi gibi, Teknik Egitim Fakiiltesi mezunlarina taninmis olan “Santiye Sellidi ¢
Is Giivenligi Uzmanh@” yetkilerini de son donemde aldig1 kararlarla iptal ederek bu alanlarda ¢alia-
teknik 6gretmenleri de oldukga zor durumda birakmistir.

Teknik Egitim Fakiiltesi mezunlarina 3795 Sayili Kanunla taninan “miihendislik tamamlama™ hal
2002 yilindan itibaren yeterli bagvuru olmasina ragmen yer, 6gretim elemani yetersizligi b. ¢ibi
nedenlerle ilgili smnavlarin ve programin hi¢ agilmamig olmasi nedeniyle pratikte uygulam: alar:
bulamamis ve adeta ellerinden alinmigtir.

Teknik Egitim Fakiiltelerinin 2009 yilinda kapatilarak bazilarinin yerlerine Teknoloji Fakiil -lci~ i
acilmasina ve agilan fakiiltelerin mezunlarinin miihendis unvani alacagi belirtilmesine <ir i,
kapatilan Teknik Egitim Fakiiltelerinin eski mezunlar1 hakkinda bugiine kadar herhangi bir dtzaleim:
yapilmamgtir. Lisansiistii egitim programlarinda Mesleki ve Teknik Egitim Fakiiltelerine -dneiis
programlarin olmamasi, teknik 6gretmenlerin akademik ilerlemelerini de engellemektedir.

Aldiklan 4 wyillik lisans egitimine kargin teknik ogretmenler, kamu kurum ve Kkuruliilaz::s
“teknisyen” veya “tekmiker” unvanmna sahip c¢aliganlarla es tutularak ¢alisrnak oruis
birakilmaktadirlar. Mesleki ve teknik Ogretmenlerin, egitimlerine uygun teknik unvanlari: liin
kurum ve kuruluslarindaki teknik birimlerdeki kadroda gorevlendirilmeleri saglanmali, dzel :-lizitet
tazminati ve ek 6demelerdeki magduriyetleri mutlaka giderilmelidir.

Her firsatta meslek lisesinin 6neminden bahseden, Teknik 6gretmenlere pozitif ayrimeilik sozi veter,
meslek liselerinin egitimdeki payini %70 seviyelerine ¢ikarma hedefi koyan Milli Egitim Bakar «j5: is:
bu konuda simdiye kadar somut adimlar atamadigi gibi, bircok Meslek Lisesinde konte::aal:-1n
doldugu gerekgesiyle 6grencilerin kayit yaptirmasini da engellemigtir.

Yukarida belirtilen nedenlerle mesleki ve teknik egitimin sorunlarinin arastirilarak alinrnasi §zre
onlemlerin belirlenmesi amaciyla bir Meclis aragtirmasi agilmasi gerekli goriilmektedir.




