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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Ulkemizde Kéylere Hizmet Gétiirme Birliklerinin sorunlari ve ¢ozim
yollannin belirlenmesi amaciyla, Anayasanin 98’inci ve Tiirkiye Biyik Millet
Meclisi Ig tlz(ginun 104 ve 105'inci maddeleri geregince Meclis Arastirma
Komisyonu kurulmasint arz ve talep ederiz.
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GEREKCE

Kdylere Hizmet GOtirme Birlikleri (KHGB), tek basina ihtiyaclarmi
gbremeyen koylerin birleserek kendi ihtiyaglarini karsilamalari icin; Anayasa’nin
127 nci maddesi ile 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunun 18. mad.
geregince icisleri Bakanhginin teklifi ve Bakanlar Kurulu izni ile kurulan, kamu
tuzel kisiligini haiz kuruluslardir. Kéylere Hizmet Gétiirme Birlikleri, son yillarda
etkinligini artiran mahalli idare birlikleridir. 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri
Kanunu iie bu birliklere bircok gérev verilmistir.

Koylere Hizmet Gétiurme Birliklerinin yonetimi 297 personeliyle, illerde
Valiler ilgelerde ise Kaymakamlara birakilmistir. Yonetimini devlet tarafindan
ylrdtilen ve son yillarda hikimetimizin énci projelerinden olan KOYDES
projeleri ile de etkin hale getirilen bu birliklerin calsanlarinin ise, isci
statUsunde hizmet akdi ile siirekli ¢alisan gegici olarak adlandirilan personeller
ile yaratilmektedir.

Buna karsilik Koylere Hizmet Gotirme Birlikleri, personel istihdami
agisindan diger birliklere gore farkl hiiklimlere tabi olan kurumlardir.

Bu farkli hikimler, ne yazik ki bu birliklerde istihdam edilen personeli
magdur duruma disiirmekte, ilerisine guvenle bakamayan, diger bir ifade ile
hayat glivencesi olmayan bir duruma itmektedir.

ifadeye calistgimiz konunun anlasilabilmesi icin, birliklerin niteligi ve
personel istihdaminda tabi oldukiari hukuki cerceve {izerinde kisaca durmak
gerekmektedir.

5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanununun “Tamimlar” baslikli 3.
maddesinin birinci fikrasinin (b) fikrasinda mahalli idare birligi; birden fazla
mahalli idarenin, yiritmekle gérevli oldukiari hizmetlerden bazilarini birlikte
gormek (zere kendi aralarinda kurduklari kamu tizel kisisini ifade eder seklinde

tanimlanmistir.



Bu acidan bakinca, mahalli idare birliklerini;
-Sadece il 6zel idarelerinin uye oldugu birlikler
-Sadece belediyelerin lye oldugu birlikler

-Sadece koylerin Uye oldugu birlikler (KHGB)

-il 6zel idareleri, belediyeler ve kdylerin (iye oldugu birlikler
-l 6zel idareleri ve belediyelerin liye oldugu birlikler
-l 6zel idareleri ve kdylerin tye oldugu birlikler

-Belediyeler ve koylerin (ye oldugu birlikler olarak kategorilestirmek
mumkundur. Ne vyazik ki ayni statide olmalarina ragmen yukarida sayilan
birliklerden sadece koylerin tye oldugu (KHGB) ferinde kadro yoktur.

Bu ayirim, personel istihdami ve kadrolarin olusturulimasi agisindan
biyik bir 6nem arz etmektedir. iste, bu birliklerde calisan personelin

magduriyeti de burada baslamaktadir. Bu magduriyetierin online gecilebilmesi

icin, bu birliklerin oncelikle 657 sayili Kanun kapsamina alinmasi, devaminda da

Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve

Standartlarina Dair Yonetmelik kapsamina alinarak bu birliklerde memur ve isci

kadrolarinin ihdasinin saglanmasi gerekmektedir.

Bunun akabinde ise, ge¢miste 5620 sayil: Kanun ile yapilan uygulamanin
bu birlikler icin de yapilacak bir yasal dizenleme ile saglanmasi, magduriyetlerin
sona ermesini saglayacaktir.

Tdm bu gelismeler géz onlinde bulunduruldugunda, Ulkemizde Koylere
Hizmet Gotirme Birliklerinin sorunlari ve ¢6zim yollarinin belirlenmesi icin
meclis arastirmasi acilmasi yarar saglayacaktir.



