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MILLIYETGI HAREKET PARTISI
T.B.M.M. GRUP BASKANLIGI

Tarih: /6.0, 2.0(2
Say1: 20{3/ {D0gY

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Ozel Giivenlik Goérevlisi vatandaslarimizin mevcut sorunlarinin tespit edilmesi, bu
sorunlarin giderilmesi ve yapilacak yasal diizenlemelerde dahil olmak iizere alinmasi gereken
onlemlerin arastirilmasi i¢in Anayasa’nin 98. ve TBMM I¢tiiziigii ‘niin 104 ve 105. Maddeleri
uyarinca meclis aragtirmasi agilmasini saygilarimizla arz ve talep ederiz.
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GEREKCE

Insanlarin en temel ihtiyaglarindan birisi olan “giivenlik ihtiyac1”; yere, zamana ve -
kosullara gore siirekli degismektedir. Bu degisim beklentilere de yansimakta ve beklentiler de
artmaktadir. Giintimiizde “Ozel Giivenlik™ issizlere is umudu olurken; isverenler igin de dev
bir istthdam alani olmustur.

Emniyet Genel Miidiirligii kayitlarina gore; tilkemizde “Ozel Giivenlik” faaliyeti igin
izin verilen sirket sayisi 1.330, “Ozel Giivenlik Egitimi” verilen kurum sayisi 725, kendi
giivenligini saglamak iizere 6zel giivenlik izni alan yer sayisi 51.118, sertifika alan “Ozel
Giivenlik Gérevlisi” sayist 757.397, “Ozel Giivenlik Kimligi” alan gorevli sayisi 469.784,
meveut “Ozel Giivenlik Gorevlisi” sayisi 177.246°dir. Yine Emniyet Genel Miidiirliigii
kayitlarina gore; Ozel Giivenlik Gorevlisi olmak {izere sinava giren kisi sayisi 1.115.389,
sinavda basarili olan kisi sayis1 780.955°dir. Bu veriler hizmet alaninin ve “Ozel Giivenlik”
sektoriiniin bilytikligini gozler 6niine sermektedir.

“Ozel Giivenlik Gorevlisi” olarak ¢alisan taseron iscilerin; izin, ticret, kidem tazminati
ve sendikalagma gibi taleplerinin oldugu da kamuoyunun malumudur. Ozel giivenlik
personellerinin yillik izin kullanamamalar, yillarca ¢alisan bir-6zel giivenlik gérevlisinin sabit
olarak asgari ticret ile ¢alistirilmasi sorunlardan bazilari ise de ticret dagilimda da esitsizlikler
de goze carpmaktadir. Ornegin devlet hastanesinde calisan bir 6zel giivenlik gérevlisi, S.G.K.
da ¢alisandan, S.G K. da ¢alisan da havalimanlarinda ¢ahisanlardan farkli maas almaktadir. Bu
durum esit ise esit licret anlayisina da terstir. Ayrica Ucret politikasinmn diizenlenmesi durumu
s0z konusu olacaksa bu vatandaslarimizin yillardir aymi maast almasina ragmen temel
giderlerinin nerelerden nereye geldiginin ve geleceginin de g6z onlinde bulundurulmasi
gerekmektedir. Bu sartlar altinda dtzenlenmesi zaruri bir hal alan {cret politikasinin
vatandaslarimizin magduriyetinin giderilmesi agisindan bir an &nce reforma tabi tutulmas:
gerekmektedir.

Diger yandan bu dev sektdr bliylik bir rant alanini da beraberinde getirmistir. Bu
hizmet sektoriinde de esitsizlikler ve ucuz is gérdirme girisimleri firmalar giiclendirilecegi
yerde istemeden de olsa aslinda bir bataga siirtikledigi ortadadir.

Ornegin; idarelerin hizmet ahm ihalelerinde VHF (¢ok vyiiksek frekans) telsiz
kullammt gibi izne bagh demirbaslarin alinmasi yoniinde; isin yerine 6zel baskaca bir yerde
kullanilmast miimkiin olmayan ytiksek maliyetli cihazlar teknik sartnamelere koyularak
firmalara aldirtlmak zorunda birakilmaktadir. Bu durum idarece firmalarin ihaleden
elenebilmesi olasithgini da ortaya ¢ikarmistir. Bu olasiligin engellenebilmesi i¢in “Standart
Idari Sartnamenin” yaminda “Standart Teknik Sartname™ de olusturulmasi gerekmektedir.
Teknik Sartnamedeki agiklar sebebiyle hukuki dayanaktan yoksun sartlar ve isteklerin zuhur
etmesi sikayetleri de beraberinde getirmektedir.



Bu baglamda;

Ozel Giivenlik Goérevlisi vatandaslarimizin mevcut sorunlarinin tespit edilmesi, bu
sorunlarin giderilmesi ve yapilacak yasal diizenlemelerde dahil olmak lizere alinmasi gereken
onlemlerin aragtirilmast igin yiice Meclisimize ¢ok biiyiik gorevler diismektedir.

Yiice Meclisimizin bu gérevi yerine getirmesi i¢in, Anayasa’nin 98. ve TBMM
Jetiizigi ‘niin 104 ve 105. Maddesi uyarinca meclis aragtirmast agilmasini saygilanmizla arz
ve talep ederiz. '



