TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’'NA

Toplumsal cinsiyete duyarli biitgeleme konusunda 6rnek teskil eden tilkelerin politikalarinin ve
calismalarin nasil uygulandifinin sonuglariyla birlikte incelenmesi, toplumsal cinsiyete duyarl
biitceleme politikalarnin kadin-erkek esitligini saglamadaki etkisinin arastirilmasi, Tiirkiye’de
merkezi ve yerel biitge calismalarinda toplumsal cinsiyete duyarli biitgelemenin nasil
yapilabilecegini, denetim mekanizmalarimn isleyisi konusunda bu alanda uzman kisilerle
calisarak ortaya konmasi amaciyla Anayasamn 98’inci, [¢tiiziigtin 104 ve 105’inci maddeleri
geregince Meclis Aragtirmasi agilmast igin geregini arz ederiz.
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GEREKCE OZETI

Tim diinyada oldugu gibi toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmas: i¢in devletin her
alanda bu esitligi saglama yoniinde politikalar iiretmesi olduk¢a onemlidir. Kadinin istihdam,
egitim, saglik, siyasete katilim gibi alanlarda yasadigi ayrimcilikla ilgili miicadelede en etkili
yontem olarak da toplumsal cinsiyete dayali biitgeleme oldugu kabul goriistiir. Toplumun
kolektif ihtiyaglarini karsilamak igin planlanan merkezi biitgenin, egitim, saglik, sosyal giivenlik
sistemi, istthdam, ulagim basta olmak iizere tiim alanlarda cinsiyetler arasi esitsizligi ortadan
kaldiracak bigimde planlanmadig: takdirde kadina yonelik ayrimeihgin éniine gegmek miimkiin
olmayacaktir. Boyle bir biitgelemeye gegilmesi, toplumun yarisini olugturan kadinlarin egitimden
saplifa, refah diizeyinin artmasina neden olurken, toplumsal olarak daha mutlu, 6zgiir bireylerin
olusmasinda da etkili olacag goriilmelidir.

12 Avrupa llkesi 2003 yilinda toplumsal cinsiyete duyarli biitgeleme politikalarim kabul
ederek harekete gegti. Tiirkiye’de ise sadece kisitli oranda projeler disinda ve bazi genelgelerin
yaymlanmas: disinda bir gelisme olmadigi apagik ortadadir. Tiirkiye’de Toplumsal Cinsiyete
Duyarli Biit¢elemeyi, merkezi yonetim diizeyinde toplumsal cinsiyet esitligi konusunda
calismalar yapmakla yiikiimli olan Kadimin Statiisii Genel Miidiirliigii (KSGM) giindeme
getirmistir. Kurumun stratejik planinda toplumsal cinsiyete dayal biit¢elemeye gegis politikalar:
bulunmaktadir Maliye Bakani Mehmet Simsek’in 8 Aralik 2011°de TBMM Genel Kurulu’nda
yaptig1 2012 Yili Biitge Sunus Konusmasi’nda yer alan "Biitgemizi toplumsal cinsiyete duyarli
hale getiriyoruz" baglklt altbolim bir maliye belgesi olarak ilktir.  Ancak bakanligin bu
sOyleminden sonra bu alanda higbir adim atilmamustir,

Toplumsal cinsiyete duyarl: biitgeleme kadina 6zgii blitge ayrilmasi ya da kadin ve erkek
igin esit biitce harcanmasi anlamina gelmemektedir. Diger tilkelere baktigimizda, rnegin esitlik
bakanliginin bulundugu Isveg, toplumsal cinsiyete duyarl: biitcelemede en basarili iilkelerden biri
oldugu goriilmektedir. Her bakanhigin kendi politikalarinin belirlenmesinde cinsiyet esitligi
politikalari esas alinmaktadir. Ingiltere’de ise biitge goriismelerinde her tiirkii ekonomik, sosyal,
kiiltiirel alan cinsiyete dayali bir analiz ile rapor edilmektedir ve bu analizler sonucunda érnegin
istihdam igin ayrilan biitgenin %95°1 kadinlarin istihdaminin artirilmast igin ayrilabilmektedir.

Cinsiyet esitliginin saglanmasi i¢in kalkinma planlarimin  temel ilkesi olarak
benimsenmesi gerekmektedir. Sektorel oncelikler iginde somut nicel ve nitel onlemler
barindirlmalidir. Gerek mali gerek para politikasi izlenirken cinsiyet esitliginin saglanmasi i¢in
bir politika izlenmelidir. Bunun igin biitceye 6zel 6nlem kalemleri eklenmelidir. Uygulama
sonuglar1 bagimsiz izleme mekanizmalari ile siirekli degerlendirilmeli ve denetlenmelidir. Elbette
ki tiim bunlarin yapilmasi i¢in hiikiimetge bir siyasi kararlilidin sergilenmesi basattir. Ancak bu
sekilde toplumsal cinsiyete duyarli bir biitgeleme yapilabilir. Bu baglamda, TCDB konusunda
ornek teskil eden iilkelerin politikalarimin ve ¢alismalarin nasil uygulandigimin sonuglariyla
birlikte incelenmesi, TCDB politikalarinin  kadin-erkek esitligini saglamadaki etkisinin
arastirilmasi, Tirkiye’de merkezi ve yerel biitge ¢alismalarinda TCDB nasil yapilabilecegini
konusunda bu alanda uzman kisilerle ¢alisarak ortaya konmas: igin bir meclis arastirma
komisyonu agilmasini éneriyoruz.
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