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TORKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu Hakkinda Degisiklik Teklifim gerekgeleriyle birlikte
ekte sunulmustur.
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GENEL GEREKCE

Tiirkiye nin Dogu ve Giineydogu Anadolu bolgesinde 15 yil boyunca uygulanmis olan
Olaganiistti Hal Uygulamas1 Demokrasinin temel degerleri olan adaletin, hukuksal esitligin ve
en 6nemlisi de kamusal denetimin neredeyse kapal kapilar ardinda kaldify bir donem olarak
Tiirkive siyasi tarihine gegmigtir. 13 ilde uygulanan ve taninan yetkiler ile direkt olarak
valinin inisiyatifine birakilmis OHAL donemi uygulamalar1 bolge insam igin bir kara
dénemdir, izole edilmis ve toplumsalliktan uzaklastirilmig bir yasam olmus ve bugiin halen
hukuki asamada cevap verilmemis, failleri bulunmamig katliamlarin yasandig: bu topraklarin
tarihinin karanlik bir sayfasi haline gelmistir.

Tiirkiye nin demokratiklesmesinin &niindeki en biiylik engel Kiirt sorununun ¢6ziimsiiz
birakilmasi, demokratik reformlarin hizlandirilmamasi, zamana yayilmas: sorunudur. Kiirt
sorunu, igerisinde asimilasyon politikalarindan, kiiltiirel haklarin gaspina kadar hukuksal
esitsizlife dair her seyi barindirirken, gegmiste dzellikle Kiirt bolgelerinde yasanan OHAL
uygulamalar Kiirt sorunun goriinen somut yani olmustur.

OHAL déneminde Dogu ve Giineydogu Anadolu bolgelerinde Kamu Kurumlarinda
gorev yapan memurlar OHAL Valiligi’nin tek bir emriyle ya mesleginden atilmig, ya da
kazanilmis haklarindan mahrum birakilmigtir. 1987 yilinda baglatilan OHAL uygulamas
demokrasinin geregi olarak 2002 yilinda kaldirtlmug ancak o dénemde yasanan bircok
hukuksuz uygulama telafi edilmemis ve bu uygulamalarin etkileri bugiine kadar stirmiigtiir.

OHAL uygulamasimin sebep oldugu haksiz uygulamalarin telafi edilmesi yasal
diizenlemeler ile mimkiin olacaktir. Ozellikle 28 Subat 1997 tarihinden sonra magduriyet
yasayanlar ile ilgili yapilan yasal diizenlemeler OHAL ddneminde bolgede yasanan haksiz
~ uygulamalarinda telafi edilmesini gerektirmistir. Bugiin Kiirt sorunun ¢6ziimii aym zamanda
demokrasinin 6niindeki engellerin asilmasiyla miimkiindiir. Bu engellerin en baginda da
gecmise yonelik haksiz uygulamalarin hesabinin verilmesi ve resmi olarak ortada ve adil
olmayan bir uygulamanin yaratmis oldugu yikimlarin, magduriyetlerin ¢oziilmesi, kazamlmig
haklarin geri verilmesi ve bu amagla yapilacak olan yasal diizenlemelerin ylrirlige
girmesiyle miimkiin olacaktir.



MADDE GEREKCELERI

MADDE 1-14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlarn Kanununa asagidaki gegici madde
eklenmistir.

MADDE 40-Olaganiistii hal donemlerinde bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslarinda
acilan kamu gorevine ve is¢ilige girls smavini kazanmip da, haklarinda yapilan giivenlik
sorusturmas1 sonucunda sakincali oldugunun belirlenmesi nedeniyle géreve ve ise
alinmayanlar ile alindiktan sonra gérevine ve igine son verilenlerden, bu kanunun yiiriirliige
girdigi tarihe kadar géreve ve ige alinmalar i¢in kurumlarina bagvurup da, géreve ve ise
alinmamis olanlar, yas sarti aranmaksizin ilgili mevzuatinda veya toplu is sdzlesmelerinde
dngoriilen niteliklerin kaybedilmemis olmast kosuluyla, bu kanunun yliriirliige girdigi tarihten
itibaren bir y1l igerisinde kurumlarina miiracaat ettikleri takdirde, bagvuru tarihinden itibaren
en gec 60 gin igerisinde durumlarina goére, s6z konusu goérev ve ise alinmalan veya eski
gorevlerine veya esdefer bir goreve ve iglerine iade edilmelerine yonelik diizenleme
yapilmustir. Bu hususta goreve ve ige alinanlara, géreve ve ise iade edilenlere, 6ngériilen
niteliklere haiz iken bu nitelikleri kaybetmis olduklarini belgeleyenlere gegmise ydnelik
olarak ayliklarnin ve diger dzlik haklarnin verilmesine dair ve acgikta gegen siirelerininde
degerlendirilmesine yonelik diizenleme yapilmustir.

MADDE 3- Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 4- Yiirtitme maddesidir.




DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA
KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayilh Devlet Memurlart Kanununa asagidaki
madde eklenmistir,

“GECICT MADDE 40- Olaganiistii hal dénemlerinde kamu kurum ve kuruluslar ile
kamu tiizel kisiligine haiz kurumlarda agilan kamu gorevi ve is¢ilige giris sinavini kazanip da
haklarinda yapilan giivenlik sorusturmasi sonucunda sakincali oldugunun belirtilmesi
nedeniyle goreve ve ise alinmayanlar ile alindiktan sonra gbrevine ve igine son verilenler, bu
maddeyi ihdas eden Kanunun ylriirliie girdigi tarihten itibaren bir y1l iginde kurumlarima
miiracaat ettikleri takdirde, yas sarti aranmaksizin, ilgili mevzuatinda veya toplu is
sdzlesmelerinde Ongoriilen niteliklerin kaybedilmemis olmasi kosuluyla bagvuru tarihinden
itibaren en ge¢ 60 giin icinde durumlarina gore s6z konusu gorev ve ise atanirlar veya eski
gorevlerine veya esdeger bir géreve ve islerine iade edilirler. S6z konusu kurumlarin bu
maddeyi ihdas eden Kanunun yirtirlige girdigi tarihte var olmamasi1 durumunda,
ilgililerintalep ettikleri ildeki kamu kurum ve kuruluslart ile kamu tiizel kisiligini haiz
kurumlarda es deger pozisyonlara atanirlar,

Birinci fikrada belirtilenlere, gérevlerine son verilig tarihi ile bumadde ¢ercevesinde
yeniden atandiklart tarih arasinda gece siire igin, kadrolarinin sézlesme ticreti, ayhk, ek
gosterge, ikramiye, her tirli zam ve tazminatlar, makam tazminati, temsil tazminati, gérev
tazminat1, 6zel hizmet tazminati, ek ticret, ek 6deme, fazla ¢alisma iicreti ve benzeri adlar
altinda yapilan her tiirllii 6demelerbu madde gercevesinde yapilan atamalarini miiteakip alt1 ay
icinde pesin olarak &denir. Ayrica ilgili kisiler s6z konusu silire i¢in ilgili sosyal glivenlik
kurumu ile iliskilendirilir, emeklilik sartim tagiyanlarin emeklilik islemleri ilgili kurumlarca
tamamlanir. Birinci fikra kapsaminda olup da bu maddeyi ihdas eden Kanunun yiiriirltige
girdigi tarihte hayatini kaybetmis olanlar i¢in kanuni miras¢ilarinin birinci fikrada belirtilen
stire i¢inde bagvurmasi halinde kanuni mirasgilarina ddeme yapilir.

MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ylriitiir.



