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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun teklifim
gerekgesiyle birlikte ekte sunulmugtur. Geregini saygilarimla arz ederim.
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GENEL GEREKCE

Bilindigi tizere, Tiirkiye’de 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa goére caligan
Emniyet hizmetleri sinifi mensuplar1 kamu gérevi yapan memurlardir. Gorev sartlar1 ve
ozellikleri goz oniinde bulundurularak kendilerine 6zgii bu durumun Kanunla diizenlenmesi
gerekmektedir.

657  sayih Kanunun 36 nc1 maddesinin “ORTAK HUKUMLER” béliimiiniin (B)
fikrasinin (3) numarali alt bendine gére; Emniyet hizmetleri sin1fi mensuplarindan,

-Emniyet miidiirleri ve bu sifat1 tasimakta olan Emniyet teskilatt mensuplar1 birinci
derecenin son kademesine,

- Bagkomiser ve emniyet amirleri ikinci derecenin son kademesine,
-Digerleri ise tiglincii derecenin son kademesine kadar yiikselebilmektedir.

Emniyet Miidiirleri ve bu sifati tasimakta olan Emniyet tegkilati mensuplar1 harig,
diger Emniyet teskilati mensuplan goérevde iken 1. Derecede caligsabilmekte, ancak
1.Derecenin gosterge ve tazminatlarna hak kazanamamaktadirlar. Ister meslek
yiiksekokulunu bitirsin, ister Universite bitirsin, hatta Doktora yapsin 1.Dereceye
yiikselememektedirler. Bu nedenle 1.Dereceden emekli olunamamaktadir.

Oysa, yine 657 say1l1 Kanuna gore 6nlisans ve Universite mezunu olan diger memurlar
1.Dereceye yiikselebilmekte ve bu dereceden emekli olabilmektedirler. Dolayisiyla bu durum
Emniyet hizmetleri simfi i¢in esitsizlik yaratmaktadir.

Yine, 657 sayih Kanuna gore Emniyet hizmetleri simfi digindaki diger memurlarin
biyiik kism1 8.dereceden itibaren Ek gostergeye hak kazanmaktadir. Emniyet hizmetleri
smifinda ise Ek gostergenin 4.dereceden baslamasi haksizliktir.

Ayrica Ek gosterge rakamlan ve tazminatlar1 emsallerinden diisiik tespit edilmistir.
3201 sayili Emniyet Tegkilati Kanununun 15 inci maddesine gore;

“Madde 15 — Besinci, altinc1 yedinci ve sekizinci meslek derecelerine dahil emniyet
teskilati mensuplarindan yiiksek mektep mezunu olanlar kaymakamliklara muadildir.
Bunlar arasinda Siyasal Bilgiler Okulu veya lise muadil tahsil gérmiis hukuk mezunlar
kaymakamliklara ve aym derecedeki kaymakamlar da emniyet miidiirliiklerine naklen veya
terfian tayin edilebilirler.

Dérdiincii ve daha yukar meslek derecelerindeki emniyet teskilati memurlarindan

yiiksek tahsil gérmiis olanlar maaglarimin miktarina gore o maas: alan Dahiliye memurluklan
derecelerine muadil memurluklara naklen veya terfian tayin olunabilirler.” denilmektedir.
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kaymakama denk sayilmigtir. Ancak, daha sonraki yapilan diizenlemelerde bu denklik ve
denge 6zellikle maas durumunda 5/7/2006 tarihli ve 5540 sayil1 Kanunla bozulmustur.

Yukarida belirtilen nedenlerle s6z konusu Kanunda degisiklige gidilerek; gerek
calisirken gerekse emekli olduktan sonra polislerin saygin, itibarli ve giivenilir bir hayat

siirdiirebilmelerini temin etmek, ayn1 haktan yararlanmalarn ve esitligin saglanmasi
amagclanmaktadir.



MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Genel Gerekgede izah edilen magduriyetleri gidermek ve dolayisiyla
Emniyet Hizmetleri Smifinda gorev yapan iiniversite veya yiiksek okul mezunu polis,
bagkomiser ve emniyet amirlerinin miiktesebinin 1.dereceye kadar yiikselebilmesi ve
1.dereceden emekli olabilmeleri saglanmakta, boylelikle diger memurlar ile aralarinda olan
esitsizligin giderilmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 2- Emniyet Hizmetleri Sinifinda gérev yapanlarin agir ¢alisma sartlar ve
emsallerine yapilan 6demeler dikkate alinarak emniyet hizmetleri tazminatinda kademeli
olarak iyilestirmeler yapilmas: amaglanmaktadir.

MADDE 3- Baska hizmet siniflarinda ¢alisan memurlarda oldugu gibi Emniyet
Hizmetleri Sinifinda caliganlara da 8.dereceye kadar ek gosterge verilmesi ve emsali
¢aliganlara verilen ek gostergeler de dikkate alinarak bazi unvanlarin ek gostergeleri yeniden
diizenlenmektedir. Boylelikle halen ¢aliganlar ile emekli emniyet personelinin magduriyetleri
giderilmektedir.

MADDE 4- Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 5- Yiiriitme maddesidir.




657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 36 nci
maddesinin “ORTAK HUKUMLER” béliimiiniin (B) fikrasinin (3) numarali alt bendi
yiiriirliikten kaldirilmgtir.

MADDE 2- Aym1 Yonetmeligin 152 nci maddesinin “II-Tazminatlar” kisminin
“D) EMNIYET HIZMETLERI TAZMINATI” béliimii asagidaki sekilde degistirilmistir.

“D) EMNIYET HIZMETLERi TAZMIiNATI
a) Emniyet Hizmetleri Sinifina dahil kadrolarda bulunanlardan;
1. Emniyet Genel Miidiirii i¢in % 335 ine,
2. Birinci Simif Emniyet Miidiirliigii kadrolarina atananlardan;
- Genel Miidiir Yardimcisi, Teftis Kurulu bagkani, Polis Akademisi Bagkani,
Ankara, Istanbul ve Izmir i1 Emniyet Miidiirleri igin % 300 ine,
- Daire bagkam, I. Hukuk Miisaviri, Diger i1 Emniyet Miidiirleri,
Polis Koleji Miidiirii, POMEM Miidiirii, PMEM Miidiirii ve Koruma Miidiirleri igin % 280
ine,
- Digerleri igin % 260 ine,
3. Ikinci Stmf Emniyet Miidiirliigii kadrolarina atananlar igin % 235 ine,
4. Ugtincii Stmf Emniyet Miidiirliigii kadrolarina atananlar igin % 225 ine,
5. Dordiincii Stmf Emniyet Miidiirliigii kadrolarina atananlar igin % 195 ine,
6. Emniyet Amirligi kadrolarina atananlar i¢in % 190 ine,
7. Baskomiser kadrolarina atananlar i¢in % 180 ine,
8. Komiser kadrolarina atananlar i¢in % 165 ine,
9. Komiser Yardimciligi kadrolarina atananlar igin % 150 sine,
10.Kidemli Bagpolis kadrolarina atananlar igin % 145 ine,
11.Bagpolis Memuru kadrolarina atananlar i¢in %140 1na,
12. Polis Memurlarindan;
- 1 ve 2 nci derecelerden aylik alanlar igin % 135 ine,
- 3 ve 4 iincii derecelerden aylik alanlar i¢in % 130 una,
-5 ve 6 nc1 derecelerden aylik alanlar i¢in % 120 sine,
-7 ve 8 inci derecelerden aylik alanlar i¢in % 115 ine,
- 9 uncu dereceden aylik alanlar i¢in % 110 una,
13. Cars1 ve Mabhalle bekgileri igin % 92°sine,
14. a) Zorunlu hizmet bélgesi illerde fiilen gérev yapanlar igin ayrica %30 una,
b) Ozel Harekat, Asayis, Trafik ve Cevik Kuvvet birimleri ile Polis Merkezi Amirliklerinde
fiilen gérev yapanlar igin % 25 ine,



MADDE 3- Aym Kanunun Ekli (I) sayili Ek Gosterge Cetvelinin “VIL. EMNIYET
HiZMETLERI SINIFI” bsliimii asagidaki sekilde degistirilmistir.

UNVANI Derece | Ek
VII. EMNIYET HiZMETLERI SINIFI Gosterge
a) Emniyet Genel Miidiirii 1 7000

b) Emniyet Genel Miidiirii Yardimcilan, Teftis Kurulu Bagkani,
Polis Akademisi Baskani, Ankara, Istanbul ve Izmir il Emniyet | 1 6000
Miidiirleri
¢) Daire Bagkanlari, I. Hukuk Miisaviri, Diger 1.simf Emniyet
Miidiirleri, 1 5000
d) Kadrolar1 bu sinifa dahil olup da 2 nci, 3 tincii ve 4 tincii Smif
Emniyet Miidiirii ile Emniyet Amiri sifatim kazanmig olanlar 1 4000
2 3600
3 3000
4 2200
e) Baskomiser, Komiser, Komiser Yardimcisi, Kidemli Bagpolis,
Bagpolis ve Polis Memurlarindan;
1) Yiiksek 6grenimliler 1 3600
2 3000
3 2200
4 1600
5 1300
6 1150
7 950
8 850
2)Digerleri 1 3000
2 2200
3 1600
4 1300
5 1200
6 1100
7 900
8 800
MADDE 4- Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 5- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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