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Denizcilik Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun teklifim gereKgesiyle
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GENEL GEREKCE

Bakanliklar, Devletin istlendigi kamu hizmetlerinin Kkonularina goére
uzmanlagsmis ve Orgilitlenmis boliimleridir. Devletin idare teskilatinda kamu hizmetleri
arasinda bir isboliimii yapilmig ve bu igboliimii uyarinca her bir bakanlik belli bir veya benzer
birka¢ kamu hizmetini yiiriitmek {izere kurulmustur.

Cevremizdeki denizlerin varligi ne beslenme Kkiiltiiriimiize ne de ticaretimize
yansimiyor. Boylesine bir {lkede Denizcilik bakanlhiginin olmasi gerekmektedir.
Denizlerimizi ilgilendiren konularin pek ¢ok farkli bakanlik arasinda paylastirilmis oldugunu,
bu nedenle yani bu ¢ok sahiplilik durumu nedeniyle aslinda denizlerimizin sahipsiz kaldigini
goriiyoruz. Denizlerimiz bir yandan 6nemli bir besin kaynagi bir yandan ekolojik dengenin
vazgecilmez bir halkasi, bir yandan turizmin lokomotifi, bir yandan ciddi bir ¢evre saghgi
meselesi, bir yandan uluslararasi deniz tagimaciliginin énemli bir bileseni, son gelismelerin
gosterdigi kadariyla da ciddi bir petrol ve dogalgaz potansiyelidir.

Boylesine ¢ok boyutlu, boylesine 6nemli bir alanda, koordinasyonu saglayacak
Ulusal capta bir denizcilik atilimini planlayacak bir Bakanlik kurulmasi hedeflenmistir.
Bugiin isveg, Norveg, Finlandiya, izlanda ve hatta denizi olmamasina ragmen Isvigre’de bile
Denizcilik Bakanligi var olmasina ragmen Tiirkiye gibi 3 tarafi denizle gevrili bir iilkede
Denizcilik Bakanliginin olmamasi normal degildir.

Bu nedenlerle hazirlanan kanun teklifi ile, hizmette etkinlik ve verimlilik
saglamak amaciyla Denizcilik Bakanligi ana hizmet birimleri ve yardimei1 hizmet birimleri ile
birimlerin gorevlerine iliskin diizenleme is bu kanun teklifi ile saglanmaya ¢aligiimistir.




MADDE GEREKCELERI

Madde 1. - Madde ile kanunun amaci belirtilmektedir.
Madde 2. - Madde ile Bakanligin gorevleri sayilmaktadir.
Madde 3. - Madde ile Bakanligin teskilatinin, merkez ve tasra teskilati ile bagli kuruluslardan
meydana gelmesi 6ngoriilmektedir.

Madde 4. - Madde ile, Bakanin, Bakanlik kurulusunun en iist amiri olarak Bakanlik
hizmetlerini mevzuata, Hiikiimetin genel siyasetine, milli giivenlik siyasetine, kalkinma
planlarina ve yillik programlara uygun olarak yiiriitmekle gorevli ve Bagbakana karsi sorumlu
oldugu belirtilmektedir.

Madde 5. - Madde ile, Bakanlikta Miistesarin Bakanin emrinde ve onun yardimcist olarak
Bakanlik hizmetlerini Bakan adina ve Bakanin direktif ve emirleri yoniinde, Bakanligin amag
ve politikalarina, kalkinma planlarina, yillik programlara ve mevzuata uygun olarak
yiriitecegi ve Miistesara yardimc1  olmak lizere bes Miistesar  Yardimcisi
gorevlendirilebilecegi 6ngoriilmektedir.

Madde 6. - Madde ile, Bakanligin ana hizmet birimleri belirlenmektedir.

Madde 7. - Madde ile, Deniz ve Igsular Genel Miidiirliigiiniin gérevleri diizenlenmektedir.
Madde 8. - Madde ile, Tehlikeli Mal ve Kombine Tasimacilik Diizenleme Genel
Midiirliigiiniin gorevleri diizenlenmektedir.

Madde 9. - Madde ile, Deniz Ticareti Genel Miidiirliigiiniin gorevleri diizenlenmektedir.
Madde 10. - Madde ile, Tersaneler ve Kiy1 Yapilar Genel Miidiirligiiniin gorevleri
diizenlenmektedir.

Madde 11. - Madde ile, Dis lliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigiiniin gérevleri
diizenlenmektedir.

Madde 12. - Madde ile, Denetim Hizmetleri Bagkanliginin gorevleri diizenlenmektedir.
Madde 13. - Madde ile, Strateji Gelistirme Baskanlhiginin gorevleri diizenlenmektedir.

Madde 14. - Madde ile, Denizcilik Aragtirmalari Merkezi Baskanliginin gorevleri
diizenlenmektedir
Madde 15. - Madde ile, Hukuk Miisavirliginin gérevleri diizenlenmektedir.

Madde 16. — Madde ile, Doner Sermaye Isletme Dairesi Bagkanligimmin gorevleri
diizenlenmektedir.

Madde 17. - Madde ile, Personel ve Egitim Dairesi Bagkanliginin gorevleri diizenlenmektedir.
Madde 18. - Madde ile, Bilgi Islem Dairesi Bagkanliginin gérevleri diizenlenmektedir.

Madde 19. - Madde ile, Destek Hizmetleri Daire Bagkanliginin gorevleri diizenlenmektedir.
Madde 20. - Madde ile, Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirliginin gérevleri diizenlenmektedir
Madde 21. - Madde ile, Ozel Kalem Miidiirliigiiniin gorevleri diizenlenmektedir.
Madde 22. - Madde ile, Bakanlik Miisavirlerinin gérevleri diizenlenmektedir.
Madde 23. - Madde ile, ortak gérevler ve hiikiimler diizenlenmektedir.

Madde 24. - Madde ile, siirekli ve gegici kurullar diizenlenmektedir.

Madde 25. - Madde ile, calisma ve rehberlik gruplar1 diizenlenmektedir.

Madde 26. - Madde ile, yoneticilerin sorumluluklar diizenlenmektedir.

Madde 27. - Madde ile, yetki devri diizenlenmektedir.

Madde 28. - Madde ile, koordinasyon ve isbirligi diizenlenmektedir.

Madde 29. - Madde ile, diizenleme yapma yetkisi diizenlenmektedir.

Madde 30. - Madde ile, personele iliskin hiikiimlerden atama diizenlenmektedir.
Madde 31. - Madde ile, personele iliskin hiikiimlerden kadrolar diizenlenmektedir.
Madde 32. - Madde ile, Cevre Uzmam ile Uzman Yardimcilifina ilgki
diizenlenmektedir.
Madde 33. - Madde ile, yurtdisina gonderilecek personele iligkin hususlar dif:
Madde 34. - Madde ile, ek ddeme diizenlenmektedir.




Madde 35. — Madde ile, Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi
diizenlenmektedir.

Madde 36. - Madde ile, deniz kazalarinin yonetimi diizenlenmektedir.

Madde 37. - Madde ile, Tirk Bogazlarinda gemi trafik yonetimi tesisleri kurulmasi hususu
diizenlenmektedir.

Madde 38. - Madde ile, baglama kiitiigii hususu diizenlenmektedir.

Gegici Madde 1. - Madde ile, tasimir ve tasinmaz mallar, arag, gereg, malzeme, demirbas,
tagitlar, hak ve yiikiimlilikler ile bu bakanliklarda galisan personelin devri, Denizcilik
Bakanliginin biitgesi ile doner sermaye isletmesine ait devir islemleri diizenlenmektedir.
Ayrica, bu Kanun ile kurulan Denizcilik Bakanligi teskilatlanincaya kadar, Bakanlik
teskilatlarinda degisen ve yeniden kurulan birimlere verilen gorev ve hizmetlerin mevcut
merkez ve tasra teskilatlari tarafindan bunlarin personeli eliyle yiiriitilmesi hiikme
baglanmaktadir.

Gegici Madde 2. - Madde ile, kadro iptal ve ihdasi ile mevcut personelin durumuna iligkin
hususlar diizenlenmekte, personelin yeni bir diizenleme yapilincaya kadar faaliyetlerine
devam etmesi ongoriilmektedir.

Gegici Madde 3. - Madde ile, mevcut islerin yiiriitiilmesi ongoriilmektedir.

Gegici Madde 4. - Madde ile, kadro degisiklikleri diizenlenmektedir.

Gegici Madde 5. - Madde ile, 6denek kaydetme yetkisi diizenlenmektedir.

Gegici Madde 6. - Madde ile, diizenleyici islemler, mevcut ve yiiriirlige konulacak idari
diizenlemeler hususu diizenlenmektedir

Madde 39. - Yiirirliik maddesidir.
Madde 40. - Yiirtitme maddesidir.




DENIZCILiK BAKANLIGININ TESKIiLAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam ve Gorevler

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amaci; Denizcilik Bakanliginin kurulus, gérev, yetki ve
sorumluluklarini diizenlemektir.

Gorevler

MADDE 2- (1) Denizcilik Bakanlhiginin gorevleri sunlardir:

a) Denizcilik, ve posta is ve hizmetlerinin gelistirilmesi, kurulmasi, kurdurulmasi, isletilmesi
ve islettirilmesi hususlarinda, ilgili kurum ve kuruluslarla koordinasyon igerisinde, milli
politika, strateji ve hedefleri belirlemek ve uygulamak, gerektiginde giincellemek.

b) Denizcilik is ve hizmetleriyle ilgili altyap1, sebeke, sistem ve hizmetleri ticari, ekonomik ve
sosyal ihtiyaglara, teknik gelismelere uygun olarak planlamak, kurmak, kurdurmak, isletmek,
islettirmek ve gelistirmek.

¢) Denizcilik, ve posta is ve hizmetlerinin ekonomik, seri, elverisli, giivenli, kaliteli, gevreye
kotii etkisi en az ve kamu yararini gozetecek tarzda serbest, adil ve siirdiiriilebilir bir rekabet
ortaminda sunulmasini saglamak.

¢) Bilgi toplumu politika, hedef ve stratejileri ¢cergevesinde; ilgili kamu kurum ve
kuruluslartyla gerekli isbirligi ve koordinasyonu saglayarak e-Devlet hizmetlerinin kapsami
ve yiiriitiilmesine iligkin usul ve esaslar1 belirlemek, bu hizmetlere iligkin eylem planlari
yapmak, koordinasyon ve izleme faaliyetlerini yiirtitmek, gerekli diizenlemeleri yapmak ve bu
kapsamda ilgili faaliyetleri koordine etmek.

d) Denizcilik is ve hizmetlerinin gerektirdigi uluslararasi iligkileri ytirtitmek, anlagmalar
yapmak ve bu alanlarda uluslararas1 mevzuatin gerektirmesi halinde mevzuat uyumunu
saglamak.

e) Mevzuatla Bakanliga verilen diger gorev ve hizmetleri yapmak.

IKINCI BOLUM

Bakanlik Teskilati

Teskilat

MADDE 3- (1) Bakanlik merkez ve tasra teskilatindan olusur. Merkez teskilat: ekli (I) sayili
cetvelde, tagra teskilat1 ekli (II) sayili cetvelde gosterilmistir.

Bakan

MADDE 4- (1) Bakanligin en iist amiri olan Bakan, Bakanlik icraatindan ve emri
altindakilerin faaliyet ve islemlerinden Bagbakana karg1 sorumlu olup asagidaki gorev, yetki

ve sorumluluklara sahiptir:
a) Bakanlig1, Anayasaya, kanunlara, hiikiimet programina ve Bakanlar Kurulunca belirlenen

politika ve stratejilere uygun olarak yonetmek.
b) Bakanlhigin gorev alanina giren konularda politika ve stratejiler gelistirmek, bunlara uygun
olarak yillik amag ve hedefler olusturmak, performans 6lgiitleri belirlemek, Bakanlik
biitgesini hazirlamak, gerekli kanuni ve idari diizenleme galigmalarini yapmak, belirlenen
stratejiler, amaglar ve performans dlgiitleri dogrultusunda uygulamay: koordine etmek,
izlemek ve degerlendirmek.

¢) Bakanlik faaliyetlerini ve islemlerini denetlemek, yonetim sistemlerini gézden gegirmek,
teskilat yapis1 ve yonetim siireglerinin etkinligini gdzetmek ve yonetimin gelistirilmesini
saglamak.

¢) Faaliyet alanina giren konularda diger bakanliklar ile kamu kurum ve kurulughefiz

isbirligi ve koordinasyonu saglamak. /




Miistesar ve Miistesar Yardimcilari

MADDE 5- (1) Miistesar, Bakandan sonra gelen en iist diizey kamu gérevlisi olup Bakanlik
hizmetlerini, Bakan adina ve onun emir ve yonlendirmesi dogrultusunda, mevzuat
hiikiimlerine, Bakanligin amag ve politikalari ile stratejik planina uygun olarak diizenler ve
yuriitlir. Bu amagla, Bakanlik birimlerine gereken emirleri verir, bunlarin uygulanmasini
gozetir ve saglar. Miistesar, bu hizmetlerin yiiriitiilmesinden Bakana karsi sorumludur.

(2) Miistesara yardimce1 olmak tizere bes Miistesar Yardimcisi gérevlendirilebilir.

UCUNCU BOLUM

Hizmet Birimleri

MADDE 6- (1) Bakanligin hizmet birimleri sunlardir:
a) Deniz ve Igsular Diizenleme Genel Miidiirliigii.

b) Tehlikeli Mal ve Kombine Tagimacilik Diizenleme Genel Miidiirliigii.
¢) Deniz Ticareti Genel Miidiirliigii.

¢) Tersaneler ve Kiy1 Yapilari Genel Miidiirliigii.

d) Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii.
e¢) Denetim Hizmetleri Baskanligi.

f) Strateji Gelistirme Bagkanligi.

g) Denizcilik Aragtirmalar1 Merkezi Baskanligi.

g) Hukuk Miisavirligi.

h) Doner Sermaye Isletme Dairesi Bagkanlig1.

1) Personel ve Egitim Dairesi Baskanligi.

i) Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1.

) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi.

k) Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi.

1) Ozel Kalem Miidiirliigii.

Deniz ve I¢sular Diizenleme Genel Miidiirliigii
MADDE 7- (1) Deniz ve Igsular Diizenleme Genel Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Deniz ve i¢sular ulastirmasi faaliyetlerinin ticari, ekonomik, sosyal ihtiyaglara ve teknik
gelismelere baglh olarak ekonomik, seri, elverisli, giivenli, kaliteli, ¢evreye kotii etkisi en az
ve kamu yararini gozetecek tarzda serbest, adil ve siirdiiriilebilir bir rekabet ortaminda
yapilmasini ve bu faaliyetlerin diger ulagtirma tiirleriyle birlikte ve birbirlerini tamamlayici
olarak hizmet vermesini saglamak.

b) Deniz ve i¢sular ulastirmasi alaninda liman, iskele veya kiy1 yapisi isletmecisi ile gemi
isletmecisi, organizator, acente, komisyoncu ve benzeri faaliyette bulunanlarin hizmet
esaslari, mali yeterlik ve mesleki sayginlik sartlarini belirlemek, bunlar1 yetkilendirmek ve
denetlemek.

¢) Deniz ve i¢sular ulastirmasi alaninda hizmet tiretenler ile hizmetten yararlananlarin hak,
yiikiimliilik ve sorumluluklarint belirlemek.

¢) Deniz ve igsular tasimaciligi alaninda kamu hizmeti yiikiimliiliigiine iligkin usul ve esaslar
belirlemek.

d) Deniz ve i¢sular ulagtirmasi alaninda liman, iskele veya kiy1 yapisi isletmecisi ile gemi
isletmecisi, organizatdr, acente, komisyoncu ve benzeri faaliyette bulunanlar ile gemi
adamlari basta olmak {izere bu islerde ¢aliganlarin mesleki yeterlik sartlarini belirlemek,
bununla ilgili egitim vermek veya verdirmek, sinav yapmak veya yaptirmak ve bunlari
yetkilendirmek ve denetlemek.
e) Her cesit gemi ve benzeri deniz ve igsu aracinin tescilinin yapilmasi ve sicilini
tutulmasina iliskin usul ve esaslari belirlemek, bunlarin tescilini yapmak ve sicif
f) Gemi adamlarinin sicilinin tutulmasina iligkin usul ve esaslar1 belirmek ve by
tutmak.




g) Deniz ve igsular tagimaciligr alaninda kullanilan her ¢esit gemi ve benzeri deniz ve igsu
araglarinin kullanimi i¢in asgari emniyet sinir ve sartlarini belirlemek ve bunlari denetlemek.
g) Denizde hareket imkan1 bulunan ve ticari bir gayeye tahsis edilmis olan, ancak tahsis
edildigi gaye denizde seyriiseferi gerektirmeyen gemi ve benzeri deniz araglarinin kullanimi
i¢in asgari emniyet sinir ve sartlarini belirlemek ve bunlar1 denetlemek.

h) Deniz ve igsular tasimacilig1 alaninda kullanilan her ¢esit gemi ve benzeri deniz ve igsu
araclarina ilgili emniyet belgelerini vermek veya verebilecekleri yetkilendirmek ve
denetlemek.

1) Deniz ve i¢sular tagimacilik faaliyetlerinde kullanilan her tiirlii gemi ve benzeri deniz ve
i¢su araglarinin cins, kapasite, sahiplik, yas ve benzeri yonden asgari nitelikleri ile bunlarin
donemsel teknik muayeneleri ile denize ve yola elverislilik izinlerine iliskin usul ve esaslari
belirlemek.

1) Deniz ve igsular tagimacilik faaliyetlerinde kullanilan her tiirlii gemi ve benzeri deniz ve
i¢su aracinin donemsel teknik muayenesini yapacaklar ile denize ve yola elverislilik izin
belgelerini vereceklerin asgari niteliklerini belirlemek ve bunlari yetkilendirmek ve
denetlemek.

j) Gemilerin ve diger deniz araglarinin ulusal ve uluslararasi sularda kendi aralarinda veya
kara tesisleriyle yaptiklar1 tehlike sinyalleri dahil her tiirlii haberlesmelerin takibini yapmak
tizere gerekli teknik altyapiy1 kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek ve denetimlerini
yapmak, bu hizmete iliskin usul ve esaslar1 belirlemek.

k) Tiirk kiyilarinda faaliyet gosteren liman, iskele ve benzeri kiy1 yapilarina yanagsacak
gemiler ile Turk bogazlarini kullanacak gemilere verilecek kilavuzluk ve romorkaj
hizmetlerine iligskin usul ve esaslar1 belirlemek, bu hizmetleri vermek veya verebilecekleri
yetkilendirmek ve denetlemek.

1) Turk kiyilarinda meydana gelen ve her tiirlii gemi ve benzeri deniz araglarinin karigtigi
kazalarla ilgili tahlisiye, kurtarma ve yardim ile acil durum miidahalesi faaliyetlerine iligkin
usul ve esaslari belirlemek, bu hizmetleri vermek veya verebilecekleri yetkilendirmek ve
denetlemek.

m) Tiirk karasular ve igsularinda seyreden veya faaliyet gosteren her tiirlii gemi ve benzeri
deniz araglarindan kaynaklanacak deniz kirlenmesinin 6nlenmesine iligskin usul ve esaslari
belirlemek ve bunlar1 denetlemek.

n) Deniz seyriisefer faaliyetleri igin gerekli her tiirlii harita, kitap ve benzeri nesriyat ile
bildirim hizmetlerini yapmak veya yaptirmak.

0) Her tiirlii amator denizcilik faaliyetine iligkin usul ve esaslar1 belirlemek, bu faaliyetleri
yapacaklar yetkilendirmek ve denetlemek.

) Deniz ve i¢sular ulasimini gelistirmek ve serbest, adil, stirdiiriilebilir bir rekabet ortami
saglamak amaciyla sinirli olmak tizere; liman, iskele ve kiy1 yapilarinin kullanim ticretleri ile
tasimacilik faaliyetlerine iligkin gerektiginde taban ve tavan iicret tespit etmek ve
uygulamasini denetlemek.

p) Her tiirlii deniz ve igsu aracinin deniz ve igsulari kirletmesini 6nleyecek tedbirleri almak,
bu amagla gerekli izlemeleri ve denetimleri yapmak, bu konuda diger kuruluslarla igbirligini
saglamak.

r) Deniz ve igsular ulastirma hizmetlerinin gerektirdigi uluslararasi iligkileri ytiriitmek,
anlasma ve karma komisyon ¢aligmalar1 yapmak.

s) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Tehlikeli Mal ve Kombine Tagimacilik Diizenleme Genel Miidiirliigii
MADDE 8- (1) Tehlikeli Mal ve Kombine Tagimacilik Diizenleme Genel WS
gorevleri sunlardir: £
a) Karayolu, demiryolu, havayolu ve denizyoluyla yapilacak tehlikeli mal tagif
faaliyetlerinin uluslararasi sézlesmeler, standartlar ve mevzuata uygun olarak
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elverisli, glivenli, kaliteli, gevreye kotii etkisi en az ve kamu yararini gézetecek tarzda serbest,
adil ve stirdiiriilebilir bir rekabet ortaminda yapilmasini ve bu faaliyetlerin diger tasimacilik
faaliyetleriyle uyumlu olarak hizmet vermesini saglamak.

b) Kombine tasimacilik faaliyetlerinin ticari, ekonomik, sosyal ihtiyaglara ve teknik
gelismelere bagli olarak ekonomik, seri, elverisli, giivenli, ¢evreye kotii etkisi en az ve kamu
yararini gozetecek tarzda serbest, adil ve stirdiiriilebilir bir rekabet ortaminda yapilmasini
saglamak.

¢) Tehlikeli mal tagimacilig1 alaninda hizmet {iretenler ile hizmetten yararlananlarin hak,
yiikiimliilik ve sorumluluklarini belirlemek.

¢) Kombine tagimacilik alaninda hizmet tiretenler ile hizmetten yararlananlarin hak,
yiikiimliilik ve sorumluluklarini belirlemek.

d) Tehlikeli mal tagimacilig1 alaninda faaliyette bulunanlar ile soforler, makinistler, hava ve
deniz araglarinin ilgili personeli basta olmak iizere bu islerde ¢alisanlarin mesleki yeterlik
sartlarin1 belirlemek, bununla ilgili egitim vermek veya verdirmek, sinav yapmak veya
yaptirmak ve bunlar1 yetkilendirmek ve denetlemek.

e) Tehlikeli mal tasimaciligi alaninda kullanilan terminal, depolama tesisi ile benzeri yapilarin
asgari niteliklerini belirlemek ve bunlar1 denetlemek.

f) Tehlikeli mal tagimacilig1 alaninda kullanilan her tiirlii karayolu, demiryolu, havayolu ve
denizyolu tagitinin cins, kapasite, sahiplik, yas ve benzeri yonden asgari nitelikleri ile bunlarin
donemsel teknik muayenelerine iligkin usul ve esaslar1 belirlemek.

g) Tehlikeli mal tagimacilig1 alaninda kullanilan her tiirlii karayolu, demiryolu, havayolu ve
denizyolu tagitinin donemsel teknik muayenesini yapacaklarin asgari niteliklerini belirlemek
ve bunlar yetkilendirmek ve denetlemek.

g) Tehlikeli mal tasimaciligi ve kombine tasimacilik faaliyetlerinin gerektirdigi uluslararasi
iliskileri yiiriitmek, anlagsma ve karma komisyon ¢aligmalar1 yapmak.

h) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Deniz Ticareti Genel Mudtirliigii

MADDE 9- (1) Deniz Ticareti Genel Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:
a) Milli denizcilik ve deniz ticaretine iliskin politika, strateji, hedef ve uygulama usul ve
esaslarini hazirlamak.

b) Tiirk deniz ticaret ve turizm filosunun gelismesi, yenilenmesi, pazar payimnn biiyiimesi ve
milletleraras: rekabet giicii kazanmast i¢in gerekli tedbirleri almak.

¢) Diinyadaki deniz ve igsu tastmacilifi ile ticaret filosu hakkindaki istatistikleri takip etmek,
gelisme egilimlerini izleyerek raporlamak, bu gergevede Tiirk deniz ticaret filosu igin strateji
ve kisa, orta ve uzun vadeli plan hazirlamak ve uygulamak.

¢) Ulkenin deniz ve i¢sularindaki limanlar, iskeleler ve benzeri kiy1 yapilari ile Tiirk
bogazlarindaki deniz trafiginin istatistiklerini tutmak, degerlendirmek ve yayimlamak.

d) Yukaridaki bentlerdeki hiikiimler gergevesinde iilkenin ihtiyag duyacagi yeni limanlar,
iskeleler ve benzeri kiy1 yapilarinin yer, kapasite ve diger nitelikleri hakkinda raporlar
hazirlamak veya hazirlatmak.

¢) Gemi kiralamalarinda Tiirk ve yabanci bayrak ¢ekilmesine iliskin talepleri degerlendirmek
ve ilgili mevzuati uyarinca izin vermek.

f) Tarifeli deniz tasimacihiginin usul ve esaslarini belirlemek, tarifeli deniz tasimaciligi
yapanlar1 yetkilendirmek ve denetlemek.

g) Deniz sigortaciliginin gelismesine ve etkin bir sekilde islemesine yonelik tedbir almak,
ilgili kurum ve kuruluslarla gerekli koordinasyonu saglamak.

g) Denizde hareket imkani bulunan ve ticari bir gayeye tahsis edilmis olan, ancak tahs
edildigi gaye denizde seyriiseferi gerektirmeyen gemi ve benzeri deniz araglarinin t
yapilmast ve sicilinin tutulmasina iligkin usul ve esaslarini belirlemek, bunlarin te
yapmak ve sicilini tutmak.




h) Thracat, ithalat, iigiincii {ilke ve transit tasimalardan Tiirk deniz ticaret filosunun ve
limanlarinin daha fazla pay almasini saglamak i¢in gerekli tedbirleri almak, ilgili kurum ve
kuruluslar1 koordine etmek.

1) Deniz tasimaciligi ve ticaretini olumsuz etkileyen insan kagak¢iligi, korsanlik ve benzeri
her tiirlii sug ve faaliyetlerin 6nlenmesine yonelik ¢alisma yapmak, tedbir almak, boyle bir
olayin gergeklesmesi halinde ilgili kuruluslar1 koordine etmek.

1) Her tiirlii gemi ve benzeri deniz araglarinin alimi, satimi ve kiralanmasiyla ilgili usul ve
esaslar1 belirlemek.

j) Deniz ticaretinin gerektirdigi her tiirlii g6zetim hizmetlerine iliskin usul ve esaslar1
belirlemek, bu hizmeti yapacaklari yetkilendirmek ve denetlemek.

k) Tasimacilik tiirleri arasinda gegisi kolaylastirmak ve birden fazla tasimacilik tiirtiniin bir
arada kullanildig1 kombine tagimaciligi desteklemek ve geligtirmek.

1) Deniz hukuku ve deniz ticaretinin gerektirdigi uluslararasi iliskileri yiiriitmek, anlasma ve
karma komisyon ¢alismalar1 yapmak.

m) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Tersaneler ve Kiy1 Yapilar1 Genel Mudrliigi
MADDE 10- (1) Tersaneler ve Kiy1 Yapilar1 Genel Miidiirliigliniin gérevleri sunlardir:

a) Cevrenin, denizin ve kiy1 seridinin korunmasi ilkesini gézeterek; tersaneler ile gemi geri
dontisiim tesisleri ve liman, iskele ve benzeri kiy1 yapilari, kiy1 yapilariyla irtibath boru,
kablo, kanal ve benzeri yapilarin yer, kapasite ve benzeri niteliklerini belirleyerek planlamak,
kurulmalarina iliskin usul ve esaslar1 belirlemek ve izin vermek, gerekli arazi tahsisi ile
altyapilarin kurulmasi hususunda ilgili kuruluslar1 koordine etmek, uygulamasini takip etmek
ve denetlemek.

b) Tersaneler ile gemi geri doniigiim tesisleri ve liman, iskele ve benzeri kiy1 yapilari, kiy1
yapilariyla irtibatli boru, kablo, kanal ve benzeri yapilarin kapasitelerinin artirilmasina veya
modernizasyonuna yonelik tevsi yatirimlarina izin vermek ve denetlemek.

¢) Tersaneler ile gemi geri doniisiim tesislerinin modern iiretim, yonetim ve pazarlama
yapmasini saglayacak tedbirleri almak, uygulamasini takip etmek ve ilgili kuruluslarla
koordinasyonu saglamak.

¢) Gemi ve diger deniz araglarinin yapimi, bakimi, onarimi, donatimi, geri doniisiimii ve yan
sanayinin geligsmesi igin gerekli tedbirleri almak.

d) Tersaneler ile gemi ve diger deniz araglarinin projelerini incelemek, incelettirmek,
onaylamak, yapimina izin vermek, projelere uygunluk bakimindan denetlemek ve
belgelendirmek.

e) Tersane ve gemi geri doniisiim tesislerinde ¢alisanlarin mesleki yeterlik sartlarin
belirlemek.

f) Gemiler ile diger deniz araglarinda kullanilan can kurtarma, emniyet, tahmil, tahliye
ekipmanlari ve benzeri teghizat ve malzemenin asgari niteliklerini belirlemek ve
uygulanmasini saglamak.

g) Ulusal ve yabanci klas kuruluslariyla isbirligi yapmak, gerektiginde bunlar1 yetkilendirmek
ve denetlemek.

g) Tersaneler ile gemi ve diger deniz araglarinin yapim, bakim, onarim, donatim, geri
doniisiim tesislerinin ¢aligma usul ve esaslari ile asgari giivenlik sartlarim belirlemek ve
denetlemek.

h) Gemi ve diger deniz araglar1 sanayisinin geligmesine ve tesvikine yonelik tedbirler almak
ve bu hususta ilgili kuruluslarla gerekli koordinasyonu saglamak.
1) Tersaneler ile gemi ve diger deniz araglar1 yapimi, bakimi, onarimi, donatipfk v@-
doniisiimii ve liman, iskele ve benzeri kiy1 yapisi isletmecilik faahyetlerlm e{@( i
uluslararasi iligkileri yiiriitmek, anlasma ve karma komisyon ¢aligmalari ,‘: pr& Hi
i) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.




Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii

MADDE 11- (1) Das lliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigiiniin goérevleri sunlardur:

a) Turkiye nin denizcilik ilgili cok tarafli uluslararasi anlagmalara, sozlesmelere ve
kuruluslara katilmasina dair gériis hazirlamak.

b) Cevre, enerji, sera gazlari ve iklim degisikligi konularinda ulusal ve uluslararasi kurulus,
platform, olusum ve benzeri yapilarin ¢alismalarini izlemek, degerlendirmek, gerektiginde bu
caligmalara katilarak Bakanligi temsil etmek ve bu ¢alismalarin sonuglarini Bakanlik ilgili
hizmet birimleri ve kuruluslarina bildirmek ve geregini takip etmek.

c¢) Bakanlik hizmet birimleri ve kuruluglarinin yabanci iilkeler ve uluslararasi kuruluglarla
ilgili olarak yapacagi ¢alismalar, toplantilar, ziyaretler ve benzeri faaliyetlerin yiiriitiilmesine
yardim etmek, gerekli koordinasyonu saglamak.

¢) Bakanlik makaminin yabanci tilkeler, uluslararasi kuruluslar veya bunlarin mensubu olan
kisilerle ilgili olarak yapacagi ¢alismalar, toplantilar, ziyaretler ve benzeri faaliyetler i¢in
gerekli her tiirlti protokol islerini ve programi hazirlamak, takip etmek ve ytirtitmek.

d) Bakanlik hizmet birimleri ve kuruluslarinin Avrupa Birligi ve Avrupa Birligine uyum
caligmalariyla ilgili olarak yapacagi ¢alismalar, toplantilar, ziyaretler ve benzeri faaliyetlerin
yiiriitiilmesine yardim etmek ve gerekli koordinasyonu saglamak.

e) Avrupa Birligi miiktesebati, uluslararas1 anlagsmalar ve ilgili diger mevzuat gergevesinde;
ulagtirma operasyonel programini hazirlamak, ulastirma operasyonel programi gergevesinde
desteklenecek yatirim ve faaliyetlere iligskin projelerin se¢imini, ihalesini ve s6zlesmesini
yapmak, ytriitmek, kontrol ve izlemelerini gerg¢eklestirmek, gergeklesen projelerin
Oddemelerini yapmak ve ilgili kurum ve kuruluslara yiiriitiilen proje ve faaliyetlerle ilgili bilgi,
belge ve raporlar1 vermek.

f) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Denetim Hizmetleri Bagkanligi

MADDE 12- (1) Denetim Hizmetleri Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanligin gorev, hizmet ve amaglarini daha iyi ger¢eklestirmesi ile mevzuata, stratejik
plan ve programlara uygun ¢aligmasini temin etmeye yonelik teklif hazirlamak.

b) Bakanlik ile Bakanlik kuruluglarinin her tiirlii faaliyet, is ve islemleriyle ilgili olarak
inceleme ve sorusturma islerini yliriitmek.

¢) Bakan tarafindan belirlenen konularda arastirma ve incelemeler yapmak.

¢) Kanunlar ve Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(2) Denetim Hizmetleri Bagkanlig1 ve Miifettislerin ¢aligma usul ve esaslari ile Miifettis
Yardimeilarinin meslege alinmalari, yetistirilmeleri, yarigma sinavi, tez hazirlama ve yeterlik
smavlari ile diger hususlar yonetmelikle diizenlenir.

Strateji Gelistirme Bagkanligi

MADDE 13- (1) Strateji Gelistirme Bagkanliginin gorevleri sunlardir:
a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005
tarihli ve 5436 sayili Kanunun 15 inci maddesi ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali
hizmetler birimlerine verilen gérevleri yapmak.

b) Bakanlik ile Bakanlik kuruluslarinin koordinasyonunu saglamak ve bu kuruluglarin
faaliyetlerini izlemek ve faaliyetlerinin stratejik planlarina ve hedeflerine uygun olarak
yiiriitiilmesi i¢in gerekli ¢aligmalar1 yapmak.

¢) Bakanlik hizmet birimleri ve kuruluslarinin gorev alanlariyla ilgili gerekli istatistikleri
toplamak, degerlendirmek ve yayinlamak.

¢) Engellilerin ulagtirma altyapilarim kolay kullanabilmeleri ve bu hizmetlerden yeterli
seviyede yararlanabilmeleri igin Bakanlik ilgili hizmet birimleri ve kuruluslariyla ortak
caligsmalar yapmak ve koordinasyonu saglamak.




d) Bakanlik kuruluglarinin ilgili mevzuat uyarinca onaylanmasi gereken hizmet ticret
tarifelerine iligkin is ve islemleri yapmak.

e) Bakanlik kuruluslarinin uyguladiklar ticret tarifeleriyle ilgili istatistikleri toplamak,
incelemek ve hizmetin niteligine ve tilkenin ekonomik sartlarina gore uyumlu ve tamamlayici
bir ticret sisteminin kurulmasina yonelik olarak Bakanlik ilgili hizmet birimleri ve
kuruluslartyla ortak ¢aligmalar yapmak.

f) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Denizcilik Arastirmalar1 Merkezi Bagkanligi

MADDE 14- (1) Denizcilik Arastirmalar1 Merkezi Baskanliginin gorevleri, Bakanlik ve
Bakanlik kuruluglarinin gérev ve hizmet alanlariyla ilgili ve sinirli olmak tizere, sunlardir:

a) Bakanlik ilgili hizmet birimleri ve kuruluslariyla isbirligi igerisinde arastirma ve gelistirme
faaliyeti yapmak ve bu amagla program hazirlamak ve uygulamak.

b) Bakanlik ilgili hizmet birimleri ve kuruluslariyla isbirligi igerisinde yerli, yabanci ve
uluslararasi arastirma ve gelistirme kuruluslarina arastirma ve gelistirme faaliyeti yaptirmak
ve bu amagla program hazirlamak ve uygulamak.

c¢) Bakanlik ilgili hizmet birimleri ve kuruluslariyla isbirligi igerisinde yerli, yabanci ve
uluslararasi tiniversitelere arastirma ve gelistirme faaliyeti yaptirmak ve bu amagla program
hazirlamak ve uygulamak.

¢) Yerli, yabanci ve uluslararasi arastirma ve gelistirme kuruluslariyla uzman degisimini de
iceren teknik ve bilimsel isbirligi protokolleri yapmak ve uygulamak.

d) Yerli, yabanci ve uluslararasi egitim ve diistince kuruluslariyla uzman degisimini de igeren
teknik ve bilimsel igbirligi protokolleri yapmak ve uygulamak.

e) Politika ve strateji belirlenmesine yonelik arastirmalar yapmak, yaptirmak ve veri tabanlari
olusturmak.

f) Hizmet sunumunda yenilikgiligi esas alan projeler yapmak veya yaptirmak.

¢) Gerektiginde konuyla ilgili yerli ve yabanci kisi ve kurulus temsilcilerinin katilimina agik
olarak Bakanlik ve kuruluslar1 personeline mesleki, teknik ve bilimsel egitim vermek veya
verdirmek.

g) Gerektiginde konuyla ilgili tigiincii kigilerin de katihmina agik olarak yerli ve yabanci kisi
ve kuruluslardan Bakanlik ve kuruluslarinin personeli igin mesleki, teknik ve bilimsel egitim
hizmeti almak ve bu amagla program hazirlamak ve uygulamak.

h) Bakanlikca yiiriirliige konulan diizenlemelerin ilgili sektor ve piyasa ile genel ekonomiye
etkilerini 6l¢meye yonelik arastirma yapmak veya yaptirmak.

1) Ulkemiz tecriibelerinin basta komsu iilkeler olmak iizere, isbirligi i¢inde olunan gelismekte
olan iilkelere aktarilmasina yonelik program hazirlamak ve uygulamak.

i) Komsu ve gelismekte olan iilkelerin gelisme ¢abalarina yardimei olmak amaciyla bu
iilkelere yonelik egitim, teknik yardim ve isbirligi programlar1 hazirlamak ve uygulamak.

j) Her tiirlii memnuniyet aragtirmast, kamuoyu arastirmas yapmak, yaptirmak ve sonuglarini
ilgili birimlerle paylasarak geregini takip etmek.

k) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Hukuk Misavirligi

MADDE 15- (1) Hukuk Miisavirliginin gérevleri sunlardir:
a) Bakanligin taraf oldugu adli ve idari davalarda, tahkim yargilamasinda ve icra islemlerinde
Bakanlig1 temsil etmek, dava ve icra islemlerini takip etmek, anlasmazliklari 6nleyici hukuki
tedbirleri zamaninda almak.

b) Bakanlik hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluslar tarafindan h
mevzuat taslaklarini, Bakanlik birimleri tarafindan diizenlenecek her tiirlii sdzles
sartname taslaklarini, Bakanlik ile tigiincii kisiler arasinda ¢ikan her tiirli uyusmaz




iliskin igleri ve Bakanlik birimlerince sorulacak diger isleri inceleyip hukuki miitalaasini
bildirmek.

c¢) Bakanlik¢a hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilen dava ve icra takiplerine iligkin usul ve
esaslar1 belirlemek, bunlar1 izlemek, koordine etmek ve denetlemek.

¢) Bakanlhigin amaglarini1 daha iyi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
caligmalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlayip Bakana sunmak.

d) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(2) Birinci fikrada belirtilen her tiirlii dava ve takip isleri ile diger gérevler Bakanligin Hukuk
Miisavirleri ve Avukatlar aracilifiyla yerine getirilir. Gerekli hallerde dava ve takip isleri
Hazine Avukatlar araciligiyla veya ihtiya¢ duyulmasi halinde Bakanlikga belirlenecek usul
ve esaslar ¢ergevesinde 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu [hale Kanununun 22 nci
maddesinde ongoriilen dogrudan temin usultiyle avukatlar veya avukatlik ortakliklariyla
yapilacak avukatlik sozlesmeleri yoluyla yiirtitiiliir.

(3) Davalarda temsil yetkisi bulunan Hukuk Miisavirleri ve Avukatlarin bir listesi Bakanlik¢a
ilgili Cumhuriyet bagsavciliklarina ve bslge idare mahkemesi basgkanliklarina verilir. Bu
listelerin birer niishasi, Cumhuriyet bagsavciligi tarafindan adli yargi ¢evresinde, bolge idare
mahkemesi bagkanliginca idari yargi ¢evresinde bulunan mahkemelere gonderilir. Yiiksek
mahkemeler ve bolge adliye mahkemesindeki durusmalarda temsil yetkisini kullanacaklarin
isimleri, ilgili mahkemelerin bagsavciliklarina veya baskanliklarina bildirilir. Listede isimleri
yer alan Hukuk Miisavirleri ve Avukatlar, baroya kayit ve vekaletname ibrazi gerekmeksizin
temsil yetkilerini kullanirlar. Temsil yetkisi sona erenlerin isimleri yukarida yazili mercilere
derhal bildirilir.

(4) Bakanlik lehine sonuglanan dava ve icra takipleri nedeniyle hiikkme baglanarak kars:
taraftan tahsil edilen vekalet iicretlerinin Hukuk Miisavirleri ve Avukatlara dagitimi hakkinda,
2/2/1929 tarihli ve 1389 sayili Devlet Davalarim Intag Eden Avukat ve Saireye Verilecek
Ucreti Vekalet Hakkinda Kanun hiikiimleri kiyas yoluyla uygulanir.

Déner Sermaye Isletme Dairesi Bagkanligi
MADDE 16- (1) Doner Sermaye Isletme Dairesi Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Doner Sermaye Isletmesini idari ve mali yonden yonetmek.

b) Gergek ve kamu kurum ve kuruluglari dahil tiizel kisilere; Bakanlikga verilecek her tiirli
yetki belgesi, isletme ruhsati, galisma ruhsati, lisans, imtiyaz hakki belgesi, tahsis belgesi,
tescil belgesi, izin belgesi, emniyet belgesi, tasit belge ve kartlari, gecis belgeleri, yola
elverislilik sertifikasi, denize elverislilik sertifikasi, giiriiltii sertifikasi, her tiirlii mesleki
yeterlik belgesi ve benzeri belgelerin basim iglerini yapmak veya yaptirmak, bunlari ilgililere
vermek iizere hizmet birimlerine dagitmak ve ticretlerini tahsil etmek.

¢) Bakanlik hizmet birimlerince ticretli olarak verilecek her tiirlii teknik test, kontrol, rapor ve
benzeri hizmetler, arastirma ve gelistirme hizmetleri, denizdibi tarama hizmetleri, her tiirli
gemi siirvey ve denetim hizmetleri, miisavirlik hizmetleri ile mesleki ve teknik egitim, kurs,
seminer ve benzeri hizmetlerin ticretlerini tahsil etmek.

¢) 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tagima Kanununun 33 tincii maddesinde
belirtilen gérevleri yapmak.

d) Bakanligin gorev alanina giren hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in gerektiginde kiralama
yapmak, mal ve hizmet satin almak.

e) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

(2) Déner sermaye isletmesinin gelirleri;

a) Birinci fikrada sayilan faaliyetlerden elde edilen gelirlerden,

b) Kilavuzluk ve romorkérciiliik hizmeti vermekte olan kamu kurumu ve &zel kuruluslarca
elde edilen aylik gayrisafi hasilattan alinacak %6,5 oraninda payin %50’sinden,
¢) Bagis, yardim ve diger gelirlerden,

olusur.




(3) Kilavuzluk ve romorkdéreiiliik hizmeti vermekte olan kamu kurumu ve 6zel kuruluslarca
elde edilen gayrisafi hasilattan yatirilacak pay, en geg tahsil edildigi ay1 takip eden ayin
sonuna kadar Bakanlik doner sermaye isletmesi muhasebe birimi hesaplarina yatirilir.
Yatirilan miktarin %50’si takip eden ayin yirmisine kadar genel biit¢eye gelir kaydedilmek
lizere Bakanlik merkez muhasebe birimine aktarilir. Kilavuzluk ve rémorkdéreiiliik hizmeti
vermekte olan kamu kurumu ve 6zel kuruluslarca elde edilen aylik gayrisafi hasilattan
alacak payin %10’a kadar artirilmasina veya %3’e kadar indirilmesine Bakanlar Kurulu
yetkilidir.

(4) Déner Sermaye Isletmesinin sermayesi 10.000.000 Tiirk Lirasidir. Sermaye miktarini
arttirmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir.

(5) Déner Sermaye Isletmesinin diger gérevleri, gelirleri, giderleri, isleyisi, denetimi ile diger
hususlar Maliye Bakanliginin uygun goriisii {izerine Bakanlikga yiiriirliige konulan
yonetmelikle belirlenir.

Personel ve Egitim Dairesi Bagkanligi

MADDE 17- (1) Personel ve Egitim Dairesi Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanligin insan giiciinii; uzmanlik alani, kadro, unvan, yas ve benzeri yonlerden gerekli
tedbirleri zamaninda alarak planlamak ve gelistirmek.

b) Personelin basarisinin dlgiilmesine yonelik bagar1 dl¢iitlerinin olusturulmas: konusunda
caligmalar yapmak.

¢) Personelin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri dzliik is ve islemlerini yiiriitmek ve
Bakanlik kuruluslarinin 23/4/1981 tarihli ve 2451 sayili Bakanliklar ve Bagli Kuruluslarda
Atama Usuliine Iligkin Kanun kapsamina giren personelinin atama iglemlerini
sonuglandirmak.

¢) Is¢i ve isveren iliskileri konusunda Bakanlik hizmet birimleri ve kuruluslarinin
caligmalarini takip ve koordine etmek.

d) Hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim planlamasini yapmak ve gerekli egitimleri vermek veya
verdirmek.

e) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Bilgi Islem Dairesi Baskanligi

MADDE 18- (1) Bilgi Islem Dairesi Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bilgi teknolojileri, bilisim, bilgi islem ve bilgi giivenligiyle ilgili her tiirlii yatirim, is, islem
ve hizmetleri yapmak veya yaptirmak ve bunlar1 Bakanlik merkez ve tasra teskilatinin
kullanimina sunmak.

b) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlig:

MADDE 19- (1) Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginin gérevleri sunlardir:
a) 5018 sayili Kanun gergevesinde; kiralama ve satinalma islerini ytirlitmek, temizlik,
aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim, tasima ve benzeri hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

b) Genel evrak ve sosyal hizmetleri diizenlemek ve yliriitmek.

¢) Sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yliriitmek.

¢) Siirekli ve gegici kurullarin sekreterya hizmetlerini yapmak.

d) Hizmet birimlerinin talep etmesi halinde; bunlarin faaliyet ve yiiriittigii projelerle ilgili
olarak kamuoyu ve toplumu bilgilendirmeye yonelik yazili ve gorsel belge basmak veya
bastirmak, yurti¢i tanitim toplantilari, toren ve benzeri ¢aligmalar yapmak veya yaptirmak.
e) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak. 3. A

Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi
MADDE 20- (1) Basin ve Halkla liskiler Miisavirliginin gérevleri sunlardir:




a) Basin ve halkla iliskilerle ilgili faaliyetleri hazirlamak, koordine etmek ve yiiriitmek.

b) 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore yapilacak bilgi edinme
bagvurularini etkin, siiratli ve dogru bir sekilde sonuglandirmak {izere gerekli tedbirleri almak.
¢) Bakanlik makaminin yurtigindeki her tiirlii téren, konugsma, basin agiklamasi, protokol ve
benzeri iglerini diizenlemek ve yiirtitmek.

¢) Bakanlikla ilgili medyada ¢ikan haberleri takip etmek.

d) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Ozel Kalem Miidiirliigii

MADDE 21- (1) Ozel Kalem Miidiirltigiiniin gorevleri sunlardr:

a) Bakanin resmi ve 6zel yazismalarini yiirtitmek.

b) Bakanin kabul, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, milli ve dini bayramlarla ilgili
hizmetlerini diizenlemek, yiiriitmek ve ilgili hizmet birimleri ve kuruluslarla koordine etmek.
¢) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Bakanlik Miisavirleri
MADDE 22- (1) Bakanlikta, 6zel 6nem ve dncelik tasiyan konularda Bakana yardime1 olmak
lizere otuz Bakanlik Miisaviri atanabilir.

Ortak gorevler ve hiikiimler

MADDE 23- (1) Bakanlik hizmet birimleri sorumluluk alanlartyla ilgili olarak asagidaki
gorevleri de yerine getirirler:

a) Yiiriitiilen faaliyetlerin ¢evreye uyumlu olmasini ve gelismesini saglamak.

b) Uluslararas1 mevzuati takip etmek ve bunlarin gerektirmesi halinde mevzuat uyumu
¢alismasi yapmak.

¢) Ticari, ekonomik, teknik gelismeler ve sosyal ihtiyaglari takip etmek ve bunlara bagl
olarak gerektiginde yeni politikalar ve yiiriitiilme esaslar1 hakkinda teklif hazirlamak.

¢) Verilecek yetki belgeleri ile diger belge ve hizmetlerin ticret, siire, kapsam ve sekillerini
belirlemek.

d) Gerekli idari diizenlemeleri hazirlamak.

e) Denetim yapmak veya yaptirmak amaciyla gerekli her tiirlii fiziki ve teknik altyap: ve
tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek ve bunlar1 denetlemek.

(2) Bakanlik hizmet birimleri sorumluluk alanlariyla ilgili olarak hazirladiklar1 ve Resmi
Gazetede yayimlanmak suretiyle yiiriirlige konulan Bakanlik idari diizenlemelerinde, bu
diizenlemeleri ihlal edecek hizmet iiretenler ile hizmetten yararlananlar igin;

a) Hangi hallerde uygulanacagim agikga belirtmek sartiyla; uyarma, gegici faaliyet durdurma
ve yetki iptali seklinde idari miieyyideler 6ngérmek ve ihlal edenlere belirlenen idari
miieyyideleri uygulamakla gérevli ve yetkilidirler.

b) Hangi hallerde uygulanacagini ve miktarini agikga belirtmek sartiyla; 7 nci maddede yer
alan hizmet birimi besbin Tiirk Lirasina kadar, 7 inci ve 12 inci maddelerde yer alan hizmet
birimleri ikiyiizellibin Tiirk Lirasina kadar, idari para cezas1 uygulamasi 6ngdrmek ve ihlal
edenlere belirlenen miktarda idari para cezasi karar tutanag diizenlemek veya diizenletmekle
gorevli ve yetkilidirler.

¢) Hangi konularda ve ne sekilde yapilacag ile sinirlarini agikga belirtmek sartiyla; Emniyet
Genel Miidiirliigii, Jandarma Genel Komutanligi, Giimriik ve Ticaret Bakanliginim sinir
kapilarindaki birimleri, belediyelerin denetim birimlerini de denetimle yetkilendirebilir ve
bunlara mensup kamu personeli eliyle denetim yaptirabilir ve ihlal veya idari para ceza%
tutanag1 diizenlettirebilirler. B M. 4™\




DORDUNCU BOLUM

Stirekli ve Gegici Kurullar ile Calisma ve Rehberlik Gruplari

Stirekli ve gegici kurullar

MADDE 24- (1) Bakanlik, gorev alanina giren konularla ilgili olarak ¢alismalarda bulunmak,
aragtirma, inceleme ve degerlendirme yapmak tizere bakanlik, kurum ve kurulus, sivil toplum
kuruluslari temsilcileri ve konuyla ilgili uzmanlarin katihmiyla asagidaki siirekli kurullari
olusturur.

a) Kaza Arastirma ve Inceleme Kurulu.

b) Arastirma Merkezi Izleme ve Yonlendirme Kurulu.

¢) Stira Diizenleme Kurulu.

¢) Internet Gelistirme Kurulu.

(2) Kaza Arastirma ve Inceleme Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Denizcilikle ilgili olarak ulastirma alaninda meydana gelen ciddi kazalarla ilgili arastirma,
inceleme yapmak ve gerektiginde bu arastirma ve incelemelere bagl olarak ulastirma
altyapilar1 ve tasimacilik faaliyetlerinin emniyetinin iyilestirilmesi i¢in teklif hazirlamak ve
Bakana sunmak. '

b) Bir denizcilik ulastirma tiirlinde meydana gelen ve ulastirma emniyet diizenlemeleri ve
emniyet yonetimi bakimindan belirgin bir etkiye sahip kaza ve olaylar1 6zel olarak aragtirmak,
incelemek ve biitiin ulastirma tiirlerini kapsayan emniyete iliskin teklif hazirlamak ve Bakana
sunmak.

¢) Arastirma ve incelemesi yapilan kaza ve olaylari raporlamak ve Bakana sunmak,
gerektiginde taraflara ve ilgili ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglara gondermek.

¢) Arastirma ve incelemesi yapilan kaza ve olaylar hakkinda yillik istatistikler yayinlamak.

d) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(3) Arastirma Merkezi izleme ve Yonlendirme Kurulunun gérevleri, Denizcilik Arastirmalar
Merkezi Bagkanliginin faaliyetleriyle ilgili ve sinirli olmak tizere, sunlardir:

a) Merkezin yiiriitecegi faaliyetleri degerlendirmek ve yonlendirmek.

b) Merkezin hazirlamis oldugu programlari ve protokolleri degerlendirmek, yonlendirmek ve
onaylamak.

¢) Onaylanan program ve protokolleri izlemek ve sonuglarini degerlendirmek ve Bakana
sunmak.

¢) Merkezin gergeklesen faaliyetlerinin sonuglarini degerlendirmek ve Bakana sunmak.

d) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(4) Stira Diizenleme Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Denizcilik Strasim diizenlemek ve Sranin amag, kapsam ve programini belirlemek.
b) Stirayla ilgili ¢alisma gruplari olusturmak, bunlarin ¢aligmalarini izlemek ve
sonuglandirmak.

¢) Stray1 gergeklestirmek.

¢) Strayla ilgili raporlart hazirlamak veya hazirlatmak.

d) Bakanin Strayla ilgili verdigi diger gorevleri yapmak.

(5) Internet Gelistirme Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Internet ortaminin ekonomik, ticari ve sosyal hayat ile bilim, egitim ve kiiltiir alaninda
etkin, yaygin, kolay erisilebilir olarak kullanimini tesvik edecek politika ve strateji Onerileri
hazirlamak ve Bakana sunmak. 2.B-M. 4




b) Tiirk Kiiltirti, Ttirk Tarihi ve Tiirk Diinyasiyla ilgili bilgilerin internet ortaminda daha fazla
yer almasi ve bunlarin tanitilmasi hususunda ¢alismalar yapmak, yaptirmak ve dneriler
hazirlamak ve Bakana sunmak.

¢) Internet ortaminin giivenli, serbest, 6zgiir ve faydali kullanimu ile katma deger iiretmesine
yonelik oneriler hazirlamak ve Bakana sunmak.

¢) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(6) Bakanlik¢a teknik ve ekonomik gelismelerin ortaya ¢ikardigi yeni denizcilik, , posta,
evrensel hizmet, is, hizmet ve sistemleriyle ilgili olarak olusturulacak politika ve stratejilerin
tespitiyle ilgili ¢aligmalarda bulunmak, arastirma, inceleme ve degerlendirme yapmak iizere
Bakanlik digindan bu alanlarda uzman kisiler ile faaliyet gosteren kurulus temsilcilerinin
katilimiyla gorev stiresi bir yili gegmemek iizere gegici kurullar da olusturabilir. Gegici
kurullarin gorev siiresi ihtiyag halinde en fazla bir y1l ve bir kez uzatilabilir. Ayni anda en
fazla iki adet gegici kurul ¢aligtirilabilir. Gegici kurullar, Bakanin dogrudan kendisinin
belirledigi konularda verdigi gorevleri yerine getirirler.

(7) Siirekli ve gecici kurullarin tiye sayisi yediyi gecemez.

(8) Stirekli ve gegici kurullarin Bakanlik ve Bakanlik kuruluslart disindaki kamu personeli
olan tiyelerine, 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde kamu iktisadi
tesebbiisleri yonetim kurulu tiyelerine 6denen aylik {icretin %25°1, diger iiyelerine ise %50’si
Bakanlik¢a 6denir. Bir kisinin birden fazla siirekli veya gegici kurulda iiyeligi bulunmasi
halinde, bu kisiye sadece bir kurul iiyeligi i¢in bu 6deme yapilir.

(9) Siirekli ve gegici kurul {iyelerinin kurul ¢alismalariyla ilgili olarak ugak, otobiis ve trenle
yaptiklari seyahatlerin yol giderleri sunacaklar1 bilet karsilig1 kendilerine ayrica ddenir.

(10) Siirekli ve gegici kurullar, ¢alismalariyla ilgili konularda ihtiya¢ olugsmasi halinde
arastirma, inceleme ve danismanlik hizmetleriyle sinirli olmak iizere Bakanlik Doner Sermaye
[sletmesi vasitasiyla hizmet alimi yapabilirler.

(11) Siirekli ve gegici kurullar tarafindan yapilacak harcamalar ile kurul tiyelerinin {icretleri
bu amagla Bakanlik Doner Sermaye Isletmesi biitgesine konulan 6denekten kargilanr.

(12) Siirekli ve gegici kurul iiyelerinin hangi hizmet birimi, kurulus, kurum, tiniversite, sivil
toplum orgiitii temsilcileri veya alaninda uzman ve yetkin kisilerden olusacagi, sahip olmalar
gereken Ozellikler ile kurullarin ¢aligma usul ve esaslar1 yonetmelikle belirlenir.

Caligsma ve rehberlik gruplar

MADDE 25- (1) Bakanlik, gérev alanina giren konularla ilgili olarak ¢aligmalarda bulunmak
tizere diger bakanliklar, kamu kurum ve kuruluslari, meslek odalari, sivil toplum kuruluslari,
ozel sektdr temsilcileri ve konuyla ilgili uzmanlarin katilimiyla ¢alisma gruplari olusturabilir.
(2) Hizmet birim amirleri, personel arasindan rehberlik gruplari olusturabilir. Rehberlik
gruplari, hizmet birimi amiri tarafindan belirlenecek personelin koordinasyonunda faaliyet
gosterir.

BESINCI BOLUM
Sorumluluk ve Yetkiler

Y 6neticilerin sorumluluklari
MADDE 26- (1) Bakanligin her kademedeki yoneticileri; gorevlerini mevzuata, stratej
ve programlara, basari olgiitlerine ve hizmet kalite standartlarina uygun olarak yiir(j
iist kademelere kars1 sorumludur.




Yetki devri

MADDE 27- (1) Bakan, Miistesar ve her kademedeki Bakanlik yoneticileri sinirlarini agik¢a
belirtmek ve yazili olmak sartiyla, yetkilerinden bir kismini alt kademelere devredebilirler.
Yetki devri, uygun araglarla ilgililere duyurulur.

Koordinasyon ve isbirligi

MADDE 28- (1) Bakanlik, gérev ve hizmetleriyle ilgili konularda diger bakanliklarin, kamu
kurum ve kuruluslarinin uyacaklari esaslari; kaynak israfin1 6nleyecek ve koordinasyonu
saglayacak tedbirleri icerecek sekilde ve mevzuata uygun olarak belirlemekle gorevli ve
yetkilidir.

(2) Bakanlik, diger bakanliklarin gérev ve hizmet alanina giren konulara iliskin faaliyetlerinde
ilgili bakanliklara danigmakla ve gerekli isbirligi ve koordinasyonu saglamakla sorumludur.
Diizenleme yetkisi

MADDE 29- (1) Bakanlik; gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren ve kanunla belirlenmis
konularda idari diizenlemeler yapabilir.

ALTINCI BOLUM
Personele iliskin Hiikiimler
Atama

MADDE 30- (1) 2451 sayili Kanunun eki cetvellerde sayilanlar disinda kalan memurlarin
atamalar1 Bakan tarafindan yapilir. Bakan bu yetkisini alt kademelere devredebilir.

Kadrolar

MADDE 31- (1) Kadrolarin tespiti, ihdasi, kullanim1 ve iptali ile kadrolara iliskin diger
hususlar 13/12/1983 tarihli ve 190 sayil1 Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine
gore diizenlenir.

Denizcilik Uzmanliklar

MADDE 32- (1) Bakanlik gorev alanina giren konularda ¢alistirilmak tizere merkez
teskilatinda Denizcilik Uzmani, Denizcilik Uzman Yardimcisi ; merkez ve tasra teskilatinda
ise yine Denizcilik Uzmani ve Denizcilik Uzman Yardimeis: istihdam eder.

(2) Denizcilik Uzman Yardimciligina atanabilmek i¢in 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlara ek olarak asagidaki sartlar
aranir:

a) En az dort yillik egitim veren yiiksekdgretim kurumlarinin yonetmelikle belirlenen
boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurti¢i ve
yurtdisindaki yiiksek6gretim kurumlarindan mezun olmak.

b) Basari seviyesi ve 6l¢iim teknigi yonetmelikle belirlenen yabanci dillerden en az birinde
basarili olmak.

¢) Yapilacak yarisma sinavinda basarili olmak.

¢) Sinavin yapildigi yilin Ocak aymin ilk giinii itibariyla otuzbes yasini doldurmamis olmak.
(3) Denizcilik Uzman Yardimcilifina atananlar, en az ti¢ y1l fiilen ¢aligmak ve istthdam
edildikleri birimlerce belirlenen konularda hazirlayacaklari uzmanlik tezinin tez jiirisi
tarafindan kabul edilmesi kaydiyla yapilacak yeterlik sinavina girme hakkini kazanirlar.
Yeterlik sinavlarinda basarili olanlar Denizcilik Uzmani kadrolarina atanirlar.

(4) Hazirladiklar: uzmanlik tezi kabul edilmeyenler, yeterlik sinavinda bagarisiz olanlar veya
yeterlik sinavina girmeye hak kazandig1 halde gegerli mazereti olmaksizin sinav hakkini
kullanmayanlar Denizcilik Uzman Yardimciligi unvanlarim kaybederler ve durumlarina
uygun diger kadrolara atanirlar.

(5) Denizcilik Uzmanlar ile Denizcilik Uzman Yardimeilarinin meslege alinmalari,
yetistirilmeleri, yarisma sinavi, tez hazirlama ve yeterlik sinavi ile diger hususlar yonetmelikle
diizenlenir. Mo
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Yurtdisina gonderilecek personel
MADDE 33- (1) Bakanlik personeli, mesleki bilgi ve tecriibelerini gelistirmek ve ihtisas
yapmak iizere genel hiikiimlere gore yurtdisina gonderilebilir.

Ek 6deme

MADDE 34- (1) Bakanlikta ve Karayollar1 Genel Miidiirliigiinde 657 sayili Kanuna ve anilan
Kanunun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina tabi merkez ve tasra teskilatlarinda galigan
personele, Bakanlik doner sermaye isletmesi gelirlerinden, en yliksek Devlet memuru
ayliginin (ek gosterge dahil) %200’i{inii gegmemek iizere personelin hizmet sinifi, kadro
unvani, gérevin sorumlulugu ve gii¢liigii ve ¢aligma sartlar1 dikkate alinarak Maliye
Bakanliginin uygun goriisii {izerine Bakanlik¢a tespit edilen miktarlarda aylik ek 6deme
yapilir. Yapilacak ek 6demelerde 657 sayili Kanunun ayliklara iligkin hiikiimleri uygulanir ve
bu ddemelerden damga vergisi harig herhangi bir vergi veya diger kesinti yapilmaz. Bu
ddemeden yararlanan personele 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanunun ek 3 tincii maddesine
gore 6deme yapilmaz.

(2) Birinci fikrada belirtilen 6demeler ig¢in déner sermaye isletmesi gelirlerinin yetmemesi
halinde noksan kalan miktar merkezi yonetim biit¢esinden kargilanir.

YEDINCI BOLUM

Cesitli ve Gegici Hiiktimler

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi

MADDE 35- (1) Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu, her ii¢ ayda bir giderlerinin
karsilanmasindan sonra kalan miktarin %20sini, 5018 sayili Kanun geregince genel biitgeye
yapilacak ddemeden 6nce takip eden ayin onbesine kadar, 5809 sayili1 Kanunun 6 nc1
maddesinin birinci fikrasinin (i) bendi uyarinca arastirma ve gelistirme gelirleri olarak genel
biitgeye gelir kaydedilmek iizere Bakanligin merkez muhasebe birimi hesabina aktarir ve
Bakanliga bildirir. Aktarilan tutarlar karsiliginda aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin
desteklenmesi amaciyla ilgili tertiplere ddenek kaydetmeye ve bu 6deneklerden yili igerisinde
harcanmayan tutarlari ertesi yil biitgesine devren ddenek kaydetmeye Bakan yetkilidir.
Odeneklerin kullanimina iliskin usul ve esaslar Bakanlik tarafindan belirlenir. Bilgi
Teknolojileri ve Iletisim Kurumu, elektronik sektériinde dncelikli olarak desteklenmesini
ongordiigii alanlara iliskin gortisiind, her y1l 1 Eyliil tarihine kadar bir rapor halinde Bakanliga
bildirir. Bakanlik, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi kapsaminda, gerekli
gordiigii bilgileri her tiirlii kamu kurum ve kuruluslarindan istemeye yetkilidir. Kendilerinden
bilgi istenen kurumlar bu bilgileri miimkiin olan en kisa zamanda vermekle yiikiimludiirler.
(2) Birinci fikrada belirtilen arastirma ve gelistirme destekleri i¢in ayrilan 6denekten ne iliskin
arastirma ve gelistirme destekleri de verilebilir.

(3) Destek verilecek arastirma ve gelistirme projelerinin degerlendirilmesi ve izlenmesinde
gorevlendirilecek uzmanlarin vasiflari ile bunlara yapilacak demelere iligkin usul ve esaslar
Maliye Bakanligmin goriisii alinarak Bakanlik¢a hazirlanan yonetmelikle belirlenir.

(4) Bakan, genel biitgeye gelir kaydedilen tutarin %50’sini gegmemek kaydiyla, kaydedilen
odeneklerden harcanmayan tutarlari 16/6/2005 tarihli ve 5369 sayili Evrensel Hizmet Kanunu
kapsamindaki hizmetlerde kullanmaya yetkilidir.

(5) Yaniltic1 belge vermek veya baska bir surette kendilerine haksiz 6deme yapildigi tespit
edilenlere yapilan 6demeler, Bakanhgin bildirimi iizerine, ilgili vergi dairelerince 2171953
tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimleri uyarinca
tahsil edilir.

Deniz kazalarinin yonetimi

MADDE 36- (1) Tiirk bogazlar bslgesinde ve diger kiyilarimizda; gemiler, tankerler ve he BTSN
tiirlii deniz araci ile tersaneler ve kiyi tesislerinde meydana gelen yangin ve kaza hallgfl ilee H,q EN
dogal afetlerde denizde seyir giivenligini saglamak ve gevre Kirliligini onlemek, bu Hallérin— "4 *3




karada sebep olabilecegi yikim ve zararlar1 engellemek amaciyla deniz ulastirmasi, liman ve
tersane hizmetlerinin planlanmasina yonelik faaliyet gosteren tim kamu kurum ve kuruluglar
ile 6zel kuruluslarin faaliyetlerinin diizenlenmesi, koordinasyonu, sevk ve idaresi, krize neden
olan olaylarin baglangicindan neticelerinin ortadan kalktiginin Bakanlik¢a belirlenmesine
kadar gegecek siire igerisinde, Bakanligin gorev ve yetkisindedir.

(2) Bakanlik, birinci fikrada belirtilen gorev ve yetki dogrultusunda, krizi yaratan olaylarin
onlenmesi, ortadan kaldirilmas1 veya kamu yarar1 ve milli menfaatlere uygun olarak sona
erdirilmesi amaciyla; 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayili Afet ve Acil Durum Yonetimi
Bagkanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun hiikiimleri uyarinca acil durum
yonetimine gecildigi hallerde, 5018 sayili Kanun ve 4734 sayili Kanun hiikiimlerine tabi
olmaksizin eleman, malzeme ve her tiirlii kara, deniz ve hava aracini temin eder veya ettirir,
alinacak mal ve hizmetlerin bedelini belirler, 6demeleri yapar veya yaptirir.

Turk bogazlarinda gemi trafik yonetimi tesisleri kurulmasi

MADDE 37- (1) Turk bogazlar bolgesinde, can ve mal kaybi ile deniz ve ¢evre kirliligi
yaratacak, kiiltiir ve tabiat varliklarina zarar verebilecek dogal afetlere ve deniz kazalarina
kars1 tedbir alinmasi, bogazlarda giivenli ge¢isin saglanmasi igin tesisler kurmak amaciyla,
Bakanlar Kurulunca belirlenen yerlerdeki miilkiyeti Hazineye ait veya Devletin hiikiim ve
tasarruf altindaki tasinmazlar Maliye Bakanliginca, Bakanlhigin kullanimina tahsis edilir.
Tahsisle ilgili imar planlar1 ve her tiirlii projeler Cevre ve Sehircilik Bakanliginca tasdik edilir
ve insaat ruhsatlari bu Bakanlik tarafindan verilir.

(2) Birinci fikrada belirtilen tesis ve insaatlarin projelendirilmesi ve yapiminda 3/5/1985
tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu, 18/11/1983 tarihli ve 2960 sayili Bogazi¢i Kanunu,
12/3/1982 tarihli ve 2634 sayili Turizmi Tesvik Kanunu ve 17/2/2000 tarihli ve 4533 say1li
Gelibolu Yarimadasi Tarihi Milli Parki Kanunu hiikiimleri uygulanmaz.

(3) Bu madde kapsamindaki tahsis ve imar planlarinin tasdikinden 6nce Kiiltiir ve Turizm
Bakanliginin uygun goriisii alinir.

Baglama kiitiigi

MADDE 38- (1) Tiirk Uluslararas1 Gemi Siciline tescilli olanlar ve Milli Gemi Siciline tescili
zorunlu olanlar disindaki ticari veya 6zel kullanima mahsus gemi, deniz ve i¢su araglarinin
malikleri veya isletenleri; s6z konusu gemi, deniz ve igsu araglarini baglama kiittigtine
kaydettirmek zorundadirlar.

(2) Baglama kiitiigiine kayda iligkin usul ve esaslar ile yapilacak is ve islemlerin nasil ve
kimler tarafindan yiiriitiilecegi yonetmelikle belirlenir.

Hak ve yetkiler ile personelin devri
GECICI MADDE 1- (1) Bu Kanunun yayim tarihinde Ulastirma,Denzicilik ve Haberlesme
Bakanligi ile Denizcilik Miistesarliginin merkez ve tasra teskilatina denizcilik birimine ait her
tiirlii varlik, tasinir, arag, gereg, malzeme, demirbas ve tasitlar, bor¢ ve alacaklar, yazili ve
elektronik ortamdaki kayitlar ve diger dokiimanlar ile kadro ve pozisyonlarda bulunan
personel, higbir isleme gerek kalmaksizin Denizcilik Bakanligina devredilmis say1lir.
Miilkiyeti Hazineye ait veya Devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki tasinmazlardan Maliye
Bakanliginca Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin denizcilik bolimii ile
Denizcilik Miistesarligina tahsis edilmis taginmazlar higbir isleme gerek kalmaksizin tahsis
amacinda kullanilmak iizere Denizcilik Bakanligina tahsis edilmis sayilir.

(2) Denizcilik Bakanligimin 2011 mali yili harcamalari, 6091 sayili 2011 Yili Merkezi
Yonetim Biitge Kanununa 1st1naden Mallye Bakanhgmca yeni bir duzenleme yaplh

odeneklermden karsilanir.




(3) Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi ile Denizcilik Miistesarliginin
biinyelerinde bulunan ve isletilen Doner Sermaye Isletmelerine ait her tiirlii varlik, taginir ve
tasinmaz, arag, gereg, malzeme, demirbas ve tasitlar, borg ve alacaklar, yazili ve elektronik
ortamdaki kayitlar ve diger dokiimanlar ile kadro ve pozisyonlarda bulunan personel, mevcut
kadro ve unvanlariyla baskaca bir isleme gerek kalmaksizin bu Kanun ile kurulan Denizcilik
Bakanligi Déner Sermaye Isletmesine devredilir ve Denizcilik Bakanligi Déner Sermaye
Isletmesi olarak faaliyetlerine devam eder.

(4) Bakanhigin teskilatlanmasi sebebiyle teskilat, gorev, personel, kadro, demirbags devri ve
benzeri hususlarda ortaya ¢ikabilecek sorunlari gidermeye Bakan yetkilidir.

Gegis hiikiimleri

GECICI MADDE 2- (1) Bu Kanunun yayimu tarihinde Denizcilik Miistesarliginda; Gemi
Sorvey Kurulu Uzmani olarak gorev yapan personel Bakanlik i¢in ihdas edilmis olan Gemi
Stirvey Uzmani kadrolarina, denetleme sefi ve denetleme memuru olarak gorev yapan
personel ise Bakanlik i¢in ihdas edilmis olan sirasiyla sef ve memur kadrolarina halen
bulunduklar1 kadro dereceleriyle baska bir isleme gerek kalmaksizin atanmig sayilirlar.

(2) Ulastirma Bakanligi merkez teskilatinda; Miistesar, Miistesar Yardimcisi, Kara
Ulastirmasi1 Genel Miidiirii, Genel Miidiirii, Teftis Kurulu Bagkani, I. Hukuk Miisaviri,
Avrupa Birligi Koordinasyon Dairesi Baskani, Dis Iliskiler Dairesi Baskan, Idari ve Mali
isler Dairesi Baskani, Personel Dairesi Bagkani, Egitim Dairesi Bagkami, Tarife ve Ticaret
Dairesi Baskani, Bagli ve Ilgili Kuruluslar Dairesi Bagkani, Genel Miidiir Yardimcisi, Basin
ve Halkla Iliskiler Miisaviri, Daire Bagkan1 unvanli kadrolarda bulunanlar ile tagra
teskilatinda B6lge Miidiirti unvanli kadrolarda bulunanlarin gérevleri bu Kanunun yayimi
tarihinde sona erer. Bu fikra uyarinca gérevleri sona erenler ekli (2) sayili liste ile merkez
teskilati i¢in ihdas edilen Bakanlik Miisaviri kadrolarina halen bulunduklar1 kadro
dereceleriyle atanmig sayilirlar.

(3) Denizcilik Miistesarligi merkez teskilatinda; Miistesar, Miistesar Yardimcisi, Deniz
Ulastirmasi Genel Miidiirii, Deniz Ticareti Genel Miudiirii, Gemi Insa ve Tersaneler Genel
Miidiirii, Teftis Kurulu Baskani, Deniz Isleri Bagkani, Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani, Dis
iliskiler Dairesi Baskani, Personel ve Egitim Dairesi Baskani, Idari ve Mali Isler Dairesi
Baskani, Muhabere ve Elektronik Dairesi Bagkani, Genel Miidiir Yardimcisi, Miistesarlik
Miisaviri, Daire Baskani unvanli kadrolarda bulunanlar ile tasra teskilatinda Bolge Miidiirii ve
Gemi Sérvey Kurulu Bagkani unvanl kadrolarda bulunanlarin gorevleri bu Kanunun yayimi
tarihinde sona erer. Bu fikra uyarinca gérevleri sona erenler ekli (2) sayil1 liste ile merkez
teskilat i¢in ihdas edilen Bakanlik Miisaviri kadrolarina halen bulunduklari kadro
dereceleriyle atanmig sayilirlar.

(4) Ikinci ve tigiincii fikralar uyarinca ihdas edilen Bakanlik Miisaviri kadrolari, herhangi bir
sebeple bosalmasi halinde higbir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir. Bu sekilde
atanan Bakanlik Miisavirleri, Bakanin uygun gérecedi merkez veya tasra teskilatina ait
birimlerde ¢alistirilabilir.

(5) Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig1 merkez teskilatinda; APK Uzmani ve
Savunma Sekreteri unvanli kadrolarda bulunanlarin gorevleri bu Kanunun yayimi tarihinde
sona erer. Bu fikra uyarinca gorevleri sona erenler ekli (2) say1l liste ile merkez teskilati igin
ihdas edilen Arastirmaci kadrolarina halen bulunduklar kadro dereceleriyle atanmus sayilirlar.
(6) Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig: tasra teskilatinda; Bolge Midiir
Yardimeist unvanh kadroda bulunanlarin gérevleri bu Kanunun yayimi tarihinde sona erer.
Bu fikra uyarinca gorevleri sona erenler ekli (2) sayil liste ile tasra teskilati igin ihdas edilen
Arastirmaci kadrolarina halen bulunduklari kadro dereceleriyle atanmig sayilirlar.

(7) Denizcilik Miistesarlig1 tagra teskilatinda; Bolge Miidiir Yardimeisi, Liman Baskam_/;;:"’ff;—f"_{g;?\
unvanli kadrolarda bulunanlarin gérevleri bu Kanunun yayimi tarihinde sona erer. Bl,;’/’flkg:aﬂ Hq <"‘ N\
uyarinca gorevleri sona erenler ekli (2) sayili liste ile tasra tegkilati i¢in ihdas edilen{ff § s
Arastirmact kadrolarina halen bulunduklari kadro dereceleriyle atanmug sayilirlar. {
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(8) Besinci, altinci ve yedinci fikralar uyarinca ihdas edilen Arastirmaci kadrolari, herhangi
bir sebeple bosalmasi halinde higbir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir. Bu sekilde
atanan Arastirmacilar, Bakanin uygun gorecegi merkez veya tasra teskilatina ait birimlerde
calistirilabilir.

(9) Bu Kanunun yayimi tarihinde Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligr ile
Denizcilik Miistesarligi1 kadrolarinda bulunanlardan birinci, ikinci, ti¢lincti, besinci, altinci ve
yedinci fikralarda belirtilenler diginda kalanlar, Bakanlik i¢in ihdas edilen ayni unvanli
kadrolara halen bulunduklari kadro dereceleriyle baskaca bir isleme gerek kalmaksizin
atanmis sayilirlar.

(10) Yukaridaki fikralarda sayilanlar hari¢ olmak {izere kadro unvanlari degisenler veya
kaldirilanlar ise alt1 ay igerisinde Bakanlikta kazanilmis hak aylik derecelerine uygun baska
bir kadroya atanirlar. Bunlar, atama islemi yapilincaya kadar Bakanlik¢a ihtiyag duyulan
islerde gorevlendirilir ve yeni bir kadroya atanincaya kadar eski kadrolarina ait aylik, ek
gosterge, her tiirlii zam ve tazminatlari ile diger mali haklarin1 almaya devam ederler.

(11) Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme ve Denizcilik Mistesarliginda 657 sayili Kanunun
4 {incli maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilen s6zlesmeli personel ile 22/5/2003 tarihli
ve 4857 sayil Is Kanununa gore istihdam edilen siirekli is¢i kadrolarinda bulunan personel
pozisyon ve kadrolariyla birlikte Bakanliga devredilmistir. Ulagtirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanlig1 ve Denizcilik Miistesarlig1 adina vizeli bos sdzlesmeli personel ile
stirekli is¢i kadrolar1 bagka bir isleme gerek kalmaksizin Bakanlik adina vize edilmis sayulir.
(12) Bu madde uyarinca atanan veya atanmig sayilan personelin yeni kadrolarina atandiklari
veya atanmis sayildiklari tarih itibariyla eski kadrolarina iligkin olarak en son ayda aldiklar
sozlesme ticreti, aylik, ek gdsterge, ikramiye (bir aya isabet eden net tutar1), her tiirlii zam ve
tazminatlari, makam tazminati, temsil tazminati, gorev tazminati, ek ticret, ek 6deme ve
benzeri adlarla yapilan her tiirlii 6demelerin (ilgili mevzuati uyarinca fiili ¢alismaya bagh
fazla mesai {icreti hari¢) toplam net tutarinin (bu tutar sabit bir deger olarak esas alinir); yeni
atandiklar1 kadrolara iliskin olarak yapilan sdzlesme iicreti, aylik, ek gosterge, ikramiye (bir
aya isabet eden net tutari), her tiirlii zam ve tazminatlari, makam tazminati, temsil tazminati,
gorev tazminati, ek ticret, ek ddeme ve benzeri adlarla yapilan her tiirlii 6demelerin (ilgili
mevzuati uyarinca fiili ¢aligmaya bagl fazla mesai iicreti hari¢) toplam net tutarindan fazla
olmasi halinde aradaki fark tutar1, herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin fark
kapanincaya kadar ayrica tazminat olarak ddenir. Atandiklar1 veya atanmig sayildiklari kadro
unvanlarinda istege bagh olarak herhangi bir degisiklik olanlarla kendi istekleriyle bagka
kurumlara atananlara fark tazminati 6denmesine son verilir.

(13) Personelin, bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihe kadar, Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanligi ile Denizcilik Miistesarliginda gegen hizmetleri Bakanlikta gegmis
sayilir.

(14) Maliye Bakanhgi uhdesinde Hazine Avukatlari tarafindan Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanligi ile Denizcilik Miistesarligini temsilen takip edilmekte olan dava ve icra
takiplerine iliskin dosyalar, Maliye Bakanlig1 ve Bakanlik¢a miistereken belirlenecek esaslara
gore bu Kanunun yayimu tarihinden itibaren bir yil igerisinde Bakanlia devredilir. Bu sekilde
devredilen dava ve icra takipleriyle ilgili olarak devir tarihine kadar yapilmig her tiirlii iglem
Bakanlik adina yapilmig sayilir.

(15) Bu Kanunun yayimu tarihinden itibaren alti ay igerisinde; Bakanligin merkez ve tasra
teskilatina tahsis edilen kadrolarin ilk dagitimini yapmaya Bakan yetkilidir. Bakan tarafindan
yapilan ilk dagitim bir ay igerisinde ilgili Bakanlik ve kuruluslara bildirilir. Bakan tarafindan
yapilan ilk dagitim sonrasi kadro tahsis ve tenkisine iliskin hususlar ilgili mevzuat
cergevesinde gergeklestirilir.




Mevcut islerin yiiriitiilmesi

GECICI MADDE 3- (1) Bu Kanun ile kurulan Denizcilik Bakanlig1 teskilatlanincaya kadar,
Bakanligin merkez ve tasra teskilatinda degisen veya yeni kurulan birimlere verilen gérevler
ve hizmetler, Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi ile Denizcilik Miistesarhiinin
mevcut personeli eliyle yiiritiilmeye devam olunur. Denizcilik Bakanlig1 teskilat ve
kadrolarini en geg alt1 ay i¢ginde bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye uygun hale getirir.

Kadro degisiklikleri

GECICI MADDE 4- (1) Bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren bir yil siireyle 190 sayili
Kanunun 9 uncu maddesindeki sinirlamalara bagli olmaksizin bos kadrolarda sinif, unvan ve
derece, dolu kadrolarda derece degisikligi yapmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Odenek kaydetme yetkisi

GECICI MADDE 5- (1) Bu Kanunun yayimi tarihinde 35° inci madde kapsaminda Bilgi
Teknolojileri ve Iletisim Kurumu tarafindan Bakanlik merkez muhasebe birimine aktarilmis
tutarlari, ayn1 madde kapsaminda Bakanlik biit¢esine ddenek kaydetmeye Bakan yetkilidir.
Yetki belgesi yenileme {icretleri

Diizenleyici islemler, mevcut ve ylirtirliige konulacak idari diizenlemeler

GECICI MADDE 6- (1) Bu Kanun uyarinca yiiriirliige konulmas: gereken idari diizenlemeler
yiirtirlige girinceye kadar, mevcut tiiziik, yonetmelik, teblig ve benzeri idari diizenlemelerin
bu Kanunun aykirt olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilir.

Yrtirlik

MADDE 40- (1) Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 41- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ytiriitiir.




(1) SAYILI CETVEL
BAKANLIK MERKEZ TESKILATI

Miistesar Musjegar Hizmet Birimleri
Yardimcisi
Miistesar 1) Deniz ve I¢sular Diizenleme Genel Miidiirliigii
Yardimcisi
Miistesar 2)Tehlikeli Mal ve Kombine Tasimacilik
Yardimecisi Diizenleme Genel Miidiirliigi
Miistesar 3) Deniz Ticareti Genel Midurlugii
Yardimcisi

4) Tersaneler ve Kiy1 Yapilar1 Genel Miidiirliigii
5) Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii
6) Denetim Hizmetleri Bagkanlig

7) Strateji Gelistirme Baskanligi

8) Denizcilik Arastirmalar1 Merkezi Baskanligi
9) Hukuk Miisavirligi

10) Doner Sermaye Isletme Dairesi Bagkanligi
11) Personel ve Egitim Dairesi Bagkanlig1

12) Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi

13) Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

14) Basin ve Halkla iligkiler Miisavirligi

15) Ozel Kalem Miidiirliigii




(2) SAYILI CETVEL
BAKANLIK TASRA TESKILATI
BOLGE MUDURLUKLERI

Al Il\gd(z:lr%(eezi Bagl lller

1. Bolge Miudiirliigii Istanbul Edirne, Kirklareli, Kocaeli, Tekirdag

I1. Bolge Miudiirlugii Ankara Aksaray, Cankiri,  Eskisehir,  Kayseri,
Kirikkale, Kirsehir, Konya, Nevsehir

I11. Bolge Miidiirliigti | Izmir Aydin, Denizli, Manisa, Mugla, Usak

IV. Bolge Midiirlugi | Bursa Balikesir, Bilecik, Canakkale, Kiitahya, Yalova

V. Bolge Mudiirliigi Adana Hatay, Karaman, Mersin, Nigde

VI. Bolge Midiirliigii | Antalya Afyon, Burdur, Isparta

VII. Bolge Mudirliigti | Gaziantep | Adiyaman, Kahramanmaras, Kilis, Osmaniye,
Sanliurfa

VIII. Bolge | Diyarbakir | Batman, Bitlis, Elazig, Hakkari, Mardin, Siirt,

Midiirlugii Sirnak, Van

[X. Bolge Miidiirligti | Samsun Amasya, Corum, Ordu, Sinop

X. Bolge Mudiirliigii Erzurum Agri, Ardahan, Bayburt, Bing6l, Erzincan,
[gdir, Kars, Mus, Tunceli

XI. Bolge Miidiirligii | Trabzon Artvin, Giresun, Glimiishane, Rize

XII. Bolge Mudiirliigii | Sivas Malatya, Tokat, Yozgat

XIII. Bolge | Bolu Bartin, Diizce, Karabiik, Kastamonu, Sakarya,

Midiirliigii Zonguldak

DENIZDiBi TARAMA BASMUHENDISLIKLERI

Sirasi Merkezi Adi

1 Istanbul Istanbul Denizdibi Tarama Bagmiihendisligi

2 [zmir [zmir Denizdibi Tarama Basmiihendisligi

3 Samsun Samsun Denizdibi Tarama Bagmiihendisligi
LIMAN BASKANLIKLARI

Sirasi Merkezi Adi

1 [stanbul [stanbul Liman Baskanlig1

2 [zmit [zmit Liman Baskanlhig

3 Tekirdag Tekirdag Liman Bagkanhig:

4 Zonguldak Zonguldak Liman Baskanligi

5 Kdz. Eregli Kdz.Eregli Liman Bagkanlig:

6 Silivri Silivri Liman Bagkanlig1

7 Enez Enez Liman Baskanlig1

8 Ambarli Ambarli Liman Bagkanlig

9 Igneada Igneada Liman Bagkanlig1

10 Yalova Yalova Liman Bagkanlifi

11 Karasu Karasu Liman Bagkanlig1

12 Kefken Kefken Liman Bagkanligi

1 Sile Sile Liman Baskanlig1




14 Tuzla Tuzla Liman Bagkanligi

15 Canakkale Canakkale Liman Bagkanlig:
16 Ayvalik Ayvalik Liman Bagkanligi
17 Bandirma Bandirma Liman Bagkanlig1
18 Bozcaada Bozcaada Liman Bagkanligi
19 Edremit Edremit Liman Bagkanlig1
20 Erdek Erdek Liman Bagkanlig1

21 Gelibolu Gelibolu Liman Bagkanlig1
22 Gemlik Gemlik Liman Baskanligi
23 Gokgeada Gokgeada Liman Bagkanligi
24 Karabiga Karabiga Liman Bagkanlig1
25 Mudanya Mudanya Liman Bagkanlig1
26 Marmara Adasi Marmara Adas1 Liman Bagkanlig
27 [zmir Izmir Liman Bagkanlig

28 Aliaga Aliaga Liman Bagkanligi

29 Bodrum Bodrum Liman Baskanligi
30 Cesme Cesme Liman Bagkanhigi

31 Dikili Dikili Liman Bagkanlig1

32 Foca Foga Liman Bagkanlig1

3 Marmaris Marmaris Liman Bagkanlig1
34 Gocek Gocek Liman Bagkanlig:

33 Fethiye Fethiye Liman Bagkanlig1
36 Gilliik Giillik Liman Bagkanli
37 Datca Datga Liman Bagkanligi

38 Kusadasi Kusadas1 Liman Bagkanlig1
39 Antalya Antalya Liman Bagkalif1

40 Alanya Alanya Liman Bagkanligi
41 Kemer Kemer Liman Bagkanligi

42 Finike Finike Liman Bagkanlig1

43 Kas Kas Liman Bagkanlig1

44 Samsun Samsun Liman Bagkanlig1
45 Ordu Ordu Liman Bagkanlig:

46 Fatsa Fatsa Liman Bagkanlig1

47 Unye Unye Liman Bagkanlig

48 Sinop Sinop Liman Bagkanhgi

49 Ayancik Ayancik Liman Bagkanlii
50 Inebolu Inebolu Liman Bagkanlig1
3l Cide Cide Liman Bagkanlig1

52 Amasra Amasra Liman Bagkanligi
33 Bartin Bartin Liman Bagkanlig1

54 Gerze Gerze Liman Bagkanligi

33 Mersin Mersin Liman Bagkanlifi
56 Iskenderun Iskenderun Liman Bagkanlig
57 Ceyhan Botas Liman Bagkanlig1

58 Tasucu Tasucu Liman Bagkanlifi
59 Anamur Anamur Liman Bagkanlig
60 Trabzon Trabzon Liman Bagkanhg1
61 Vakfikebir Vakfikebir Liman Bagkanlig1
62 Stirmene Siirmene Liman Bagkanlig:




63 Rize Rize Liman Bagkanligi
64 Giresun Giresun Liman Bagkanligi
65 Tirebolu Tirebolu Liman Bagkanligi
66 Gorele Gorele Liman Bagkanlig:
67 Pazar Pazar Liman Bagkanligi.
68 Hopa Hopa Liman Bagkanligi
69 Tatvan Tatvan Liman Bagkanligi
70 Firat Firat Liman Bagkanlig:
(1) SAYILI LISTE
KURUMU : DENIZCILIK BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
IHDAS EDILEN KADROLARIN
Serbest
Siift | Unvan Derecesi kadro Toplam
adedi
GIH | Bakan Yardimcisi 1 1 1
GIH | Miistesar 1 1 1
GIH Miistesar Yardimcisi 1 3 3
GIH Bakanlik Miisaviri 1 30 30
GIH Deniz ve Igsular Diizenleme Genel | 1 1 1
Miiduirt
Tehlikeli Mal ve  Kombine
GIH | Tasimacihk  Diizenleme  Genel | 1 1 1
Miidiirii
GIH | Deniz Ticareti Genel Miidiirii 1 1 1
GIH Tersaneler ve Kiy1 Yapilart Genel | 1 1 1
Midiirti
GIH | Altyap: Yatirimlar1 Genel Miidiirii | 1 1 1
GIH | Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi | 1 1 1
Genel Midiirii
GIH Denetim Hizmetleri Bagkani 1 1 1
GIH Strateji Gelistirme Baskani 1 1 1
Gill Denizcilik  Arastirmalart  Merkezi 1 1 1
Bagkani
GIH Doner Sermaye Isletme Dairesi | 1 1 1
Baskani
GIH | Personel ve Egitim Dairesi Bagkam | 1 1
GIH | Bilgi Islem Dairesi Bagkani 1 1
GIH Destek Hizmetleri Dairesi Bagkani 1 1
GIH 1. Hukuk Miisaviri 1 1
GIH Basin ve Halkla Iliskiler Miisaviri 1 1
GIH | Ozel Kalem Miidiirii 1 1
GIH | Genel Miidiir Yardimcisi 1 21
GIH | Daire Bagkani 1 68
GIH Sube Miidiirii 1 141




GIH Sef 3 68 68
GIH | Sef 5 67 67
GIH | Sef 6 1 1
GIH | Koruma ve Giivenlik Sefi 5 3 3
GIH Sef (0) 3-5 12 12
GIH | Basmiifettis 1 5 5
GIH | Miifettis 1 6 6
GIH | Miifettis 2 2 2
GIH | Mufettis 3 2 2
GIH | Miifettis (O) 1-8 9 9
GIH | Miifettis Yardimcisi 8 11 11
GIH | I¢ Denetgi 1 7 7
GIH | I¢ Denetgi 3 3 3
GIH | Ig¢ Denetgi 5 3 3
GIH | Hukuk Miisaviri 1 6 6
GIH | Hukuk Miisaviri 2 5 5
GIH | Hukuk Miisaviri 3 4 4
AH Avukat 1 1 1
AH Avukat 4 2 2
AH Avukat 5 2 2
AH Avukat 6 3 3
GIH Denizcilik Uzmani 5 100 100
GIH | Denizcilik Uzman Yardimcisi 8 100 100
GIH Avrupa Birligi Uzman 1 2 2
GIH | Avrupa Birligi Uzmani 2 3 3
GIH | Avrupa Birligi Uzmani 3 2 2
GIH | Avrupa Birligi Uzmani 4 2 2
GIH | Avrupa Birligi Uzmani 5 16 16
GIH | Avrupa Birligi Uzmam 6 5 5
GIH Avrupa Birligi Uzman Yardimcisi 7 11 11
GIH Avrupa Birligi Uzman Yardimcisi 8 14 14
GIH | Avrupa Birligi Uzman Yardimeist | 9 5 5
GIH Uzman 4 15 15
GIH | Uzman (O) 1-8 10 10
GIH | Midiir (O) 1-3 5 5
GIH | Midiir Yardimeisi (O) 1-5 5 5
GIH | Arastirmaci 8 10 10
GIH Arastirmaci (O) 1-8 30 30
GIH Mali Hizmetler Uzmani 3 4 4
GIH Mali Hizmetler Uzmani 4 4 4
GIH Mali Hizmetler Uzman Yardimcist | 8 4 B
GIH Sivil Savunma Uzmani 1 3 3
GIH | Sivil Savunma Uzmani 9 1 1
GIH | Miitercim 2 9 9
GIH | Miitercim 6 9 9
GIH | Programci 5 7 ’
GIH | Programci 7 7 7
GIH | Programci 9 3

GIH | Coziimleyici 1 2




GIH | Coziimleyici 5 2 2
GIH | Coziimleyici 7 2 2
GIH | Raportor 5 1 1
TH Gemi Siirvey Uzmani 2 10 10
TH Gemi Siirvey Uzmani -4 10 10
TH Gemi Stirvey Uzmani 6 10 10
TH Miihendis 1 72 72
TH Miihendis 2 24 24
TH Miihendis 3 23 53
iH Miihendis 4 29 29
TH Miihendis S5 98 98
TH Miihendis 6 31 31
TH Miihendis 7 28 28
TH Miihendis 8 24 24
TH Miihendis (O) 1-8 20 20
1H Jeolog 8 5 5
TH Jeofizikgi 8 5 5
TH Kimyager 1 1 1
1H Kimyager 8 4 4
TH Fizike¢i 8 1 1
TH Matematikgi 1 2 2
TH Matematikgi 3 2 2
TH Ekonomist 1 1 1
TH Istatistik¢i 1 1 1
TH Istatistik¢i 5 3 3
TH Istatistikei 6 1 1
TH [statistikgi 8 16 16
TH Tekniker 1 20 20
TH Tekniker 2 2 2
TH Tekniker 3 S 5
TH Tekniker 5 1 1
TH Tekniker 6 7 1
TH Tekniker 7 16 16
TH Tekniker 2 10 10
TH Tekniker (O) 1-9 20 20
TH Teknisyen 3 28 28
TH Teknisyen + 7 7
TH Teknisyen 5 7 7
TH Teknisyen 6 + 4
TH Teknisyen 7 4 4
TH Teknisyen 8 3 3
TH Teknisyen 9 3 3
TH Teknisyen (O) 3-12 10 10
TH Teknik Ressam 3 2 2
TH Teknik Ressam 12 2 2
GIH | Ayniyat Saymani 3 2 2 4 B.M
GIH | Memur 5 62 o AET H
GIH | Memur 6 25 (253,
GIH Memur 7 35 3%
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GIH Memur 8 65 65
GIH Memur 9 35 35
GIH Memur 10 31 31
GIH | Bilgisayar Isletmeni 3 4 4
GIH | Bilgisayar Isletmeni 4 4 4
GIH | Bilgisayar Isletmeni 5 10 10
GIH | Bilgisayar Isletmeni 6 11 11
GIH | Bilgisayar Isletmeni 7 11 11
GIH | Bilgisayar Isletmeni 8 16 16
GIH | Bilgisayar Isletmeni 9 11 11
GIH | Bilgisayar Isletmeni 10 8 8
GiH Veri  Hazirlama ve  Kontrol | 3 16 16
[sletmeni
GIH Veri Hazirlama ve  Kontrol | 4 9 9
Isletmeni
GIH Veri  Hazirlama ve  Kontrol | 5 18 18
Isletmeni
GIH Veri  Hazirlama ve  Kontrol | 6 16 16
Isletmeni
GIH Veri Hazirlama ve  Kontrol | 7 12 12
Isletmeni
GIH |Veri Hazirlama ve Kontrol | 8 15 15
Isletmeni
GIH Veri Hazirlama ve  Kontrol | 9 12 12
Isletmeni
GIH |Veri Hazirlama ve Kontrol | 10 14 14
Isletmeni
GIH | Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 5 1 1
GIH Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 8 2 2
GIH | Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 10 10 10
GIH Sofor 7 3 3
SH Daire Tabibi 5 2 2
SH Diyetisyen 8 1 1
SH Biyolog 5 3 3
SH Hemsire 1 1 }
SH Hemsire 2 1 1
SH Hemgire 3 2 2
¥H Teknisyen Yardimcisi 5 2 2
YH Hizmetli 5 3 3
YH Hizmetli 7 1 1
X Hizmetli 9 i 1
¥H Kaloriferci 7 1 1
YH Dagitict 5 1 1
TOPLAM 2105 2105




KURUMU : DENIZCILIK BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
[HDAS EDILEN KADROLARIN

Serbest
Smifi | Unvani Derecesi | kadro Toplam
adedi
GIH | Bolge Miidiirii 1 14 14
GIH | Bolge Miidiir Yardimeisi 1 36 36
GIH | Sube Miidiirii 1 36 36
GIH | Sube Miidiirii J 36 36
GIH | Liman Bagkam 1 35 as
GIH | Liman Baskan 2 35 35
GIH | Liman Baskan Yardimcisi 1 35 35
GIH | Liman Baskan Yardimcisi P a5 39
GIH | Gemi Siirvey Kurulu Baskan 1 7 7
GIH | Gemi Adami 3 3 3
GIH | Denizcilik Uzmani 4 65 65
GIH | Denizcilik Uzman Yardimcisi 8 60 60
GIH | Sef 3 72 72
GIH | Sef 5 72 72
GIH | Miudiir (O) 1 1 1
GIH | Arastirmaci (O) 1 25 25
GIH | Uzman 5 5 5
GIH | Uzman (O) 1-8 8 8
GIH | Sivil Savunma Uzmani 3 1 1
GIH | Sef (0) 3-5 14 14
AH Avukat 8 28 28
GIH | Miitercim 8 4 4
TH Kaptan 1 5 3
TH Gemi Stirvey Uzmani 1 110 110
TH Gemi Siirvey Uzmani 2 110 110
1H Bagmiihendis 1 30 30
TH Miihendis 1 86 86
TH Miihendis 2 16 16
TH Miihendis 3 18 18
TH Miihendis 4 19 19
TH Miihendis 5 41 41
TH Miihendis 6 35 35
TH Miihendis 7 35 35
TH Miihendis 8 29 29
TH Miihendis (O) 1-8 11 11
TH Mimar 1 3 3
1H Mimar 4 i) 3
1H Mimar 5 5 5
TH Mimar 8 -+ 4
TH Sehir Plancisi 3 1 oo
TH | Sehir Plancist 8 12 (AR B- M.
TH Matematikgi 5 1 / "‘h‘?“w W'Q;. )
TH | Tekniker 1 34 (13 3
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TH Tekniker 2 11 11
TH Tekniker 3 6 6
TH Tekniker 6 - 4
TH Tekniker 7 25 25
TH Tekniker 8 16 16
TH | Tekniker (O) 1-9 6 6
TH Teknisyen 3 16 16
TH Teknisyen E 8 8
TH Teknisyen o 10 10
TH Teknisyen 10 16 16
TH | Teknisyen (O) 3-12 7 7
TH Teknik Ressam ] 1 1
TH Siirveyan 5 2 s
GIH | Gemi Trafik Baskontrolorii 1 30 30
GIH | Gemi Trafik Kontrolorii 5 20 20
GIH | Gemi Trafik Kontrolorii 7 20 20
GIH | Gemi Trafik Kontrolorii 9 20 20
GIH | Memur 5 126 126
GIH | Memur 6 46 46
GIH | Memur 7 81 81
GIH | Memur 8 41 41
GIH | Memur 9 46 46
GIH | Memur 10 61 61
GIH | Memur 12 61 61
GIH | Bilgisayar isletmeni 3 6 6
GIH | Bilgisayar Isletmeni 4 3 3
GIH | Bilgisayar Isletmeni 5 10 10
GIH | Bilgisayar Isletmeni 6 3 3
GIH | Bilgisayar Igletmeni 7 3 3
GIH | Bilgisayar isletmeni 8 26 26
GIH | Bilgisayar isletmeni 9 3 3
GIH | Bilgisayar Isletmeni 10 4 4
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 3 6 6
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni 4 -+ 4
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni 5 4 4
GiH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 6 4 4
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 7 6 6
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 8 136 136
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 9 4 4
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 10 4 4
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 11 4 4
GIH | Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 9 6 6
GIH | Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 11 6 6
GIH | Sofor 5 7 7
SH Daire Tabibi 1 2 2
YH Teknisyen Yardimcisi 5 1 1
aH Teknisyen Yardimcisi 8 1 -
YH Hizmetli 5 8

YH Hizmetli 7 4




YH Kaloriferci 5 2 2
YH Bekgi 5 6 6
TOPLAM 2188 2188
(2) SAYILI LISTE

KURUMU : DENIZCILIK BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN

Serbest
Smifi | Unvam Derecesi | kadro Toplam
adedi
GIH | Bakanlik Miisaviri 1 120 120
GIH | Arastirmaci 1 10 10
TOPLAM 130 130
KURUMU : DENIZCILIK BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
IHDAS EDILEN KADROLARIN
Serbest
Sinifi | Unvani Derecesi | kadro Toplam
adedi
GIH | Arastirmaci 1 120 120
TOPLAM 120 120




