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4447 sayili Issizlik Sigortasi Kanununda Degisiklik Yapilmasma iliskin

Kanun Teklifim gerekgesi ile birlikte ilisikte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.19/02/2013
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GENEL GEREKCE

Ulkemizde issizlik sigortasi uygulamasi, 4447 Sayili Issizlik Sigortasi
Kanunu cercevesinde 01.06.2000 tarihi itibariyla yliriirliige girmis, ancak
geldigimiz nokta itibariyla amacima ulasamamistir. Zira issizlik 6deneginden
yararlanabilmek i¢in aranan sartlar agir olup, issizlik ddeneginin tutar: son derece
az ve yetersizdir. Ozellikle halihazirda aranan son 120 giin kesintisiz sigortali

olma sart1, pek ¢ok vatandasin bu olanaktan mahrum kalmasina neden olmaktadir.

Ayrica, Ulkemiz igsizlik maasi stiresi en kisa olan ilkeler arasinda yer
almaktadir. Ornegin, issizlik maas siiresi, Fransa’da 30 ay, Isvec¢’te 28 ay,
Hollanda’da 24 ay, Ispanya’da 21 ay, Almanya ve Polonya’da 12 ay iken,
Tiirkiye’de 6 aydan baslayip 8 veya maksimum 10 ay olarak degismektedir.

Bu sebepledir ki, bugiline kadar ancak 2,8 milyon kisi issizlik ddenegi
almaya hak kazanabilmis, bu kapsamda 5,6 milyar TL 6deme yapilmistir. Oysa
aynt Fondan yaklagik 11 milyar TL Glineydogu Anadolu Projesine (GAP)
aktarilmistir. Issizlik Sigortast Fonunun toplam varligt bugiin itibariyla, yaklasik
62 milyar lira diizeyine ulasmis, Fon varliginin yiizde 97°si devlet i¢ borglanma
senetlerine yatirilmistir. Bu verilerden anlasilacagi {izere, issizlik sigortas: fonu
bugiin itibariyla vatandaslarin degil, Hitklimetin kamu harcamalarina tahsis ettigi

bir fon haline gelmis, Hazinenin bir borglanma kaynag: olmustur.

Kanun teklifi ile issizlik 6deneginden yararlanma sartlari hafifletilerek, daha
fazla vatandasin bu olanaktan yararlanabilmesi saglanmakta, issizlik 6deneginin
tutar ile Gst smir1 artirilmakta ve igsizlik 6denegi alabilme siiresi uzatilmaktadir.
Béylelikle, igsizlik fonu sigortast amacina daha iyi hizmet edecek, fonun gercek
sahipleri olan vatandaglar haklarimi daha vuzun sitire, daha fazla tutarda

alabilecektir.



MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Madde ile issizlik Odeneginden yararlanma kosullart
degistirilerek uygulamadan daha fazla vatandasin yararlanmasi; issizlik 6denegi
tutariin artirilmasi ve sdz konusu ddenege iliskin st sinirin yeniden belirlenmesi
suretiyle de issizlik 6deneginin vatandaslar acisindan daha yeterli ve islevsel hale

getirilmesi amaglanmaktadir.

Madde 2- Kanunun yiiriirlik maddesidir.

Madde 3- Kanunun yiiriitme maddesidir.



4447 SAYILI ISSIiZLIK SIGORTASI KANUNUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA ILISKIN KANUN TEKLIFI

MADDE 1-25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Igsizlik SigortasiKanununun 50.
maddesinin birinci ve ikinci fikralar1 agsagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Giinliik igsizlik 8denegi, sigortalinin ¢alistigi déneme iligkin son dort aylik
prime esas kazanclar1 dikkate alinarak hesaplanan giinliik ortalama briit kazancinin
yiizde seksenidir. Bu sekilde hesaplanan issizlik ddenegi tutari, 4857 sayil Is
Kanununun 39 uncu maddesine gore onalt1 yagindan biiyiik isciler i¢in uygulanan

aylik asgari {icretin briit tutarinin yiizde 150’sini gegemez.

Hizmet akdinin sona ermesinden dnceki son bir yil i¢inde en az 90 giin prim

Odeyerek stirekli ¢caligmig olanlardan, son {i¢ yil i¢inde;

a) 600 giin sigortali olarak calisip igsizlik sigortasi primi 6demis olan
sigortali igsizlere 240 giin,

b) 900 giin sigortah olarak cahgip igsizlik sigortasi primi 6demis olan
sigortal igsizlere 360 giin,

c) 1080 giin sigortali olarak ¢aligip igsizlik sigortas: primi Odemis olan

sigortali igsizlere 450 giin,
Siire ile igsizlik ddenegi verilir.”
MADDE 2- Bu Kanun yayim tarihinde yiirtirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.



