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6331 Sayili Is Saghgn ve Giivenlifi Yasasinin is giivenligi uzmam gorevlendirme
yiikiimliiligiine iliskin gegici 4. Maddesinde degisiklik yapilmasina dair Yasa Teklifi ve
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GENEL GEREKCE

Bilindigi tizere, 6331 sayisi Is Saghig ve Giivenligi Yasasi 30.06.2012 tarihinde Resmi Gazetede
yayimlanmis ve 30.12.2012 tarihinden bu yana da yiiriirliiktedir. Ancak, hala igverenlerin ve kamu
otoritesinin almas1 gereken énlemleri almamast nedeniyle is¢iler beser, onar is cinayetlerine kurban
gitmektedir. Is kazalarmda hayatini kaybeden isgi sayisi her yil artmaktadir. 2008 yilinda is
kazalarinda hayatini kaybeden is¢i sayis1 865 iken, 2009 yilinda 1.171%¢, 2010 yilinda 1.444’e, 2011
yilinda 1.700’e ulagmigtir.

Is kazalannm g¢ogunlugu 50nin altinda ¢ahsan bulunan isyerlerinde meydana gelmektedir. 2006
yilinda meydana gelen is kazalarmmn % 60°1, 2007 yilinda meydana gelen i kazalarinin % 62°si, 2008
yilinda meydana gelen is kazalarnin % 61’1, 2009 yilinda meydana gelen is kazalarinin % 64’, 2010
yilinda meydana gelen is kazalarinin % 57°si, 2011 yilmda meydana gelen is kazalarmin % 53’1,
50nin altinda is¢i ¢alistiran isyerlerinde meydana gelmektedir.

Meydana gelen her is kazasinda, igyerinden kaynaklanan teknik ya da idari problemler kadar,
Bakanhigin is¢i saghg ve is giivenligine yaklasiminin da sorunlu oldugunu gostermektedir. Kamu
erkinin temel gorevi olan is¢i saghig ve giivenliginin alinmasini saglamak ve denetlemek gdrevi tam
olarak yerine getirildigi sdylenemez. Bakanligin almadigi her onlem, tedbirsizlik ve denetimsizlik
nedeniyle fabrikalar, madenler, sanayi atdlyeleri toplu is¢i mezarlig1 haline gelmektedir. Kamu adina
yasama faaliyeti yiiriiten organin bu duruma seyirci kalmasi kabul edilemez.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhigi’mn, is¢i sagligi ve giivenligi yoniinden isyerlerinin ancak, %
5'ini denetleyebildigi bir ortamda, Kamu otoritesinin sorumlulugu, tiim isyerlerinde is giivenligi
uzmant cahstirilmast hiikmiiniin yasal kosullarini saglamaktir. Aksi, igverenleri bir siire daha
masraftan ve kanuni yiikiimliiliikten kurtarir, ancak Kamu otoritesini elinde bulunduran siyasi iktidar
ve Bakanligi sorumluluktan kurtarmayacaktir.

Bilindigi izere, 6331 sayih Is Saghgi ve Giivenligi Yasanin 8. Maddesine gore belirtilen tehlike
siniflarina gore, calisan sayisina bakilmaksizin igyerlerinde ig glivenligi uzmani bulundurulmas
yiitkimliliigii, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli isyerleri igin 1 Temmuz 2013 tarihinde yuriirliige girecektir.
Ancak, A ve B sinifi belgeye sahip is giivenligi uzmani sayis1 ihtiyac1 karsilayacak sayida degildir. Bu
gerekge gosterilerek, igyerinde i giivenligi uzmami bulundurma yukiimliiliging ileri bir tarihe
otelemek yerine, fiilen ¢alisan veya mesleki tecriibesi bulunan, sosyal giivenlik uzmani sertifikasi
almis olanlarin gérevlendirilmesi daha uygundur.

Kaldi ki, Bakanlik iki yildir Miihendisleri bu alana yonlendirip biiyilk masraflar karsiliginda (Kurs
Ucreti:2000TL+KDV, Bakanliga ddenen belge iicreti: 300 TL), sinavlarda basarili olanlarin aldiklar:
is giivenligi uzmani sertifikalarim kullanma olanagi saglamak gerekir. Boylece, bir taraftan ellinin
altinda iggi cahistiran isyerlerinde isgi saghgi ve is giivenligi bakimindan yeni bir adin atilmis olacak,
diger yandan is bekleyen binlerce miihendise ve is giivenligi uzmanma istihdam saglanacaktur,

Tiim bu gerekgelerle, 6331 Sayist Is Saghg ve Giivenligi Yasasimn, Is giivenligi
uzmani gorevlendirme yiikiimliiligiine iligkin gegici 4. Maddesinde, fiilen ¢ahsan is giivenligi
uzmanlarmin hizmette gecen siireleri, is tecriibeleri gozetilmek suretiyle, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli
sinifta yer alan isyerlerinde gorevlendirilebilmeleri amactyla degisiklik ongoriilmustiir.
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MADDE GEREKCELERIi

Madde 1- 6331 Sayih Is Saghgi ve Giivenligi Yasasmin “Is giivenligi uzmani goreviendirme
yikiamliiliigiine” iliskin gegici 4. maddesi degistirilmistir. Yasada 6ngériilen A ve B simifi is giivenligi
uzman sayisi ihtiyaca cevap verecek diizeye gelene kadar, fiilen c¢aligan is giivenligi uzmanlarinin en
az ii¢ y1l olmak iizere hizmette gegen siirelerine gore degisecek sekilde tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta
yer alan igyerlerinde gorevlendirilebilmeleri saglanmistir, 1 Temmuz 2013 tarihinde yiriirliige girecek
olan, isverenin tehlikeli ve ¢ok tehlikeli simfta yer alan igyerlerinde is giivenligi uzman: bulundurma
yiiktimliiligii kanun giivencesine alinmugtir.

Madde 2- Yiirtirliik maddesidir.
Madde 3- Yiiriitme maddesidir.

6331 SAYISI i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI YASASINDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFI

Madde 1 — 6331 Sayisi Is Saghpr ve Giivenligi Yasasmin “Is glivenligi uzmani gorevlendirme
ylkiimliiliigiine iliskin gegici 4. Maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Tehlike siniflar tebliginde belirlenen sektirlerde kendi mesleginde ¢alisms olmak kaydiyla, C
suufi is giivenligi uzmanlanndan 3 yilik mesleki tecriibeye sahip olanlar, teblikeli simfta
bulunan isyerlerinde; 5 yillik mesleki tecriibeye sahip olanlar ile B sinifi is giivenligi uzmanlari,
kanunun yiiriirliik tarihinden itibaren 7 yil siireyle ¢ok tehlikeli simiftaki isyerlerinde
cahistirnlabilir.”

Madde 2 — Bu kanun yayimlandigi tarihte yiirtirlige girer.

Madde 3 — Bu kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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