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Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Kanunu'nda Degisiklik Yapilmas: Haklkindaki Kanunu
Teklifimiz, Madde Gerekgeleri ve Genel Gerekge ile iligikte sunulmustur.
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GENEL GEREKCE

Tiirkiye’de, isyerlerinde teknik emniyet agisindan denetim mekanizmalarinin olmamasi ya da
yetersiz kalmasi her yil yiizlerce galigamin hayatina mal oluyor. Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi’nin verilerine gore, Tirkiye’de, 2002 yilindan 2011 yilimin Ekim ayina kadar gegen
siirede, 706 bin 608 is kazasi meydana gelmis, 15.961 isci siirekli is géremez hale gelirken,
10.297 is¢i de yasamim yitirmistir. Yine Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’'nin son resmi
vetilerine gére Ekim 2011 - Aralk 2011 donemi itibari ile meydana gelen is kazalarmda
toplam 499 isci hayatin1 kaybetmis ve 18 bin 476 isci is kazas1 sonucu yaralanmmstir.
Yine bu aylar itibar: ile meydana gelen is kazasi sayisi1 ise Ekim aymda 7.033, Kasim
ayinda 5 bin 596 ve Aralik aymda 6 bin 326 olmak iizere toplamda 18 bin 975'tir.

Hiikiimet ciddi bir denetim mekanizmasi olusturmadigi i¢in i sagh@ ve is gitvenligi hakkinda
cikarilan diizenlemelerin hi¢ biri igyeri sahipleri tarafinda dikkate alinmiyor. Oysaki
arastirmalar, uygun politikalarla is kazalarinin dnlenebilecegini ortaya koyuyor. Yatirimcilar
kazanglariin tek kurusunu bile isci saghgn ve giivenligi igin aywrmaya yanagmuyor. Is¢i
saglipl ve giivenligi alanindaki denetimsizlik, yaptirimlarin yetersizligi, sorumlu ve ilgililerin
duyarsizhigi bu kazlarin artmasina sebep oluyor.

Tiirkiye Ilerleme Raporlannda da is saghf ve giivenligine iliskin gergeve direktifin heniiz
ulusal mevzuata aktariimadigina dikkat ¢ekilmekte ve bu konuda kayda deger bir ilerleme
saglanmadigl vurgulanmaktadir. Birgok 6limciil is kazasimn gergeklestigi KOBI’lerde ise
mevzuatin uygulanmasinin bir sorun olmaya devam ettigi ifade edilmektedir.

Biitiin uyarilara ve toplu is¢i Sliimlerine ragmen hiikiimetin bu konuda heniiz ciddi bir
politikas: yoktur. Diizenlemeler yapilsa dahi en biiyiik sorun uygulamada ¢ikiyor. Oliimlerden
sonra isyerlerine kesilen sembolik cezalar sorunlari ¢ozmiiyor. I kazasi sonucu yasanan
facialar1 onlemek bu konuda ciddi ve kapsamli bir politika yiiriitiilmesine baghdir. Ciinkii
kimi arastirmalara gére Tiirkiye is kazalarinda diinyada tigiincii olup, Avrupa'da ise birinci
siradadir.

2007-2012 yillar1 arasinda sadece Tuzla Tersanclerinde yasanan kazalarda 500 ig¢i hayatint
kaybetti. Meydana gelen is kazalannin g¢ogu agir yaralanma, sakatlanma ve Oliimle
sonuglaniyor. Tiirkiye'de yasanan iy kazlarinin toplu cinayetlere doniistiiglinii sdylemek
yerinde olacak. Zonguldak'ta bir maden ocaginda meydana gelen kazada 30 ig¢l hayatimi
kaybetti. Bazilarinin cesedi daha gogiik altindan gikartilmadi. Davutpasa’da meydana gelen
patlama sonucu 23 is¢i, Adana Kozan'da baraj ingaatinda 10 isei, istanbul Esenyurt AVM
ingaatinda ¢ikan yanginda 11 is¢i hayatini kaybetti. Daha fazla can kaybi yasanmadan, is¢i
saglign ve is giivenligi kapsaminda isgilerin saghikh yasam ortamlarinin, saghk revirlerinin,
dinlenme ve sosyal aktivite salonlarnin, 1smma, barinma, giyinme yerlerinin standartlara
baglanmas1 hususunda gerekli diizenleme yapilmalidir. Bu nedenle bir meclis arastirmasi
acilmasim gerekli gorityoruz. 28 Nisan Kanada’da 1914 yilinda ilk defa is kazalarindaki
patron sorumliulugunun hukuken tescil edilmesi agisindan 6nem tagryor.

Bu konuda bir duyarlihgin olugmasi ve is kazalarinda hayatim kaybedenlere saygi a@lsmdan
28 Nisan is Cinayetlerinde Hayatim Kaybedenleri Anma ve Yas Giinii olarak ilan
edilmelidir.
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MADDE GEREKCELERI

Madde1- 28 Nisan s cinayetlerinde hayatlarini kaybedenleri anma ve yas giinii ilan
edilerek, bu konuda bir duyarhilik olusmasi amaglannus, is cinayetlerinin nlenmesinin bir
yitkiimllik olarak benimsenmesi saglannustir.

Madde2-Yiiriirlitk maddesidir.

Madde3-Yiiriitme maddesidir.




ULUSAL BAYRAM VE GENEL TATILLER KANUNUNDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFI

Maddel-2429 Sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun'un 2.
maddesinin A bendi agagidaki sekilde degistirilmistir.

A) Resmi bayram glinleri sunlardir:

1. 23 Nisan giinii Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayramudir.

2. 19 Mayis giinil Atatiirk'ti Anma ve Genglik ve Spor Bayram giinfidiir.
3. 30 Agustos giinii Zafer Bayramudir.

4,28 Nisan Is Cinayetlerinde Hayatim Kaybedenleri Anma ve Yas Giiniidiir.

Madde2-Bu kanun yayim tarihinde yiriirliige girer.

Madde3-Bu kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.




