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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

14/7/1965 tarihli 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun teklifim gerekcesiyle birlikte ekte sunulmugtur. Geregini saygilarimla arz ederim.

{.3./0%2013

(\"“NQ/\
Dr. Mehmet Ali Ediboglu

Hatay Milletvekili

TBMM EA%MMLE@@
%ﬂldé‘ ’AH@, C(cr(l Spra N &
Tal _Sééﬁl' Me —

Kamisvon

Keizgznna p le n \/Q BL’A({G/ .,

Tarie & 2 tsan T0Ts E o Tl
Yem.Uzm. | Bsk.Yrd. askan [Gn.Sek.Yrd.] Gn.Sek.
LI A LN
TBMM
BASKAN!




_TBMM 1 1\
| LANUNLAR ve KARABLAR BSK. nit
‘W

r
|
=3 1 fl}
\ 16 Mean 2013 \‘
\ himara: \

TB MM
KOTOPHANE VE ARSIV HIZM. BASKANLIGS

HATK

.




GENEL GEREKCE

657 Sayih Devlet Memurlar Kanunun 36.Maddesinin 8. Fikrasina(Yardime1
Hizmetler Simfi Fikrasma) Eklenen Fikra ile birgok Kurum Temizlik, Kalorifer yakma gibi
islerini yani, Yardime1 Hizmetler Sinifinin yapmasi gereken igleri Thale yoluyla yaptirmakta
olup, Yardime1 Hizmetler Smmfinda Memura Thtiyag duyulmamaktadar.

KPSS Sinavi ile Yardimc1 Hizmetler Sinifina atanan Memurlar, ben Memur oldum
diistincesi ile gorevine baglamakta olup, temizlik yapmak, kalorifer yakmak gibi igleri
yapmaya baslayinca biiyiik bir hayal kirikligina ugramaktadirlar. Bazi Memurlann istifa
etmesi, baz1 memurlarin géniilsiiz olarak i yapmalari sonucu, Kurumlarda igler aksamaktadir.
Bu durum Kurum i¢i huzursuzlugu da beraberinde getirmektedir.

Bugiin itibariyle Yardime1 Hizmetler Sinufina ait higbir Devlet Memurunun bulundugu
sintftan memnun olmadig1 bilinmektedir. Ama “Is Kaygist” oldugu igin istifa da
edememektedirler. Aym sekilde Miidiirlerde emrindeki Yardime:r Hizmetler Simfindaki
Devlet Memurlarinin yaptigi islerden memnun kalmamaktadar,

Devlet Memurlari Kanunun Yardimei Hizmetler Simifi harig diger biitiin simflari
Memurlugu temsil ederken, Yardimer Hizmetler Sinifi maalesef Memurlugu Temsil
etmemekte olup, bir nevi Tsciligi temsil etmektedir. Ciinkii diiz is¢i ile Yardimer Hizmetler
Simifi ayni isi yapmaktadir. Bu durum 657°de bir tezatlik olusturmaktadir. Bu Tezathg:
ortadan kaldirmak gerekmektedir.

Siyasi nedenletle baz1 Yéneticiler, Yardimer Hizmetler Simfindaki Memurlar arasinda
ayrim yaparak, kigisel gikarlarma uygun bir sekilde, kimi hizmetliyi evrak iginde, kimi
hizmetliyi temizlik isinde caligtirarak, Anayasamn Esitlik flkesini bozmakta, ayn1 zamanda
Memurlar arasinda ayrimeilik yaratmaktadir. Bu durum Toplumun Devletimize olan glivenini
sarsmaktadir.

Gegmis Yillarda Yardimer Hizmetler Sinifinda bulunan bazi hizmetliler ve
Kaloriferciler Valilik Oluru ile Genel Idare Hizmetleri Sinifina gegmis olup, Memur
Statiisiinii alms bulunmaktadirlar.

Yardmme: Hizmetler stnifinda bulunan personellerden Onlisans, Lisans ve Yiiksek
Lisans mezunlar1 olmasina ragmen kurumlarca gérevde yiikselme yonetmeligi agilmadigindan
donanimli birgok personel bulundugu pozisyon itibari ile atil olarak hallerine terk edilmigtir.

Yukarida belirtilen nedenlerle 657 Sayili Devlet Memurlart Kanununda yapilacak bir
degisiklikle, Yardime: Hizmetler Simifindaki biitin personele Memur Statiisii verilerck Genel
idari Hizmetler Sinifina alinmas1 saglanacak, Kadrolu Yardimci Hizmetler Simifinin
kaldimimasim saglayacak bir diizenlemeye gidilmesi ile bu simftaki memurlarin hak kayiplan
onlenecek ve diger memurlarla esitligi saflanms olacak ve kamu vicdam rahatlatacaktir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Devlet Memuru olan Hizmetli, Kaloriferci ve Bekgilerin bulunduklari
konumdan bir tist stmfa kaydirilarak, Tirkiye Cumhuriyeti Devletine yakigir bir Memur
Statiisti kazandirilacak, Kamu Kurumlarida islerin daha hizh bir sekilde yiiriimesi saglanarak
hak kayiplan 6nlenecektir.

Ayrica, Yardimer Hizmetler sinifinda bulunan personellerin, diger memurlarla ayni

haktan yararlanmalarim saglamak amaciyla; 14/7/1965 tarihli 657 Sayil1 Devlet Memurlar
Kanunun 36. Maddesinin sekizinci fikrasiin degistirilmesi ongoriilmektedir.

MADDE 2- Yiiriirliik Maddesidir.

MADDE 3- Yiirlitme Maddesidir.




657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunun 36. Maddesinin
sekizinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Kamu Kurumlarinda 657 Sayili Kanunun 36. Maddesinde belirtilen kapsamda
Yardime: Hizmetler Simfinda Kadrolu Calisan Personellerin tamami, Memur Statitstt Hakkini
Kazanarak Genel Idari Hizmetler Simifina gegerler.

Biitin Kamu Kurumlan, her tiirlii yaz1 ve dosya dagitmak ve toplamak, miiracaat
sahiplerini kargilamak ve yol gostermek; hizmet yerlerini temizleme, aydinlatma ve 1sitma
islerinde ¢alismak veya basit iklim rasatlarini yapmak; ilaglama yapmak veya tedavi
kurumlarinda hastalarmn ve hastanelerin temizligi ve basit bakim ve isletilmesi ve benzeri
nitelikteki hizmetleri yaptirmak veya kurumlarda, ¢arsi ve mahallerde koruma ve muhafaza
hizmetleri gibi ana hizmetlere yardime1 mahiyetteki gorevlerde her kurumun ozel biinyesine
gore ve yine bu mahiyette olmak tizere ihdasina lizum gordiigii personelleri tigiincti satuslara
jhale yoluyla gordiirmek (Thale Agarak Hizmet Alm Yontemiyle Karsilamak) zorundadir.”

MADDE 2- Bu Kanun Yayim tarihinde ytiriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun Hilkiimlerini Bakanlar Kurulu Yiiritiir.




