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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Yiksekogretim Kanununda Degisiklik Yapilmasiyla ilgili Kanun Teklifi gerekgesi ile birlikte

ekte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.
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GEREKCE

Arastirma gorevlileri iilkemizin geng bevinleridir. Arastirma girevlilerinin
karsilastiklart meveut sorunlar, dogrudan dogruya gelecegin 6@retim iiyesi olarak
universitelerde istihdam edilecek kesimin vetistirilis seklini yansitmakta ve
etkilemektedir.

Bu gen¢ bevinler; saghkh ve ivi vetistirilemez ve dnlerindeki lizumsuz engeller ortadan
kaldirilmazsa iiniversitelerimiz de saghkh ve iyi yetismis 6gretim iiyelerine sahip
olamavacaktir. Bunun vegane sorumlulugu ve vebali bugiin yinetici konumunda ve
karar alma mekanizmalarinda bulunan 6gretim iivelerine ait olacaktir,

Arastirma gorevlilerinin statiileri ve beraberinde vasanan sorunlar, gelecegin
ogretim tivelerinin yvetismesinin adeta sansa birakildiginmi gostermektedir,

Yiiksek Lisans ve Doktora vapmakla miikellef olan arastirma gorevlileri, viiksek
lisansini tamamladiktan sonra “bilim uzman™ unvanina haiz olsa da meveut maaslar
herhangi bir kurumda yer alan uzman yardimeilarinin maaglarinin bile oldukea
gerisindedir.

Arastirma girevlileri, is tammmlar gereginee “arastirma” vapabilmek adina ciddi bir
“Kirtasiye” masrafi ile yiikiimlidiir. Ogretmenlere bu mevanda “kirtasiyve yardimi”
vapilmakta ancak bu vardima daha fazla ihtivacr olan arastirma gorevlileri bu
vardimdan mahrum kalmaktadir. Arastirma Girevlilerine kendilerini gelistirme
faaliyetlerine katki olmak iizere her ay vaklagik ¢310° TL arastirma-gelistirme tazminati
verilmesi” zaruridir.

Arastirma Gorevlileri, lisansiistii ¢gitimini tamamlayabilmek adina “tez” hazirlamakta
ve bu siire¢ icerisinde meveut bulundugu sehrin haricinde, bilhassa kiitiiphanelerin,
arsivlerin vogun bulundugu metropollerde tetkikler vapmasi gerekmektedir. Ancak,
isleri gereg@i arastirma vapmak iizere sehir disina ¢itkmak ve ¢esitli tetkik faaliyetlerinde
bulunmak, arastirma girevlilerin tizerinde ciddi bir miikellefivet olusturmaktadir.
Mezkir bilimsel faalivetlerin “belgelenmek™ kavdiyla, harcirah vasitasiyla tesvik
edilmesi, Tiirkive'de bilimsel faalivetlerin gelismesinde Katkida bulunacaktir.

Ogretim iiyesi veterliligi ve hatta Kaliteli 6gretim iiyesi yveterliligi konusunda iilkemizde
vasanmakta olan darbogaz, bu sorunun ¢ok ciddi goriilmesini ve esash diizenlemelerin
Vi

iptimasini gerektirmektedir.

Kanun Teklifimiz bu amacla hazirlanmistir.
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YUKSEKOGRETIM PERSONEL KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 2914 savih ve THT01983 tarihli Yiksekogretim Personel Kanununa
asagidaki ek madde eKlenmistir.

“Arastirma ve gelistirme ddenegi

EK MADDLE 3- 2547 savihi Kanunun 33 dncii maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendinde tanimlanan arastirma gdérevlisi kadrolarinda ¢ahisanlara ilgili kurumlarin biit¢esinden
on iki ay sirevlie 4250 gosterge rakammm memur ayvhk katsayisi ile ¢arpimi sonucu
bulunacak tutarda arastirma ve eclistirme ddenegi ddenir. Bu ddemeden damga vergisi harig
herhangi bir vergr kesilmez ve ddemelere iliskin usul ve esaslar. Maliye Bakanh@r ve
Yiksekogretim Kurulunca mistercken belirlenir.”

MADDE 2- Bu Kanun vayvmu tarthinde yiriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerii Bakanlar Kurulu s Griitir.



