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GENEL GEREKCE

Universitelerin (Giilhane Askeri Tip Akademisi dahil) tip fakiltelerinde ve dis
hekimligi fakiiltelerinde anabilim/bilim dallarinda klinik, poliklinik ve ameliyathanelerde
teorik ve pratik uygulamali egitim alan ve 6gretim iiyesi rehberliginde ticiincii yihm
tamamlayip ddrdiincti yila gecen (dérdiincii sinif) ve dérdiineii yilini tamamlayip besinci yila
gecen (besinci siif) tip ve dis hekimligi fakiiltesi stajyer 6grencileri bulunmaktadir.

Stajyer hekimlere de alt1 y1l stiren tip fakiiltesi egitiminin dérdiincii ve besinci yilinda
anabilim/bilim dallarinda klinik, poliklinik ve ameliyathanelerde teorik ve pratik uygulamali
verilmektedir. Stajyer hekimlerin klinik uygulama c¢aligmalari, klinik beceri uygulamalari,
interdisipliner ve multidisipliner pratik beceri egitimleri, yapilandirilmis hasta bas1 vizitler,
poliklinik uygulamalar1 ve benzeri egitim siirecleridir.

Stajyer hekim ¢aligmalar1 giinlitk caligma saati baginda baslayip tiim giin devam eder.
Stajyer Ggrenciler, anabilim/bilim dallarindaki hastalari, gretim {iyesi ve yardimeilarinin
gbzetim ve denetimi altinda takip ederler. Staj programu siiresince 6grenciler, anabilim/bilim
dali bagkanhgimn belirleyecegi sayida hastay: takip eder ve hastalarina ait rutin laboratuar
islemlerine katilir, nobet tutarlar. Ogrenciler nosbet strasinda nobetei doktorun sorumlulugu
altinda calisirlar.

Stajyer dis hekimlerine bes yil siiren dis hekimligi egitiminin son iki yilinda
anabilim/bilim dallarinda klinik, poliklinik ve ameliyathanelerde uygulamali egitim
verilmektedir. Stajyer dis hekimlerinin klinik uygulama ¢alismalari oral diyagnoz ve agiz, dis
ve g¢ene radyolojisi, endodonti, dig hastaliklan ve tedavisi, ortodonti, restoratif dis tedavisi,
periodontoloji, a1z, dig ve ¢ene cerrahisi, protetik dis tedavisi, pedodonti ve entegre kliniktir.

-----

gozetim ve denetimi altinda gergeklestirilir.

Stajyer dis hekim ¢alismalari giinliik ¢alisma saati basinda baslayip tiim giin devam
eder. Stajyer dis hekimi anabilim dali tarafindan hazirlanan program dogrultusunda,
birimlerde egitim amaciyla kendilerine verilen hastalarin anamnezlerini alir, muayenesini
yapar, On tanilarmni belirler, vakanin yorumunu ve ayirier tamsint yapar ve dgretim gorevlisine
sunar. Nobet tutar.

5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25 inci maddesinde:

“Madde 25 — Aday ¢irak, ¢irak ve igletmelerde meslek egitimi gbren dgrencilere
ddenecek ticret ve bu ticretlerdeki artislar; aday cirak veya ¢iragin velisi veya vasisi veya kisi
resit ise kendisi; Ogrenciler igin okul midiirliigii ile isyeri sahibi arasinda Bakanlikg¢a
belirlenen esaslara gore diizenlenecek sozlesme ile tespit edilir. (Degisik son ciimle:
13/2/2011-6111/64 md.)Ancak, isletmelerde meslek egitimi géren 6rgilin egitim 6grencilerine,
asgari ticretin net tutarinin yirmi ve lizerinde personel c¢alistiran isyerlerinde ylizde 30’undan,
yirmiden az personel c¢alistiran igyerlerinde yiizde 15°inden, aday cirak ve ¢iraga yasina
uygun asgari {icretin ylizde 30’ undan agagi {icret 8denemez.

Aday ¢irak, ¢irak ve 6grencinin egitimi sirasinda igyerinin kusuru halinde meydana
gelecek is kazalar ve meslek hastaliklarindan igveren sorumludur. B
Aday girak, ¢irak ve Sgrencilere ddenecek ticretler her tiirlii vergiden mﬁstesr,;adir':?f s
denilmektedir. 7 '




Bu nedenle iilkemizde 16 yas ve iizeri stajyer meslek lisesi dgrencilerine, isyerinde
¢aligan personel sayisina gore, asgari iicretin net tutarmin %15°1 ile %30°undan, aday cirak
ve ¢irafa ise yagina uygun asgari {icretin %30’undan asag: ficret ddenmemektedir.

Insan saghg gibi yasamsal bir alanda hizmet veren stajyer hekim ve stajyer dis
hekimlerinin galismalar1 karsiliginda bugiine dek ticret 6denmemis olmasi biiyiik bir
eksikliktir. Anayasamn 2 inci, 10 uncu ve 55 inci maddelerine de aykiridir.

Bu nedenle stajyer hekim ve stajyer dis hekimlerine giintimiizde intorn hekimlere
ddenen 4.350 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile carptmu sonucu bulunacak tutarda
aylik iicret ddenmelidir,

4/7/2012 tarihli ve 6353 sayili Bazi Kanun ve Kanun Hiilkmiinde Karamamelerde
Degisiklik Yapilmasma dair Kanun'un 35 inci maddesiyle 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yiksek Ogretim Kanununa eklenen ek 29 uncu madde uyarinca Universitelerin (Giilhane
Askeri Tip Akademisi déhil) tip fakiiltelerinin besinci yilini tamamlayip altinel yila gegen
dgrencilerine intérn egitimi déneminde Ogretim iiyesi rehberliinde yaptiklar uygulama
¢ahgmalan karsiifinda ilgili kurumlarin biitgesinden oniki ay siireyle 4.350 gosterge
rakammin memur ayhk katsayist ile g¢arpimi sonucu bulunacak tutarda aylik iicret
ddenmektedir.

[ntorn hekimlere 2013 yitinda ayhk 330 TL iicret 6denmektedir. Oysa stajyer meslek
lisesi ogrencileri ile aday cirak ve cirafa verilen aylik {icretin ist siir1 asgari iicret
olabilmektedir. Intrn hekimin yaptigi calismalar basta insan hayatma yonelik ¢aligmalar
olup, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu kapsamindaki stajyerlerin yaptiklan calismalarla
kiyaslanamayacak diizeyde bilgi ve beceri ve emek gerektirdiginden, ek olarak stajyer
hekimlerin uygulama g¢aligmalarindan fazla emek gerektirdiinden asgari ticret diizeyinde
ticretlendirilmelidir,

Intérn hekimlere asgari ticret 6denmesi 23/5/2012 tarihinde Milli Egitim, Kiitiir,
Genglik ve Spor Komisyonuna havale edilen 2/591 esas numarah ve Yiiksekdgretim Kanunu,
Is Kanunu ve Tababet ve Suabati San'atlarimin Tarzi icrasina Dair Kanunda Degisiklik
Yapilmasma Dair Kanun Teklifimizde de yer almus, ancak Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Genel Kurulunda Adalet ve Kalkinma Partisi milletvekillerinin 6353 sayili Baz1 Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina dair Kanun’a eklenmek tizere
verdikleri degigiklik dnergesi ile en azindan iicret baglanmasi diisiincesiyle muhalefet partileri
tiyesi milletvekillerinin imzalar ile de desteklenerek giinlimiizdeki hali ile kabul edilmistir.

Ancak intérn hekimlerin;
1) Sorumlu 6gretim tiyesinin danmismanliginda daha énceki egitim donemlerinde edindigi bilgi
ve beceriyi uygulama,
2) Calistign klinik birimlerde rutin poliklinik uygulamasina etkin olarak katilma; yataklt
birimlerde kendisinin sorumlulugunda -olan hastalar1 izleme ve sorunlari ile yakindan
ilgilenme, hasta yakinlariyla etkin iletisim kurma, nobet tutma, Ogretim elemant
sorumlulugunda tibbi girisimlerde bulunma,
3) Tibbi kayit tutma ve degerlendirme becerisi, elektronik ortamda hasta yonetim
programlarint kullanabilme becerisini kazanma,
4) Saglik sisteminin organizasyonunu taniyip, yapilanmay1 6grenme, N
5) Saglik alaninda liderlik ve ekip calismasi becerileriyle saglik calisanlari ve toplumla etk'n;;-f 2
iletisim kurma becerilerini pekistirme, i




6) Yasam boyu d3renme ve kanita dayal tip ilkelerini kullanma becerisi edinme,

7) Bireyin yagadif1 ortamdan ti¢tincii basamak bir saglik kurumuna kadar her diizeyde sagligi
koruma ve gelistirme becerisi edinme,

8) Intorn hekim, bir tedavi kurumunun isleyisi ile ilgili ayrintilart kapsayan ile kan 6rnegi
alma ve génderme, glukometre ile kan gekeri Slglimii yapma, EKG ¢ekme, kiiltiir drnekleri
alma hastaliklarin teshisi ve tetkiki ile ilgili her tiirlti gorevieri iistlenme,

9) Egitim amaciyla sorumlu dgretim elemanmin denetimi altinda, hastanin 6ykiisiinii alma,
fizik muayenesini yapma, teshis ve tedaviyi planlama ve uygulama,

konulannda sorumluluklart bulunmaktadar.

Altinct simf programinda yer alan klinik uygulama dilimleri sirasinda intérn hekimler,
uygulama diliminde belirlenen siireler iginde ister yatan ister ayaktan olsun hastalarla birebir
ilgilenerek, siireci sorumluya sunmakla yiikiimliidiirler. Sonuglarn igeren raporlar yeterli
gorilirse uygulama dilimi sorumlusu tarafindan onaylanir. Bu raporlar uygulamadan sorumlu
ogretim Uyesi, uygulama diliminin sorumlusu, uygulama dilimi kurulu sonug olarak anabilim
dali bagkani tarafindan degerlendirilmektedir.

Dolayisiyla int6rn hekimlerin yaptiklari uygulamalar ve degerlendirilmeleri ilk bes
yildan farkli olup tamamen uygulamaya ydneliktir, Intérn hekimlere siav uygulanmamakta,
caligigr ilgili anabilim dal1 tarafindan Ogrencinin bagarisini gosteren yeterlik belgesi
doldurulmaktadir.

Yukarida sayilan gerekgelerle, hekimligin bir pargasi kabul edilen, oniki aylik bir
slireci kapsayan ve denetimli yetki verilen altinci sinif intérn hekimlere net asgari {icret
Odenmesi gereklidir.

Aynca Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tarafindan 26/12/2012 tarihli ve 28509
sayilt Resmi Gazete’de yaymnlanan Is Sagh@ ve Giivenligine Iliskin Isyeri Tehlike Siniflari
Tebligi’nin EK-1 Isyeri Tehlike Siniflan Listesi’ne gore tip ile ilgili uygulama faaliyetleri
tehlikeli, hastane hizmetleri ¢ok tehlikeli sinifindadir. Bu nedenle intdrn hekimlerin 4857
sayilt Is Kanunu hiikiimleri kapsaminda aliarak 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saglig1 ve
Giivenligi Kanunu hiiktimlerinden de faydalandiriimalan gerekmektedir.

Ek olarak intdrn hekimlere &denecek ticretin 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is
Kanunu’nun hitkiimlerinin uygulanmasini gerektirmesi, bu ¢aligmalart sebebiyle uzun vadeli
sigorta kollar1 ve genel saglik sigortasi ile analik sigortas: agisindan sigortalilik iliskisi
kurulmas: gerekmektedir. Intdrn hekimlerin 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortast Kanunu’nun 4 tincii maddesinin (a) bendi kapsaminda sigortali
sayilmalari, dul, yetim ve oziirlii olmalar: nedeniyle baglanmis olan gelir veya ayliklarinin
kesilmemesi gerekmektedir.

Stajyer hekim ve stajver dis hekimlerine ise giiniimiizde intérn hekimlere &denen
4.350 gosterge rakammin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda ayhk
ticret 6denmelidir.

Bunun yaminda hem intdrn hekimler hem de stajyer hekimler ve stajyer disL

hekimlerinin uygulama ¢aligmalarinda malpraktis riski bulundugundan, malpraktis nedemyle,_

talep edilebilecek zararlar ile kurumlarinca bu Ggrencilere yapilacak riiculara kar$1 sig
yaptirilmalart gerekmektedir. :




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Bu madde ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiksekogretim Kanununun
3 tncli maddesine eklenen (y) bendi ile intdrn hekim (z) bendi ile tip fakiiltesi stajyer
ogrencisi, (aa) bendi ile dis hekimligi fakiiltesi stajyer dgrencisi, (bb) bendi ile intérn egitimi
dénemi, (cc) bendi ile tip fakiilteleri staj dénemi, (¢¢) bendi ile dis hekimligi fakiilteleri staj
déneminin tammlanmasi1 amaglanmstir.

MADDE 2- Bu madde ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekdgretim
Kanunwnun Bk 29 uncu maddesi degistirilerek halihazirda intérm hekimlere uygulama
¢aligmalan karsiifinda 6denen 4.350 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile garpimt
sonucu bulunacak tutarda aylik {icretin iptal edilerek tip fakiiltesi stajyer 6grencileri ve dis
hekimligi fakiiltesi stajyer 6grencilerine 6denmesi amaglanmistir.

MADDE 3- Bu madde ile 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’na ek madde eklenerek
intdrn hekimlere Ek 29 uncu madde kapsaminda uygulama galigmalar1 karsihgmda Sdenen
aylik ticret yerine 4857 sayih Is Kanunu kapsaminda 16 yasini doldurmus isgiler icin
uygulanan 30 giinliik net asgari ticret 6denmesi, Sdenecek iicretin 4857 sayih Is Kanunu’nun
hiikiimlerinin uygulanmasm gerektirmesi, bu ¢alismalan sebebiyle uzun vadeli sigorta kollart
ve genel saglik sigortasi ile analik sigortasi agisindan sigortalilik iliskisi kurulmasi
amaglanmigtir.

MADDE 4- Bu madde ile 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortast Kanunu'na ek madde eklenerek intorn hekimlerden uzun vadeli sigorta
kollarn1 agisindan bu Kanuna gore zorunlu sigortali olunmasi gereken bir calismasi
bulunmayanlar ile bu madde kapsaminda sigortali sayilmamasi yéniinde tiniversitelerine
vazili bagvuruda bulunmamig olanlarin 4 iincii maddenin (a) bendi kapsaminda sigortali
sayilmalari, intorn hekimlerin sigortali olmalarina iligkin usuller ve bu maddeye goére sigortali
olanlarin dul, yetim ve 6ziirlii olmalar nedeniyle baglanmis olan gelir veya ayliklarin
kesilmemesi amaglanmstir.

MADDE 5- Madde ile 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayih Tababet ve Suabati
San’atlarimin Tarzi Icrasina Dair Kanuna ek madde eklenerek 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih
Yiksekogretim Kanunu’nun ek 29 uncu maddesine gore iicret 6denen stajyer hekimler ve
stajyer dis hekimlerinin ve ek 30 uncu maddesine gére licret ddenen intérn hekimlerin
uygulama c¢aligmalarinda ortaya ¢ikan malpraktis nedeniyle talep edilebilecek zararlar ile
kurumlarinca bu 6grencilere yapilacak riiculara kars1 sigorta yaptirilma zorunlulugu ve bu
sigorta priminin kurum bitgelerinden 6denmesi, bu §grenciler i¢in 8denen sigorta priminin,
higbir isim altinda ve hicbir sekilde ek 29 uncu madde kapsamindaki stajyer dig hekimlerinin
ve ek 30 uncu madde kapsamindaki intérn hekim g¢aliganlarin ticret ve sair mali haklarindan
kesilmemesi, buna iligkin hiikiim ihtiva eden sézlesme yapilmamas: amaclanmzistir.

MADDE 6- Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 7- Yiiriitme maddesidir.




YUKSEKOGRETIM KANUNU, SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK

SIGORTASI KANUNU VE TABABET VE SUABATI SAN’ATLARININ TARZI

ICRASINA DAIR KANUNDA DEGI$IKLIK YAPILMASINA ILIiSKIN KANUN
TEKLIFi

MADDE 1- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunuw nun 3 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (v) bendinden sonra gelmek iizere agagidaki bentler eklenmistir.

“y) Intérn hekim: Universitelerin (Giilhane Askeri Tip Akademisi dahil) tip
fakiiltelerinde intérn egitimi déneminde gretim iiyesi rehberliginde uygulama calismalan
yapan besinci yilin tamamlayip altinc yila gegen (altiner sinif) 6grencisidir,

z) Tip fakiiltesi stajyer 6grencisi: Universitelerin (Giilhane Askeri Tip Akademisi
dahil) tp fakiltelerinde anabilim/bilim dallarinda klinik, poliklinik ve ameliyathanelerde
teorik ve pratik uygulamali egitim alan ve &gretim liyesi rehberliginde uygulama calismalari
yapan Uglincll ytlini tamamlayip dordiincli yila gegen (dérdiincti sinif) ve dordiineti yilim
tamamlayip beginci yila gegen (besinci sinif) 6grencisidir.

aa) Dis hekimligi fakiiltesi stajyer ogrencisi: Universitelerin dis hekimligi
fakiiltelerinde anabilim/bilim dallarinda klinik, poliklinik ve ameliyathanelerde teorik ve
pratik uygulamali egitim alan ve &gretim iiyesi rehberliginde uygulama ¢alismalan yapan
Getineti yihmi tamamlayip dordincti yila gegen (dordiincit simif) ve dordineti yilim
tamamlayip besinci yila gegcen (be§1n01 sinif) 6grencisidir.

bb) Intérn egitimi dénemi: Universitelerin (Glilhane Askeri Tip Akademisi dahil) tip
fakiiltelerinde altinct simf klinik, poliklinik, ameliyathane ve saha calismalarn: kapsayan
oniki aylik dénemdir,

cc) Tip fakilteleri staj dSnemi: Universitelerin (Giilhane Askeri Tip Akademisi dahil)
tip fakiliclerinde dordiincti ve beginei siuf klinik, poliklinik, ameliyathane ve saha
calismalarimi kapsayan dénemdir.

¢¢) Dis hekimligi fakiilteleri staj dénemi: Universitelerin dis hekimligi fakiiltelerinde
dordiincti ve besinci sinif klinik, poliklinik, ameliyathane ve gerektifinde saha ¢alismalarint
kapsayan donemdir.”

MADDE 2- 2547 sayili Yitksekogretim Kanunu’nun Ek 29 uncu maddesi asagidaki
sekilde degigtirilmistir.

“EK MADDE 29- Tirk vatandasi olup, liniversitelerin (Giilhane Askeri Tip
Akademisi dahil) tip fakiiltelerinin ve dis hekimligi fakiiltelerinin {i¢tincti yiliu tamamlayip
dordtincii yila gegen ve dorduncii yilin tamamlayip besinci yila gegen stajyer dgrencilerine,
staj egitimi doneminde Ogretim iiyesi rehberlifinde yaptiklann uygulama g¢aligmalari
karsiliginda ilgili kurumlarin biitgesinden oniki ay stireyle 4.350 gosterge rakaminin memur
aylik katsayist ile carpimi sonucu bulunacak tutarda aylik iicret Gdenir. Bu sekilde cret
ddenmis olmasi 4857 sayih Is Kanunu hitkiimlerinin uygulanmasin gerektirmeyecegi gibi bu
calisma sebebiyle uzun vadeli sigorta kollar1 ve genel saghk sigortasi ile analik sigortasi
acisindan sigortalilik iliskisi kurulamaz. Bu 6demeden damga vergisi harig¢ herhangi bir vergi
kesilmez ve ddemelere iliskin usul ve esaslar, Maliye Bakanligi ve Saghk Bakanligs ile
Yiksekogretim Kurulunca miigtereken belirlenir.”

MADDE 3- 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’na ek madde eklenmistir.
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“EK MADDE 30- Tirk vatandasi olup, tiniversitelerin (Giilhane Askeri Tip
Akademisi dahil) tip fakiiltelerinin besinci yilini tamamlayip altinet yila gecen (altmer smif)
ogrencilerine (intdrn hekim), intérn egitimi déneminde &gretim tiyesi rehberliginde yaptiklari
uygulama ¢aligmalart karsihiginda ilgili kurumlarin biitgesinden oniki ay siireyle 4857 sayili Is
Kanunu kapsaminda 16 yasim doldurmus isgiler i¢in uygulanan 30 giinliik net asgari iicret
ddenir. Bu sekilde ticret 6denmesi 4857 sayili Is Kanunu’nun hiikiimlerinin uygulanmasim
gerektirecegi gibi bu ¢alisma sebebiyle uzun vadeli sigorta kollart ve genel saghk sigortas: ile
analik sigortasi agisindan sigortalilik iligkisi kurulmasini da gerektirir. Odemelere iligkin usul
ve esaslar, Maliye Bakanlig: ve Saglik Bakanligi ile Yiiksekogretim Kurulunca miistereken
belirlenir.”

MADDE 4- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas: Kanunu’na ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 8- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun ek 30
uncu maddesine gore Gicret ddenen tiniversitelerin (Giilhane Askeri Tip Akademisi dahil) tip
fakiltelerinin besinei yilim tamamlayip altinc1 yila gegen (altine1 smuf) 6grencilerinden
(intdrn hekim), uzun vadeli sigorta kollari agisindan bu Kanuna gore zorunlu sigortali
olunmasi gereken bir g¢alismasi bulunmayanlar ile bu madde kapsaminda sigortal
sayilmamas: yoniinde {iniversitelerine yazili basvuruda bulunmanus olanlar 4 iincii maddenin
(a) bendi kapsaminda sigortali sayilir.

2547 sayili Yitksekogretim Kanununun ek 30 uncu maddesine gore ticret Sdenmeye
baglanacak {iniversitelerin (Giilhane Askeri Tip Akademisi dahil) tip fakiiltelerinin besinci
yilim1 tamamlayip altinct yila gegen (altnci smmf) 6grencilerine (intorn hekim), iicret
tdenmeye baslanacak tarihten en az kirk beg giin 8nce bu madde hiikiimlerine gére sigortalt
olmay1 kabul edip etmeyecekleri yoniinde yazili bildirimde bulunmalar: igin ilgili {iniversite
tarafindan tebligat yapilir. Bu tebligat iizerine, iicret demeye baslanacak tarihten en az on bes
glin Once sigortal1 olmay1 kabul ettigini yazili olarak bildirmemis olan 6grenciler, bu maddeye
gore sigortall olarak bildirilemez. Ancak, bu maddeye gére sonradan sigortalilik iliskisinin
kurulmas: yoniinde yazili olarak tiniversiteden talepte bulunan dgrenciler ise, talep tarihlerini
izleyen aybagindan itibaren bu madde hiikiimlerine gore sigortali olarak bildirilir. Bu Kanuna
gore uzun vadeli sigorta kollar1 agisindan zorunlu olarak sigortali olunmasi gereken bir
calismast oldugu halde bu madde hiikiimlerine gore sigortali olma talebinde bulunanlar ile
sonradan uzun vadeli sigortali kollar1 agisindan sigortali olarak ¢alismaya basladig1 halde bu
maddeye gore olan sigortalilik iligkisinin sona erdirilmesini talep etmemis olanlar, Kurum
tarafindan ilgili liniversiteye bildirilir ve bu durumda olanlar i¢in 6denmis olan sigorta
primleri iade olunur.

Bu maddeye gore sigortali olanlarin dul, yetim ve §ziirlii olmalari nedeniyle bagianmig
olan gelir veya ayliklan kesilmez.”

MADDE 5- 11/4/1928 tarthli ve 1219 sayili Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarz1
[crasina Dair Kanunun Ek 12 inci maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki ek madde
eklenmis, diger ek maddeler buna gore teselsil ettirilmistir. =

“EK MADDE 13- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu/nun ek 29‘-”“-

uncu maddesine gore iicret 6denen iiniversitelerin (Giilhane Askeri Tip Akademisi’ dahll) tlp:\: L

fakiiltelerinin ve dis hekimligi fakiiltelerinin tigtincii yshm tamamlayip dordiincti yila gegen: ve"""_
dordiinctt yilin1 tamamlayip besinci yila gegen stajyer 6grencileri ve ek 30 uncu maddeqme'




[ud

gore tcret ddenen Universitelerin (Giilhane Askeri Tip Akademisi dahil) tip fakiiltelerinin
beginei yilim tamamlayip altinct yila gegen (altinci sinif) 63rencilerinden (intérn hekim)
malpraktis nedeniyle talep edilebilecek zararlar ile kurumlarinca bu 6grencilere yapilacak
rliculara kars1 sigorta yaptirilmak zorundadir. Bu sigorta primi kurum biitcelerinden denir.

Bu ogrenciler i¢in 6denen sigorta primi, higbir isim altinda ve higbir sekilde ek 29 uncu
madde kapsamundaki stajyer 6grencinin ve ek 30 uncu madde kapsamindaki intérn hekim
¢ahiganin ticret ve sair mali haklarindan kesilemez, buna iligkin hiikiim ihtiva eden s6zlesme
yapilamaz.

Zorunlu sigortalilara iligkin teminat tutarlart ile uygulama usul ve esaslan Saglik Bakanliginin
gdriisii alinarak Hazine Miistesarlifinca belirlenir.”

MADDE 6- Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 7- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.




