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“04.06.1937 tarih ve 3201 sayilh Emniyet Teskilati Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun Teklifi” gerekgesiyle birlikte ekte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.
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GENEL GEREKCE

Emniyet Teskilat:’nin ilk kademe amir ihtiyacinin kargilanmas: ve polis memurlarina kariyer
imkant saglanmasi i¢in 190 sayih Kanun Hitkmiinde Kararname ve 16.06.2010 tarihinde 5997
sayili kanun ile “Bagpolis Memuru” ve “Kidemli Bagpolis Memuru” riitbeleri
olusgturulmustur. Bagpolis Memuru riitbesi Emniyet Teskilat1 Kanunu 13. Maddesine gore 11.
meslek derecesindedir ve Polis Memuru riitbesinin iistiindedir. Baspolis ve Kidemli Bagpolis
Memuru riitbesine terfi etmek isteyen Emniyet mensuplar1 sinav dahil zorlu asamalardan
geemektedirler.

Bagpolis riitbesi i¢in yapilan sinavda bagarili olanlar Yonetici Egitimi’ni de tamamlayarak 14-
22 Nisan 2011 tarihlerinde atanmuslardir. Emniyet Teskilati’nda halen 9200 Bagpolis gorev
yapmaktadir.

Fakat, Bagpolis riitbesi konusundaki uygulamalarda ‘Emniyet Teskilati’nin ilk kademe amir
ihtiyacimin karsilanmasi® amacina uyulmamaktadir. Bagpolis ve Kidemli Bagpolis Memurlart
siklikla amir olarak degil ekip ya da biiro memuru olarak kullanimaktadir. Bu nedenle,
Emniyet Teskilati iginde bir takim sikintilar bas géstermistir. Bagpolislerin atanma, gérev
tammu ve hitap sekli konular basta olmak lizere acil ¢bziim bekleyen sorunlari vardir. Bu
sorunlar ¢oziilmedigi takdirde, polislerimizin motivasyon ve aile yasamlan oldugu kadar
Emniyet Tegkilati’min disiplin ve verimliligi de dogrudan ve olumsuz olarak etkilenecektir.

Bu noktadan hareketle kanun, Baspolis Memuru ve Kidemli Basgpolis Memuru riitbelerini
tasiyan Emniyet Tegkilati Personelimizin magduriyetierini gidermeyi hedef almaktadir.
Buradaki amag, stz konusu personelin ¢ahsma kosullarini iyilestirecek diizenlemeleri yapmak
oldugu kadar Emniyet Teskilati’'nin daha saglikh ¢alismasina da katkida bulunmaktir.




MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Halihazirda ‘Bagpolis ve Kidemli Bagpolis Memuru’ unvam tagiyan Emniyet
Teskilati personelinin memur olarak kullanilmalarini nlemeye yonelik diizenlemeleri ifade
etmistir.

Madde 2- Bagpolis ve Kidemli Baspolislerin unvan ve atnama kosullarma iliskin
diizenlemeleri ifade etmistir.

Madde 3- Yiiriirliik maddesidir.

Madde 4- Yiiriitme maddesidir.




EMNIYET TESKILATI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA

KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 4/6/1937 tarihli ve 3201 sayilh Emniyet Teskilati Kanununun 13 iincii
maddesinde yer alan riitbe unvanlarindan “Kidemli Bagpolis Memuru” unvami “Kidemli
Baspolis” seklinde, “Bagpolis Memuru” unvam “Bagpolis” seklinde degistirilmig, 10 ve 11
inci meslek derecelerinde yer alan “Biiro Memuru, Ekip Memuru” gérev unvanlar madde
metninden ¢ikarilmistir.

MADDE 2- 3201 sayili Kanunun ek 28 inci maddesi agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“EK MADDE 28- Emniyet Genel Miidiirliigiince, ihtiyag duyulmas: halinde asagida
belirtilen kriterlere gore segilecek en az bes yil fiilen gérev yapmis polis memurlar: arasindan
bagpolis kadrolarina, baspolis olarak fiilen beg y1l gérev yapmus olanlar arasindan ise kidemli
baspolis kadrolarina atama yapilabilir. Bagpolis ve kidemli bagpolis kadrolarma atanacaklarin
birimlere ve branslara gore sayist Emniyet Genel Miidiirliigiince belirlenir.

Bagpolis ve kidemli bagpolislige atanacaklarm segiminde; meslek kidemi, egitim
diizeyi, personelin yoneticilik Ozelligine iliskin amirlerinin degerlendirmesi, performans
degerlendirme puani adli ve idari cezalar ile yazili sinav sonuglar esas alimr.

Emniyet Genel Midiirltigiince, ayrica her yil ihtiya¢ olarak tespit olunan bagpolis
sayismin % 20°sine kadan 24 yil ve iizeri fiili hizmet stiresi bulunan polis memurlan igin
ayrilir. Bu sayiya gore belirlenecek polis memurlari, yonetmelikte belirlenen bagvuru sartlan,
kendi aralannda diizenlenecek yazili smav ve diger kriterler esas alinarak yapilacak
siralamaya gére bagpolislige atanir.

Kidemli bagpolis, bagpolis ve polis memurunun; bagpolis ise polis memurunun
hiyerarsik tstiidiir.

Baspolis ve kidemli bagpolisler hakkinda, bu Kanun ve diger kanunlarda belirtilmeyen
hususlarda polis memurlari hakkindaki hiik{imler uygulamr.

Bagpolis ve kidemli bagpolislige atanacaklarin se¢iminde aranacak gartlar, bagvuru ve
degerlendirme, uygulanacak yazili sinav, basari sirasimn tespiti, verilecek egitimler, atanma
ve bunlara iliskin diger esas ve usuller yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 3- Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirlige girer.

MADDE 4- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiriitiir.




