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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiST BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Aile ve Sosyal Politikalar Bakam Saymn Fatma SAHIN
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasini arz ederim.

Bursa Milletvekili

Hali hazirda memur olmayan bir kisinin, bos memur kadrolarina atanmas: agiktan
atama olarak adlandirilir. Uygulama iki sekilde gerceklesir.

1- Agiktan ilk defa atama; daha 6nce hi¢ memuriyeti olmayanlarin ilk defa devlet
memurluguna atanmalaridir.

2-Aciktan yeniden atama; Iki defadan fazla olmamak iizere memurluktan kendi
istekleriyle g¢ekilenlerden veya bu Kanun hitkiimlerine goére ¢ekilmis sayilanlardan tekrar
memurluga dénmek isteyenlerin ayrldiklart smifta bos kadro bulunmasi ve bu sinifin
niteliklerini tagimalar sartiyla atanmalaridir.

Buna gore;

1-Bursa ilimizde bakanlifiniza baglhi kamu kurum ve kuruluslarda, 2011 yilindan
itibaren agiktan ilk defa atama yolu ile kag¢ personel istthdam edilmistir?

2-Bursa ilimizde bakanlifimiza bagli kamu kurum ve kuruluslarda, 2011 yilindan
itibaren agiktan yeniden atama yolu ile ka¢ personel istthdam edilmistir?



