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Say1 : 43728771-610.00-
Konu  : 7/27230 Esas Sayili Yazili Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

[lgi: TBMM Kanunlar ve Kararlar Bagkanhiginin 09.07.2013 tarihli ve
43452547-120.07-132567 sayili yazist.

[lgi yaziyla, Kahramanmaras Milletvekili Sayin Mesut DEDEOGLU'nun tarafima tevcih ettigi
7/27230 esas sayili yazih soru 8nergesinin cevaplandiriimasi talep edilmektedir.

Stz konusu yazih soru Snergesiyle ilgili cevabimiz ekte sunulmustur.
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Cevdet YILMAZ
Bakan

Geregini arz ederim.

EKLER:
1- Soru 6nergesine iliskin cevaplar
(2 sayfa)

Adres: Necatibey Cad. No:110/A-06100 Yiicetepe-ANKARA

Telefon: +90 (312) 294 50 00 - 294 50 95 - 294 50 97

Faks: +90 (312) 294 69 77

Elektronik Ag: http://www kalkinma.gov.tr sozdemir@kalkinma.gov.tr
5070 sayili Elektronik Imza Kanunu'na uygun olarak Givenli Elektronik Imza ile iiretilmistir.
Evrak teyidi https://dpteb.dpt.gov.tr/Sorgu adresinden 9891-5DAL-8M 11 kodu ile yapilabilir.
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1 KAHRAMANMARAS MILLETVEKILI SAYIN MESUT DEDEOGLU’NUN
; YONELTTICI 7/27230 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE YONELIK
| CEVAPLAR:

| Mesleklerine ait hizmetlerde yetistirilmek, egitilmek, bilgileri artirmak, 6grenim veya ihtisas
yapmalarini saglamak amactyla yurtdisina kamu kurum ve kuruluglar tarafindan personel
gonderilmektedir.

Bu bilgiler 1s1g1nda;

Soru 1: 2012 yilinda kamu kurum ve Kkuruluslarimiz biinyesinden toplam kag personel
yurtdisina egitim amach olarak génderilmigtir?

Soru 2: Bu personel, ortalama ka¢ giin yurtdisinda kalmis ve hangi konularda egitim
gormiistiir?

Soru 3: Egitim amaciyla yurtdisina gonderilen personel icin ayni yil i¢inde toplam kag¢ para
harcama yapilmistir?

Soru 4: Egitim amaciyla yurtdisina gonderilen personelden, kurum degisikligi yapan var
midir? Var ise bunlarin sayis1 kactir?

KALKINMA BAKANLIGI

Cevap 1: 2012 yilinda yurt digina biitge kontenjani kapsaminda egitim amaciyla 15 personelimiz
gonderilmistir.

Cevap 2: 2012 yilinda Biitge kontenjani kapsaminda yurtdisi egitimine génderilen personelin
egitimleri halen devam etmektedir. Personelimiz arasinda, Ingiltere’de egitim gorenlerin yaklasik
12 ay, ABD’de egitim gorenlerin ise 21-24 ay araliginda egitimlerini tamamlamalari
beklenmektedir. Yurtdisina gonderilen personelimiz asagidaki konularda egitim almaktadir:

Ekonomi/Hukuk/Kamu Yénetimi

Tarim ve Dogal Kaynaklar Ekonomisi
Uluslararast iliskiler/Uluslararasi Kalkinma
Sosyal Politika Arastirmalari

iklim Degisikligi ve Kalkinma

Yoksullukla Miicadele Stratejileri
Uluslararas1 Caligmalar

Sosyal Politika ve Kalkinma

Bilgi Giivenligi Politikasi ve Yonetimi

Cevap 3: Egitim amaciyla yurtdisina gonderilen personele meveut mevzuat cergevesinde egitim
iicreti ve maag 6demesi yapiimaktadir.

Cevap 4: 2012 yilinda Biitge Kontenjan kapsaminda yurtdigina egitime gonderilen personelimiz
egitimlerine halen devam etmektedir. Onceki yillarda biitge kontenjani kapsaminda yurtdisi
egitime gonderilmis olan personelimizin kurum depisikligi yapabilmesi ya da kurumdan
ayrilabilmesi i¢in mecburi hizmet ytikiimlultigiini fillen veya mali olarak ifa etmis olmalar
gerekmektedir.
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BAGLI KURULUSLAR
TURKIYE ISTATiISTIK KURUMU

Cevap 1: 2012 yilinda Tiirkiye Istatistik Kurumundan (TUIK) egitim amagh olarak toplam 48
personel yurt digina gonderilmistir.

Cevap 2: TUIK tarafindan gergeklestirilen yurt digi gérevlendirmelerin stiresi ortalama 5 giindiir.
Kisa siireli bu gorevlendirmelerin yani sira is basinda egitim (staj) olarak tanimlanan yurt
disindaki kurum ve kuruluslardaki goreviendirmeler 3-5 ay arasinda, Jean Monet Bursu ile
licretsiz olarak yapilan gorevlendirmeler ise 6 ay ile 1 yil sirmektedir.

Yurt disi egitimler; resmi istatistikler, ulusal hesaplar, sosyal istatistikler, tarim istatistikleri, is
istatistikleri, enerji istatistikleri, istatistiki teknikler ve simiflamalar, veri analizi ve dagitimi, dis
ticaret istatistikleri, niifus sayimlari, gevre istatistikleri, AB mali yardimlari ve Avrupa Istatistik
Sistemi, bilgi yonetimi, sosyal istatistikler, MSC Ulagim Planlama ve Y&netimi, sosyal arastirma
yontemleri gibi ¢esitli alanlarinda gerceklestirilmistir.

Cevap 3: Egitim harcamalari mevcut mevzuat kapsaminda gergeklestirilmektedir.

Cevap 4: Jean Monnet Bursu ile yurtdigina gonderilen personelden 1 kisi kurumdan istifa
etmistir.

GUNEYDOGU ANADOLU PROJESI BOLGE KALKINMA iDAREST BASKANLIGI
Cevap 1: 2012 yilinda toplam 37 personel yurtdisina egitim amagli gdnderilmistir.

Cevap 2: Yurtdigina egitim amagh génderilen personeller ortalama 7 giin yurtdisinda kalmiglar ve
“Tarimsal Yayim Modelleri Egitimi, Cift¢i Orgiitlenmesi- Tarimsal Hibe- Tesvik ve Kredi
Egitimi, Sulama Yonetimi Egitimi ve Sulama Sistemleri Teknolojisi Egitimi” olmak {izere toplam
4 egitim programina katilmiglardir.

Cevap 3: Bagkanlikta, egitim amaciyla yurtdisina génderilen personel i¢in mevcut mevzuat
cergevesinde ddeme yapilmaktadir.

Cevap 4: Baskanlikta, egitim amaciyla yurtdigina gonderilen personellerden 2 kisi kurum
degisikligi yapmustir.

DOGU ANADOLU, DOGU KARADENIZ VE KONYA OVASI PROJELERI BOLGE
KALKINMA iDARESI BASKANLIKLARI

Cevap 1-4: Ustte yer alan Baskanliklar tarafindan 2012 yilinda egitim amagh olarak yurtdisina
gonderilen personel bulunmamaktadir.




