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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakani Sayin Faruk Celik
tarafindan yazili olarak yanitlanmasini dilerim. L
/

Ali Thsan éOKTURK
CHP Zonguldak Milletvekili

Devrimei Isci Sendikalan Konfederz}svonu Arastirma Enstitiisii (DISK-AR), TUIK
tarafindan aciklanan “Hane halki Isgiicii Anketi Evliil 2012” dénem sonuclarim
degerlendirdi. (Arahk 2012)

ISSIZ SAYISI 4,5 MILYONU ASKIN

Umudu olmadi: i¢in ya da diger nedenle son 3 aydir i arama kanallarin1 kullanmayan ve bu
nedenle igsiz sayllmayanlar dahil edildiginde igsizlik oram yiizde 9,1 degil, yiizde 15,05, igsiz
sayist da 2 milyon 539 bin degil, 4 milyon 514 bin oluyor. Gizli issiz olarak goriilen eksik
istihdam da ilave edildiginde igsizlik orani ylizde 17,77 diizeyinde.

4 GENCTEN 1'i ISSiz

Gengler i¢in ise durum daha da koti. Genglerin yilizde 54’0 kayit disi ¢alisiyor. Umudu kesik
issizlerle birlikte her 4 gencten biri igsiz. Resmi olarak yiizde 18 olan geng issizligi, umudu
olmadigi i¢in ya da diger nedenle son 3 aydir is arama kanallarim kullanmayan ve bu nedenle
issiz sayilmayan gencler dahil edildiginde yilizde 27 ye ulasiyor.

845 bin issiz gence karsi 584 bin ¢alismaya hazir ancak umutsuziuk basta olmak tizere gesitli
nedenlerle is aramayan geng var. Eksik ve yetersiz istihdam edilenlerle geng issizligi yiizde
30’a ulasiyor. Gengler igin kayit dist oran1 15-19 yas i¢in yiizde 76, 15-24 yas grubu aralig:
i¢in yiizde 54 diizeyine yiikseliyor. Genglerin yilizde 35°i haftada 60 saatin, ylizde 53’4 50
saatin tizerinde ¢alisiyor.

KAYITDISI KRiZ DONEMININ USTUNDE

Kayitdig1 oransal olarak gerilese de hala kriz dncesi degerlerin iizerinde. 2008 Eylil donemi
ile karsilastinidiginda kayit dig1 istihdam 483 bin kigi artmig durumda. Erkekler i¢in aym
dénemde kayit dis1 erkekler i¢in 206 bin azalirken kadinlar igin 689 bin artmis gériiniiyor.

2,2 MILYON KiSi iSSiZ GUVENCESIZ

Giivencesiz ¢alisma hizla yayginlasiyor. 2009 yili Eyliil donemi ile karsilastirildiginda gegici
¢alisanlarin sayist % 39 artarak, 1 milyon 632 binden, 2 milyon 231 bine yiikseldi. Gegici
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calismanin yayginlastirilmas: hiikiimetin istthdam stratejisi agisindan bir amag¢ olarak
degerlendiriliyor. Gegici is¢iler igin igsizlik orani yiizde 23,25’tir.

Buna gore;

1. Gizli igsiz olarak goriilen eksik istihdam ilave edildiginde gergek issizlik rakamlarinin
% 17.77 ulagmasi gercgegi karsisinda yorum ve degerlendirmeleriniz nelerdir?

2. Genglerin; % 54’iiniin kayit dis1 ¢alismasi, % 35’inin haftada 60 saatin, % 53 {in{in 50
saatin {izerinde galisiyor olmasi, eksik ve yetersiz istihdam edilenlerle birlikte geng
issizligin % 30’lara ulasmasi karsisinda yorum ve degerlendirmeleriniz nedir?

3. Ulkemizde hizla yayilan giivencesiz ¢alisma ile ilgili ne gibi calismalar yapilmaktadir?

4. Ulkemizde kayit dis1 calisanlarla ilgili herhangi bir istatistiki ¢alisma var midir?

5. Ulkemizde kayit dis1 ¢alisan yabancilarla ilgili, Bakanligimizin elinde herhangi bir veri

var mudir? Varsa llkemizde g¢alisan yabancilarin sayisi ve lilkelere gére dagilimi
nedir?



