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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

i]gi: 19/12/2012 tarihli ve A.01.0.KKB.0.10.00.00-98905 sayil1 yazt.

Sinop Milletvekili Sayin Engin ALTAY"n ilgi yazi ekinde gonderilen 7/13715 esas numarali
soru Onergesi incelenmigtir.

Yiksekogretim  Kurulu  Bagkanliginca  konuya iliskin  olarak;  2012-KPSS
Ortagretim/Onlisans Sinavi i¢in agiklanan sayisal bilgilerde sinava giren aday sayisimin 695.175,
stnav sonucunda puani hesaplanan aday sayismin ise 692.192 oldugu,

2012-KPSS Ortabgretim/Onlisans Kilavuzu 3.5 Degerlendirme Boliimiinde yer alan "Bir
testte, dogru ya da yanhs hicbir cevabt bulunmayan adaylar bu test igin yapilacak hesaplamalar:
alinmayacaklar ve bu adaylara bu test igin standart puan hesaplanmayacaktir. Buna gore bir adaym
KPSS puanmin hesaplanabilmesi igin Genel Yetenek ve Genel Kiiltiir testlerinin her ikisinden de en
az bir soruyu dogru ya da yanlhs isaretlemesi gerekir" ifadesi geregince bu sarti saglamayan adaylar
icin puan hesab1 yapimadig), aradaki farkin kaynagimn bu gekildeki adaylar ile smmavi gegersiz
sayilan 230 aday oldugu,

Kamu Personel Se¢me Smavi (KPSS) sonuglartyla yapilan yerlestirme islemlerinde adaylarin
Olgme Segme ve Yerlestirme Merkezinin sisteminde kayitli bulunan puanlan, bilgileri ve yine
clektronik ortamda alinan tercihleri gbz online alinarak bilgisayar ortamnda yerlestirme yapildigi ve
bu nedenle islemlerin ¢ok kisa siirebildigi,

Siav sonuglarini degerlendirme iglemlerinde daha uzun bir siire¢ ve karmagik islemler séz
konusu oldugundan aday sayisina ve smavin niteligine gore degerlendirme sonuglarinin
duyurulmasinin uzayabildigi belirtilmektedir.

Diger taraftan Kamu Gérevlerine 1k Defa Atanacaklar I¢in Yaprlacak Smavlar Hakkinda
Genel Yonetmelik hikiimlerine gére Bakanligimizca istihdam edilecek personelin yerlestirme
islemleri Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan gergeklestirilmektedir. Smav ve
yerlestirme  islemlerine iliskin  sayisal  veriler OSYM Bagkanhginin internet  sitesinde
yayumlanmaktadir.

Bakanligimiz kadrolarina; Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS) ile personel alimi diginda;
Oziirlii personel alimindan, 3713 sayili Kanun geregi I¢isleri Bakanlig tarafindan yonlendirilen gehit
yakinlarindan, Sosyal Hizmetler Cocuk Esirgeme Kurumu tarafindan korunan ve bakilan ¢ocuklardan,
Ozellestirme uygulamalan geregi Devlet Personel Bagkanligmca 4046 sayili Kanun ve 657 sayili
Devlet Memurlar: Kanununun 4/C maddesi kapsaminda Bakanligimiza yonlendirilenlerden personel
atamas! yaptlmaktadir. :

Bilgilerinize arz ederim.
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Bu belge, 5070 sayih Elektronik Imza Kanununun 5 inci maddesi geregince guivenli elektronik imza ile imzalanmustir
Evrak teyidi http://evraksorgu.meb_gov.tr adresinden 0adb-9f03-3770-2a57-0325 kodu ile yapilabilir.
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