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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA
Ilgi: 14/06/2013 tarihli ve 43452547-120.07-128743 sayil yaziniz.

llgi yazimiz ekinde yer alan ve Manisa Milletvekili Sayin Ozgir OZEL e ait 7/25011
esas numarali yazili soru dnergesinde talep edilen hususlar asagida degerlendirilmistir.

4/4/2007 tarihli ve 5620 sayth Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda Calisanlarin Stirekli
Is¢i Kadrolarina veya Sozlesmeli Personel Statiisiine Gegirilmeleri, Gegici [s¢i Calistirilmasi
ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 3 incii maddesinin birinci
fikrasinda 21/4/2007 tarihinden itibaren anilan Kanun kapsamindaki idare, kurum ve
kuruluslarda gegici is pozisyonunda isgi ¢alistinlamayacagi hiikkme baglanmustir. Ikinci
fikrasinda ise ancak, mevsimlik ve kampanya isleri ile orman yangimyla miicadele
hizmetlerinde bir mali yilda 6 aydan az olmak iizere vize edilecek gegici is pozisyonlarinda
isci calistirilabilecegi belirtilmis olup, amlan fikramin (b) bendinde ise kamu iktisadi
tesebbiisleri ve bagh ortakliklari (istirakler harig), 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili
Ozellestirme Uygulamalan Hakkinda Kanun gergevesinde ozellestirme kapsaminda veya
programinda bulunanlardan sermayesinin % 50’sinden fazlasi kamuya ait kuruluglar ile
4/2/1924 tarihli ve 406 sayili Telgraf ve Telefon Kanunu ile kurulmus ve sermayesinin
tamami Hazineye ait kuruluslarda, Hazine Mustesarliginin (6zellestirme programina alinanlar
icin Ozellestirme Idaresi Bagkanliginin) onayt iizerine Devlet Personel Baskanligindan, gegici
is pozisyon vizesi ainmast zorunlu oldugu hiikkme baglanmusgtir.

Bu ¢ercevede, 5620 sayili Kanunun 1 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde
yer alan kamu kurum ve kuruluglarinda 2006 yili igerisinde usuliine uygun olarak vizesi
yapilmis gegici is pozisyonlarinda toplam 6 ay veya daha fazla siireyle ¢calismis olan gegici
iscilerden fabrika, santiye, atolye, iftlik. arazi gibi is¢i istihdaminin zorunlu oldugu yerlerde
isciler eliyle gordiiriilmesi gereken islerde fiilen ¢ahisanlar siirekli is¢i kadrolarina, bunlarin
disinda kalan gegici isgiler ise istekleri halinde 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlart Kanununun 4 iincti maddesinin (B) fikras: hitkiimleri uyarinca sdzlesmeli personel
pozisyonlara gegirilmistir. Ayrica, gegici 1 inci maddesinin ikinci fikrasinda sozlesmeli
personel statiisiine gegmeyi kabul etmeyenler, 2006 yilindaki ¢ahgma stirelerini agmamak
kaydiyla bu Kanunun 3 iincii maddesinde belirtilen usule gére vizesi yapilacak gegicl ig
pozisyonlarinda istihdam edilmeye devam olunmustur. Diger taraftan, 2006 yihi 1cerisinde
usuliine uygun olarak vizesi yapilmis gegici is pozisyonlarinda toplam 6 aydan az siireyle
calisan gegici isciler ise mali yilda 6 aydan az galistirilmak Gzere Bakanhfimizea vize
edilmisti. Bu kapsamda bir yilda alti aydan daha az galisan gegici isgilerin galigma
stirelerinin uzatilmasina ve siirekli is¢i kadrosuna gegirilmesine ilisgkin Bakanhgimizca
yiiriitiilen herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadir.
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Ayrica, genel biitge kapsamindaki kamu idareleri. 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili
Kamu Mall Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (II) sayili cetvelde yer alan 6zel biitceli
idareler ve (IV) sayih cetvelde ver alan sosval giivenlik kurumlar ile bunlara bagll déner
sermayeli kuruluslar, kanunlarla kurulan fonlar ve kefalet sandiklari, 6zel kanunlarla kurulan
kurulus ve tesekkiiller ile hizmetlerini genel biitgenin transfer tertiplerinden yardim alarak
viiriiten kamu kurum ve kuruluslarinda 31/03/2013 tarihi itibariyle yaklasik (7.822) adet gegici
is¢i bulunmaktadir.

Bilgilerini arz ederim.
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