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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

lgi:  01/04/2013 tarihli ve 43452547-120.00-116020 say1l1 yaziniz.

Manisa Milletvekili Sn. Ozgiir OZEL tarafindan verilen “663 sayili KHK yiiriirliige
girdikten sonra hastanelerin yoneticilerinin liyakat esaslarina uyulmadan degistirildigi
iddialarina iliskin™ 7/19628 Esas Numarali Yazili Soru Onergesinin cevabi ilisikte

sunulmaktadir. ‘
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Manisa Milletvekili Sn. Ozgtir OZEL tarafindan verilen “663 sayili KHK vyiiriirliige
girdikten sonra hastanelerin yoneticilerinin liyakat esaslarina uyulmadan degistirildigi
iddialarina iliskin” 7/19628 Esas Numarali Yazili Soru Onergesinin cevabidir:

Bilindigi gibi, 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile kararnameden 6nce
gorev yapan bastabip, bastabip yardimecisi, hastane miidiirii, hastane miidiir yardimcisi ve
bashemsire kadrolarinda bulunanlarin gérevlerine son verilmistir. Ayrica yine s6z konusu
Kararnameye gore, Tirkiye genelinde 2000 civarinda hastane miidiirii ve miidiir
yardimcisinin gorevlerine son verilerek, bu kisiler “arastirmaci™ kadrolarina gegirilmistir.
Eski Saglik Bakan1 Recep AKDAG sistem degismeden o6nce, kimseyi magdur
etmeyeceklerini, 6nce mevcut idarecilerle sézlesme yapip, performanslarina gore bir
sonraki sozlesmenin baz alinacagini agiklamigken, bu kisilerin gorev tanimlari bile
yapilmadan hastane kadrolarindan alimip Il ve Ilge Saghik Miidiirliikleri kadrolarina
atanmasi, bu personelin statli kaybi diginda ek Odemelerinin disiiriilmesi gibi ciddi
sorunlara sebebiyet vermistir. Ayrica yapilan bu yanlis uygulama nedeniyle, kamu
kaynaklari ile bugiine kadar kendi alaninda deneyim ve bilgi kazanmis insan kaynag giici
bir anda etkisiz hale getirilmistir.

Gegtigimiz  giinlerde de basinda; kamu hastaneleri midiir ve midir
yardimciliklarina htkiimet partisi yoneticilerine yakinhg ile bilinen kisilerin atandigi
iddialar1 yer almis ve adil bir kamu y6netimi i¢in olmazsa olmazlardan liyakat ilkesinin
hice sayilarak yapilan bu atamalarin bir 6rneginin Manisa’da yasandigi gozler Oniine
serilmistir. Bu iddiaya gére, AKP Il Yoneticisi ve futbol antrenorii Selman Alkis,
Kirkaga¢ Devlet Hastanesi Miidiir Yardimciligina, AKP Il Yéneticisi Abdullah Polat’in
kardesi, Manisa Ruh Saglig1 ve Hastaliklari Hastanesi Miidiirliigiine, AKP Il Yéneticisi
Osman Sonmez’in kendi firininda birlikte ¢alistig esi, Manisa Ruh Saglig1 ve Hastaliklar
Hastanesinde Midiir Yardimciligina, kirtasiye diikkdni isleten AKP Belediye Meclis
Uyesi Ahmet Burus, Manisa Devlet Hastanesinde Miidiir Yardimciligina, AKP Il
Yoneticisi Sait Bagbelen™ in birlikte kahvehane islettigi oglu Manisa Devlet Hastanesinde
Miidiir Yardimciligina, AKP Merkez Ilce Yoneticisi Bahadir Say’in 6gretmenlik atamas:
bekleyen kardesi Manisa Devlet Hastanesinde Miidiirliige getirilmistir. Bu ¢ercevede:

Soru 1- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameden 6nce, uzun yillardir saghk
yoneticisi olarak calisan bastabip, bastabip yardimeisi, hastane miidiirii, hastane mudiir
yardimcist ve bashemsirelerin gérevlerine son verilmesinin gerekgesi nedir?

Cevap 1- 663 sayih Saglik Bakanligi ve Bagl Kuruluglart Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname 2 Kasim 2011 Tarihli ve 28103 Sayili Miikerrer
Resmi Gazetede yayimlanarak yiirlirliige girmistir. S6z konusu kararname geregince teskil
olunan Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu’na bagli olarak 81 ilde 2 nci ve 3 {lincii basamak
saglik hizmeti sunan saglik kuruluslari ile agiz ve dis sagligi merkezlerini de i¢ine alan Kamu
Hastaneleri Birlikleri olusturulmus ve 02.11.2012 tarihi itibariyle faaliyetlerine baslamiglardir.

Mezkur KHK’nin Gegici 5 inci maddesinde “ Bu maddenin yayimi tarihinden
itibaren bir yil icinde Bakanin onayiyla Kamu Hastane Birlikleri olusturulur. Birlik
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teskiline iliskin onayin alindig: tarihte ilgili birlik kapsamindaki saghk kurumlarinda
bulunan bastabip, bastabip yardimcisi, hastane miidiirii, hastane miidiir yardimcisi ve
bashemsire kadrolarinda bulunanlarin bu goérevleri sona erer. Gorevleri sona eren
personelden hastane miidiir ve miidiir yardimcilar ekli (3) sayih listede ihdas edilen
Kurumun tasra teskilati kadrolarina hilen bulunduklar1 kadro dereceleriyle hicbir
isleme gerek kalmaksizin atanmis sayihir... Bastabip, bastabip yardimcisi ve bashemsire
kadrolarinda bulunanlar meslekleri ile ilgili hizmet siniflarindaki durumlarina uygun
kadrolara atanirlar. Bu Kanun Hiikmiinde Kararname uyarinca birlik kapsamina
alinan saghk kurumlarinda bastabip, bastabip yardimcisi, hastane miidiirii, hastane
miidiir yardimcis1 ve bashemsire gorevlerini ikinci gorev, vekilet veya gorevlendirme
suretiyle yiiriiten personelin bu gorevleri kendiliginden sona erer.” Hiilkmii yer almakta
olup KHK 6ncesinde hastane miidiirii ve miidiir yardimcisi olarak gérev yapanlar arastirmact
kadrolarina, bastabip, bastabip yardimcist ve bashemsire olarak gorev yapanlar ise meslekleri
ile ilgili hizmet siniflarindaki durumlarina uygun kadrolara atanmiglardir.

Soru 2- Bu personelin goérevine son verilirtken ve yerlerine yeni kisiler istthdam
edilirken kamu yarari ilkesi gézetilmis midir?

Cevap 2- Yeni yapilanma ile her idarecinin gorev alanlar1 netlestirilerek stratejik
planlama, insan kaynaklari politikasi, personel yonetimi, kaynak dagilimi ve malzeme
yonetimi  konularinda  daha  aktif liderlik  yapmalarn  saglanmis, performans
degerlendirilmesiyle verimliligin izlenmesi, basarisiz idarecinin sézlesmesinin feshedilmesi,
basarili olanin ise 6diillendirilmesi sistemi ile daha az sayida idareci ile daha verimli hizmet
sunulmas1 hedeflenmistir. Bu baglamda daha dnce toplam 7393 ydnetici ile yiiriitiilmekte olan
gorevler halen 4461 personel ile yiiriitilmektedir.

Soru 3- Pek ¢ogu yillardir hastane idareciligi konusunda egitim almis, seminerlere
katilmis, Saglik Bakanhigindan tesekkiir/takdir belgeleri almisg, en 6nemlisi de deneyim
kazanmis bu personelin arastirmaci olarak atanmasi yerine, deneyimleri ve basarilan
dikkate alinarak, midir ya da miudiir yardimcisi olarak istihdam edilmeleri neden
disiiniilmemistir?

Cevap 3- 663 sayili KHK yirirliige girmeden 6nce yonetici olarak gorev yapan
personelden 1839°u ile tekrar yonetici olarak s6zlesme imzalanmistir.

Soru 4- Bu personelin yerine atanan yeni hastane miidiiri ya da midir
yardimcilarinin atanmalarindaki kriter nedir? 2012 yili ilk alti ayina ait Bakanligimz
Saglik Tesisi Verimliligi Degerlendirmesinde “B” ve {izeri puan alan kag¢ hastane miidiirti
vardir, bunlardan kagiyla tekrar s6zlesme imzalanmigtir?

Cevap 4- Anilan gorevlere daha 6nce yonetici olarak gorev yapanlardan atananlar
oldugu gibi ilk defa y6netici olarak atananlar da bulunmakta olup s6z konusu personelin
atanmasinda 663 Sayili KHK nin Birlik Personelin Niteligi ve Statiisii Baslikli 32 nci
maddesinin 2 nci fikrasindaki “Genel sekreter, idari ve mali hizmetler baskanlari, hastane
yoneticisi, midiir ve miidiir yardimcist olabilmek i¢in en az dort yillik egitim veren
yliksekdgretim kurumlarindan veya bunlara denkligi Yiksekoégretim Kurulunca kabul
edilmis yurt disindaki yiiksek6gretim kurumlarindan mezun olmak ve kamu veya ozel
sektorde, genel sekreter igin 8 yil, idari ve mali hizmetler baskanlari, hastane yoneticisi ve
miidiirler i¢in en az 5 yil is tecriibesine sahip olmak sarttir.”” hiikkmiine gore islem tesis
edilmektedir. Ayn1 KHK’ nin 34 iincii maddesi geregince Kurumumuzea 2012 yili ilk alti
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aymna ait veriler dikkate alinarak saglik tesisi ve yoneticilerine yonelik “Gegici Karneler”
olusturulmustur. Gegici karnelerin incelenmesinde 138 hastane ve 39 ADSM/ADSH’nin
idari ve mali isler midiiriiniin “B” ve lizeri basar1 grubuna denk puan aldig1 goriilmiis olup
s0z konusu yoneticilerin ilk sdzlesme siireleri heniiz dolmamistir.

Soru 5- “Arastirmact” pozisyonunun goérev tamimi nedir? Yillardir saglik
yOneticisi olarak calisan personelin “arastirmaci” olarak gorevlendirilmesinin nedeni
nedir?

Cevap 5- “Arastirmact” kadrolarindaki kamu personelinin gérev tanimi; Devlet
Personel Bagkanliinca 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili Kanun Cergevesinde
Nakledilecek Personel Hakkinda Tebligin 7 inci maddesinde su sekilde agiklanmaktadir:
“Kurumun veya goérevli oldugu birimin goérev ve hizmetleri ile ilgili konularda verilecek
gorevleri ifa etmek, kurumun veya gorevli oldugu birimin goérevleri hakkinda arastirma,
inceleme yapmak ve bu konular1 degerlendirerek sorunlara ¢6ziim yollarini belirlemek,
rapor yazmak, koordinasyon ve danismanlik yapmak, bu konularla ilgili toplanti ve
etkinliklere katilmak, arastirma programlarini hazirlamak, Kalkinma Planlart ve Yillik
Programlar ile kuruma verilen gérevler hakkinda arastirma yapmak ve verilecek diger
gorevleri yerine getirmektir”

Bakanligimiz personelinin arastirmaci kadrolarina nakledilmeleri 2 Kasim 2011
tarihli ve 28103 sayili Resmi Gazete’ de (mikerrer) yayimlanarak yiiriirliige giren 663
sayill Saglik Bakanligi ve Bagli Kuruluglarinin Tegkilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ile ger¢eklestirilmistir.

Soru 6- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameden sonra bastabip, bastabip
yardimcisi, hastane miidiirii, hastane miidiir yardimcisi ve bashemsire olarak istihdam
edilen personel sayis1 nedir?

Cevap 6- 31/05/2013 tarihi itibariyle anilan unvanlarda sozlesme imzalanan
personel sayilar1 asagidaki tabloda yer almaktadir.

Unvan S6zlesme Imzalanan Personel sayisi
Bastabip 669

Bagtabip Yardimcisi 737

Idari ve Mali Isler Mudiirii 795

Saghik Bakim Hizmetleri Mudurii 638

Hasta Hizmetleri ve Saghk Otelciligi | 118

Miidiiri

Hastane Miidiir Yardimcisi 918

Soru 7- Yukarida bahsi gegen kisilerin AKP yoneticilerine yakinliklar1 diginda, su
anda bulunduklar1 gorevi yerine getirecek bilgi, deneyim ve 6zellikleri nelerdir?

Cevap 7- Birliklerde sozlesmeli statiide gorev alacak personel hakkinda 663 sayili
KHK’nin Birlik personelinin Niteligi ve statiisii baslikli 32 nci maddesindeki kriterler
cercevesinde islem tesis edilmektedir.
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Bu gergevede birliklere atanacak personelden;

Idari ve mali hizmetler baskanlari, hastane yoneticisi, miidiir ve miidiir yardimcist
olmak i¢in en az dort yillik egitim veren yiiksekdgretim kurumlarindan veya bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun
olmak ve kamu veya 6zel sektérde, idari ve mali hizmetler baskanlari, hastane yoneticisi ve
miidirler i¢in en az 5 y1l is tecriibesine sahip olmak;

Egitim ve arastirma hastanelerine bashekim olmak i¢in egitim gorevlisi tabip veya tip
alaninda dogent veya profesor unvanl tabip olmak; diger hastanelere bashekim olmak i¢in,
uzman tabip veya tip alaninda doktora yapmis tabip veyahut hukuk, kamu ydnetimi, isletme,
saglik yonetimi alaninda lisans, ylksek lisans veya doktora egitimi almis tabip olmak; yiiz
yatagin altindaki hastanelere bashekim olmak igin tabip; agiz ve dis saghgi ile ilgili
hastanelere bashekim olacaklarda dis hekimi olmak;

Bashekim yardimcilarinin ise tip, dis hekimligi veya eczacilik 6grenimi almig olmasi
veya lisansiistii egitim yapmis olmalar kaydiyla saglik bilimleri lisansiyeri olmalari
gerekmektedir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.
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