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Avrupa Insan Haklan Sézlesmesi ve Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO)’niin degisik
sozlesmeleri, is¢i memur aynmi yapilmaksizin, tiim calisanlara toplu sézlesme ve grev
hakkimn birlikte taminmasini 6ngérmektedir. Ulkemiz tarafindan da onaylanmig bulunan bu
sozlesmeler, anayasamizin 90. maddesi gergevesinde degerlendirildiginde baglayict hale
gelmektedir.

Memurlar i¢in de grev ve siyasete katilma haklarim iceren yeni bir diizenleme
yapilmasi gerekmektedir. Damgtay 12. Dairesi, 9 Subat 2009 tarih, 2004/4643 Esas, 2005/313
No.lu; Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi, 21 Nisan 2009 tarihli kararlar ile memurlarin grev
yapmalar1 sebebiyle herhangi bir hukuki isleme tabi tutulamayacagini karara baglamistir.
Avrupa Insan Haklari Mahkemesi ile Danigtay’m verdigi bu kararlar, tilkemizde grev
hakkinin memurlar tarafindan fiilen kullanilmasinin éniinde bir engel bulunmadifim ortaya
koymaktadir. ‘

1. Memurlanmiz i¢in grev ve siyasete katilma hakkimn taninmasi konusunda ne tiir
¢aligmalar yapilmaktadir? -

2. Avrupa Insan Haklari Sézlesmesi ve Uluslararas: ‘Caligma Orgiitii (ILO)’niin
degisik s6zlesmeleri, is¢i memur ayrimi yapilmaksizin, tiim ¢alisanlara toplu
s6zlesme ve grev hakkinin birlikte tantnmasim 6ngormektedir. Ulkemiz tarafindan
da bu sozlesmeler imzalanmi§ olmasina kargin hangi sebeple memurlarimiza grev
ve siyasete katilim hakki verilmemektedir? '
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