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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ilgi :14/06/2013 tarihli ve 43452547-120-00-128743 say1lt yazi.

Izmir Milletvekili Sayin Ahmet Kenan TANRIKULU taratindan verilen ~Bakanlik
tarafindan yapilan gorevde yiikselme sinavi. Bakanhga ait kadrolar ile personecle yonelik
calismalara iliskin.” 7/25078 esas numarali yazilt soru énergesinin cevabi ekte sunulmustur.

Arz ederim.

Dr. Mehmet MUEZZINOGLU
Bakan

Ek: Onerge cevabi (1 adet)

Adres: Mithatpasa Cad. No:3 C Blok Zemin Kat 06434 Sihhiye/Ankara
Tel: (0312) 585 16 55 Faks: (0312) 433 55 03 irtibat: T KUCUKER




izmir Milletvekili Sayin Ahmet Kenan TANRIKULU tarafindan verilen “Bakanlik
tarafindan yapilan gorevde yiikselme sinavi, Bakanliga ait kadrolar ile personele yonelik
calismalara iliskin,” 7/25078 esas numarali yazili soru dnergesi cevabidur.

SORULAR:

Saghk Bakanligi tarafindan 2012 yihinda yapilan gorevde yiikselme sinavinin
sonuglarina gore sadece 2 bin olarak ilan edilen Veri Hazirlama Kontrol igletmeni (VHKI)
kadrosuna atanmak icin baraj olan 70 puani 4 Bin 350 hizmetli personel gegmistir. Yani 2 Bin
350 hizmetli personel sinavi kazandigi halde, hak ettigi kadroya yerlestirilmemistir. Bu
alandaki magduriyet halen devam etmektedir.

Bu baglamda;

SORU 1- Yapilan bu gorevde yiikselme sinavinda 70 puan barajini gegerek, VHKI kadrosuna
atanmay hak eden 2350 ¢alisanimiz, bu kadrolarina ne zaman atanacaktir?

SORU 2- Bakanhigimzda Personel terfi ve atama islemleri hangi kriterlere gore
planlanmaktadir? Son yapilan sinavda baraji asan kag kisi 6ngoriilmiis ve ne sekilde kadro
planlamasi yapilmistir?

CEVAP 1-2- 01/09/2012 tarihinde Milli Egitim Bakanlig: tarafindan Bakanligimiz personeli
icin yapilan Gorevde Yikselme Sinavinda “Veri Hazirlama Ve Kontrol Isletmeni” (VHKI)
unvaninda sinava katilan 5880 adaydan 4351 aday 70 puan barajini gegmistir. Bahse konu sinav
icin Bakanligimizea 2000 VHKI kadro ilani yapilmugtir. Saglik Bakanhig personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 12 nci maddesinin 1 inci fikrasinda,”...
duyurulan bos kadro sayis1 kadar atama yapilr” kurali bulundugundan 2000 kisinin atama
islemi yapilarak sonuglandirilmigtir. 70 puan barajim gegen 2351 Kkisl ise sinavl yedek olarak
kazanmislardir.

Ihtiya¢ duyuldugunda Maliye Bakanhigindan ek kadro talep edilebilmektedir. Ancak
Maliye Bakanligindan ek olarak talep edilecek kadrolar mevzuat geregi smavlari yedekte
kazananlar i¢in kullanilamamaktadir.

SORU 3- Halen Bakanhigimizda kag adet, hangi kadrolar bostur?

CEVAP 3- Bakanligimiz merkez, tasra ve doner sermaye teskilatlarinda degisik unvanlarda
toplam 100.016 bog kadromuz bulunmaktadir.

SORU 4- Bu kadrolara atamalar ne zaman yapilacaktir?
SORU 5- 2013 yili kadro degisiklik, terfi ve atama planlarimiz nedir?

CEVAP 4-5- Bakanligimiz tarafindan 2013 yilinda 7.787 personelin agiktan atamasi
planlannustir.

SORU 6- Saglik Bakanlhig calisanlarimizin haklarmi, ¢alisma sartlarni lyilestirecek,
gelistirecek yeni diizenlemeler yapilacak midir? Bunlar hangi tarihte, neler olacaktur?

CEVAP 6- Bakanhigimiz tarafindan ¢alisan personelin 6zliik haklari ve calisma sartlarin
jyilestirecek diizenlemeler siklikla yapilmaktadir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



