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Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmehgmm
“Ihtiya¢ fazlas1 6gretmenlerin yer degistirmeleri” baglikli 41. maddesi kapsaminda norm
kadro fazlasi olan 6gretmenler belirlenmis ve bu belirleme neticesinde de bu durumda olan
ogretmenlerin yer degisiklikleri valiliklerce yapilmis veya yapilacaktir. Ancak, bu désnemde
illerde farkli uygulamalar s6z konusu olmus bir takim iller norm kadro fazlasi olan
dgretmenlerin 6ziir durumlarini da g6z 6nitinde bulundurarak islem tesis ederken, bir kismi ise
bu durumda olan §gretmenlerin &ziirlerini yok saymustir. Oziirleri sebebi ile hali hazirda norm
kadro fazlasi oldugu kuruma atamasi yapilan ogretmenlerin, oziirleri dikkate alinmadan
Ozriiniin bulundugu yer disinda bagka ilgelere atamalan yapilmigtir.

Milli Egitim Bakanlipi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin
“Ihtiya¢ fazlasi dgretmenlerin yer degistirmeleri” bashkli 41/1. Maddesinde © Egitim
kurumunun ya da boliimiin kapanmasi, program degisikligi, Talim ve Terbiye Kurulunun
Ogretmenlige atanacaklarin tespitine iligkin karariyla ders kaldinlmasi ya da norm kadro
esaslar1 geregince yapilacak diizenlemeler sonucu égretmen fazlah$ olugmas: hilinde;
egitim kurumunun ya da boliimiin kapatilmas: veya program degisikligi sonucunda bu egitim
kurumlarinda gorevli dgretmenler, yeni egitim kurumu agilarak 6grencilerin tasinmas: hélinde
bu egitim kurumlarina, Ggrenci azlifi nedeniyle kapatilan egitim kurumlarinda ya da
bdliimlerde goérevli olanlar ise agik norm kadro bulunmas: hilinde oncelikle &grencilerin
tagindign egitim kurumlan olmak {izere il i¢inde alanlarinda ilhtiya¢ duyulan egitim
kurumlarma 6ziir durumlar ve tercihleri de dikkate almmak suretiyle atamirlar.”
denilmektedir.

Ancak; norm kadro fazlasi §gretmenler yénetmelik hilkmiine karsin “dziir durumlan
ve tercihleri” dikkate alinmaksizin ya tercihe zorlanmuslar, tercihte bulunmama veya bulunup
da hizmet puani esasina gore yerlesememe durumunda ise re’sen bagka ilgelere atamalan
yapilmustir.

Bu hususlar goz Ontinde bulundurularak norm kadro fazlas1 durumda bulunan
Ogretmenlerin gorev yaptiklar1 ilge digina atamalarinin  yapilmamasi, &gretmenlerin
tercihlerinin ve Oziirlerinin bu atamalarda g6z 6niinde bulundurulmasi, bu hususlar goz
onilinde bulundurulmadan yapilan atamalarin iptal edilerek uygulamada birligin saglanmasi
konularinda Bakanlik ne tiir ¢aligmalar yapacaktir?



